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ส่วนท่ี 2 

การติดตามและประเมินผล 

--------------- 

1. สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 

1.1. ยุทธศาสตร์การพฒันาท้องถิ่น 

 1.1.1. แผนยุทธศาสตร์การพฒันา องคก์ารบริหารส่วนต าบลวดัป่าเป็นแผนยทุธศาสตร์ท่ีก าหนดระยะเวลา 5 ปี 

พ.ศ. 2561 – 2565  ซ่ึงเป็นการพฒันาขององค์การบริหารส่วนต าบลวดัป่าท่ีก าหนดวิสัยทัศน์  ประเด็นยุทธศาสตร์  

เป้าประสงค์  ตวัช้ีวดั  ค่าเป้าหมายและกลยุทธ์ โดยสอดคลอ้งกบัแผนพฒันาจงัหวดั  ยุทธศาสตร์การพฒันาขององค์กร

ปกครองส่วนทอ้งถ่ินในเขตจงัหวดั  แผนพฒันาอ าเภอ  แผนพฒันาต าบล  แผนพฒันาหมู่บา้น  หรือแผนชุมชน  อนัมี

ลกัษณะเป็นการก าหนดรายละเอียดแผนงาน  โครงการพฒันา  รายละเอียดท่ีปรากฏในโครงการพฒันา  ท่ีจดัท าขึ้นส าหรับ

ปีงบประมาณแต่ละปี  ซ่ึงมีความต่อเน่ืองและเป็นแผนกา้วหน้า และให้หมายความรวมถึงการเพิ่มเติมหรือเปล่ียนแปลง

แผนพฒันาทอ้งถ่ิน 

 1.1.2. วิสัยทัศน์ 

  “ทอ้งถ่ินกา้วไกล  ใส่ใจคุณภาพชีวิต  เศรษฐกิจพอเพียง  เกษตรพฒันา  ล ้าค่าวฒันธรรม อนุรักษ ์

ธรรมชาติ  และส่ิงแวดลอ้ม” 

 1.1.3. ยุทธศาสตร์ 

  ยทุธศาสตร์ท่ี 1 การพฒันาดา้นโครงสร้างพื้นฐาน 

  ยทุธศาสตร์ท่ี 2 การพฒันาดา้นเศรษฐกิจและการเกษตร 

  ยทุธศาสตร์ท่ี 3 การพฒันาดา้นการส่งเสริมสนบัสนุนการเรียนรู้ สร้างความเขม้แขง็ 

    ของชุมชนกลุ่มและประชาชนใหมี้คุณภาพตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 

  ยทุธศาสตร์ท่ี 4 การพฒันาดา้นธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม 

  ยทุธศาสตร์ท่ี 5 การพฒันาดา้นการส่งเสริมการศึกษา  ศาสนา  วฒันธรรม  ประเพณี 

    การกีฬาและคุณภาพชีวิต 

  ยทุธศาสตร์ท่ี 6 การพฒันาดา้นการเมืองและการบริหารจดัการบา้นเมืองท่ีดี 

 1.1.4. เป้าประสงค์ 

  ประเด็นยทุธศาสตร์ท่ี 1  การพฒันาดา้นโครงสร้างพื้นฐาน  ประกอบดว้ย 

1. เพื่อพฒันาโครงสร้างพื้นฐานและส่ิงอ านวยความสะดวก 

2. เพื่อพฒันาระบบสาธารณูปโภค/สาธารณูปการ 

3. เพื่อพฒันาระบบการรักษาความปลอดภยัในชีวิตและทรัพยสิ์น 

4. จดัระบบการคมนาคมขนส่งท่ีความประหยดั สะดวกและความปลอดภยั  รวมทั้งเป็นระบบขนส่ง 

ท่ียงัยนื 

/5. เพื่อพฒันา... 
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5. เพื่อพฒันาเช่ือมโยงระบบคมนาคม  สนบัสนุนการท่องเท่ียวและการพฒันาเมือง 

6. เพื่อสนบัสนุนการมีส่วนร่วมและสร้างความรู้สึกเป็นเจา้ของจากทุกภาคส่วน 

ประเด็นยทุธศาสตร์ท่ี 2 การพฒันาดา้นเศรษฐกิจและการเกษตร  ประกอบดว้ย 

1. เพื่อเพิ่มรายไดภ้าคเกษตรกรรม  อุตสาหกรรม  พาณิชยกรรมและการบริการ 

2. เพื่อใหเ้กษตรกรไดป้ระโยชน์จากองคค์วามรู้ดา้นการผลิต 

3. เพื่อใหภ้าครัฐมีการปฏิบติังานท่ีรวดเร็ว  และมีการประสานเช่ือมโยงกนัอยา่งเป็นระบบ 

ประเด็นยทุธศาสตร์ท่ี 3 การพฒันาดา้นการส่งเสริมสนบัสนุนการเรียนรู้ สร้างความเขม้แขง็ 

ของชุมชน  กลุ่ม  และประชาชนใหมี้คุณภาพตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง  ประกอบดว้ย 

1. เพื่อใหป้ระชาชนมีรายไดเ้พิ่มขึ้น 

2. เพื่อใหป้ระชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดีขึ้น  ชุมชนเขม้แขง็และพึงพาตนเองได ้

3. เพื่อใหป้ระชาชนไดรั้บการศึกษาอยา่งทัว่ถึง และมีสุขภาพดี 

4. เพื่อใหป้ระชาชนมีความมัน่คงปลอดภยัในชีวิตและทรัพยสิ์น ครอบครัวเขม้แขง็ 

5. เพื่อใหมี้เครือข่ายชุมชนครอบคลุมทุกหมู่บา้น 

ประเด็นยทุธศาสตร์ท่ี 4 การพฒันาดา้นธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม  ประกอบดว้ย 

1. เพื่อใหท้รัพยากรธรรมชาติและความหลากหลายทางชีวภาพไดรั้บการอนุรักษแ์ละฟ้ืนฟู 

เพื่อสร้างความสมดุลระบบนิเวศและรักษาคุณภาพส่ิงแวดลอ้ม เพื่อเป็นรากฐานการพฒันา 

คุณภาพชีวิตการเกษตรและการท่องเท่ียวของต าบลวดัป่า รวมถึงรองรับการเปลี่ยนแปลง 

ภูมอากาศของโลก 

2. เพื่อใหฐ้านทรัพยากรธรรมชาติมีการใชป้ระโยชน์อยา่งเหมาะสม ความหลากหลายชีวภาพ 

มีความยัง่ยนืและมีคุณภาพส่ิงแวดลอ้มท่ีดี 

3. เพื่อให้การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ ความหลากหลายทางชีวภาพและรักษาคุณภาพ

ส่ิงแวดลอ้มของต าบลวดัป่าแบบบูรณาการเชิงรุก 

4. เพื่อให้องคก์รมีการพฒันาศกัยภาพในการบริหารจดัการทรัพยากรธรรมชาติ  ความหลากหลายทาง

ชีวภาพและรักษาคุณภาพส่ิงแวดลอ้มของจงัหวดั 

ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 5 การพฒันาดา้นการส่งเสริมการศึกษา  ศาสนา  วฒันธรรม ประเพณีของต าบล   

วดัป่า  การกีฬาและคุณภาพชีวิต  ประกอบดว้ย 

1. เพื่อส่งเสริม สนบัสนุน และอนุรักษป์ระเพณีและวฒันธรรมทอ้งถ่ิน 

2. เพื่อปลูกจิตส านึกให้เด็ก  เยาวชน  และประชาชนในทอ้งถ่ินเกิดความตระหนกัและเขา้มามีส่วนร่วม

ในการอนุรักษ์  ฟ้ืนฟู  และสืบสานภูมิปัญญาและคุณค่าความเหลากหลายทางวฒันธรรมทั้งท่ีเป็น

ชีวิต  ค่านิยมท่ีดีงามและความเป็นไทย 

 

/3. เพื่อให้เด็ก... 
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3. เพื่อให้เด็ก  เยาวชน และประชาชนในท้องถ่ินได้เรียนรู้ความส าคัญ รู้จกัวิถีชีวิต รู้ถึงคุณค่าของ

ประวติัศาสตร์ในทอ้งถ่ิน  ความเป็นมาและวฒันธรรมประเพณีของทอ้งถ่ินอนัจะสร้างความภูมิใจ

และจิตส านึกในการรักษาวฒันธรรมประเพณีของทอ้งถ่ินสืบต่อไป 

4. เพื่อใหเ้ด็ก เยาชน และประชาชนในต าบลวดัป่าห่างไกลจากยาเสพติด 

5. เพื่อใหเ้ด็ก  เยาชน  และประชาชนในต าบลวดัป่ามีสุขภาพร่างกายและจิตใจท่ีแขง็แรงและสมบูรณ์ 

6. เพื่อใหเ้ด็ก  เยาชน และประชาชนในต าบลวดัป่ามีคุณภาพชีวิตท่ีดีขึ้น 

ประเด็นยทุธศาสตร์ท่ี 6 การพฒันาดา้นการเมืองและการบริหารจดัการบา้นเมืองท่ีดี  ประกอบดว้ย 

1. เพื่อใหเ้กิดประโยชน์สุขแก่ประชาชนในทอ้งถ่ิน 

2. เพื่อใหเ้กิดผลสัมฤทธ์ิต่อภารกิจของรัฐ 

3. เพื่อใหเ้กิดประสิทธิภาพและความคุม้ค่าในเชิงภารกิจของรัฐ 

4. เพื่อลดขั้นตอนในการปฏิบติังานของภาครัฐ 

5. เพื่อใหป้ระชาชนไดรั้บความสะดวกและสามารถตอบสนองต่อความตอ้งการของประชาชน 

1.1.5 ตัวชี้วัด 

 ประเด็นยทุธศาสตร์ท่ี 1  การพฒันาดา้นโครงสร้างพื้นฐาน 

1. ร้อยละของหมู่บา้นท่ีถนนสายหลกัใชก้ารไดต้ลอดปี 

2. จ านวนประชาชนท่ีไดรั้บประโยชน์ 

3. จ านวนส่ิงก่อสร้าง 

ประเด็นยทุธศาสตร์ท่ี 2 การพฒันาดา้นเศรษฐกิจและการเกษตร 

1. จ านวนร้อยละของผูท่ี้ไดรั้บประโยชน์ 

2. จ านวนผูเ้ขา้รับการอบรม 

3. ร้อยละของประชาชนท่ีเขา้ถึงสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 

ประเด็นยทุธศาสตร์ท่ี 3 การพฒันาดา้นการส่งเสริมสนบัสนุนการเรียนรู้ สร้างความเขม้แขง็ 

การพฒันาดา้นการส่งเสริมสนบัสนุนการเรียนรู้ สร้างความเขม้แขง็ของชุมชนกลุ่มและประชาชน 

ใหมี้คุณภาพตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 

1. จ านวนผูเ้ขา้รับการฝึกอบรมโครงการต่าง ๆ 

2. จ านวนครัวเรือนท่ีไดรั้บประโยชน์จากสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 

3. จ านวนกลุ่มอาชีพท่ีไดรั้บการสนบัสนุนงบประมาณ 

ประเด็นยทุธศาสตร์ท่ี 4 การพฒันาดา้นธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม 

1. จ านวนเกษตรกรท่ีเขา้ร่วมโครงการ 

2. จ านวนครัวเรือนท่ีรับบริการจดัเก็บขยะมูลฝอย 

/3. จ านวน... 
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3. จ านวนถงัขยะท่ีจดัซ้ือ 

4. จ านวนผูใ้ชป้ระโยชน์พื้นท่ีสีเขียว 

5. จ านวนพื้นท่ีป่าตน้น ้าต าบลวดัป่า 

6. ร้อยละของจ านวนครัวเรือนท่ีไดรั้บการบ าบดัน ้าเสีย 

ประเด็นยทุธศาสตร์ท่ี 5  การพฒันาดา้นการส่งเสริมการศึกษา  ศาสนา  วฒันธรรม  ประเพณี 

การกีฬาและคุณภาพชีวิต 

1. จ านวนเวรยามประจ าหมู่บา้น 

2. จ านวนผูรั้บบริการตามโครงการจดัตั้งศูนยอ์  านวยการลดอุบติัเหตุบนทอ้งถนนเน่ืองในเทศกาล 

วนัสงกรานตแ์ละวนัปีใหม่ 

3. จ านวน อปพร. ท่ีเขา้ร่วมโครงการฝึกอบรมอาสาสมคัรป้องกนัภยัฝ่ายพลเรือน (จดัตั้งใหม่) 

และทบทวน 

  ประเด็นยทุธศาสตร์ท่ี 6  การพฒันาดา้นการเมืองและการบริหารจดัการบา้นเมืองท่ีดี 

1. ระดบัความส าเร็จของการประเมินแผนงาน/โครงการ ตามยทุธศาสตร์การพฒันา 

2. ร้อยละระดบัความพึงพอใจของผูรั้บบริการ 

3. ระดบัความส าเร็จในการเปิดโอกาสใหป้ระชาชนเขา้มามีส่วนร่วมในการพฒันาต าบล 

4. ระดบัความส าเร็จของการด าเนินการตามมาตรการป้องกนัและปราบปรามการทุจริตและ 

ประพฤติมิชอบ 

5. ร้อยละของการเบิกจ่ายงบประมาณโครงการตามแผนยทุธศาสตร์การพฒันา 

6. ระดบัความส าเร็จของการด าเนินการตามมาตรการประหยดัพลงังาน 

7. ระดบัความส าเร็จของการลดระยะเวลาและขั้นตอนการปฏิบติัราชการ 

8. ร้อยละของการสนบัสนุนการเพิ่มพูนความรู้ของบุคลากรในหน่วยงาน 

1.2. โครงการพฒันาท้องถิ่น 

 1.2.1. ยทุธศาสตร์การพฒันาดา้นโครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการตามแผนพฒันา ด าเนินการจริง 
จ านวนโครงการ จ านวนเงิน จ านวนโครงการ จ านวนเงิน 

406 - 30 - 
  

1.2.2. ยทุธศาสตร์การพฒันาดา้นเศรษฐกิจ 

โครงการตามแผนพฒันา ด าเนินการจริง 
จ านวนโครงการ จ านวนเงิน จ านวนโครงการ จ านวนเงิน 

33 - - -- 
  

/1.2.3.ยทุธศาสตร์.. 
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1.2.3. ยทุธศาสตร์การพฒันาดา้นการส่งเสริมสนบัสนุนการเรียนรู้ สร้างความเขม็แขง็ของชุมชนและประชาชนให้

มีคุณภาพตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง 

โครงการตามแผนพฒันา ด าเนินการจริง 
จ านวนโครงการ จ านวนเงิน จ านวนโครงการ จ านวนเงิน 

4 - - - 
 

 1.2.4. ยทุธศาสตร์การพฒันาดา้นธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม 

โครงการตามแผนพฒันา ด าเนินการจริง 
จ านวนโครงการ จ านวนเงิน จ านวนโครงการ จ านวนเงิน 

55 - - - 
 

12.5. ยทุธศาสตร์การพฒันาดา้นการส่งเสริมการศึกษา  ศาสนา  วฒันธรรม  ประเพณี การกีฬาและคุณภาพชีวิต 

โครงการตามแผนพฒันา ด าเนินการจริง 
จ านวนโครงการ จ านวนเงิน จ านวนโครงการ จ านวนเงิน 

65 - 5 - 
 

12.6. ยทุธศาสตร์การบริหารจดัการองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 

โครงการตามแผนพฒันา ด าเนินการจริง 
จ านวนโครงการ จ านวนเงิน จ านวนโครงการ จ านวนเงิน 

39 - 2 - 
 

1.3. ผลการด าเนินงานตามงบประมาณท่ีได้รับ  และการเบิกจ่ายงบประมาณ 

ยทุธศาสตร์ แผนงาน จ านวน
โครงการ 

จ านวนเงิน เหตุผลท่ีไม่ได ้
ด าเนินการจริง 

1.ยทุธศาสตร์การพฒันา 
ดา้นโครงสร้างพื้นฐาน 

แผนงานเคหะและชุมชน 30 -  

2.ยทุธศาสตร์การพฒันา 
ดา้นเศรษฐกิจ 

- - - - 

3.ยทุธศาสตร์การพฒันา 
ดา้นการส่งเสริมสนบัสนุน
การเรียนรู้ สร้างความ
เขม้แขง็ของชุมชนและ
ประชาชนใหมี้คุณภาพ 
ตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง 

- - - - 

 

/4.ยทุธศาสตร์... 
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ยทุธศาสตร์ แผนงาน จ านวน
โครงการ 

จ านวนเงิน เหตุผลท่ีไม่ได ้
ด าเนินการจริง 

4.ยทุธศาสตร์การพฒันา 
ดา้นธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอ้ม 

- - - - 

5.ยทุธศาสตร์การพฒันา 
ดา้นการส่งเสริมการศึกษา 
ศาสนา วฒันธรรม ประเพณี 
การกีฬาและคุณภาพชีวิต 

1)แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
2)แผนงานการศาสนาฯ 
3)แผนงานการศึกษา 

3 - - 

6.ยทุธศาสตร์การบริหาร
จดัการองคก์รปกครองส่วน
ทอ้งถ่ิน 

1)แผนงานสร้างความเขม้แข็ง
ของชุมชน 

2 - - 

 

1.4. ผลที่ได้รับจากการด าเนินงาน 

ยทุธศาสตร์ จ านวน 
โครงการพฒันา 

จ านวน 
เงินท่ีด าเนินการจริง 

ผลท่ีไดรั้บ
จริงหรือผล
ท่ีส าคญั 

ตวัช้ีวดั 
(KPI) 

1.ยทุธศาสตร์การพฒันา 
ดา้นโครงสร้างพื้นฐาน 

30 - ประชาชน
ไดรั้บความ
สะดวกใน
การสัญจร
ไปมา 

ความพึงพอใจ
ของประชาชน 

2.ยทุธศาสตร์การพฒันา 
ดา้นเศรษฐกิจ 

- - - - 

3.ยทุธศาสตร์การพฒันา 
ดา้นการส่งเสริมสนบัสนุนการ
เรียนรู้ สร้างความเขม้แขง็ของ
ชุมชนและประชาชนใหมี้คุณภาพ 
ตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง 

- - - - 

4.ยทุธศาสตร์การพฒันา 
ดา้นธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม 

- - - - 

/5.ยทุธศาสตร์... 
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ยทุธศาสตร์ จ านวน 
โครงการพฒันา 

จ านวน 
เงินท่ีด าเนินการจริง 

ผลท่ีไดรั้บ
จริงหรือผล
ท่ีส าคญั 

ตวัช้ีวดั 
(KPI) 

5.ยทุธศาสตร์การพฒันา 
ดา้นการส่งเสริมการศึกษา 
ศาสนา วฒันธรรม ประเพณี 
การกีฬาและคุณภาพชีวิต 

5 -  ความพึงพอใจ
ของประชาชน 

6.ยทุธศาสตร์การบริหารจดัการ
องคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 

2 -  ความพึงพอใจ
ของประชาชน 

 

1.5. ปัญหา  อุปสรรคการด าเนินงานท่ีผ่านมาและแนวทางการแก้ไข 

 การจดัท าแผนพฒันาทอ้งถ่ิน  การน าแผนพฒันาทอ้งถ่ินไปสู่การปฏิบติันั้นมีปัญหา  อุปสรรคในการพฒันา

ทอ้งถ่ิน  ซ่ึงจะส่งผลใหเ้กิดการพฒันาทอ้งถ่ินในปี  พ.ศ. 2561 – 2565  ดงัน้ี 

1.  ปัญหาดา้นสภาพแวดลอ้มภายในและภายนอก จะพบวา่สภาพพื้นท่ีของต าบลวดัป่า จะอยูใ่กลต้วัเมือง  

ท าใหจ้ากสังคมชนบทกลายเป็นสังคมเมือง ต่างคนต่างอยู่  มีความเห็นแก่ตวัเกิดขึ้น  ท าใหส้ภาพแวดลอ้มของสังคมต าบล

วดัป่าเป็นสภาพสังคมตวัใครตวัมนั  เป็นสังคมไร้น ้าใจ 

2. ปัญหาดา้นคน เกิดการอพยพแรงงานจากต าบลวดัป่าไปสู่เมืองใหญ่  ๆ  เพื่อหารายไดม้าจุนเจือครอบครัว  

ท าใหค้นในต าบลวดัป่าจะเหลือแก่    เด็ก    และคนชรา   ส าหรับวยัท างานหรือวยักลางคนจะอยูใ่นเมือง   ใหญ่ ๆ ซ่ึง

บุคคลเหล่าน้ีเป็นบุคคลท่ีเป็นก าลงัส าคญัในการพฒันาต าบลวดัป่า 

3. ปัญหาดา้นเงิน  จากสภาพเศรษฐกิจในปัจจุบนัเป็นสภาวะเศรษฐกิจท่ีตกต ่า รายไดน้อ้ยกวา่รายจ่าย 

ท าใหแ้ต่ละครอบครัวตอ้งรู้จกัประหยดั  อดออม 

4. ปัญหาดา้นวสัดุ  อุปกรณ์  ซ่ึงการท างานในสภาวะปัจจุบนัจะตอ้งอาศยัเทคโนโลยดีา้นอิเลก็ทรอนิคส์  

เป็นส่วนใหญ่  ดงันั้น  อุปกรณ์ดา้นอิเลคทรอนิคก็จะตอ้งมีความส าคญัท่ีทุกหน่วยงานจะตอ้งมี เช่น เคร่ืองคอมพิวเตอร์  

เคร่ืองพิมพ ์ เคร่ืองโทรสาร ฯลฯ 

5. ปัญหาเร่ืองเคร่ืองมือการท างาน  ปัจจุบนัยงัพบวา่เคร่ืองมือในการท างานของหน่วยงานยงัขาดแคลนอยู่ 

6. ปัญหาเร่ืองกฎหมาย ระเบียบ  ขอ้บงัคบั  ซ่ึงในบางคร้ังพบวา่กฎหมาย  ระเบียบ  ขอ้บงัคบั ในการปฏิบติังาน 

มีการแกไ้ข  เปล่ียนแปลงอยู่ตลอดเวลา  และมีการแจง้ผลบงัคบัใชข้องกฎหมาย  ระเบียบ ขอ้บงัคบั  ท่ีมีการแกไ้ขล่าชา้ 

7. ปัญหาเร่ืองสมรรถนะของบุคลากรหรือผูมี้ส่วนไดส่้วนเสียในทอ้งถ่ินก็ได ้จะพบวา่บุคลากรในหน่วยงาน 

บางคนมีการหลีกเล่ียงงาน  ชอบโอนงานใหบุ้คคล  ไม่มีน ้าใจในการช่วยเหลือซ่ึงกนัละกนั 

แนวทางการแก้ไข 

แนวทางการแกไ้ขขึ้นอยูก่บัคณะผูบ้ริหารวา่จะมีนโยบายอยา่งไร  มีวิธีการจดัการและบริหารบุคคล 

อยา่งไร 

 

/แนวทาง... 
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2. แนวทางการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ.2563 

 2.1. การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 

  2.1.1. ความสัมพนัธ์ระหว่างแผนพฒันาระดับมหภาค 

   1) ยุทธศาสตร์การพฒันาดา้นโครงสร้างพื้นฐาน  ขององค์การบริหารส่วนต าบลวดัป่ามีความ

สอดคลอ้งกบัยทุธศาสตร์ชาติ 20 ปี   ไดแ้ก่  ยทุธศาสตร์ดา้นการสร้างความสามารถในการแข่งขนั  ขอ้ 2.1. การพฒันา 

สมรรถนะทางเศรษฐกิจ  ส่งเสริมการคา้  การลงทุน  พฒันาสู่ชาติการคา้  สอดคล้องกบัแผนพฒันาเศรษฐกิจและสังคม

แห่งชาติ   ฉบบัท่ี  12  ยทุธศาสตร์ท่ี 4.3. ยทุธศาสตร์การสร้างความเขม้แขง็ทางเศรษฐกิจและแข่งขนัไดอ้ยา่งย ัง่ยนื ขอ้ 2) 

การเสริมสร้างและพฒันาขีดความสามารถในการแข่งขนัของภาคการผลิตและบริการ  มุ่งเนน้การสร้างความเช่ือมโยงของ

ห่วงโซ่มูลค่าระหว่างภาคเกษตร  อุตสาหกรรม  บริการ  และการคา้การลงทุน  เพื่อยกระดบัศกัยภาพในการแข่งขนัของ

ประเทศ  โดยยกระดับการผลิตสินคา้เกษตรและอาหารเขา้สู่ระบบมาตรฐาน ต่อ ยอดความเขม้แข็งของอุตสาหกรรม  

เสริมสร้างขีดความสามารถการแข่งขนัในเชิงธุรกิจของภาคบริการ   ปรับปรุงแกไ้ขกฎหมายและกฎ  ระเบียบ  เพื่อส่งเสริม

การค้าท่ีเป็นธรรมและอ านวยความสะดวกด้านการค้า  การลงทุน  ซ่ึงก าหนดให้  องค์การบริหารส่วนต าบลวดัป่า  

ด าเนินการในเร่ืองการพฒันาด้านโครงสร้างพื้นฐาน  ซ่ึงสอดคลอ้งกับยุทธศาสตร์กลุ่มจงัหวดัภาคเหนือตอนล่าง  ซ่ึง

จงัหวดัเพชรบูรณ์ ท่ีไดก้  าหนดเป็นเป้าประสงคว์่า  เพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขนัทางเศรษฐกิจ  ตามยุทธศาสตร์   

ท่ี 5 การพฒันาระบบการขนส่งและจราจร  ซ่ึงองค์การบริหารส่วนต าบลวดัป่า  ไดก้ าหนดให้ยุทธศาสตร์ขององค์การ

บริหารส่วนต าบลวดัป่า  สอดคลอ้งเช่ือมโยงกนัในประเด็นยทุธศาสตร์ดงักล่าว  ซ่ึงปรากฏตามยทุธศาสตร์ท่ี  1  การพฒันา

ดา้นโครงสร้างพื้นฐาน 

   2) ยุทธศาสตร์การพฒันาเศรษฐกิจ  ขององค์การบริหารส่วนต าบลวดัป่า มีความสอดคลอ้งกบั

ยุทธศาสตร์ชาติ  20 ปี  ได้แก่  ยุทธศาสตร์ท่ี 3) ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขนัสอดคลอ้งกับแผนพฒันา

เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบบัท่ี 12  ยุทธศาสตร์ท่ี 3)การสร้างความเขม้แข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขนัไดอ้ย่างย ัง่ยืน

สอดคลอ้งกบัแผนพฒันาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ซ่ึงก าหนดให้ องคก์ารบริหารส่วนต าบลวดัป่า  ด าเนินการในเร่ือง

การพฒันาเศรษฐกิจ  ซ่ึงสอดคลอ้งกบัยุทธศาสตร์กลุ่มจงัหวดัภาคเหนือตอนล่าง ขอ้ 1) พฒันาการคา้  การบริการ และการ

เครือข่ายคมนาคมส่ีแยกอินโดจีน  และจงัหวดัเพชรบูรณ์ ท่ีไดก้  าหนดเป็นเป้าประสงคว์่า เพื่อเพิ่มรายไดภ้าคเกษตรกรรม  

อุตสหกรรม  พาณิชยกรรมและการบริการ  ตามยุทธศาสตร์ท่ี 1 ซ่ึง  องค์การบริหารส่ วนต าบลวดัป่า  ได้ก าหนดให้

ยทุธศาสตร์ของ  องคก์ารบริหารส่วนต าบลวดัป่า  สอดคลอ้งเช่ือมโยงกนัในประเด็นยทุธศาสตร์  ดงักล่าว  ซ่ึงปรากฏตาม

ยทุธศาสตร์ท่ี 2 

   3) ยุทธการพฒันาดา้นการส่งเสริมสนบัสนุนการเรียนรู้  สร้างความเขม้แข็งของชุมชนกลุ่มและ

ประชาชนให้มีคุณภาพตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง  ขององค์การบริหารส่วนต าบลวดัป่า  มีความสอดคล้องกับ

แผนพฒันาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบบัท่ี  12  ยทุธศาสตร์ท่ี  2  การสร้างความเป็นธรรมลดความเหล่ือมล ้าในสังคม  

ซ่ึงก าหนดใหอ้งคก์ารบริหารส่วนต าบลวดัป่า  ด าเนินการในเร่ือง  การส่งเสริม  สนบัสนุนการเรียนรู้  สร้างความเขม้แขง็ 

/ของชุมชน... 
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ของชุมชนกลุ่มและประชาชนใหมี้คุณภาพตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง  ซ่ึงสอดคลอ้งกบัยทุทธศาสตร์กลุ่มจงัหวดัภาคเหนือ

ตอนล่าง ขอ้ 1)พฒันาการคา้  การบริการ และการเครือข่ายคมนาคมส่ีแยกอินโดจีน  และจงัหวดัเพชรบูรณ์ไดก้ า หนด

เป้าประสงค์ว่า  ประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดีชุมชนเขม้แข็งและพึ่งพาตนเองได ้ ตามยุทธศาสตร์ท่ี 4 ส่งเสริมสนับสนุน

เรียนรู้  สร้างความเขม้แขง็ของชุมชน  กลุ่มและประชาชนใหมี้คุณภาพตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง  (เพชรบูรณ์เขม้แขง็) ซ่ึง

องคก์ารบริหารส่วนต าบลวดัป่า  ไดก้ าหนดให้ยุทธศาสตร์ขององคก์ารบริหารส่วนต าบลวดัป่าสอดคลอ้งเช่ือมโยงกนัใน

ประเด็นยทุธศาสตร์ดงักล่าว  ซ่ึงปรากฏตามยทุธศาสตร์ท่ี 3 

   4) ยทุธศาสตร์การพฒันาดา้นการพฒันาดา้นธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม  ขององคก์ารบริหารส่วน

ต าบลวดัป่า  มีความสอดคลอ้งกบัยทุธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ไดแ้ก่  ยทุธศาสตร์ท่ี 5)ดา้นการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ี

เป็นมิตรกับส่ิงแวดลอ้ม  สอดคลอ้งกับแผนพฒันาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบบัท่ี  12  ยุทธศาสตร์ท่ี 4)ด้านการ

เติบโตท่ีเป็นมิตรกบัส่ิงแวดลอ้ม  ซ่ึงก าหนดใหอ้งคก์ารบริหารส่วนต าบลวดัป่าด าเนินการในเร่ืองการพฒันาดา้นธรรมชาติ

และส่ิงแวดลอ้ม  ซ่ึงสอดคลอ้งกับยุทธศาสตร์กลุ่มจงัหวดัภาคเหนือตอนล่าง ขอ้1) พฒันาการคา้ การบริการ และการ

เครือข่ายคมนาคมส่ีแยกอินโดจีน  และจงัหวดัเพชรบูรณ์ไดก้ าหนดเป้าประสงคว์่า การบริหารจดัการทรัพยากรธรรมชาติ  

ความหลากหลายชีวภาพและรักษาคุณภาพส่ิงแวดลอ้มของจงัหวดัแบบบูรณาการเชิงรุกซ่ึงองคก์ารบริหารส่วนต าบลวดัป่า  

สอดคลอ้งเช่ือมโยงกนัในประเด็นยทุธศาสตร์ดงักล่าว  ซ่ึงปรากฏตามยทุธศาสตร์ท่ี 4 

   5) ยทุธศาสตร์การพฒันาดา้นการพฒันาดา้นการส่งเสริมการศึกษา  ศาสนา  วฒันธรรม ประเพณี 

การกีฬาและคุณภาพชีวิต  ขององค์การบริหารส่วนต าบลวดัป่า  มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ได้แก่  

ยุทธศาสตร์ท่ี 3.ดา้นการพฒันาและเสริมสร้างศกัยภาพคน  สอดคลอ้งกบัแผนพฒันาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบบัท่ี 

12  ยุทธศาสตร์ท่ี 2 การสร้างความเป็นธรรมลดความเหล่ือมล ้าในสังคม  ซ่ึงก าหนดให้องค์การบริหารส่วนต าบลวดัป่า

ด าเนินการในเร่ืองการส่งเสริมวฒันธรรมประเพณี  ซ่ึงสอดคลอ้งกบัยุทธศาสตร์กลุ่มจงัหวดัภาคเหนือตอนล่าง ขอ้ 1)

พฒันาการคา้ การบริการ และการเครือข่ายคมนาคมส่ีแยกอินโดจีน  และจงัหวดัเพชรบูรณ์ไดก้ าหนดเป้าประสงคว์่า การ

บริหารจดัการทรัพยากรธรรมชาติ  ความหลากหลายชีวภาพและรักษาคุณภาพส่ิงแวดลอ้มของจงัหวดัแบบบูรณาการเชิง

รุกซ่ึงองคก์ารบริหารส่วนต าบลวดัป่า  สอดคลอ้งเช่ือมโยงกนัในประเด็นยุทธศาสตร์ดงักล่าว  ซ่ึงปรากฏตามยุทธศาสตร์   

ท่ี 5 

   6) ยทุธศาสตร์การพฒันาดา้นการบริหารจดัการองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน   มีความสอดคลอ้ง 

กบัยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ไดแ้ก่ ยุทธศาสตร์ท่ี 6. ดา้นการปรับสมดุลและพฒันาระบบบริหารจดัการภาครัฐสอดคลอ้งกบั

แผนพฒันาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบบัท่ี 12 ยุทธศาสตร์ท่ี 6 ดา้นการเพิ่มประสิทธิภาพและธรรมาภิบาลในภาครัฐ

ซ่ึงก าหนดให้องค์การบริหารส่วนต าบลวดัป่า ด าเนินการในเร่ือง การบริหารจดัการองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ซ่ึง

สอดคล้องกับยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวดัภาคเหนือตอนล่าง ข้อ 3)พฒันาการกระบวนการผลิต การบริหารจัดการ และ

การตลาดสินค้าเกษตร และจังหวดัเพชรบูรณ์ได้ก าหนดเป้าประสงค์ว่าภาครัฐมีการปฏิบัติงานท่ีรวดเร็ว  และมีการ

ประสานเช่ือมโยงกนัอยา่งเป็นระบบ ตามยทุธศาสตร์ท่ี 1 การเพิ่มมูลค่าการเกษตร  โดยการส่งเสริมการเช่ือมโยงห่วงโซ่ 

 

/มูลคา้... 
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มูลคา้ (ผลิต-อุตสาหกรรม-คา้ขาย-บริการ-ท่องเท่ียว) ซ่ึงองค์การบริหารส่วนต าบลวดัป่าไดก้ าหนดให้ยุทธศาสตร์ของ  

องคก์ารบริหารส่วนต าบลวดัป่า สอดคลอ้งเช่ือมโยงกนัในประเด็นยทุธศาสตร์ดงักล่าว  ซ่ึงปรากฏตามยทุธศาสตร์ท่ี 6 

  2.1.2. ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลวัดป่า 

   ปัญหาส าคญัท่ีองคก์ารบริหารส่วนต าบลวดัป่า  ประสบกบัปัญหา  คือ  การประกอบอาชีพ 

ของประชาชนในพื้นท่ีมีความหลากหลาย อาจจะก่อใหเ้กิดคดีอาชญกรรมต่าง ๆ และการขาดแคลนน ้าการเกษตรกรรม 

ในฤดูแลง้เพราะพื้นท่ีส่วนใหญ่ในการท าการเกษตรจะอยูน่อกระบบชลประทาน 

  2.1.3. การวิเคราะห์เพ่ือพฒันาท้องถิ่น 

   การจดัท าแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2561-2565)  พบว่ามีการวิเคราะห์เพื่อพฒันาทอ้งถ่ินของ

องคก์ารบริหารส่วนต าบลวดัป่า  โดยไดเ้ลือกใชเ้ทคนิคการวิเคราะห์ปัจจยัภายในและปัจจยัภายนอกโดยใชเ้พียงหลกั 

SWOT  analysis  ดงัน้ี 

1. การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกท่ีเกีย่วข้อง 

เป็นการประเมินสภาพแวดลอ้มภายในองคก์รจะเก่ียวกบัการวิเคราะห์และพิจารณาถึงทรัพยากรและความสามารถภายใน

องคก์รทุก ๆ ดา้น  เพื่อท่ีจะระบุจุดแขง็และจุดอ่อนขององคก์รแหล่งท่ีมาเบ้ืองตน้ของขอ้มูลเพื่อการประเมินสภาพแวดลอ้ม

ภายใน  คือ  ระบบขอ้มูลเพื่อการบริหาร  ท่ีไดก้ล่าวไวเ้บ้ืองตน้  มีรายละเอียด ดงัน้ี 

จุดแข็ง (S-Strength) จุดอ่อน (W-Weanesses) 
1.การเมืองภายในองคก์รมีเสถียรภาพท าใหมี้การพฒันา
อยา่งต่อเน่ือง 

1.การประสานงานภายในองคก์รยงัขาดประสิทธิภาพ 

2.เป็นสังคมท่ีมีความหลากหลายทางดา้น ภาษาวฒันธรรม 
ประเพณี  ศาสนา  การประกอบอาชีพ 

2.เป็นสังคมเมืองท่ีขาดความเอ้ืออาทรต่อกนั หรือเป็น
สังคมตวัใครตวัมนั 

3.มีการรวมกลุ่มของประชาชนเพื่อประกอบกิจกรรม 
ดา้นเศรษฐกิจ เช่น กลุ่มอาชีพบา้นบุ่งยาง (สมุนไพร) 
ฯลฯ 

3.ขาดการรวมกลุ่มอยา่งจริงจงัของประชาชนในการ
ประกอบอาชีพต่าง ๆ 

4.ประชาชนมีการศึกษาในระดบัหน่ึง 4.ประชาชนบางคนยงัไม่จบการศึกษาภาคบงัคบั 
5.พื้นท่ีต าบลวดัป่ามีจ านวนมากเม่ือเทียบกบัพื้นท่ีท่ี
รับผิดชอบ 

5.พื้นท่ีทางการเกษตรของต าบลวดัป่าอยูน่อกชลประทาน 

6.ประชาชนในต าบลวดัป่ามีจ านวนมากเม่ือเทียบกบัพื้นท่ี
ท่ีรับผิดชอบ 

6.ประชาชนในต าบลวดัป่าส่วนใหญ่เป็นผูห้ญิง  เด็ก 
ผูสุ้งอาย ุ ท าใหเ้กิดภาวะขาดแคลนแรงงาน 

7.เป็นพื้นท่ีในการผลิตอาหารใหก้บัคนทั้งประเทศ 7.ดินขาดความอุดมสมบูรณ์ในการท าการเกษตร 
8.เป็นสังคมเกษตรแบบยงัยนื 8.ผลผลิตและราคาพืชผลทางการเกษตรตกต ่า 
9.ผูบ้ริหารมีการดูแลเอาใจใส่ประชาชนเป็นอยา่งดี 9.ประชาชนไม่ค  านึงถึงสิทธิหนา้ท่ีและผลประโยชน์ของ

ตนเอง  และขาดความร่วมมือของประชาชนในการประชุม
ประชาคมทั้งระดบัหมู่บา้น ต าบล และอ าเภอ  

 

 /สถานการณ์... 
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สถานการณ์จากการประเมินสภาพแวดล้อม  ประกอบด้วย 

1) สถานการณ์ท่ี 1 (จุดแข็ง-โอกาส) 

จุดแข็ง (S-Strength) จุดอ่อน (W-Weanesses) 
1. การเมืองภายในองคก์รมีเสถียรภาพท าใหมี้การ
พฒันาอยา่งต่อเน่ือง 

1.การประสานงานภายในองคก์รยงัขาดประสิทธิภาพ 

2.การเป็นสังคมท่ีมีความหลากหลายดา้นภาษา 
วฒันธรรม  ประเพณี  ศาสนา  การประกอบ 
อาชีพ 

2.ไดก้ลายเป็นสังคมเอง ท่ีไม่มีความเอ้ืออาทรต่อกนั 

3. มีการรวมกลุ่มของประชาชนเพื่อประกอบกิจกรรม
ดา้นเศรษฐกิจ 

3.ขาดการรวมกลุ่มอยา่งจริงจงัของประชาชนบางกลุ่ม 

4.ประชาชนมีการศึกษาในระดบัหน่ึง 4.ประชาชนบางคนยงัไม่จบการศึกษาภาคบงัคบั 
5.พื้นท่ีต าบลวดัป่าเป็นพื้นท่ีราบ/เนินสูง 
เหมาะแก่การท าการเกษตรทุกชนิด 

5.พื้นท่ีทางการเกษตรของต าบลวดัป่าอยูน่อกเขต
ชลประทาน ท าใหข้าดแคลนน ้าเพื่อการเกษตรในช่วง
ฤดูแลง้ 

6.ประชาชนในต าบลวดัป่ามีจ านวนมากเม่ือเทียบกบั
พื้นท่ีความรับผิดชอบ 

6.ประชาชนในต าบลวดัป่าส่วนใหญ่เป็นผูห้ญิง เด็ก 
ผูสู้งอาย ุท าใหเ้กิดภาวะขาดแคลนแรงงานโดยเฉพาะ
ผูช้าย 

7.เป็นพื้นท่ีในการผลิตอาหารใหก้บัคนทัว่ประเทศ 7.ดินขาดความอุดมสมบูรณ์ในการท าการเกษตร 
8. เป็นสังคมเกษตรแบบยัง่ยนื 8.ผลผลิตทางการเกษตรไม่แน่นอน 
9.ผูบ้ริหารมีการดูแลเอาใจใส่ประชาชนในพื้นท่ีเป็น
อยา่งดี 

9.ประชาชนไม่ค  านึงผลประโยชน์ของตนเองและขาด
ความร่วมมือในการพฒันาพื้นท่ีของตนเอง 

2. สถานการณ์ท่ี 2 (จุดอ่อน-อุปสรรค)  

จุดอ่อน (W-Weanesses) อุปสรรค (T-Threats) 
1.การประสานงานภายในองคก์รยงัขาดประสิทธิภาพ 1.บุคลิกภาพและทศันคติของตวับุคคล 
2.ไดก้ลายเป็นสังคมเมืองแบบตวัใครตวัมนั 2.ความเช่ือและค่านิยมขององคก์ร 
3.ขาดการรวมกลุ่มอาชีพอยา่งจริงจงัของประชาชน 3.ประชาชนบางคนไม่เขา้ถึงการประกอบอาชีพและ

ยงัไม่เขา้ถึงแหล่งเงินทุนภาครัฐ 
4.ประชาชนบางคนยงัไม่จบการศึกษาภาคบงัคบั 4.ฐานะทางครอบครัวของประชาชน 
5.พื้นท่ีทางการเกษตรอยูน่อกชลประทานท าใหข้าด
แคลนน ้าในช่วงฤดูท าการเกษตร 

5.ภยัธรรมชาติ 

6. ประชาชนในต าบลวดัป่าส่วนใหญ่เป็นผูห้ญิง เด็ก 
ผูสู้งอาย ุท าใหเ้กิดภาวะขาดแคลนแรงงาน 

6.การเขา้ถึงการบริการดา้นการศึกษาของประชาชน
บางกลุ่ม 

7.ดินขาดความอุดมสมบูรณ์ในการท าการเกษตร 7.เกษตรกรมีการใชส้ารเคมีกนัมาก 
/ ผลผลิต... 
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จุดอ่อน (W-Weanesses) อุปสรรค (T-Threats) 
8.ผลผลิตทางการเกษตรราคาไม่แน่นอน 8.เกษตรกรบางคนไม่เขา้ถึงแหล่งเงินทุนภาครัฐ 
9.ประชาชนไม่ค  านึงถึงผลประโยชน์โดยส่วนรวม 9.ประชาชนบางคนยงัไม่เขา้ถึงการบริการของรัฐ

ทางดา้นการศึกษา 
 10.สภาวะเศรษฐกิจของโลกและของประเทศท่ีเกิด

ภาวะตกต ่าอยา่งต่อเน่ือง 
 11.การแพร่ระบาดของโรคต่าง  ๆ  เช่น  โควิท ฯลฯ 

3) สถาการณ์ท่ี 3 (จุดอ่อน-โอกาส) 

จุดอ่อน (W-Weanesses) โอกาส (O-Opprtuities) 
1.การประสานงานภายในองคก์รยงัขาดประสิทธิภาพ 1.หน่วยงาส่งบุคลากรเขา้รับการฝึกอบรมตาม

หลกัสูตรต่าง  ๆ  เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการ
ปฏิบติังานภายในองคก์ร 

2.การเป็นสังคมเมืองท่ีต่างคนต่างอยู่ 2.ความหลากหลายทางดา้นสังคม  วฒันธรรม  
เศรษฐกิจ 

3.ขาดการรวมกลุ่มอยา่งจริงจงัของประชาชนในการ
ประกอบอาชีพดา้นต่าง ๆ 

3.การท่ีประเทศไทยเขา้สู่สังคมอาเซียน 

4.ประชาชนบางคนยงัไม่จบการศึกษาภาคบงัคบั 4.ความหลากหลายทางดา้นการศึกษา 
5.พื้นท่ีทางการเกษตรของต าบลวดัป่าอยูน่อกเขต
ชลประทาน 

5.มีแหล่งน ้าธรรมชาติและแหล่งน ้าท่ีมนุษยส์ร้างขึ้น
เอง 

6.ประชาชนในต าบลวดัป่าส่วนใหญ่เป็นผูห้ญิง เด็ก 
และคนชรา ท าใหเ้กิดภาวะขาดแคลนแรงงาน 

6.นโยบายภาครัฐในการช่วยเหลือเกษตรกร  เช่น 
การรับประกนัราคาขา้ว  การพฒันาแหล่งน ้าต่าง ๆ 
ฯลฯ 

7.ดินขาดความอุดมสมบูรณ์ในการท าการเกษตร 7. มีเส้นทางคมนาคมท่ีสะดวกและเช่ือมโยงกบัถนน
หลกั 

8.ผลผลิตทางการเกษตรไม่แน่นอน 8.นโยบายรัฐบาลในดา้นการส่งเสริมสุขภาพของ
ประชาชน  เช่น  การรักษา 30 บาท ทุกโรค ฯลฯ 

9.ประชาชนไม่ค  านึงผลประโยชน์โดยส่วนรวม  
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4. สถานการณ์ท่ี 4 (จุดแข็ง-อุปสรรค) 

จุดแข็ง (S-Strength) อุปสรรค (T-Threats) 
1.การเมืองภายในองคก์รมีเสถียรภาพท าใหมี้การ
พฒันาอยา่งต่อเน่ือง 

1.บุคลิกภาพและทศันคติของตวับุคคล 
 

2.เป็นสังคมท่ีมีความหลากหลายทางดา้น ภาษา
วฒันธรรม 
ประเพณี  ศาสนา  การประกอบอาชีพ 

2.ความเช่ือและค่านิยมขององคก์ร 
 

3.มีการรวมกลุ่มของประชาชนเพื่อประกอบกิจกรรม 
ดา้นเศรษฐกิจ เช่น กลุ่มอาชีพบา้นบุ่งยาง (สมุนไพร) 
ฯลฯ 

3.ประชาชนบางคนไม่เขา้ถึงการประกอบอาชีพและ
ยงัไม่เขา้ถึงแหล่งเงินทุนภาครัฐ 
 

4.ประชาชนมีการศึกษาในระดบัหน่ึง 4.ฐานะทางครอบครัวของประชาชน 
 

5.พื้นท่ีต าบลวดัป่ามีจ านวนมากเม่ือเทียบกบัพื้นท่ีท่ี
รับผิดชอบ 

5.ภยัธรรมชาติ 
 

6.ประชาชนในต าบลวดัป่ามีจ านวนมากเม่ือเทียบกบั
พื้นท่ีท่ีรับผิดชอบ 

6.การเขา้ถึงการบริการดา้นการศึกษาของประชาชน
บางกลุ่ม 
 

7.เป็นพื้นท่ีในการผลิตอาหารใหก้บัคนทั้งประเทศ 7.เกษตรกรมีการใชส้ารเคมีกนัมาก 
8.เป็นสังคมเกษตรแบบยงัยนื 8.เกษตรกรบางคนไม่เขา้ถึงแหล่งเงินทุนภาครัฐ 
9.ผูบ้ริหารมีการดูแลเอาใจใส่ประชาชนเป็นอยา่งดี 9.ประชาชนบางคนยงัไม่เขา้ถึงการบริการของรัฐ

ทางดา้นการศึกษา 
 10.สภาวะเศรษฐกิจของโลกและของประเทศท่ีเกิด

ภาวะตกต ่าอยา่งต่อเน่ือง 
 11.การแพร่ระบาดของโรคต่าง  ๆ  เช่น  โควิท ฯลฯ 

 

 

 

 

 

 

 

 

/การติดตาม... 

 

 

26 



การติดตามและประเมินยุทธศาสตร์ 

ยทุธศาสตร์ 
ชาติ 20 ปี 

แผนพฒันา 
เศรษฐกิจ 
และสังคม 
แห่งชาติ 
ฉบบัท่ี 12 

ยทุธศาสตร์ 
จงัหวดั/ 
กลุ่ม 

จงัหวดั/ 
ภาค 

ยทุธศาสตร์ 
จงัหวดั 

เพชรบูรณ์ 

ยทุธศาสตร์ 
ขององคก์ร 
ปกครอง 
ส่วน 

ทอ้งถ่ิน 

ยทุธศาสตร์ 
องคก์าร 

บริหารส่วน 
ต าบลวดัป่า 

โครงการเพื่อการพฒันา
ทอ้งถ่ิน 

ตามแผน ด าเนินการ 
จริง 

ยทุธศาสตร์
ดา้นการสร้าง
ความสามารถ
ในการ
แข่งขนั 

ยทุธศาสตร์ 
การสร้าง
ความ
เขม้แขง็ทาง
เศรษฐกิจ
และแข่งขนั
ไดอ้ยา่ง
ย ัง่ยนื 

การพฒันา 
ระบบการ
ขนส่งและ
จราจร 

เพื่อเพิ่มขีด
ความสามารถ
ในการ
แข่งขนัทาง
เศรษฐกิจ 

การพฒันา 
ดา้น
โครงสร้าง
พื้นฐาน 

การพฒันา 
ดา้น
โครงสร้าง
พื้นฐาน 

406 30 

ยทุธศาสตร์ 
ดา้นการสร้าง
ความสามารถ
ในการ
แข่งขนั 

ยทุธศาสตร์
การสร้าง
ความ
เขม้แขง็ทาง
เศรษฐกิจ
และแข่งขนั
ไดอ้ยา่ง
ย ัง่ยนื 

การพฒันา
ระบบการ
ขนส่งและ
จราจร 

เพื่อเพิ่มขีด
ความสามารถ
ในการ
แข่งขนัทาง
เศรษฐกิจ 

การพฒันา 
ดา้น
เศรษฐกิจ
และ
การเกษตร 

การพฒันา
ดา้น
เศรษฐกิจ
และ
การเกษตร 

33 - 

สร้างความ
เป็นธรรมลด
ความเหล่ือม
ล ้าในสังคม 

สร้างความ
เป็นธรรม
ลดความ
เหล่ือมล ้า
ในสังคม 

การพฒันา 
การคา้ การ
บริการ และ
การคมนา 
คมส่ีแยกอิน
โดจีน 

ส่งเสริม 
สนบัสนุน 
เรียนรู้ สร้าง
ความเขม้แขง็
ของชุมชน
กลุ่มและ
ประชาชนให้
มีคุณภาพตาม
แนว
เศรษฐกิจ
พอเพียง 

พฒันาดา้น
การส่งเสริม 
สนบัสนุน 
การเรียนรู้ 
สร้างความ
เขม้แขง็ของ
ชุมชนและ
ประชาชน
ใหมี้
คุณภาพตาม
แนวทาง
เศรษฐกิจ 

พฒันาดา้น
การส่งเสริม 
สนบัสนุน 
การเรียนรู้ 
สร้างความ
เขม้แขง็ของ
ชุมชนและ
ประชาชน
ใหมี้
คุณภาพตาม
แนวทาง
เศรษฐกิจ 

4 - 

/พอเพยีง... 
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ยทุธศาสตร์ 
ชาติ 20 ปี 

แผนพฒันา 
เศรษฐกิจ 
และสังคม 
แห่งชาติ 
ฉบบัท่ี 12 

ยทุธศาสตร์ 
จงัหวดั/ 
กลุ่ม 

จงัหวดั/ 
ภาค 

ยทุธศาสตร์ 
จงัหวดั 

เพชรบูรณ์ 

ยทุธศาสตร์ 
ขององคก์ร 
ปกครอง 
ส่วน 

ทอ้งถ่ิน 

ยทุธศาสตร์ 
องคก์าร 
บริหาร
ส่วน 

ต าบลวดัป่า 

โครงการเพื่อการ
พฒันาทอ้งถ่ิน 

ตาม
แผน 

ด าเนินการ 
จริง 

    พอเพียง พอเพียง   
ดา้นการ
สร้างการ
เติบโตบน
คุณภาพชีวิต
ท่ีเป็นมิตร
กบั
ส่ิงแวดลอ้ม 

การสร้างการ
เติบโตท่ีเป็น
มิตรกบั
ส่ิงแวดลอ้ม 

การพฒันา 
การคา้ การ
บริการ และ
การคมนา 
คมส่ีแยกอิน
โดจีน 

การบริหารจดัการ
ทรัพยากรธรรมชาติ 
ความหลากหลาย
ชีวภาพและรักษา
คุณภาพส่ิงแวดลอ้ม 

ยทุธศาสตร์
การพฒันา
ดา้นธรรม 
ชาติและ
ส่ิงแวดลอ้ม 

ยทุธศาสตร์
การพฒันา
ดา้นธรรม 
ชาติและ
ส่ิงแวดลอ้ม 

55 - 

ดา้นการ
พฒันาและ 
เสริมสร้าง
ศกัยภาพคน 

การสร้าง
ความเป็น 
ธรรมลด 
ความเหล่ือม
ล ้าสังคม 

การพฒันา 
การคา้ การ
บริการ และ
การคมนา 
คมส่ีแยกอิน
โดจีน 

ส่งเสริม สนบัสนุน 
เรียนรู้ สร้างความ
เขม้แขง็ของชุมชน 
และกลุ่มประชาชน 
ใหมี้คุณภาพตาม
แนวเศรษฐกิจ 
พอเพียง 

การพฒันา
ดา้นการ
ส่งเสริม
การศึกษา  
ศาสนา 
วฒันธรรม 
ประเพณี 
การกีฬา 
คุณภาพ 
ชีวิต 

การพฒันา
ดา้นการ
ส่งเสริม
การศึกษา  
ศาสนา 
วฒันธรรม 
ประเพณี 
การกีฬา 
คุณภาพ 
ชีวิต 

65 5 

ดา้นการ
ปรับสมดุล 
และการ
พฒันา 
ระบบ 
บริหาร
จดัการ
ภาครัฐ 

ดา้นการเพิ่ม
ประสิทธิภาพ
และธรรมา 
ภิบาลใน 
ภาครัฐ 

พฒันาการ 
กระบวนการ 
ผลิต การ 
บริหาร  
จดัการ และ 
การตลาด 
สินคา้เกษตร 

ภาครัฐมีการ
ปฏิบติังานท่ีรวดเร็ว 
และมีการประสาน 
เช่ือมโยงกนัอยา่ง 
เป็นระบบ 

การพฒันา 
ดา้นการ 
บริหาร 
จดัการ 
องคก์ร 
ปกครอง 
ส่วน 
ทอ้งถ่ิน 

การพฒันา 
ดา้นการ 
บริหาร 
จดัการ 
องคก์ร 
ปกครอง 
ส่วน 
ทอ้งถ่ิน 

39 2 
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2.2. การติดตามและประเมินผลโครงการ 

ยทุธศาสตร์ โครงการตามเทศบญัญติังบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ. 2563 
จ านวนโครงการ 
ท่ีด าเนินการเสร็จ 

จ านวนโครงการ 
ท่ีอยูร่ะหว่างด าเนินการ 

จ านวนโครงการ 
ท่ียงัไม่ไดด้ าเนินการ 

จ านวน 
โครงการ 

เบิกจ่าย ร้อย
ละ 
ของ 
โครง 
การ 

ร้อยละ 
ของ 
การ 

เบิกจ่าย 

จ านวน 
โครงการ 

เบิก 
จ่าย 

ร้อย 
ละ
ของ 
โครง 
การ 

จ านวน 
โครงการ 

เบิก 
จ่าย 

ร้อย 
ละ
ของ 
โครง 
การ 

1.การพฒันาดา้นโครงสร้างพื้นฐาน 
 

30 30 100 100 - - - - - - 

2.การพฒันาดา้นเศรษฐกิจและการเกษตร 
 

- - - - - - - - - - 

3.การพฒันาดา้นการส่งเสริม สนบัสนุน การ
เรียนรู้ สร้างความเขม้แขง็ของชุมชนและ
ประชาชนใหมี้คุณภาพตามแนวทางเศรษฐกิจ
พอเพียง 
 

- - - - - - - - - - 

4.ยทุธศาสตร์การพฒันาดา้นธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอ้ม 
 

- - - - - - - - - - 

5.การพฒันาดา้นการส่งเสริม การศึกษา  ศาสนา  
วฒันธรรม ประเพณี การกีฬา  คุณภาพชีวิต 
 

5 5 - - - - - - - - 

6.การพฒันาดา้นการบริหารจดัการองคก์ร
ปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 
 

2 2         

2.3. กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 

 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาทอ้งถ่ินขององคก์ารบริหารส่วนต าบลวดัป่า  ไดก้  าหนดกรอบ 

และแนวทางในการติดตามและประเมินผล  ดงัน้ี 

1)  ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาทอ้งถ่ินขององคก์ารบริหารส่วนต าบลวดัป่าอยา่ง

นอ้ยปีละหน่ึงคร้ัง 

2) สรุปผลการการติดตามและประเมินผลอยา่งนอ้ยปีละหน่ึงคร้ัง และสรุปภาพรวมในปีท่ีผา่นมา 

3) รายงานและเสนอความเห็นการติดตามและประเมินผลต่อผูบ้ริหารทอ้งถ่ินภายในเดือนธนัวาคม เพื่อให้

ผูบ้ริหารทอ้งถ่ินเสนอรายงานการติดตามและประเมินผลต่อสภาองคก์ารบริหารส่วนต าบลวดัป่าตามสมยั

ประชุมสภาองคก์ารบริหารส่วนต าบลวดัป่า และคณะกรรมการพฒันาองคก์ารบริหารส่วนต าบลวดัป่า 

/2.4. ก าหนด... 
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2.4. ก าหนดเคร่ืองมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล 

 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาทอ้งถ่ินขององคก์ารบริหารส่วนต าบลวดัป่าก าหนดเคร่ืองมือ 

ท่ีใชใ้นการติดตามและประเมินผลแผนพฒันา  ดงัน้ี 

1. สรุปผลการติดตามและประเมินผล ประจ าปีงบประมาณแต่ละปีงบประมาณ  มีดงัน้ี 

- ติดตามและประเมินผลยทุธศาสตร์การพฒันาทอ้งถ่ิน 

- ติดตามและประเมินผลโครงการพฒันาทอ้งถ่ิน 

2. การจา้งส ารวจความพึงพอใจของผูม้ารับบริการขององคก์ารบริหารส่วนต าบลวดัป่า 

2.5.แบบส าหรับการติดตามและประเมินผล 

 1. แบบติดตามและประเมินผลยทุธศาสตร์ 

 2.แบบติดตามและประเมินผลโครงการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

/ส่วนท่ี 3... 

 

 



 

 

 

 

 


