
 
 

 
ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลตล่ิงชัน 

เรื่อง  การก าหนดนโยบายด้านคุณธรรม จริยธรรม องค์การบริหารส่วนต าบลตล่ิงชัน 
ประจ าปีงบประมาณ 2565 

......................................................... 
 

 องค์การบริหารส่วนต าบลตล่ิงชัน อ าเภอเมืองสระบุรี จังหวัดสระบุรี  มีกรอบแนวคิด
ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม โดยมุ่งส่งเสริมสร้างคุณภาพบุคลากรองค์การบริหารส่วนต าบลตล่ิง
ชันให้เคารพศักด์ิศรีคุณค่าความเป็นมนุษย์ส่งเสริมคนดี มีจิตบริการ และด าเนินชีวิตพอเพียงโดยมีคุณธรรม 
จริยธรรมเป็นพื้นฐานภายใต้องค์กรธรรมาภิบาล เพื่อเป็นการตอบสนองนโยบาย จึงขอประกาศนโยบายด้าน
คุณธรรมจริยธรรม ดังนี้ 

๑. ส่งเสริมให้เจ้าหน้าท่ีมีคุณธรรม จริยธรรม ท่ีดีงามและ ใช้หลักธรรมในการด าเนินชีวิต 
๒. สร้างทัศนคติท่ีดีงามในการสืบทอดวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม ประเพณีท่ีดีงามขององค์กร 
๓. ส่งเสริมการน้อมน าปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาน าทางชีวิตมีความขยันประหยัดและซื่อสัตย์ 
๔. การบริหารองค์กรโปร่งใส ตรวจสอบได้ บุคลากรได้รับความเป็นธรรมและเสมอภาค 
๕. สร้างความสามัคคี พัฒนาและปฏิบัติตามจรรยาบรรณวิชาชีพและเครือข่ายทุกภาคส่วน 
เพื่อเป็นศูนย์กลางในการศึกษาวิจัย และเสนอแนะเกี่ยวกับนโยบายทางด้านจริยธรรม                   

ในระบบราชการ  และมีบทบาทส าคัญในการปฏิบัติหน้าท่ีตามนโยบายของรัฐ และให้บริการแก่ประชาชน 
 

จึงประกาศมาเพื่อทราบโดยท่ัวกัน 
 

ประกาศ ณ วันท่ี  7  เดือน  มกราคม  พ.ศ. ๒๕65 
 

 
 

      (นางสมอ  พรมหนู) 
                   นายกองค์การบริหารส่วนต าบลตล่ิงชัน 

 


