
 
ประกาศเทศบาลตําบลตาลเดี่ยว 

เรื่อง  มาตรการในการสร�างจิตสํานึกและความตระหนักแก"บุคลากรท้ังผู�บริหาร สมาชิกสภา และ 
ข�าราชการองค*กรปกครองส"วนท�องถ่ิน พ.ศ. 2562 

*************************** 

 ตามพระราชบัญญัติมาตรฐานทางจริยธรรม พ.ศ. 2562 เพ่ือให�หน วยงานของรัฐใช�เป$นหลักในการ
กําหนดประมวลจริยธรรมสําหรับเจ�าหน�าท่ีของรัฐในหน วยงานนั้นๆ และการประเมินคุณธรรมและความโปร งใสใน
การดําเนินงานของหน วยงานภาครัฐ (ITA) ประจําป8 2562 ได�กําหนดให�หน วยงานของรัฐมีมาตรการในการสร�าง
จิตสํานึกและความตระหนักแก บุคลากรท้ังผู�บริหารท�องถ่ิน สมาชิกสภาท�องถ่ิน และข�าราชการองค>กรปกครอง
ส วนท�องถ่ิน 
 อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 5 แห งพระราชบัญญัติมาตรฐานทางจริยธรรม พ.ศ. 2562 เทศบาล
ตําบลตาลเด่ียว จึงได�กําหนดมาตรการในการสร�างจิตสํานึกและความตระหนักแก บุคลากรท้ังผู�บริหาร สมาชิกสภา 
และข�าราชการองค>กรปกครองส วนท�องถ่ิน พ.ศ. 2562 ดังนี้ 

1. ยึดม่ันในคุณธรรมและจริยธรรม 
2. ซ่ือสัตย>สุจริต มีจิตสํานึกท่ีดี และรับผิดชอบต อหน�าท่ี 
3. กล�าตัดสินใจและกระทําในสิ่งท่ีถูกต�องชอบธรรม 
4. คิดถึงประโยชน>ส วนรวมมากกว าประโยชน>ส วนตัว และมีจิตสาธารณะ 
5. มุ งผลสัมฤทธิ์ของงาน 
6. ปฏิบัติหน�าท่ีอย างเป$นธรรมและไม เลือกปฏิบัติ 
7. ดํารงตนเป$นแบบอย างท่ีดีและรักษาภาพลักษณ>ของทางราชการ 
8. ยึดม่ันในระบบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย>เป$นประมุข 
 

จึงประกาศให�ทราบโดยท่ัวกัน  
 

ประกาศ ณ วันท่ี 13 พฤษภาคม พ.ศ. 2562  
 
 

    สายนภา ภูอินอ�อย 
( นางสายนภา ภูอินอ�อย ) 

       นายกเทศมนตรีตําบลตาลเด่ียว 
 


