
ภาคผนวก ข.

ก.หลักเกณฑ์และวิธีการเลือกสรร

ล าดับ ต าแหน่ง วิธีการ วัน/เวลา/สถานท่ีสอบ

1 ผู้ดูแลเด็ก (ทักษะ) 1.) ทดสอบความรู้ความสามารถเฉพาะต าแหน่งท่ีใช้ในการ -วันท่ี 7 มิถุนายน 2565 เวลา 09.00 น.
(พนักงานจ้างตามภารกิจ) ปฏิบัติงาน -ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนต าบลท้ายดง

1.1 ความรู้ความสามารถท่ัวไป (ภาค ก) และความรู้ ช้ัน 3
ความสามารถเฉพาะต าแหน่ง (ภาค ข) สอบข้อเขียน
แบบปรนัย คะแนนเต็ม 100 คะแนน
- ความรู้ท่ัวไปเก่ียวกับองค์การบริหารส่วนต าบล
- ความรู้ท่ัวไปเก่ียวกับเหตุการณ์ปัจจุบัน
- พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล 
พ.ศ.2537และแก้ไขเพ่ิมถึงปัจจุบัน
ความรู้ความสามารถเก่ียวกับวิชาการศึกษา
1. พ.ร.บ.การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 (และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม)
2. มาตรฐานการด าเนินงานศูนย์พัฒนาเด็กเล็กขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน
หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย
ความรู้ ความเข้าใจเก่ียวกับคุณธรรม จริยธรรรม และ
อุดมการณ์ของความเป็นครู มาตรฐานวิชาชีพทางการศึกษา
1. พ.ร.บ.สภาครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ.2546
2. มาตรฐานวิชาชีพและจรรยาบรรณวิชาชีพ
- มาตรฐานความรู้และประสบการณ์วิชาชีพ
- มาตรฐานการปฏิบัติงาน
- มาตรฐานการปฏิบัติตน
3. แบบแผนพฤติกรรมตามจรรยาบรรณวิชาชีพ
4. คุณธรรม จริยธรรม และอุดมการณ์ของความเป็นครู
2.) ทดสอบความเหมาะสมกับต าแหน่ง -วันท่ี 7 มิถุนายน 2565 เวลา 13.00 น.
โดยวิธีการสอบสัมภาษณ์ (คะแนนเต็ม 100 คะแนน) -ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนต าบลท้ายดง

ช้ัน 3

เกณฑ์การตัดสิน
บุคคลท่ีถือว่าผ่านเกณฑ์การตัดสินจะต้องได้คะแนนในแต่ละภาค  ไม่ต่ ากว่าร้อยละ 60 

หลักเกณฑ์และวิธีการเลือกสรร และเกณฑ์การตัดสิน
ประเภทพนักงานจ้างตามภารกิจ



 


