
   
  
  
 

ประกาศเทศบาลต าบลซับสมอทอด  
เรื่อง  มาตรการส่งเสริมความโปร่งใสในการจัดซื้อจัดจ้าง 

..............................................................  
   ตามยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วย การป้องกันและปราบปามการทุจริต ระยะที่ ๓ (พ.ศ.2560 - 2564) 
และการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and 
Transparency Assessment : ITA) ประจ าปี 2563 ได้ก าหนดให้หน่วยงานของรัฐมีมาตรการส่งเสริมความ
โปร่งใสในการจัดซื้อจัดจ้างที่เป็นแนวทางของหน่วยงาน ดังนั้น เทศบาลต าบลซับสมอทอด จึงไดก้ าหนด
มาตรการส่งเสริมความโปร่งใสในการจัดซื้อจัดจ้าง ดังนี้ 

๑. ให้เจ้าหน้าที่ปฎิบัติหน้าที่เกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้าง ด าเนินการบันทึกขั้นตอนการจัดซื้อจัดจ้าง 
และการบริหารพัสดุภาครัฐ ให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหาร
พัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 โดยด าเนินการในระบบเครือข่ายสารสนเทศของกรมบัญชีกลางก าหนด ดังนี้ 

1) จัดท าแผนการจัดซื้อจัดจ้าง 
2) การท าร่างขอบเขตของงานหรือรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะของพัสดุหรือรูปแบบ

รายการก่อสร้าง 
3) จัดท ารายงานขอซื้อขอจ้าง 
4) จัดท ารายงานผลการพิจารณา 
5) ประกาศผลผู้ชนะการซื้อหรือจ้าง 
6) การท าสัญญา 
7) การบริหารสัญญา 

๒. ห้ามมิให้เจ้าหน้าที่ซึ่งปฏิบัติหน้าที่เก่ียวกับการจัดซื้อจัดจ้างแสวงหาผลประโยชน์หรือยอมให้ผู้อื่น 
อาศัยอ านาจหน้าที่ของตนเองแสวงหาผลประโยชน์จากการจัดซื้อจัดจ้าง 

๓. ให้เจ้าหน้าที่ซึ่งปฏิบัติหน้าที่เกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้าง ปฏิบัติต่อผู้เสนอราคาทุกรายอย่างเท่า 
เทียมกัน เพ่ือสนับสนุนการแข่งขันราคาอย่างเป็นธรรม 

๔. เมื่อมีการร้องเรียนเรื่องความโปร่งใสหรือทุจริตต่อหน้าที่เกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างจะต้องมีการ 
ตรวจสอบข้อเท็จจริงให้แล้วเสร็จโดยเร็ว แล้วจึงแจ้งผลการด าเนินงานให้ผู้บังคับบัญชาและผู้ร้องเรียนทราบ 
 

จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน  

                           ประกาศ ณ วันที่  1  ตุลาคม พ.ศ. 2561  

 

                 

                                                         (นายทวีศักดิ์   อินทรานุกูล) 
                                                     นายกเทศมนตรีต าบลซับสมอทอด                                           


