
  

รายงานผลการด าเนินการมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส 

ขององค์การบริหารส่วนต าบลซับพุทรา  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

-------------------------------------- 

 ตามที่ ได้ด าเนินการวิ เคราะห์ผลการประเมิน ITA ขององค์การบริหารส่วนต าบลซับพุทรา 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 และได้ก าหนดมาตรการ/แนวทางในการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 โดยได้มีการด าเนินการขับเคลื่อนมาตรการส่ง เสริม
คุณธรรมและความโปร่งใสขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ดังต่อไปนี้ 
 

มาตรการ/แนวทาง วิธีการด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
ระยะเวลา 
ด าเนินการ 

ผลการด าเนินการ 

1.การสร้างฐานความคิด
การแยกแยะประโยชน์
ส่วนตัวละส่วนรวม 

-จัดท ารูปแบบการจัดอบรม/ 
จัดท าสื่อประชาสัมพนัธ์รณรงค์ 
-จัดท าคู่มือแนวปฏบิัติในการใช้
ทรัพย์สินของราชการ 
 

ส านักปลัด ม.ค. – มี.ค. 
2564 

-จัดท าคู่มือแนวทางปฏบิัติใน
การใช้ทรัพย์สินของราชการ 

2.วางแผนการใชจ้่าย
งบประมาณ 

-แผนการใช้จ่ายงบประมาณ กองคลัง ม.ค. – มี.ค. 
2564 

ป ร ะ ช า สั ม พั น ธ์ ผ่ า น ท า ง 
เว็บไซต์ อบต. 
 

3.การให้บริการ
ประชาชน 

-ประกาศปรับลดขั้นตอนการ
ให้บริการประชาชน 

ส านักปลัด 
กองคลัง 
กองช่าง 

กองสวัสดิการ
สังคม 

 

ธ.ค. 2563  - 
มี.ค. 2564 

-คู่มือการปฏิบัติงาน 
-ประกาศลดขั้นตอนการ
ให้บริการ 

4.ควบคุมความเสี่ยงการ
ทุจริต 

-จัดท าแผนประเมินความเสี่ยงการ
ทุจริต 
 

ส านักปลัด ม . ค .  – มี . ค .
2564 

จัดท าแผนประเมินความเสี่ยง
การทุจริต 

 
 จึงประกาศมาเพ่ือทราบโดยทั่วกัน 

   ประกาศ ณ วันที่ 31 มีนาคม พ.ศ. 2564 

 

 

  (นายจเร   บุญยก) 
                       นายกองค์กรบริหารส่วนต าบลซับพุทรา 



 


