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รายงานการประชุม 
ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาองคการบริหารสวนตําบลเริงราง 

เพือ่ตดิตามและประเมินผลแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) 
 
 

 
 
 
 

 
ในวันที่  ๒๔  เดือนธันวาคม  พ.ศ. ๒๕๖๒   

ณ  หองประชุมองคการบริหารสวนตําบลเริงราง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
โดย 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาองคการบริหารสวนตําบลเริงราง 
อําเภอเสาไห  จังหวัดสระบุร ี
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รายงานการประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน 
วันท่ี ๒๔ ธันวาคม  พ.ศ. 256๒  เวลา ๐๙.๓0  น. 
ณ  หองประชุมองคการบริหารสวนตําบลเริงราง 

................................................. 
เริ่มประชุมเวลา  ๐๙.๓๐  น. 
 
ระเบียบวาระท่ี  ๑  เรื่องท่ีประธานฯ แจงใหท่ีประชุมทราบ 
นางสมทรง มุสิกชาติ    -  ขอบคุณคณะกรรมการทกุทานที่ไดมาประชุมในวันน้ี  การพัฒนาตําบลตอง 
กรรมการ(ประธานชั่วคราว)     อาศัยทุกทานรวมเปนคณะกรรมการชุดตาง ๆ   เพื่อขับเคลือ่นการพฒันาแก  
                                         ทองถ่ินของเรา  การประชุมของคณะกรรมการในวันน้ีเปนการประชุมเพื่อเลือก  
 ประธานคณะกรรมการและเลขานุการคณะกรรมการ จัดทํารายงานติดตาม

และประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน และกําหนดแนวทาง วิธีการในการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลเริงราง    ซึ่งขณะน้ียัง
ไมมีประธานและเลขานุการของคณะกรรมการ  จนกวาที่ประชุม จะมีการเลือก  
และผูบริหารไดมีคําสั่งแตงต้ัง  

  
ระเบียบวาระท่ี  ๒   เรื่องรับรองรายงานการประชุมครั้งท่ีผานมา 

ไมมี  
 

ระเบียบวาระท่ี  3   เรื่องเสนอท่ีประชุมพิจารณา  
      3.1 การเลือกประธานคณะกรรมการและเลขานุการคณะกรรมการติดตาม 

          และประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลเริงราง 
นางสมทรง มุสิกชาติ    -  ในวาระน้ีมีเรือ่งตองพิจารณา ทั้งหมด 4 เรื่อง  เรื่องแรกเปนเรือ่งการเลือก  
กรรมการ(ประธานชั่วคราว)     ประธานและเลขานุการ  สําหรับรายละเอียดขอเชิญเจาหนาที่ช้ีแจง    
น.ส.สุภาพร รอดประยูร   ระเบียบและหลักเกณฑแนวทางในการเลือกประธานคณะกรรมการและ 
นักวิเคราะหฯ    เลขานุการคณะกรรมการ   มีดังน้ี 
   ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๘ และที่แกไขเพิ่มเติม ฉบับที่ ๓ พ.ศ. ๒๕๖๑ 
หมวด ๖  ขอ ๒๘ ใหผูบริหารทองถ่ินแตงต้ังคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน  

ทั้งน้ี  องคการบริหารสวนตําบลเริงราง  โดยนายกองคการบริหารสวน
ตําบลเริงราง  ไดแตงต้ังคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
องคการบริหารสวนตําบลเริงราง     ดังน้ี 
   ๑. นางเทียมจันทร  มูลชนะ สมาชิกสภา อบต. กรรมการ 
   ๒. นางจิรสัสา  พุฒพิชัย  สมาชิกสภา อบต. กรรมการ 
   ๓. นางมนัสมนต  แดงทองดี ผูแทนประชาคม   กรรมการ 
   ๔. นางสมใจ  คูณนนท  ผูแทนประชาคม   กรรมการ 
 ๕. นางสมทรง  มสุิกชาติ   ผอ.รพ.สต.เริงราง  ผูแทนหนวยงานที่เกี่ยวของ  
กรรมการ 
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 ๖. นางสุรางค  โกมารกลุ ณ นคร ผอ.รพ.สต.เชิงราก  ผูแทนหนวยงาน                         
ที่เกี่ยวของ  กรรมการ   

๗.  นางทัศนีย  ทองอุน  ผูอํานวยการกองคลงั กรรมการ 
 ๘.  นางสาวสุรี  นาคินทร  หัวหนาสํานักปลัดอบต.เริงราง กรรมการ 
 ๙.  นางสาวทพิยวรรณ แยมเสนาะ   ผูทรงคุณวุฒ ิ  กรรมการ 
 ๑๐.  นางมะลิวัลย  โวหาร      ผูทรงคุณวุฒิ  กรรมการ 

           

โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการ
บริหารสวนตําบลเริงราง  มีอํานาจหนาท่ี  ดังน้ี 
๑. กําหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพฒันา 
๒. ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
๓. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนาตอผูบริหารทองถ่ิน  เพื่อใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภา
ทองถ่ิน และคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน พรอมทั้งประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินใหประชาชนในทองถ่ินทราบใน
ที่เปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาว 
และตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวันโดยอยางนอย         
ปละหน่ึงครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป 

๔. แตงต้ังคณะอนุกรรมการหรือคณะทํางานเพื่อชวยปฏิบัติงานตามที่
เห็นสมควร 

คณะกรรมการ ที่ ไดรับแตง ต้ังจะตองปฏิบั ติหนาที่ตามที่ ไดรับ
มอบหมายและหากมีปญหาอุปสรรคในการปฏิบัติหนาที่ใหดําเนินการประชุม
กรรมการเพื่อพิจารณาแกไขปญหาตอไป   

คณะกรรมการที่ไดรับแตงต้ังดังกลาว  จะตองเลือกกรรมการหน่ึงคน
ทําหนาที่ประธานคณะกรรมการและกรรมการอีกหน่ึงคนทําหนาที่เลขานุการ
ของคณะกรรมการ  สําหรับในการประชุมคณะกรรมการน้ัน  ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๘ และที่แกไขเพิ่มเติมฉบับที่ ๓ พ.ศ.๒๕๖๑ หมวด ๑ 
ขอ ๑๒  คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน  คระกรรมการสนับสนุนการจัดทํา
แผนพัฒนาทองถ่ิน  คณะกรรมการคณะกรรมการติดตามและประเมินผล  
คณะอนุกรรมการ  และคณะทํางานตองมีการมาประชุมไมนอยกวากึ่งหน่ึงของ
จํานวนกรรมการทั้งหมดแลวแตกรณีจึงจะเปนองคประชุม  ใหประธาน
กรรมการเปนประธานในที่ประชุม   
ถาประธานกรรมการไมมาในที่ประชุมหรือไมอาจปฏิบัติหนาที่ได  ใหกรรมการ
ในที่ประชุมคนหน่ึงเปนประธานในที่ประชุม  สําหรับการประชุมคณะกรรมการ
ติดตามและป ระ เมิ นผลแผ นพัฒนา น้ัน   เ มื่ อผู บ ริ ห า รแต ง ต้ั ง แล ว  
คณะกรรมการจะตองประชุมเพื่ อ เลือกประธานและเลขนุการของ
คณะกรรมการ  
สําหรับรายละเอียดขอช้ีแจงเพียงเทาน้ี ขอบคุณคะ 

นางสมทรง มุสิกชาติ   -  จากที่เจาหนาที่ไดช้ีแจงไปแลวน้ันมีทานใดมีขอสงสัยหรือไม  ถาไมมี  
กรรมการ(ประธานชั่วคราว)     ขอใหที่ประชุมพจิารณาเสนอช่ือผูทีจ่ะเปนประธานคณะกรรมการและ 
                                          เลขานุการคณะกรรมการ  เชิญคะ 
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นางสุรางค โกมารกุล ณ นคร เสนอ  นางทัศนีย  ทองอุน  เปนประธานคณะกรรมการ 
    ผูรบัรอง 1. นางจิรสัสา พุฒพิชัย  2. นางเทียมจันทร  มูลชนะ 
นางสมทรง มุสิกชาติ  มีทานใดจะเสนออีกหรือไม  ถาไมมี ขอมติที่ประชุม 
กรรมการ(ประธานชั่วคราว)     
มติที่ประชุม     ที่ประชุมมีมติเปนเอกฉันทเห็นชอบ นางทัศนีย  ทองอุน เปนประธาน            
นางสมทรง มุสิกชาติ  ลําดับตอไป ขอใหทุกทานเสนอรายช่ือผูสมควรไดรับเลือกดํารงตําแหนง
กรรมการ(ประธานชั่วคราว)     เลขานุการคณะกรรมการ     ขอเชิญเสนอช่ือครับ 
นางสาวทิพยวรรณ  แยมเสนาะ เสนอ  นางสาวสุรี  นาคินทร 
    ผูรบัรอง 1. นางมะลิวัลย  โวหาร   2. นางสุรางค โกมารกลุ ณ นคร 
นางสมทรง มุสิกชาติ         มีทานใดจะเสนออีกหรือไม  ถาไมมี ขอมติที่ประชุม 
กรรมการ(ประธานชั่วคราว)     
มติที่ประชุม     ที่ประชุมมีมติเปนเอกฉันทเห็นชอบ นางสาวสรุี  นาคินทร เปนเลขานุการ 
นางสมทรง มุสิกชาติ  จากมติที่ประชุมไดเลือกผูที่เปนประธานและเลขานุการ ดังน้ี 
กรรมการ(ประธานชั่วคราว)      ๑.  นางทัศนีย  ทองอุน  เปนประธาน 

๒. นางสาวสุรี  นาคินทร  เปนเลขานุการ 
ซึ่งจะเสนอนายกองคการบริหารสวนตําบลเริงรางออกคําสั่งแตงต้ังตอไป 
 
๓.๒ พิจารณาจัดทํารายงานติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน 
(256๑-256๕) ประจําป 256๒   

นางทัศนีย  ทองอุน   -  สําหรับเรื่องตอไป การจัดทํารายงานติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
ประธานฯ       ทองถ่ินป (2561-256๕) ประจําป 25๖๒ รายละเอียดขอเชิญ 
    เจาหนาที่ช้ีแจง   
น.ส.สุภาพร รอดประยูร  การติดตามแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบรหิารสวนตําบลเริงรางเปนไปตาม  
นักวิเคราะหฯ  แนวทางที่ทางคณะกรรมการไดกําหนดไวแลว  สําหรบัในปงบประมาณ 256๒  
    โครงการทีบ่รรจเุขาแผนพฒันามีจํานวนมาก ซึ่งมทีั้งโครงการที่จะดําเนินการ 
  จากงบประมาณขององคการบริหารสวนตําบลเอง และอีกสวนหน่ึงเปน

โครงการที่ไดสงประสานแผนฯ ของบประมาณจากหนวยงานตาง ๆ แตได
งบประมาณมาเพียงบางโครงการ  ซึ่งภายในป 256๒ คือ เดือนตุลาคม ๒๕๖๑ 
– เดือนกันยายน ๒๕๖๒ ดําเนินการโครงการและกิจกรรมตาง ๆ ตาม
แผนพัฒนาทองถ่ิน(256๑-256๕)  ประจําป 256๒   ทั้งหมดมีจํานวน  ๗๕  
โครงการ  ไดดําเนินโครงการแลวเสร็จ  จํานวน   ๓๔   โครงการ ตามเอกสารที่
ไดแจกใหคณะกรรมการทุกทานแลว  จะแยกตามยุทธศาสตรไดดังน้ี 

 ยุทธศาสตรที่  1 การพัฒนาคุณภาพชีวิต   ไดดําเนินการจํานวน   ๒๑  โครงการ   
                                                              จากโครงการทั้งหมด ๕๑ โครงการ 
 ยุทธศาสตรที่  2 การพัฒนาบรหิารจัดการทรพัยากรธรรมชาติ สิ่งแวดลอม  
                                                              และการทองเที่ยว  ไดดําเนินการจํานวน   ๒   โครงการ จาก  
                                                              โครงการทั้งหมด ๔ โครงการ 

ยุทธศาสตรที่  3 การพัฒนาอนุรักษฟนฟู  ศาสนาศิลปวัฒนธรรม    
 ขนบธรรมเนียมประเพณีและภูมิปญญาทองถ่ิน ไดดําเนินการ 
จํานวน  ๔  โครงการ จากโครงการทั้งหมด ๗ โครงการ 

 ยุทธศาสตรที่  4 การพัฒนาองคกรและบุคลากรภาครัฐสูการบริหารจัดการที่ดี     
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 ไดดําเนินการจํานวน ๖ โครงการ จากโครงการทั้งหมด ๑๑ 
โครงการ 
 

ยุทธศาสตรที่  ๕ สงเสริมการพัฒนาประชาธิปไตยและกระบวนการประชาสังคม       
                     ไดดําเนินการจํานวน ๑ โครงการ จากโครงการทั้งหมด                     
๒ โครงการ 
สรุ ป โ คร ง ก าร ที่ ดํ า เ นิ น ก าร ในป  2 56๒   ต ามแผ นพัฒ นาท อ ง ถ่ิ น                       
(พ.ศ. 256๑ – 25๕) ทั้งสิ้นจํานวน  ๓๔  โครงการ  จากจํานวนโครงการทั้งสิ้น  
๗๕ โครงการ  คิดเปนรอยละ ๔๕.๓๓    
-ความพึงพอใจของประชาชนตอผลการดําเนินงานขององคการบริหารสวน
ตําบลเริงรางในภาพรวม พอใจมาก รอยละ ๕๒.๒๕   พอใจ รอยละ ๔๗.๗๕  
-การติดตามและประเมินผลยุทศาสตรเพื่อความสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ิน   
(พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๖๕) คะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน  คะแนนที่ได ๙๓.๖๗ 
คะแนน  
-การติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ิน    
(พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๖๕) คะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน  คะแนนที่ได ๘๙.๔๕ 
คะแนน  

นางทัศนีย  ทองอุน ทานใดมีขอสงสัยจะซักถามหรือไม   ถาไมมี ผมขอมติที่ประชุม หากเห็นชอบ  
ประธานฯ การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน (256๑-256๕) ประจําป       

256๒ ตามที่กลาวมา ขอใหยกมือข้ึน 
มติที่ประชุม ที่ประชุมมีมติเปนเอกฉันทเห็นชอบการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา

ทองถ่ิน(พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕ ) ตามเอกสารแนบทาย 
 

๓.๓  การกําหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ขององคการบริหารสวนตําบลเริงราง  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓     

นางทัศนีย  ทองอุน  -  เรื่องตอไป การกําหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
ประธานฯ       ทองถ่ิน (2561-256๕) ประจําป 2๕๖๓   รายละเอียดขอเชิญ 
    เจาหนาที่ช้ีแจง   
น.ส.สุภาพร รอดประยูร   ตามที่องคการบริหารสวนตําบลเริงราง   ไดจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน  
นักวิเคราะหฯ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)  และที่แกไข  เพิ่มเติม เปลี่ยนแปลง  ตามระเบียบ

กระทรวงมหาดไทย  วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครอง
สวนทอง ถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๘ และแกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่  ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑                  
ไปแลวน้ัน  ซึ่งองคการบริหารสวนตําบลเริงราง  โดยคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลเริงราง  จะตองดําเนินการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินดังกลาวทุกป  ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรองคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๘  และแกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑  ขอ ๒๙    
ไดกําหนดใหมีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนาเปนผูดําเนินการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ซึ่งคณะกรรมการจะตองดําเนินการกําหนด
แนวทาง  วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ดําเนินการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนา  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งไดจากการ
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ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหารทองถ่ิน เพื่อใหผูบริหารทองถ่ิน
เสนอตอสภาทองถ่ิน และคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน  พรอมทั้งประกาศผล
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถ่ินทราบในทีเ่ปดเผย
ภายในสิบหาวันนับแตวันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาวและตองปด
ประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวันโดยอยางนอยปละหน่ึงครั้ง
ภายในเดือนธันวาคมของทุกป   

   
๑.  แนวทางในการติดตามและประเมินผล 

๑.๑  โดยอาศัยหนังสือกระทรวงมหาดไทยดังน้ี 
-  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.๓/ว 

๕๗๙๗  ลงวันที่ ๑๐  ตุลาคม  ๒๕๕๙  เรื่อง  ซักซอมแนวทางการจัดทําและ
ประสานแผนพัฒนาทอง ถ่ินสี่ป (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๔)  ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
(ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙   

-  คูมือการติดตามและประเมินผลการจัดทําและแปลงแผน
ไปสูการปฏิบัติขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน โดยกรมสงเสริมการปกครอง
ทองถ่ิน 

ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  คูมือ  และแบบดังกลาว
คณะกรรมการคํานึงถึงจุดมุงหมายสําคัญในการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลเริงราง  ดังน้ี 

๑.๒  ใหคํานึงถึงจุดมุงหมายสําคัญดังน้ี 
-  เพื่อปรับปรุงประสิทธิภาพการจัดการและการบริหาร 
-  เพื่อการปรับปรุงแผนงาน   
-  เพื่อประเมินความเหมาะสมของการเปลี่ยนแปลงที่เกิด

ข้ึนกับโครงการ 
-  เพื่อระบุแนวทางที่จะปรับปรุงมาตรการที่จะนําไปใชให

เหมาะสม 
-  เพื่อความกระจางชัดของแผนงาน 
-  เพื่อการพัฒนาแผนงาน 
-  เพ่ือตอบสนองความตองการของผูใหการสนับสนุนทางการเงิน 
-  เพ่ือทดสอบแนวความคิดริเร่ิมในการแกไขปญหาของทองถิ่น 

-  เพื่อการตัดสินใจที่จะขยายโครงการหรือยุติโครงการ 
 

    ๒.  วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
๒.๑  แตงต้ังคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของ

องคการบริหารสวนตําบลเริงราง  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการ
จัดทําแผนพัฒนาทอง ถ่ิน พ .ศ.  ๒๕๔๘ และแกไขเพิ่ มเ ติม ฉบับที่  ๓                      
พ.ศ. 2561 ขอ  ๒๘  โดยมีภาคประชาชนเขามามีสวนรวมในการเปน
คณะกรรมการติดตาม    

๒.๒  เครื่องมือท่ีใชในการติดตามและประเมินผล   
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาจะตองดําเนินการ

วัดผลในเชิงปริมาณและคุณภาพ   
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  การประเมินผลในเชิงปริมาณ เครื่องมือท่ีใช  คือแบบ
บันทึกขอมูลรายงาน  ดังน้ี  

๑.  แนวทางการ พิจ ารณาการ ติดตามและ
ประเมินผลโครงการสําหรับแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ปเพ่ือความสอดคลองของ
ยุทธศาสตรและโครงการ (ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 
๐๘๑๐.๓/ว ๕๗๙๗  ลงวันท่ี ๑๐  ตุลาคม  ๒๕๕๙  เรื่อง  ซักซอมแนวทาง
การจัดทําและประสานแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๔)  ตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙)   

 

๒. แบบท่ี ๑ – ๓/๑ (ตามคูมือการติดตามและ
ประเมินผลการจัดทําและแปลงแผนไปสูการปฏิบัติขององคกรปกครองสวน 
ทองถ่ิน โดยกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน)  

แบบท่ี ๑  แบบการกํ ากั บการจัดทํ า
แผนพัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

แบบท่ี  ๒  แบบติดตามผลการดําเนินงาน
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

แบบท่ี  ๓/๑  แบบประเมินผลการ
ดําเนินงานตามยุทธศาสตร 

๓.  นําขอมูลในระบบ e-plan  (www.dla.go.th) 
มาทําการติดตามและประเมินผล 

  การประเมินผลในเชิงคุณภาพ  เครื่องมือท่ีใช  คือแบบ
สํารวจความพึงพอใจ ในการวัดผลเชิงคุณภาพโดยภาพรวม โดยไดมีการ
ประเมินความพึงพอใจ  ซึ่งการประเมินความพึงพอใจทําใหทราบถึงผล                  
เชิงคุณภาพในการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบลในภาพรวม  โดย
เครื่องมือที่ใชในการประเมินความพึงพอใจ  

แบบท่ี  ๓/๒  แบบประเมินความพึงพอใจตอผลการ
ดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบลเริงรางในภาพรวม 

แบบท่ี  ๓/๓  แบบประเมินความพึงพอใจตอผลการ
ดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบลเริงรางในแตละยุทธศาสตร 

(แบบท่ี ๓/๒ และ ๓/๓  ตามคูมือการติดตามและ
ประเมินผลการจัดทําและแปลงแผนไปสูการปฏิบัติขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน โดยกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน) 

  
๒.๓  การติดตามประเมินผลรายโครงการ   

-  ใหผูรับผิดชอบโครงการเปนผูรับผิดชอบดําเนินการติดตาม
โครงการโดยผูรับผิดชอบโครงการอาจมอบหมายใหบุคคล หรือ คณะกรรมการ  
หรือ คณะทํางาน  กําหนดแบบและวิธีการติดตามและประเมินไดตามความ
เหมาะสม  

นางทัศนีย  ทองอุน   -  จากที่เจาหนาที่ไดช้ีแจง มีทานใดมีขอสงสัยจะซักถามหรอืไม  ถาไมมี ขอให 
ประธานฯ ที่ประชุมพิจารณาแนวทางวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหาร 

สวนตําบลเรงิราง   ประจําป 2๕๖๓    

http://www.dla.go.th/
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นางสุรางค โกมารกุล ณ นคร เสนอแนวทางวิธีการติดตามและประเมินผลแผนฯตามที่เจาหนาที่ไดช้ีแจง            

รายละเอียดขางตน ตามที่กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ินกาํหนด  
แบบ ติดตามประเมินผลแผนพฒันาทองถ่ิน ดังน้ี 
แบบที่ 1 แบบการกํากับการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน 

    แบบที่ 2 แบบติดตามผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
     แบบที่ 3 แบบประเมินผลการดําเนินงานตามยุทธศาสตร 
     และเครื่องมือที่ใชในการประเมินความพึงพอใจ  

  แบบท่ี  ๓/๒  แบบประเมินความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานของ
องคการบริหารสวนตําบลในภาพรวม 

แบบท่ี  ๓/๓  แบบประเมินความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานของ
องคการบริหารสวนตําบลในแตละยุทธศาสตร 

(แบบท่ี ๓/๒ และ ๓/๓  ตามคูมือการติดตามและประเมินผลการ
จัดทําและแปลงแผนไปสูการปฏิบัติขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน โดย             
กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน) 

นางทัศนีย  ทองอุน คณะกรรมการทานใดจะเสนอแนวทางวิธีการในการติดตามและ ประเมินผล
แผนพัฒนาทองถ่ินอีกหรอืไม  ถาไมมีขอมติที่ประชุม 

มติท่ีประชุม ที่ประชุมมีมติเปนเอกฉันท เห็นชอบกําหนดแนวทางและวิธีการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ประจําปงบประมาณ 256๓ โดยใชแบบติดตาม
ประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน 
แบบที่ 1 แบบการกํากับการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน 

     แบบที่ 2 แบบติดตามผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
     แบบที่ 3 แบบประเมินผลการดําเนินงานตามยุทธศาสตร 
    และเครื่องมือที่ใชในการประเมินความพึงพอใจ  

  แบบท่ี  ๓/๒  แบบประเมินความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานของ
องคการบริหารสวนตําบลเริงรางในภาพรวม 

แบบท่ี  ๓/๓  แบบประเมินความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานของ
องคการบริหารสวนตําบลเริงรางในแตละยุทธศาสตร 

(แบบท่ี ๓/๒ และ ๓/๓  ตามคูมือการติดตามและประเมินผลการ
จัดทําและแปลงแผนไปสูการปฏิบัติขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน โดย             
กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน) 

    ๓.๔  หวงเวลาในการติดตามและประเมินผล 
นางทัศนีย  ทองอุน  - สําหรับหวงเวลาในการติดตามและประเมินผลแผน  ตามระเบียบ ฯ 

คณะกรรมการตองดําเนินการติดตามรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งไดจาก
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหารทองถ่ิน เพื่อใหผูบริหาร
ทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ิน และคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินพรอมทั้ง
ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถ่ินทราบ
ในที่เปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาว
และตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวันโดยอยางนอยปละ

ประธานฯ 

ประธานฯ 



~ ๙ ~ 

 

หน่ึงครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป  ขอใหคณะกรรมการทุกทานพิจารณา
กําหนดหวงเวลาในการติดตามและประเมินผล ขอเชิญคะ 

 
 
นางสาวทิพยวรรณ แยมเสนาะ -เสนอใหกําหนดการติดตามและประเมินผลปละ ๑ ครั้ง  ภายในเดือนธันวาคม 
นางทัศนีย  ทองอุน          -ที่ประชุมมีทานใดจะเสนอกําหนดระยะเวลาอื่น ๆ อีกหรือไม  ถาไมมี                 
ประธาน ฯ    ขอมติที่ประชุม 
มติท่ีประชุม ที่ประชุมมีมติเปนเอกฉันท กําหนดหวงเวลาในการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนาทองถ่ิน ปละ ๑  ครั้ง ภายในเดือนธันวาคม 
ระเบียบวาระท่ี  ๔   เรื่อง  อ่ืนๆ   
 

 นางทัศนีย  ทองอุน  - ไดสอบถามคณะกรรมการทานใดจะเสนอเรือ่งอื่นๆ อีกหรอืไม  
        และกลาวปดการประชุม   
  
เลิกประชุมเวลา ๑๒.๐๐  น.  
    
  
     ลงช่ือ            ผูจดรายงานการประชุม 
                (นางสาวสุรี  นาคินทร) 
            ตําแหนงกกรมการและเลขานุการคณะกรรมการติดตามฯ 
 
 
 
     ลงช่ือ                                  ผูตรวจรายงานการประชุม 
                 (นางทัศนีย  ทองอุน) 
              ตําแหนงประธานคณะกรรมการติดตามฯ 
 
 
 
 
 

  
 

ประธานฯ 


