
ประกาศเทศบาลตําบลพุกราง
เรื่อง มาตรการการปองกันการรับสินบนเพ่ือปองกันการทุจริตและประพฤติมิชอบในสวนราชการ

----------------------

รัฐบาลกําหนดใหการปองกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบเปนนโยบายสําคัญ
และถือเปนวาระแหงชาติท่ีทุกสวนราชการจะตองนําไปปฏิบัติใหบังเกิดผลเปนรูปธรรม

เทศบาลตําบลพุกราง ไดตระหนักและใหความสําคัญกับการปองกัน ปราบปรามการทุจริต
และการประพฤติมิชอบภาครัฐ โดยมีแนวทางในการปฏิบัติหนาท่ีของขาราชการและบุคลากรภาครัฐเปนไปตาม
หลักธรรมภิบาลท่ีความถูกตองโปรงใส เปนธรรม ตรวจสอบได และระมัดระวังใหมีการแสวงหาประโยชน
การรับผลประโยชนการใชอิทธิพลในฐานะและตําแหนงหนาท่ีท่ีเก่ียวของ ในการจัดหาหรือการใชขอมูลนําไปใช
ประโยชนรวมท้ังกําหนดแนวทางการตรวจสอบบุคลากรภายในองคกรของสวนราชการในสังกัด ดังนี้

1.ผูบริหารหัวหนาสวนราชการ ขาราชการ และพนักงานเจาหนาท่ี พึงเห็นความสําคัญ
และมีจิตสํานึกในการตอตานการทุจริตคอรรัปชั่น จะตองไมเรียกรอง จัดหา หรือรับสินบนในรูปแบบ ไมวาโดย
ทางตรงหรือทางออม เพ่ือแลกกับการใหบริการหรืออํานวยความสะดวก ใหกระทําการ ไมกระทําการ
หรือประวิงการกระทําอันมิชอบดวยหนาท่ีและกฎหมาย

2. หามมิใหมีการรับสินบนในการจัดซื้อจัดจางทุกประเภท ตองดําเนินการเปนไปอยาง ซื่อสัตย
สุจริต โปรงใส ตรวจสอบไดและอยูภายใตกฎหมายและระเบียบท่ีเก่ียวของ

3. การรับเงินบริจาคหรือเงินสนับสนุน ไมวาจะเปนเงิน วัสดุหรือทรัพยสิน แกกิจกรรมหรือ
โครงการใดของหนวยงาน ตองปฏิบัติตามกฎระเบียบ และมีใบเสร็จรับเงินหรือหลักฐานการรับเงินประกอบ
รายงานทุกครั้ง

4. การดําเนินงาน/การอนุมัติ การอนุญาตตางๆ ของสวนราชการ จะตองไมมีการแทรกแซง
จากฝายการเมืองหรือผูมีอํานาจ เพ่ือกอใหเกิดประโยชนกับกลุมใดสวนหนึ่ง

5. ไมละเลยหรือเพิกเฉยเม่ือพบเห็นการกระทําท่ีเขาขายความผิดเก่ียวกับการรับหรือใหสินบน
จะตองรายงานผูบังคับบัญชาหรือหนวยงานท่ีรับผิดชอบการรับเรื่องรองเรียน

6. กรณีเกิดการกระทําผิดท่ีเก่ียวของกับการรับสินบน จะตองถูกลงโทษตามระเบียบของ
ทางราชการ

7. ใหรายงานผลการปฏิบัติงาน เพ่ือปองกันการรับสินบนใหหัวหนาสวนราชการทราบเปน
ประจําทุก 6 เดือน

จึงประกาศใหทราบโดยท่ัวกัน

ประกาศ ณ วันท่ี 7 เดือน มกราคม พ.ศ. ๒๕๖2

(นายบัญญัติ    วงษประยูร)
นายกเทศมนตรีตําบลพุกราง


