
ประกาศเทศบาลตําบลพุกราง
เรื่อง มาตรการการปองกันการรับสินบนเพ่ือปองกันการทุจริตและประพฤติมิชอบในสวนราชการ

----------------------

รัฐบาลกําหนดใหการปองกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบเปนนโยบายสําคัญ
และถือเปนวาระแหงชาติท่ีทุกสวนราชการจะตองนําไปปฏิบัติใหบังเกิดผลเปนรูปธรรม

เทศบาลตําบลพุกราง ไดตระหนักและใหความสําคัญกับการปองกัน ปราบปรามการทุจริต
และการประพฤติมิชอบภาครัฐ โดยมีแนวทางในการปฏิบัติหนาท่ีของขาราชการและบุคลากรภาครัฐเปนไปตาม
หลักธรรมภิบาลท่ีความถูกตองโปรงใส เปนธรรม ตรวจสอบได และระมัดระวังใหมีการแสวงหาประโยชน
การรับผลประโยชนการใชอิทธิพลในฐานะและตําแหนงหนาท่ีท่ีเก่ียวของ ในการจัดหาหรือการใชขอมูลนําไปใช
ประโยชนรวมท้ังกําหนดแนวทางการตรวจสอบบุคลากรภายในองคกรของสวนราชการในสังกัด ดังนี้

1.ผูบริหารหัวหนาสวนราชการ ขาราชการ และพนักงานเจาหนาท่ี พึงเห็นความสําคัญ
และมีจิตสํานึกในการตอตานการทุจริตคอรรัปชั่น จะตองไมเรียกรอง จัดหา หรือรับสินบนในรูปแบบ ไมวาโดย
ทางตรงหรือทางออม เพ่ือแลกกับการใหบริการหรืออํานวยความสะดวก ใหกระทําการ ไมกระทําการ
หรือประวิงการกระทําอันมิชอบดวยหนาท่ีและกฎหมาย

2. หามมิใหมีการรับสินบนในการจัดซื้อจัดจางทุกประเภท ตองดําเนินการเปนไปอยาง ซื่อสัตย
สุจริต โปรงใส ตรวจสอบไดและอยูภายใตกฎหมายและระเบียบท่ีเก่ียวของ

3. การรับเงินบริจาคหรือเงินสนับสนุน ไมวาจะเปนเงิน วัสดุหรือทรัพยสิน แกกิจกรรมหรือ
โครงการใดของหนวยงาน ตองปฏิบัติตามกฎระเบียบ และมีใบเสร็จรับเงินหรือหลักฐานการรับเงินประกอบ
รายงานทุกครั้ง

4. การดําเนินงาน/การอนุมัติ การอนุญาตตางๆ ของสวนราชการ จะตองไมมีการแทรกแซง
จากฝายการเมืองหรือผูมีอํานาจ เพ่ือกอใหเกิดประโยชนกับกลุมใดสวนหนึ่ง

5. ไมละเลยหรือเพิกเฉยเม่ือพบเห็นการกระทําท่ีเขาขายความผิดเก่ียวกับการรับหรือใหสินบน
จะตองรายงานผูบังคับบัญชาหรือหนวยงานท่ีรับผิดชอบการรับเรื่องรองเรียน

6. กรณีเกิดการกระทําผิดท่ีเก่ียวของกับการรับสินบน จะตองถูกลงโทษตามระเบียบของ
ทางราชการ

7. ใหรายงานผลการปฏิบัติงาน เพ่ือปองกันการรับสินบนใหหัวหนาสวนราชการทราบเปน
ประจําทุก 6 เดือน

จึงประกาศใหทราบโดยท่ัวกัน

ประกาศ ณ วันท่ี 7 เดือน มกราคม พ.ศ. ๒๕๖2

(นายบัญญัติ    วงษประยูร)
นายกเทศมนตรีตําบลพุกราง


