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องคประกอบการควบคุมภายใน ผลการประเมิน/ขอสรุป 

๑.  สภาพแวดลอมการควบคุม 
      ผูบริหารไดสรางบรรยากาศของการควบคุมเพ่ือใหเกิดทัศนคติท่ี
ดีตอการควบคุมภายใน โดยใหความสําคัญกับความมีวินัย ความตรง
ตอเวลา ความซ่ือสัตย จริยธรรม และความโปรงใสในการดําเนินงาน 
มีการบริหารจัดการท่ีสอดคลองกับ   หลักธรรมาภิบาล มีการกําหนด
แนวทาง ท่ีชัดเจนตอการปฏิบั ติท่ีถูกตอง และ ท่ีไมถูกตอง รวมท้ัง
ปฏิบัติตนเปนแบบอยาง บุคลากรเขาขอบเขตอํานาจหนาท่ี รวมท้ังมี
ความรูความสามารถและทักษะในการปฏิบัติงานตามท่ีไดรับ
มอบหมาย 
 
 

๒.  การประเมินความเส่ียง  
      มีการกําหนดวัตถุประสงคและเปาหมายของหนวยงานและ
วัตถุประสงคระดับกิจกรรมท่ีชัดเจนสอดคลองและเชื่อมโยงกันในการ
ท่ีจะทํางานใหสําเร็จดวยงบประมาณและทรัพยากรท่ีกําหนดไวอยาง
เหมาะสม ผูบริหารมีการระบุความเสี่ยง ท้ังปจจัยภายในและ
ภายนอกท่ีอาจมีผลกระทบตอการบรรลุผลสําเร็จตามวัตถุประสงค
ของหนวยงาน มีการวิเคราะหความเสี่ยงและจัดการความเสี่ยงท่ี
เหมาะสม 
 
 
 
 
 
 
๓.  กิจกรรมการควบคุม      
       มีนโยบายและวิธีปฏิบัติงานท่ีทําใหม่ันใจวาเม่ือ  นําไปปฏิบัติ
แลวจะเกิดผลสําเร็จตามท่ีฝายบริหารกําหนด  ไว กิจกรรมการ
ควบคุมจะชี้ใหผูปฏิบัติงานเห็นความเสี่ยง ท่ีอาจเกิดข้ึนในการ
ปฏิบัติงาน เพ่ือใหเกิดความ  ระมัดระวัง และสามารถปฏิบัติงานให
สําเร็จตามวัตถุประสงค   
           
 
 
 

 
 

 
สภาพแวดลอมการควบคุมของ องคการ
บริหารสวนตําบลพุคําจาน ในภาพรวม
เหมาะสมและมีสวนทําใหการควบคุมภายใน
มีประสิทธิผล อยางไรก็ตามโครงสรางของ
องคการบริหารสวนตําบลพุคําจาน อยูใน
ระหวา งการสรรหาบุคคลใหมีความสัมพันธ
กับภารกิจของหนวยงานอยางชัดเจนและ
เหมาะสมเพ่ือใหสามารถปฏิบัติงานไดอยาง
คลองตัวและมีประสิทธิภาพ  
 
มีการกําหนดวัตถุประสงคทุกกิจกรรมท่ี
ดําเนินการและเปาหมายทิศทางการ
ดําเนินงานอยางชัดเจนสอดคลองกับภารกิจ
ขององคการบริหารสวนตําบล พุคําจาน  มี
การสื่อสารใหบุคลากรทราบและเขาใจ
ตรงกัน มีการวิเคราะหและประเมินระดับ
ความสําคัญหรือผลกระทบของความเสี่ยง 
และความถ่ีท่ีจะเกิดหรือโอกาสท่ีจะเกิดความ
เสี่ยง มีการกําหนดวิธีควบคุมความเสี่ยงนั้น
ใหมีผลกระทบกับการปฏิบัติงานใหนอยท่ีสุด 
เม่ือกําหนดวิธีการควบคุมเพ่ือปองกันหรือลด
ความเสี่ยงไดแจงเวียนใหบุคลากรทราบเพ่ือ
นําไปปฏิบัติ 
 
ในภาพรวมมีกิจกรรมควบคุมท่ีมีความ
เหมาะสมเพียงพอและสอดคลองกับ
กระบวนการบริหารความเสี่ยงตามสมควร
โดยกิจกรรมควบคุมเปนสวนหนึ่งของการ
ปฏิบัติงานตามปกติโดยผูบริหารและหัวหนา
งาน กํากับดูแลใหมีการปฏิบัติตามอยาง
เครงครัด อยางไรก็ตามตองมีมาตรการการ
ควบคุมความเสี่ยงท่ีจะเกิดข้ึนภายในองคกร
ใหมีประสิทธิภาพ และมีประสิทธิผล และมี
การสงเจาหนาท่ีเขารับการอบรมอยาง
ตอเนื่อง 

   



     
ผลการประเมินโดยรวม  

   องคการบริหารสวนตําบลพุคําจาน มีโครงการการควบคุมครบ 5 องคประกอบของการควบคุมภายใน       
มีประสิทธิภาพในการการปฏิบัติงาน มีการควบคุมเพียงพอ และเหมาะสม เปนไปตามหลักเกณฑกระทรวงการคลัง
วาดวยมาตรฐาน และหลักเกณฑปฏิบัติการควบคุมภายใน สําหรับหนว ยงานของรัฐ พ .ศ.2561 แตอยางไรก็ตาม 
เนื่องจากภารกิจท่ีเพ่ิมมากข้ึน ทําใหองคการบริหารสวนตําบลพุคําจานตองมีกิจกรรมควบคุมโดยตองสรรหาบุคลากร
ท่ีตรงตามภารกิจของหนวยงาน และงานในดานอ่ืนๆ  ทําใหการปฏิบัติงานยังไมสัมพันธกับภารกิจ ประกอบกับ
ระเบียบหนังสือสั่งการท่ีเก่ียวของเปลี่ยนแปลงอยูเสมอทําใหอาจผิดพลาดได   

 

  
 

                               ชื่อผูรายงาน................................................. 
                  (นายธีระพงษ  จองหยิน)  
                    ตําแหนง  นายกองคการบริหารสวนตําบลพุคําจาน 
                         วันท่ี         เดือน ธันวาคม    พ.ศ.๒๕62 
 
 

องคประกอบการควบคุมภายใน  ผลการประเมิน/ขอสรุป  

  
 
  ๔.  สารสนเทศและการส่ือสาร   
      มีระบบขอมูลสารสนเทศท่ีเก่ียวเนื่องกับการ  
ปฏิบัติงานเหมาะสมตอความตองการของผูใช และมีการ 
สื่อสารไปยังฝายบริหารและผูท่ีเก่ียวของในรูปแบบท่ีชวย 
ใหผูรับขอมูลสารสนเทศปฏิบัติหนาท่ีตามความ 
รับผิดชอบไดอยางมีประสิทธิภาพประสิทธิผล และบรรลุ 
วัตถุประสงคของการดําเนินงาน 
 

    5.  กิจกรรมการติดตามผล 
         มีการติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน และ
ประเมินคุณภาพการปฏิบัติงานโดยกําหนดวิธีการ
ปฏิบัติงานเพ่ือติดตามการปฏิบัติตามระบบควบคุม
ภายในอยางตอเนื่อง และเปนสวนหนึ่งของกระบวนการ
ปฏิบัติงานอยางปกติของฝายบริหาร ผูควบคุม และผูมี
หนาท่ีเก่ียวของ หากพบขอบกพรองไดมีการดําเนินการ
แกไขขอบกพรองไดทันที 
 
 

 
 

ขอมูลสารสนเทศและการสื่อสารมีความเหมาะสม มี
ระบบสารสนเทศท่ีสามารถใชไดครอบคลุมท้ังสํานัก/กอง 
ท่ีอยูในสังกัด อบต.พุคําจาน รวมท้ังจัดหารูปแบบการ
สื่อสารท่ีชัดเจนทันเวลา และสะดวกตอตัวผูใชผานระบบ
เครือขาย รวมท้ังไดจัดทําสื่อประชาสัมพันธในรูปแบบ
ตางๆเผยแพรท้ังภายนอกและภายในองคกร 
 
 
 

ระบบติดตามประเมินผลมีความเหมาะสม โดยผูบริหารมี
การติดตามการปฏิบัติตามระบบควบคุมภายในอยาง
ตอเนื่อง และจัดทํารายงานพรอมเสนอแนะ เสนอ
ผูบริหารระดับสูงเพ่ือแกไขขอบกพรอง 
 
 
 
 
 
 
 

 


