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 ส่วนที่  ๑  
บทน ำ  

 
 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.๒๕๔๘  หมวด  ๕  ข้อ  ๒๖ และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น(ฉบับที่๒) พ.ศ.๒๕๕๙ หมวด ๕ ข้อ ๒๗   แผนการด าเนินงานให้จัดท าให้แล้วเสร็จภายใน
สามสิบวันนับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจ าปี แผนด าเนินงานเพ่ือใช้เป็นเครื่องมือส าคัญในการ
บริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น  เพ่ือควบคุมการด าเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ  รวมทั้งยังเป็น
เครื่องมือในการติดตามการด าเนินงานและการประเมินผล  ท าให้แนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณนั้นของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีความชัดเจนในการปฏิบัติมากข้ึน  การติดตามประเมินผลเมื่อสิ้นปี มีความสะดวกมากขึ้นอีก
ด้วย 
  

 แผนการด าเนินงานเป็นเอกสารที่รวบรวมแผนงาน/โครงการ  หรือกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในเขตพ้ืนที่
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในแต่ละปีงบประมาณ  เพ่ือให้ทราบกิจกรรมพัฒนาในพ้ืนที่ด าเนินการ  โดยลักษณะของ
แผนการด าเนินงาน  มีดังนี้ 
 ๑.เป็นแผนที่แยกออกมาจากแผนพัฒนาและมีลักษณะเป็นแผนการด าเนินงาน (Action  Plan) 
 ๒.เป็นแผนที่จัดท าหลังจากท่ีได้มีการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
 ๓.เป็นแผนที่แสดงถึงเป้าหมาย/รายละเอียด/กิจกรรม/งบประมาณ/ระยะเวลาที่ชัดเจนและแสดงถึงการ
ด าเนินงานจริง 
 ๔.เป็นการรวบรวมข้อมูลจากทุนหน่วยงานที่เข้ามาด าเนินงานในพ้ืนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 
วัตถุประสงค์ของแผนกำรด ำเนินงำน  
 แผนด าเนินงานเพื่อใช้เป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น  เพ่ือควบคุมการด าเนินงานให้
เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ  รวมทั้งยังเป็นเครื่องมือในการติดตามการด าเนินงานและการประเมินผล   
 ๑.  เพ่ือแสดงถึงรายละเอียดแผนงาน/โครงการพัฒนา และกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมด ในพื้นที่ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.๒๕๖๒ 
 ๒.  เพ่ือใช้เป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น  
 ๓.เพ่ือควบคุมการด าเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ  
 ๔.  เพ่ือให้เกิดการติดตามและประเมินผลเมื่อสิ้นปีมีความสะดวกมากข้ึน 
 ๕.เพ่ือท าให้เกิดการประสานและบูรณาการท างานกับหน่วยงานต่าง ๆ ในเขตพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  ประชาชนได้รับประโยชน์เพิ่มขึ้นด้วย 
  
๑.๓  ขั้นตอนในกำรจัดท ำแผนกำรด ำเนินงำน  
ขั้นตอนที่  ๑ การเก็บรวบรวมข้อมูล 
 คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น เก็บรวบรวมข้อมูลโครงการ/กิจกรรม ซึ่งจะมีการ
ด าเนินการจริงในพ้ืนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งจะมีโครงการ/กิจกรรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแห่งนั้นเอง 
และโครงการ/กิจกรรมที่หน่วยงานอื่นจะเข้ามาด าเนินการในพื้นที่โดยข้อมูลสามารถตรวจสอบได้จากหน่วยงานในพื้นที่
และตรวจสอบแผนด าเนินงานพัฒนาจังหวัด/อ าเภอ 
ขั้นตอนที่  ๒ จัดท าร่างแผนการด าเนินงาน 
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 คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นจัดท าร่างแผนการด าเนินงาน โดยพิจารณาจัดหมวดหมู่ให้
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ และแนวทางการพัฒนาท้องถิ่นก าหนดไว้ในยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  โดยมีเค้าโครงแผนการด าเนินงาน  ๒  ส่วน  คือ 
ส่วนที่  ๑  ประกอบด้วย 
 ขั้นตอนที่  ๓ การพิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน 
 คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นจัดท าร่างแผนการด าเนินงาน  น าร่างแผนการด าเนินงาน
เสนอต่อคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลหนองแจง 
ขั้นตอนที่  ๔ การประกาศใช้แผนด าเนินงาน 
 คณะพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลหนองแจงพิจารณาร่างแผนด าเนินงานแล้วเสนอต่อผู้บริหารองค์การบริหาร
ส่วนต าบลหนองแจงประกาศเป็นแผนด าเนินงาน  ทั้งนี้ให้ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วัน
ประกาศ  เพื่อให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน 
 
๑.๔  ประโยชน์ของแผนด ำเนินงำน  
 ๑.  แสดงถึงความชัดเจนในการน าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาไปสู่การปฏิบัติ 
 ๒.  แสดงถึงความสอดคล้องกับงบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
 ๓.  เพ่ือความสะดวกในการปฏิบัติงานตามโครงการต่าง ๆ  
 ๔.  ชว่ยลดความซ้ าซ้อนของโครงการ 
 ๕.  เกิดความสะดวกในการติดตามและประเมินผลการด าเนินงาน  ตามแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


