
การดำเนินการเพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสในหน่วยงาน ประจำปีงบประมาณ 2566  

องค์การบริหารส่วนตำบลน้ำเกลี้ยง อำเภอน้ำเกลี้ยง จังหวัดศรีสะเกษ 

 

มาตรการ/โครงการ/กิจกรรมที่ 1 : มาตรการ "ส่งเสริมการปฏิบัติงานตามประมวลจริยธรรมขององค์การบริหารส่วนตำบลน้ำเกลี้ยง" 

ผลการดำเนินการตามมาตรการหรือกิจกรรม 

        1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีจำนวนทั้งหมด  67  คน 
                  2. กลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมโครงการประกอบด้วย คณะผู้บริหาร สมาชิกสภา พนักงาน อปท. ลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้าง อบต.น้ำเกลี้ยง 
                  3. ผลการดำเนินการตามตัวชี้วัดและวัตถุประสงค์ 
                              - มกีารเผยแพร่ประมวลจริยธรรม อย่างน้อย 3 ช่องทาง 
                              - คณะผู้บริหาร สมาชิกสภา พนักงาน อปท. ลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้างทั่วไป มีความรู้ความเข้าใจแนวทางการปฏิบัติตัวตาม  
                                ประมวลจริยธรรม ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80  สำรวจโดยใช้แบบประเมินผล)  
       
ผลลัพธ์หรือความสำเร็จของการดำเนินการ  

                                          - คณะผู้บริหาร สมาชิกสภา พนักงาน อปท. ลูกจ้างประจำ พนักงานปฏิบัติงานขององค์การบริหารส่วนตำบลน้ำเกลี้ยงปฏิบัติ
ตามประมวลจริยธรรมขององค์การบริหารส่วนตำบลน้ำเกลี้ยง (สำรวจโดยใช้แบบประเมินติดตามผล) 

งบประมาณที่ได้รับ ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
 

ดำเนินการโดยไม่ใช้งบประมาณ 
 
- 

 
ระยะเวลาเริ่มต้นโครงการ (ว/ด/ป) ระยะเวลาสิ้นสุดโครงการ (ว/ด/ป) 

 
วันที่ 7 ตุลาคม 2565 

 
วันที่ 7 ตุลาคม 2565 
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มาตรการ/โครงการ/กิจกรรมที่ 2 : โครงการปลูกฝังวิธีคิดแยกแยะผลประโยชน์ส่วนตนและผลประโยชน์ส่วนรวม 

ผลการดำเนินการตามมาตรการหรือกิจกรรม 

       1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีจำนวนทั้งหมด  50  คน 
                 2. กลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมโครงการประกอบด้วย ประชาชนในเขตพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนตำบลน้ำเกลี้ยง 
                 3. ผลการดำเนินการตามตัวชี้วัดและวัตถุประสงค์ 
                                    -  มีการจัดอบรมให้กับประชาชน จำนวน 1 ครั้ง 
                                    -  ประชาชนมีความรู้ความเข้าใจและสามารถแยกแยะผลประโยชน์ส่วนร่วมได้ร้อยละ 80 ของจำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ (สำรวจ
โดยใช้แบบประเมินผล/แบบทดสอบ) 
                                     -  ประชาชนมีความรู้ความเข้าใจในการใช้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในชีวิตประจำวันร้อยละ 80 ของจำนวน
ผู้เข้าร่วมโครงการ (สำรวจโดยใช้แบบประเมินผล/แบบทดสอบ)       

ผลลัพธ์หรือความสำเร็จของการดำเนินการ  

                  -  ประชาชนรว่มปกป้องผลประโยชน์ส่วนรว่ม และสาธารณประโยชน์ (สำรวจโดยใช้แบบประเมินติดตามผล) 
                  -  ประชาชนมกีารนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาปรับใช้ในชีวิตประจำวัน (สำรวจโดยใช้แบบประเมินติดตามผล) 

งบประมาณที่ได้รับ ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
 

ดำเนินการโดยไม่ใช้งบประมาณ 
 

 
- 

 
ระยะเวลาเริ่มต้นโครงการ (ว/ด/ป) ระยะเวลาสิ้นสุดโครงการ (ว/ด/ป) 

 
วันที่ 8 พฤศจิกายน 2565 

 
วันที่ 8 พฤศจิกายน 2565 
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มาตรการ/โครงการ/กิจกรรมที่ 3 : โครงการเสริมสร้างค่านิยมต่อต้านทุจริต 

ผลการดำเนินการตามมาตรการหรือกิจกรรม 

        1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีจำนวนทั้งหมด  100  คน 
                  2. กลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมโครงการประกอบด้วย เด็ก เยาวชน และประชาชน ในเขตพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนตำบลน้ำเกลี้ยง 
                  3. ผลการดำเนินการตามตัวชี้วัดและวัตถุประสงค์ 
                                  -  เผยแพร่สื่อการสร้างค่านิยมต่อต้านการทุจริต ไม่น้อยกว่า 5 ช่องทาง 
                                  -  มีการรณรงค์ในสถานศึกษาและชุมชนในเขตเทศบาล ไม่น้อยกว่า 5 แห่ง       

ผลลัพธ์หรือความสำเร็จของการดำเนินการ  

                  -  เด็ก เยาวชน และประชาชนในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีความรู้ความเข้าใจและมีความตระหนักร่วมกันในการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่นไม่
น้อยกว่าร้อยละ 70 (สำรวจโดยใช้แบบประเมินผล) 
                  -  ประชาชนรว่มเป็นเครือข่ายต่อต้านการทุจริต ไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 ของประชาชนที่เข้าร่วมโครงการ (สำรวจจากรายชื่อเครือข่ายต่อต้านการ
ทุจริต) 

งบประมาณที่ได้รับ ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
 

ดำเนินการโดยไม่ใช้งบประมาณ 
 

 
- 

 
ระยะเวลาเริ่มต้นโครงการ (ว/ด/ป) ระยะเวลาสิ้นสุดโครงการ (ว/ด/ป) 

 
วันที่ 18 พฤศจิกายน 2565 

 
วันที่ 18 พฤศจิกายน 2565 
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มาตรการ/โครงการ/กิจกรรมที่ 4 : โครงการเสริมสร้างองค์ความรู้ด้านการต่อต้านทุจริต 

ผลการดำเนินการตามมาตรการหรือกิจกรรม 

        1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีจำนวนทั้งหมด  67  คน 
                  2. กลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมโครงการประกอบด้วย ผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น ข้าราชการฝ่ายประจำ ลูกจ้างประจำ พนักงานทั่วไป ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลน้ำเกลี้ยง 
                  3. ผลการดำเนินการตามตัวชี้วัดและวัตถุประสงค์ 
                                   -  มีการเผยแพร่ข้อมูล/องค์กรความรู้ด้านการต่อต้านการทุจริตจำนวนอย่างน้อย 5 เรื่องขึ้นไป 
                                  -  คณะผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น ข้าราชการฝ่ายประจำ ลูกจ้างประจำ พนักงานทั่วไป มีความรู้ด้านการต่อต้านการทุจริต 
(สำรวจโดยใช้แบบประเมินผล/แบบทดสอบ)        

ผลลัพธ์หรือความสำเร็จของการดำเนินการ  

                  -  คณะผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น ข้าราชการฝ่ายประจำ ลูกจ้างประจำ พนักงานทั่วไป เฝ้าระวังการทุจริต และร่วมกันต่อต้านการทุจริต 
(สำรวจโดยใช้แบบประเมินติดตามผล) 

งบประมาณที่ได้รับ ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
 

ดำเนินการโดยไม่ใช้งบประมาณ 
 

 
- 

 
ระยะเวลาเริ่มต้นโครงการ (ว/ด/ป) ระยะเวลาสิ้นสุดโครงการ (ว/ด/ป) 

 
วันที่ 20 ธันวาคม 2565 

 
วันที่ 20 ธันวาคม 2565 
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มาตรการ/โครงการ/กิจกรรมที่ 5 : กิจกรรมบูรณาการทุกภาคส่วนเพื่อต่อต้านการทุจริต 

ผลการดำเนินการตามมาตรการหรือกิจกรรม 

        1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีจำนวนทั้งหมด  100  คน 
                  2. กลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมโครงการประกอบด้วย ภาครัฐ ภาคเอกชน ภาครัฐวิสาหกิจ สถานศึกษา และภาคประชาชน ในเขตองค์การบริหารส่วน
ตำบลน้ำเกลี้ยง 
                  3. ผลการดำเนินการตามตัวชี้วัดและวัตถุประสงค์ 
                               -  เกิดเครือข่ายและความร่วมมือกับทุกภาคส่วนในการต่อต้านการทุจริต อย่างน้อย 1 เครือข่าย     

ผลลัพธ์หรือความสำเร็จของการดำเนินการ  
                          
                   -  มีการบูรณาการทุกภาคส่วนเพื่อส่งเสริม สนับสนุน และสร้างค่านิยมในการต่อต้านทุจริต 

งบประมาณที่ได้รับ ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
 

ดำเนินการโดยไม่ใช้งบประมาณ 
 

 
- 

 
ระยะเวลาเริ่มต้นโครงการ (ว/ด/ป) ระยะเวลาสิ้นสุดโครงการ (ว/ด/ป) 

 
วันที่ 25 สิงหาคม 2566 

 
วันที่ 25 สิงหาคม 2566 

 

 


