
รายงานผลการดําเนินการตามแผนปฏิบัตกิารการปองกันและปราบปรามการทุจริต 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ 

……………………………………… 

มิติท่ี ๑ การสรางสังคมที่ไมทนตอการทุจริต 

กจิกรรม/โครงการ 

ผลสําเรจ็ตามตัวช้ีวัด 

ตัวชีวัด เปาหมาย ผลการดําเนินงาน 

รอยละของ

ความสําเรจ็เทียบ

กับเปาหมาย 

โครงการตามหลักธรรมาภิบาล ผูบริหารทองถิ่น บคุลากรและ

พนักงาน 

ผูบริหารทองถิ่น บคุลากรมี

ความรู ความเขาใจใน 

เร่ืองหลักธรรมาภิบาล 

๑.ขออนมัุติโครงการจากผูบริหาร 
๒.มอบงานใหผูรับผดิชอบโครงการ 
๓.ประสานกับหนวยงานที่เก่ียวของ 
๔.จัดทํากําหนดการหัวขอการทํางาน 
๕.สรุปในภาพรวมและรายงานผลการ
ดําเนินงาน 

๙๐ 

(สูงกวาเปาหมาย) 

เสริมสรางองคความรูดานการตอตานการทุจริต จํานวนขอมูล/องคกรความรู

ดานการตอตานการทุจริตท่ี

นํามาเผยแพร 

จํานวนขอมูล/องคกร ความรู

ดานการตอตานการทุจริตท่ี

นํามาเผยแพร มากกวา ๕ เร่ือง

ขึ้นไป 

๑.รวบรวมและเรียบเรียงฐานขอมูล/องคความรู
ที่เก่ียวของกบัการปลูกจิตสํานึก 
๒.เผยแพร ประชาสัมพันธและสรางเสริมองค
ความรูใหบคุลากรในสังกดัทราบถือปฏิบตัิอยาง
เครงครัด 
 

๘๐ 

(สูงกวาเปาหมาย) 

มาตรการจัดทําคูมอืการปองกันผลประโยชน

ทับซอน 

มาตรการจัดทําคูมือการปองกัน

ผลประโยชนทับซอน 

บุคลากรมีคูมือการปองกัน

ผลประโยชนทับซอน 

๑.ศึกษาและรวบรวมขอมูล 
๒.จัดทําคูมือการปองกันผลประโยชนทบัซอน 
๓.ตรวจสอบความถูกตอง 
๔.จัดทําคูมือการปองกันผลประโยชนทบัซอน 
๕.แจกจายใหบคุลากร 
 

๑๐๐ 

(สูงกวาเปาหมาย) 



 

มิติท่ี ๒. การบริหารราชการเพ่ือปองกันการทุจริต 

กจิกรรม/โครงการ 

ผลสําเรจ็ตามตัวช้ีวัด 

ตัวชวีัด เปาหมาย ผลการดําเนินงาน 

รอยละของ

ความสําเรจ็เทียบกบั

เปาหมาย 

กิจกรรม ประกาศเจตจํานงตอตานการ

ทุจริตของผูบริหาร 

จํานวนคนดศีรีสังคม ไม

นอยกวา ๓๐ คน 

คนดศีรีสังคม จํานวน 

๓๐ คน 

๑.พิจารณาคัดเลือกบคุคลทําความดหีรืออุทิศตนเพ่ือ
ประโยชนตอสังคม จํานวน ๓๐ คน 
๒.ประกาศยกยองใหเปนคนดีศรีสงัคม โดยจัดพิธีมอบ
รางวัลจากนายกองคการบริหารสวนตําบลนํ้าเกลีย้ง 
 
 
1.แตงตัง้คณะกรรมการปรับปรุงขั้นตอนและระยะเวลา
การปฏิบตัิราชการ 
2.ประชุมคณะกรรมการเพ่ือสํารวจงานบริการ 
3.ประกาศลดขั้นตอนและระยะเวลาการปฏบิตัิราชการ 
4.มีระบบรับฟงขอรองเรียนหรือการสอบถามจากภาค
ประชาชน 

๙๕ 

(สูงกวาเปาหมาย) 

กิจกรรมลดขั้นตอนการปฏิบตังิาน 

มาตรการมอบอํานาจอนุมตัิ อนุญาตสัง่การ

เพ่ือลดขั้นตอนการปฏบิตัิราชการ 

ประชาชนไดรับความ

สะดวกรวดเร็วมคีวาม

พอใจในการบริหาร

มากกวารอยละ ๘๐% 

ประชาชนนอกพ้ืนท่ี และ 

ประชาชนท่ัวไป 

๙๐ 

(สูงกวาเปาหมาย) 

กิจกรรมมอบประกาศเกยีรตคิุณแกสตรี

ดีเดน 

จํานวนสตรีดเีดน ไมนอย

กวา ๕๐ คน 

มอบประกาศเกียรตคิุณ

ใหแกสตรีไดรับการ

คดัเลือกเปนสตรีดเีดน 

๑.จัดงานในระหวางวันที่ ไตรมาสที ่๒ ของป  
๒.กิจกรรม ณ องคการบริหารสวนตําบลน้ําเกลีย้ง 
๓.มีผูเขารวมงาน จํานวน ๑๐๐ คน 
 

๑๐๐ 

(สูงกวาเปาหมาย) 

 



กจิกรรม/โครงการ 

ผลสําเรจ็ตามตัวช้ีวัด 

ตัวชีวัด เปาหมาย ผลการดําเนินงาน 

รอยละของ

ความสําเรจ็เทียบ

กับเปาหมาย 

โครงการสมัมนาเพ่ือเสริมสรางคุณธรรม

จริยธรรมเจาหนาที่ของสํานักกฎหมายและ

ระเบียบกลาง 

จํานวนบุคลากรของสํานัก

กฎหมายและระเบียบกลางมี

จิตสํานึกในการปฏบิัติราชการ

ตามหลกัธรรมาภิบาล 

รอยละ ๘๐ ไมไดรับงบประมาณ  

โครงการเผยแพรขอมูลขาวสารเพ่ือรณรงค

ปองกันการทุจริต คุณธรรม จริยธรรม 

๑.จํานวนคร้ังในการเผยขอมูล
ผานรายการเสยีงตามสาย 
๒.จํานวนคร้ังในการจัดทํา
บทความลงในจุลสารสํานักงาน
ปลดั 
๓.การจัดทําบอรด
ประชาสัมพันธ 
๔.จํานวนเครือขายท่ีไดรับขอมูล 

๑.ไมนอยกวา ๔ คร้ัง/เดือน 
 
๒.ไมนอยกวา ๔ คร้ัง 
 
๓.จํานวน ๑ คร้ัง 
 
๔.จํานวน ๕๐ คน/หนวยงาน 

๑.ประชาสัมพันธผานรายการเสยีงตาม
สายอยางนอยเดือนละ ๑ คร้ัง 
 - ชองทางการรับเร่ืองการทุจริตประพฤติ
มิชอบ 
๒.จัดทําบทความลงในจุลสาร จํานวน ๖ 
คร้ัง เดือน มีนาคม พฤษภาคม กรกฎาคม 
กันยายน  พฤศจิกายน 
๓.จัดทําโปสเตอร รวมรณรงคตอตานการ
คอรรัปชั่น เพ่ือราชการโปรงใส 
๔.เผยแพรขอมูลแนวทาง/วิธีการ/ขั้นตอน
การรับเร่ืองรองเรียนของ อปท. ไปยังผูมี
สวนไดเสยี 
 

๑๐๐ 

(สูงกวาเปาหมาย) 

 



 

มิติท่ี ๔. การเสริมสรางและปรับปรุงกลไกในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

กจิกรรม/โครงการ 

ผลสําเร็จตามตวัช้ีวัด 

ตัวชีวัด เปาหมาย ผลการดําเนินงาน 

รอยละของ

ความสําเรจ็เทียบกบั

เปาหมาย 

การสัมมนาเสริมสรางกลไกและแนวทางใน

การปองกันและปราบปรามการทุจริตใน

ระบบราชการ 

๑.จํานวนผูเขารับการ
สัมมนา 
๒.จํานวนคร้ังในการจัด
สัมมนา 
๓.รอยละของผูเขารวมการ
สัมมนามีความรูความเขาใจ 
 

๑.จํานวนไมนอยกวา 
๗๐ คน 
๒.จัดสมัมนาจํานวน 
๑ คร้ัง 
๓.รอยละ ๘๕ 

๑.จัดสมัมนา เร่ือง การเสริมสรางกลไกและแนวทางใน
การปองกันและปราบปรามการทุจริตในระบบราชการ 
๒.จัดสมัมนา จํานวน ๑ คร้ัง 
๓.ผูเขารวมการสัมมนาตอบแบบทดสอบ 
๔.ผูผานเกณฑการทดสอบคดิเปนรอยละ ๑๐๐ 
 

๑๐๐ 

(สูงกวาเปาหมาย) 

การจัดสงเจาหนาท่ีเขารวมประชุม/สัมมนา

ภายนอกทีเ่ก่ียวของกับการปองกันและ

ปราบปรามการทุจริต 

จํานวนคร้ังในการจัดสง
เจาหนาที่เขารวมการ
ประชุมสัมมนาตามท่ี
หนวยงานอื่นไดรองขอ 
 

รอยละ ๑๐๐ 
 

สงเจาหนาท่ีเขารวมการประชุมสัมมนาทีเ่ก่ียวของกบัการ
ปองกันและปราบปรามการทุจริตตามทีห่นวยงานอื่นรอง
ขอจํานวน ๑๐ คร้ัง คดิเปนรอยละ ๑๐๐ 
 

๑๐๐ 

(สูงกวาเปาหมาย) 

 

 


