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รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕61 - ๒๕65)  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
องค์การบริหารส่วนตำบลนาเกาะ 

 
แนวทางการติดตามและประเมินผลการดำเนินงาน 

  การติดตามและประเมินผลการดำเนินงาน ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาเกาะ             
ได้ดำเนินการตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น                                     
พ.ศ.๒๕๔๘ หมวด ๖ และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง                                    
ส่วนท้องถิ่น (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2561 ข้อ 12 (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพื่อให้ ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และ
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมท้ังประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชน
ในท้องถิ่นทราบในท่ีเปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิด
ประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี การ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา องค์การบริหารส่วนตำบลนาเกาะได้กำหนดแนวทางในการติดตามและ
ประเมินผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕61 - ๒๕65) โดยวิเคราะห์ข้อมูลจากรายงานการ
ติดตามและประเมินผลของทุกส่วนราชการ  พิจารณาความสอดคล้องของโครงการพัฒนาท่ีไ ด้ดำเนินการใน
ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕65 กับนโยบายผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลนาเกาะ วิสัยทัศน์ และการจัดลำดับ
ความสำคัญของยุทธศาสตร์การพัฒนา (พ.ศ.๒๕61 - ๒๕65) และการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจำปี
สำหรับโครงการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ต่างๆ 

  สรุปนโยบายของผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลนาเกาะ วิสัยทัศน์ ยุทธศาสตร์                                             
การพัฒนาในช่วงส่ีปี (พ.ศ.๒๕61 - ๒๕65) และการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ                                           
พ.ศ.๒๕65 เพื่อให้เห็นภาพรวมของทิศทางการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลนาเกาะ และเป็นแนวทางท่ี
จะใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูลการติดตามและประเมินผลการดำเนินงานต่อไป 
 
 

๑.นโยบายของนายกองค์การบริหารส่วนตำบลนาเกาะ 
          1 นโยบายด้านโครงสร้างพื้นฐาน แบ่งออกเป็น  

๑.๑  การพัฒนาการคมนาคมขนส่ง โดยถนนภายในตำบลจะได้รับการก่อสร้าง การพัฒนา 
การปรับปรุงให้ประชาชนสามารถใช้สัญจรไปมาได้อย่างสะดวกปลอดภัยได้มาตรฐาน ประชาชนสามารถใช้
ประโยชน์ได้ตลอดปี ดำเนินการปรับปรุงถนนท่ีได้การถ่ายโอนจากหน่วยงานต่างๆ และถนนท่ีเช่ือมต่อ
ระหว่างหมู่บ้าน โดยจัดลำดับความสำคัญของการแก้ปัญหาไว้ในแผนพัฒนาตามความต้องการของการ
ประชาคม และภายใต้งบประมาณขององค์การบริหารส่วนตำบลนาเกาะ  พร้อมกันนั้นจะประสานความ
ร่วมมือกับหน่วยราชการจากหน่วยอื่น เพื่อขอรับการสนับสนุนในโครงการท่ีเกินขีดความสามารถขององค์การ
บริหารส่วนตำบล   
  1.2 การพัฒนาด้านสาธารณูปโภคและสาธารณูปการด้านต่างๆ 
         ๑.3 ปรับปรุง บำรุงรักษาไฟฟ้าสาธารณะ  ท้ังไฟฟ้าแสงสว่าง ไฟฟ้าเพื่อการเกษตรและ    
ขอขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะเพิ่มเติมไห้ได้อย่างท่ัวถึงตามถนนสาธารณะ โดยคำนึงถึงความปลอดภัยของ
ประชาชนในการสัญจรในเวลากลางคืน 
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๑.4 การพัฒนาแหล่งน้ำเพื่อการอุปโภค บริโภค จัดหาแหล่งน้ำให้เพียงพอต่อการเกษตร 
และเพื่อการบริโภค โดยเฉพาะการบริหารกิจการประปาจะบริหารจัดการให้อย่างท่ัวถึงและมีคุณภาพท้ังท่ี
ดำเนินการเองและประสานขอสนับสนุนจากหน่วยงานอื่น 

๑.5 การส่ือสาร จะประสานงานกับหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องในการติดต้ังโทรศัพท์ให้มีบริการ
อยา่งท่ัวถึง 
 
 ๒. นโยบายด้านการศึกษา 
           ๒.๑ ให้การสนับสนุนการศึกษาระดับก่อนปฐมวัย  และระดับปฐมวัย ท้ังในด้านอาหาร
กลางวันอาหารเสริม (นม) รวมท้ังวัสดุอุปกรณ์ท่ีส่งเสริมการเรียนการสอน พร้อมบุคลากรผู้สอนแก่เด็กก่อน
ปฐมวัยเพื่อเป็นพื้นฐานนำไปสู่การพัฒนาด้านการศึกษาในระดับสูงต่อไป 

๒.๒ สนับสนุนการเรียนการสอนนอกสถานท่ี นอกหลักสูตรทุกรูปแบบ เพื่อเสริมสร้าง
ศักยภาพของนักเรียน 

2.3 สนับสนุนวัสดุ อุปกรณ์ ส่ือการเรียนการสอนเพื่อการศึกษาให้แก่โรงเรียนในเขตพื้นท่ี 
2.4 สนับสนุนการศึกษาแก่เด็กนักเรียนท่ียากจนและด้อยโอกาส 
๒.5 ส่งเสริมด้านความรู้กลุ่มต่าง ๆ ท่ีจัดจัดต้ังไม่ว่าจะเป็นการเรียนรู้ด้านวิชาการ ด้าน

ทักษะของกลุ่มต่าง ๆ         
            ๒.6 ส่งเสริมด้านการอ่านหนังสือประจำหมู่บ้านตามความเหมาะสมของหมู่บ้าน 
 
3.นโยบายด้านการเมืองการปกครองลาการบริหาร 

๓.๑ ส่งเสริมการมีส่วนร่วมและการปกครองตามแนวทางระบอบประชาธิปไตย  เน้นการ
ทำงานแบบมีส่วนร่วม ท้ังในระดับท้องท่ี ระดับท้องถิ่น ระดับประชาชนโดยท่ัวไป โดยผ่านความเห็นชอบจาก
ประชาคมหมู่บ้านหรือระดับตำบลแล้วแต่กรณี 

๓.๒ ส่งเสริมประชาชนให้มีความเข้มแข็ง โดยการสนับสนุนการทำกิจกรรมของประชาคม
ส่งเสริมการประชุมในการแก้ปัญหาพื้นฐานของประชาชน 

๓.๓ ส่งเสริมความสามัคคีในหมู่คณะ ทำงานอย่างบูรณาการ ท้ังทางฝ่ายปกครอง ผู้นำ
ชุมชน ผู้นำหมู่บ้าน และผู้นำกลุ่มต่าง ๆ 
                ๓.๔ ส่งเสริมกิจกรรมการเรียนรู้ทางการเมือง  การปกครอง การบริหารงานแก่สมาชิก
องค์การบริหารส่วนตำบล ผู้นำชุมชน และประชาชนท่ัวไปตามโอกาสอันสมควร 
   3.5 ส่งเสริมพัฒนาระบบการส่ือสารข้อมูล 
  3.6 ส่งเสริมการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล  และการบริการท่ีได้มาตรฐาน       
โดยวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองและสังคมท่ีดี เพื่อตอบสนองความต้องการของประชาชนด้วยความรวดเร็ว
และมีประสิทธิภาพ 
  3.7 การบริหารราชการแบบเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วม ในการบริหารกิจการ
บ้านเมืองมากขึ้น  โดยให้ประชาชนเสนอแนะและแสดงความคิดเห็นร่วมปฏิบัติงานและตรวจสอบติดตาม
ประเมินผลการปฏิบัติงาน 
   3.8  สร้างระบบงานบริหารงานบุคคล ค่าตอบแทนแนวใหม่  โดยยึดหลักการจ่าย
ค่าตอบแทน ตามผลงานโดยดำเนินการประเมินประสิทธิภาพและประสิทธิผลของการปฏิบัติงาน   
   3.9 สร้างแรงจูงใจและเพิ่มขวัญและกำลังใจให้ข้าราชการและผู้ปฏิบัติงานขององค์การ
บริหารส่วนตำบลนาเกาะท่ีปฏิบัติงานด้วยความทุ่มเท เสียสละ ผลการปฏบิัติงานดีเด่นเป็นท่ียอมรับ 
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   3.10 มุ่งเน้นพัฒนาฝึกอบรมให้ข้าราชการได้เพิ่มพูนความรู้ทักษะ และมีประสบการณ์ใน
การทำงานมากยิ่งขึ้น 
  3.11 บริหารการคลังอย่างมีเสถียรภาพและยั่งยืนโดยเฉพาะการรักษาวินัยทางการคลังโดย
ยึดหลักธรรมาภิบาล 

3.12 ก่อสร้าง ซ่อมแซม ต่อเติม ปรับปรุง ห้องประชุม อาคารสำนักงานท่ีทำการองค์การ
บริหารส่วนตำบลนาเกาะให้มีมาตรฐาน   
 3.๑3 จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์  ครุภัณฑ์ท่ีจำเป็นต่อการปฏิบัติงานของพนักงานและเจ้าหน้าท่ีให้
พร้อมปฏิบัติหน้าท่ีบริการประชาชน 
  
4.นโยบายด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 

๔.๑ สนับสนุนกลุ่มอาชีพต่าง ๆภายในตำบลส่งเสริมการประกอบอาชีพ การค้า การลงทุน  
และการบริการ 
        ๔.๒ จัดการศึกษาดูงาน จัดกิจกรรมความรู้แก่กลุ่มอาชีพแก่กลุ่มอาชีพ เสริมทักษะในการ
ทำงานให้เข้มแข็ง 
  ๔.๓ ประสานงานกับหน่วยงานอื่น ในการเสริมสร้างความรู้ ให้ความช่วยเหลือกลุ่มอาชีพ
ต่างๆ 

4.4 ส่งเสริมสนับสนุนเกษตรปลอดภัยและเพิ่มมูลค่า 
  4.5 ส่งเสริมและสนับสนุนการเกษตรตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
           ๔.6 จัดโครงการ กิจกรรมเพื่อเสริมสร้างรายได้ให้กับครอบครัวท่ีตกเกณฑ์ จปฐ. เพื่อเป็น
การเพิ่มรายได้ และแก้ปัญหาความยากจนในระดับหนึ่ง 
  4.7 ส่งเสริมการท่องเท่ียวเชิงนิเวศ ประวัติศาสตร์และวัฒนธรรม 

4.8 จัดกิจกรรมส่งเสริมการท่องเท่ียวและประชาสัมพันธ์ให้ท่ัวถึง ส่งเสริมพัฒนาแหล่ง
ท่องเท่ียวใหม่ และให้ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการท่องเท่ียวมากขึ้น 
 
5.นโยบายด้านสาธารณสุข 

๕.๑ ร่วมมือกับโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพประจำตำบล อสม. แต่ละหมู่บ้าน จัดทำ
โครงการส่งเสริมสุขภาพแก่ประชาชนทุกระดับและส่งเสริมให้มีการตรวจสุขภาพประจำปีทุกคนตาม
แนวนโยบายของกระทรวงสาธารณสุข 
               ๕.๒ เฝ้าระวังและแก้ไขปัญหาพร้อมป้องกันโรคต่าง ๆ ตามประกาศของทางราชการอย่าง
สม่ำเสมอและรวดเร็ว 

๕.๓ สนับสนุนงบประมาณตามโครงการด้านสาธารณสุข 
๕.๔ สนับสนุนการแก้ไขปัญหาด้านยาเสพติดทุกรูปแบบ 
๕.๕ ส่งเสริมสนับสนุนการปฏิบัติหน้าท่ีของอสม.หมู่บ้านอย่างท่ัวถึง 

 
6.นโยบายการกีฬา การศาสนา และวัฒนธรรมประเพณี 

๖.๑ จัดการแข่งขันกีฬาระหว่างหมู่บ้าน พร้อมท้ังสนับสนุนการกีฬาของตำบลนาเกาะให้
พัฒนาขึ้นในระดับหมู่บ้าน ระดับตำบลและระดับอำเภอ สนับสนุนวัสดุ อุปกรณ์การกีฬาและกิจกรรมอื่นๆ ใน
ด้านของกีฬา 

๖.๒ ส่งเสริมการออกกำลังกายของแก่เด็ก เยาวชน ผู้สูงอายุ โดยจัดอุปกรณ์การกีฬาตาม
ความต้องการของสภาพผู้เล่นและสภาพพื้นท่ีของหมู่บ้าน 
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       ๖.๓ ร่วมกับประชาชนผู้นำหมู่บ้าน จัดงานประเพณีต่าง ๆ หรือสนับสนุนงบประมาณอย่าง
ต่อเนื่อง 

๖.๔ ส่งเสริมกิจกรรมทางศาสนาในพื้นท่ีตำบล โดยเน้นให้เยาวชนมีส่วนร่วมมากขึ้น          
        ๖.๕ ส่งเสริมกิจกรรมสำคัญวันสำคัญทางศาสนาและกิจกรรมวันสำคัญทางราชการอย่าง
สม่ำเสมอ 

 
7.นโยบายด้านสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ 

7.1บำรุงรักษาแหล่งน้ำอย่างต่อเนื่อง 
๗.๒ รณรงค์กำจัดขยะและการบริหารจัดการขยะมูลฝอย ส่ิงปฏิกูลและระบบบำบัดน้ำเสีย

โดยร่วมกับประชาชนและส่วนราชการในพื้นท่ี 
7.๓สนับสนุนการรักษาความสะอาดถนน ทางเดินภายในหมู่บ้าน 

        ๗.๔ สนับสนุนการปรับปรุงภูมิทัศน์ในหมู่บ้าน ปลูกต้นไม้ การปลูกป่าชุมชน       
  ๗.๕ ส่งเสริมสนับสนุนการสร้างจิตสำนึกและการมีส่วนร่วมในการคุ้มครอง ดูแล  
บำรุงรักษาการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
                7.6  สนับสนุนรณรงค์ให้ประชาชน เห็น คุณ ค่า และมี จิตสำนึกรัก  และหวงแหน
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 

 ๗.7 ส่งเสริมสนับสนุนการจัดทำแผนพลังงานระดับชุมชนและระดับครัวเรือน  การรู้จักใช้
พลังงานอย่างคุ้มค่า และการใช้พลังงานทางเลือก 

 ๗.8 ส่งเสริมสนับสนุนการศึกษาท่ี เกี่ยวข้องกับการลดภาวะโลกร้อน รวมท้ังกิจกรรม
ทางด้านบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ ส่ิงแวดล้อมระดับชุมชน 

 
๘. นโยบายด้านสวัสดิการสังคมสงเคราะห์ 
        ๘.๑ สำรวจจำนวนผู้สูงอายุจัดทำบัญชี เพื่อจัดหางบประมาณในการช่วยเหลือ 
        ๘.๒ สำรวจคนพิการ ผู้ด้อยโอกาสเพื่อหางบประมาณเพื่อช่วยเหลือ 
      ๘.๓ จัดงบประมาณช่วยเหลือในกรณีเกิดอุทกภัย วาตภัย อัคคีภัย 
      ๘.๔ ส่งเสริมการพัฒนาสตรี เด็ก เยาวชน ผู้สูงอายุ และ คนพิการ 
        8.5 การพัฒนาพร้อมยกระดับคุณภาพชีวิตความเป็นอยู่ของชาวตำบลนาเกาะให้ดีขึ้น 
 
9.นโยบายเร่ืองอื่นๆ 

๙.๑ จัดกิจกรรมต่าง ๆ โครงการต่าง ๆ ท่ีอาจจัดขึ้นตามความประสงค์ของประชาคมโดย
มุ่งเน้นให้ยึดผลท่ีได้ให้เกิดประโยชน์ต่อส่วนรวมเป็นหลัก 

๙.๒ จัดทำโครงการต่าง ๆ ท่ีเกิดขึ้นตามนโยบายของรัฐบาล เพื่อประโยชน์ของประชาชนใน
ตำบล 

9.3 จัดกิจกรรมต่างๆ เพื่อบูรณาการกับหน่วยงานอื่นๆ 
๙.๔ พัฒนาศักยภาพการทำงาน โดยเน้นการให้บริการ ความรวดเร็วถูกต้อง และโปร่งใส

ตรวจสอบได้ 
9.5 การกำหนดยุทธศาสตร์และนโยบายท่ีกล่าวมา ได้วางอยู่บนพื้นฐานความเป็นจริงท้ัง

ทางด้านเศรษฐกิจ สังคม การเมือง การศึกษา และสถานการณ์ปัจจุบัน เพื่อให้การดำเนินการบรรลุเป้าหมาย
ตามกรอบนโยบายท่ีกำหนด และอยู่ในอำนาจหน้าท่ีขององค์การบริหารส่วนตำบล 
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๒.วิสัยทัศน์องค์การบริหารส่วนตำบลนาเกาะ 

“ ตำบลน่าอยู่  ชุมชนเข้มแข็ง  แหล่งเกษตรกรรม  เลิศล้ำการบริหารจัดการ พร้อมก้าวทันอาเซียน ” 
 
๓. การจัดลำดับความสำคัญของยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา 
 ในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕61 – ๒๕65) องค์การบริหารส่วนตำบลนาเกาะ           
ได้จัดลำดับความสำคัญในการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ต่างๆ ตามเหตุผลและความจำเป็นเร่งด่วนในการพัฒนา  
และพิจารณาถึงการจัดลำดับความสำคัญของการพัฒนาตามกรอบยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลนาเกาะ ดังนี้ 
 

 ๑.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
 แนวทางการพัฒนาท่ี 1.1  แนวทางการพัฒนาการคมนาคมและขนส่ง 
 แนวทางการพัฒนาท่ี 1.2  แนวทางการพัฒนาด้านสาธารณูปโภคสาธารณูปการ 
 แนวทางการพัฒนาท่ี 1.3  แนวทางการพัฒนาติดต้ัง ปรับปรุง บำรุงรักษา ไฟฟ้าสาธารณะ   

  และโทรศัพท์ 
 

๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาแหล่งน้ำ 
 แนวทางการพัฒนาท่ี 2.1  แนวทางการพัฒนาแหล่งน้ำเพื่อการอุปโภคบริโภค 
 แนวทางการพัฒนาท่ี 2.2  แนวทางการพัฒนาแหล่งน้ำเพื่อการเกษตร 
 
 ๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

แนวทางการพัฒนาท่ี 3.1  แนวทางสนับสนุนและส่งเสริมคุณภาพการศึกษา 
          แนวทางการพัฒนาท่ี 3.2  แนวทางส่งเสริมสนับสนุนศาสนา ประเพณี อนุรักษ์วัฒนธรรมและ      
     ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

แนวทางการพัฒนาท่ี 3.3 แนวทางส่งเสริมสนับสนุนด้านการกีฬา และการปอ้งกันแก้ไขปัญหา 
ยาเสพติด 

 แนวทางการพัฒนาท่ี 3.4  ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาด้านสาธารณสุข 
แนวทางการพัฒนาท่ี 3.5 ส่งเสริมการจัดสวัสดิการพัฒนาสังคมสงเคราะห์ 
แนวทางการพัฒนาท่ี 3.6 สร้างความเข้มแข็งของชุมชนและความมั่นคงปลอดภัยในการดำรงชีวิต 
 
๔.ยุทธศาสตร์ด้านการเมืองการบริหาร  

 แนวทางการพัฒนาท่ี 4.1  แนวทางส่งเสริมการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล และการบริการ 
      ท่ีได้มาตรฐาน 

แนวทางการพัฒนาท่ี  4.2  แนวทางการส่งเสริมการมีส่วนร่วมและการปกครองตามแนวทางระบอบ 
      ประชาธิปไตย 

 แนวทางการพัฒนาท่ี  4.3  แนวทางการพัฒนาขีดความสามารถในการใหบ้รกิารประชาชนและการ 
       ปฏิบัติงาน 
 แนวทางการพัฒนาท่ี  4.4  แนวทางส่งเสริมพัฒนาระบบการส่ือสารข้อมูล 
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๕.ยุทธศาสตร์ด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 
แนวทางการพัฒนาท่ี  5.1  แนวทางสนับสนุนเกษตรปลอดภัยและเพิ่มมูลค่า 
แนวทางการพัฒนาท่ี  5.2  แนวทางการส่งเสริมและสนับสนุนการเกษตรตามปรัชญาเศรษฐกิจ 

   พอเพียง 
แนวทางการพัฒนาท่ี  5.3  แนวทางการส่งเสริมการประกอบอาชีพ การค้า การลงทุน และการ 

   บริการ 
แนวทางการพัฒนาท่ี  5.4  แนวทางการส่งเสริมการท่องเท่ียวเชิงนิเวศ ประวัติศาสตร์และ 

   วัฒนธรรม 
 

๖.ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 แนวทางการพัฒนาท่ี 6.1 ส่งเสริมสนับสนุนสร้างจิตสำนึกและการมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการ 
    ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 

แนวทางการพัฒนาท่ี 6.2  ส่งเสริมการบริหารจัดการขยะมูลฝอยและส่ิงปฏกิูล ระบบบำบัดน้ำเสีย 
  
๔.  การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ.๒๕65 
 องค์การบริหารส่วนตำบลนาเกาะ ได้จัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕65 
จำนวนท้ังส้ิน 26,181,411 บาท โดยแยกเป็นงบประมาณรายจ่ายประเภทต่างๆ  ดังนี้ 
 
ตาราง   แสดงการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายแต่ละประเภท 
 

ประเภทงบประมาณรายจ่าย 
ประมาณการ  

ปี 2565 
จ่ายจริง 
ปี 2565 

คิดเป็นร้อยละ
ของงบประมาณ

รายจ่ายทุก
ประเภท 

๑. งบกลาง 6,706,780 6,119,449 91.24 
๒. งบบุคลากร 9,301,320 7,237,324 77.81 
๓. งบดำเนินการ (ค่าตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 
ค่าสาธารณูปโภค) 

6,615,989 4,953,979.59 74.88 

๔. งบอุดหนุน 447,000 410,450 91.82 
๕. งบรายจ่ายอื่น - - - 
๖. งบลงทุน (ครุภัณฑ์, ท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง) 3,110,322 3,089,500 99.33 

รวม 26,181,411 21,810,702.59 83.31 
 

หน่ วยงานต่างๆ  ใน สังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลนาเกาะ ได้นำงบประมาณจำนวน   
26,181,411 บาท ท่ีได้รับการจัดสรรนี้ ไปใช้ในการบริหารจัดการด้านต่างๆ และดำเนินงานตามหน้าท่ี
ความรับผิดชอบ ท้ังในส่วนท่ีเป็นงานบริการท่ีมีลักษณะเป็นงานประจำและการดำเนินกิจกรรมท่ีกำหนดไว้
ตามโครงการพัฒนาต่างๆ เพื่อตอบสนองนโยบายของผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลนาเกาะ และ
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลนาเกาะ  ซึ่งตารางท่ี ๒  จะเป็นการแสดง 
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ข้อมูลการจัดสรรงบประมาณ เฉพาะงบประมาณท่ีใช้ดำเนินงานตามโครงการพัฒนาต่างๆ ในแต่ละ
ยุทธศาสตร์การพัฒนา เพื่อให้เห็นภาพรวมของการจัดสรรงบประมาณท่ีสอดคล้องกับนโยบายของผู้บริหาร
และการจัดลำดับความสำคัญของการพัฒนาในช่วง (พ.ศ.๒๕61 – ๒๕65) ตามท่ีได้กำหนดไว้ในแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕61 – ๒๕65)      

ตาราง   การติดตามผลการดำเนินงานตามนโยบายของผู้บริหารองค์การบริหาร 
  ส่วนตำบลนาเกาะ ตามโครงการท่ีแล้วเสร็จในปีงบประมาณ ๒๕65 
การติดตามประเมินผลการดำเนินงานตามนโยบายของผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลนาเกาะ

เป็นการนำข้อมูลท่ีได้จากการรายงานติดตามประเมินผลการดำเนินงานมาวิเคราะห์ร่วมกับนโยบายแต่ละด้าน 

การติดตามประเมินผลการดำเนินโครงการ  (ข้อบัญญัติปีงบประมาณรายจ่าย ประจำปี 2565) 
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

1.1 แนวทางการพัฒนาด้านคมนาคมขนส่ง 
ท่ี โครงการ 

  
งบประมาณ 

(บาท) 
งบประมาณ 
ที่ดำเนินการ 

(บาท) 

อยู่ระหว่าง 
ดำเนินการ 

หมาย
เหตุ 

1. ปรับปรงุซ่อมแซมถนนลูกรัง สายนาเหล่า หมู่ 6 44,000 43,500 ดำเนินการ
เรียบร้อย 

- 

2. ปรับปรุงซ่อมแซมถนนลูกรัง สายร่องกระดานถา หมู่ 6 
 

19,000 19,000 ดำเนินการ
เรียบร้อย 

- 

3. ปรับปรุงซ่อมแซมถนนลูกรัง หมู่ 3 หมู่ 6 
 

342,000 340,000 ดำเนินการ
เรียบร้อย 

- 

 

 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
1.2  แนวทางการพัฒนาด้านสาธารณูปโภคสาธารณูปการ 

ท่ี โครงการ งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ 
ที่ดำเนินการ 

(บาท) 

อยู่ระหว่าง 
ดำเนินการ 

หมาย
เหตุ 

1. โครงการก่อสร้างถนน คสล. ซอยบ้านนางปุ้ย ชินนอก 
หมู่ท่ี 5 

215,000 214,500 ดำเนินการ
เรียบร้อย 

- 

2. โครงการก่อสร้างถนน คสล. สายกลางบ้าน หมู่ 5 340,000 339,000 ดำเนินการ
เรียบร้อย 

- 

3. ก่อสร้างท่อเหล่ียมข้ามเหมืองนาซ่าวจุดนานายสมภาร 
จันทร์ดัด หมู่ท่ี 6 

397,000 396,000 ดำเนินการ
เรียบร้อย 

- 

4. ก่อสร้างผนังกั้นตล่ิงข้างบ้านนายประจวบ แพงพฒุ  
หมูท่ี่ 4 

225,000 224,000 ดำเนินการ
เรียบร้อย 

- 
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ท่ี โครงการ งบประมาณ 

(บาท) 
งบประมาณ 
ที่ดำเนินการ 

(บาท) 

อยู่ระหว่าง 
ดำเนินการ 

หมาย
เหตุ 

5. ก่อสร้างผนังกั้นตล่ิงข้างบ้านนายชำนาญ น้อยสถิต  
หมู่ท่ี 1 

454,000 453,000 ดำเนินการ
เรียบร้อย 

- 

6. ก่อสร้างสะพานขา้มเหมืองสาธารณประโยชน์  
(เหมืองตาที) นางยุพิน นนทโคตร ข้ามไปทุ่งนา 
นางเตียงทอง ชายเรือน หมู่ท่ี 2 

500,000 499,000 ดำเนินการ
เรียบร้อย 

- 

 
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

1.3  แนวทางการการพัฒนาติดต้ัง ปรับปรุง  บำรุงรักษา ไฟฟ้าสาธารณะ และโทรศัพท์ 
ท่ี โครงการ งบประมาณ 

(บาท) 
งบประมาณ 
ที่ดำเนินการ 

(บาท) 

อยู่ระหว่าง 
ดำเนินการ 

หมาย
เหตุ 

1. จัดซื้อเพาเวอร์แอมป์หน้าลาย 1000 วัตต์ 4-16 โอห์ม 
70-100 โวล์ท 

25,000 19,900 
 

ดำเนินการ
เรียบร้อย 

- 

2. จัดซื้อเครื่องเป่าลมร้อน 220 วัตต์ 2,000 1,500 ดำเนินการ
เรียบร้อย 

- 

3. จัดซื้อตูเ้ช่ือมไฟฟ้าแบบพกพา 140 แอมป์  
ขนาด 220 วัตต์ 

5,000 4,500 ดำเนินการ
เรียบร้อย 

- 

4. จัดซื้อเล่ือยวงเดือน 7 นิ้ว 900 วัตต์ 3,500 3,200 ดำเนินการ
เรียบร้อย 

- 

 
 
 

2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาแหล่งนำ้ 
2.1 แนวทางการพัฒนาแหล่งน้ำเพื่อการอุปโภคบริโภค 

ท่ี โครงการ งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ 
ที่ดำเนินการ 

(บาท) 

อยู่ระหว่าง 
ดำเนินการ 

หมายเหตุ 

1. ค่าเป่าล้างบ่อบาดาล 100,000 35,000 ดำเนินการ
เรียบร้อย 

โอน
งบประมาณ
ไปประเภท
ค่าจ้างเหมา

บริการ 
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2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาแหล่งนำ้ 
2.2 แนวทางการพัฒนาแหล่งน้ำเพื่อการเกษตร 

ท่ี โครงการ งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ 
ที่ดำเนินการ 

(บาท) 

อยู่ระหว่าง 
ดำเนินการ 

หมาย
เหตุ 

1. จัดซื้อไดร์จุ่ม 1 นิ้ว 370 วัตต์ 
 

5,000 2,800 ดำเนินการ
เรียบร้อย 

- 

2. จัดซื้อปั๊มสูบน้ำบาดาลแบบจุ่มใต้น้ำ ขนาด 2 แรงม้า 132,000 132,000 ดำเนินการ
เรียบร้อย 

- 

3. จัดซื้อปัม๊หอยโข่ง ขนาด 1 แรง 6,000 5,500 ดำเนินการ
เรียบร้อย 

- 

 

 
3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
3.1 แนวทางสนับสนุนและส่งเสริมคุณภาพการศึกษา 

ท่ี โครงการ งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ 
ท่ีดำเนินการ 

(บาท) 

อยู่ระหว่าง 
ดำเนินการ 

หมายเหตุ 

1. ค่าใช้จ่ายสำหรับเป็นค่าเดินทางไปราชการของครู 
พนักงานจ้าง 

10,000 8,022 ดำเนินการ
เรียบร้อย 

- 

2. ค่าใช้จ่ายสำหรับค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรมและ
สัมมนาของครู พนักงานจ้าง 

20,000 11,600 ดำเนินการ
เรียบร้อย 

- 

3. ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาสำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

34,540 - - - 

4. ค่าใช้จ่ายเป็นค่าวัสดุการศึกษาในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
 

5,000 - - - 

5. ค่าใช้จ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงานในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 5,000 4,988 ดำเนินการ
เรียบร้อย 

- 

6. ค่าใช้จ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัวในศูนย์พัฒนา 
เด็กเล็ก 

5,000 2,412 ดำเนินการ
เรียบร้อย 

- 

7. ค่าใช้จ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 5,000 1,165 ดำเนินการ
เรียบร้อย 

- 

8. ค่าบำรุงและซ่อมแซมทรัพย์สินในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
 

5,000 - - - 

9. ค่าอาหารกลางวัน ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จำนวน 15 คน 
คนละ 21 บาทต่อวัน จำนวน 245 วัน  

77,175 47,064 ดำเนินการ
เรียบร้อย 

- 
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ท่ี โครงการ งบประมาณ 

(บาท) 
งบประมาณ 
ท่ีดำเนินการ 

(บาท) 

อยู่ระหว่าง 
ดำเนินการ 

หมายเหตุ 

10. อุดหนุนสำหรับสนับสนุนอาหารเสริม (นม)  
โรงเรียนบ้านนาเกาะ จำนวน 65 คน 
คนละ 7.37 บาท/วัน  จำนวน 260 วัน จำนวนเงิน 
124,553 บาท 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านน้ำอ้อย จำนวน 15 คน 
คนละ 7.37 บาท/วัน  จำนวน 260 วัน จำนวนเงิน 
28,743 บาท 

153,296 111,926.04 ดำเนินการ
เรียบร้อย 

- 

11. อุดหนุนสำหรับสนับสนุนอาหารกลางวันโรงเรียนบ้านนา
เกาะ จำนวน 65 คนๆละ 21 บาทต่อวัน จำนวน 200 
วัน จำนวนเงิน 273,000 บาท 

273,000 261,450 ดำเนินการ
เรียบร้อย 

- 

12. ค่าจ้างเหมาบริการ ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 3,000 200 ดำเนินการ
เรียบร้อย 

- 

 

 
3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
3.2 แนวทางส่งเสริมสนับสนุนศาสนา  ประเพณี  อนุรักษ์วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

ท่ี โครงการ งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ 
ที่ดำเนินการ 

(บาท) 

อยู่ระหว่าง 
ดำเนินการ 

หมายเหตุ 

1. อุดหนุนงานกาชาดมะขามหวาน นครบาลเพชรบูรณ์ 
ประจำปี 2565 
 

30,000 30,000 ดำเนินการ
เรียบร้อย 

- 

2. ค่าใช้จ่ายในการจัดงานประเพณีบุญบั้งไฟ ประจำปี 
2565 

 

30,000 29,968 ดำเนินการ
เรียบร้อย 

- 

3. ค่าใช้จ่ายในโครงการจัดงานประเพณีลอยกระทง 
ประจำปี 2565 
 

10,000 - - - 

4. ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการจัดงานประเพณีวันเข้าพรรษา 
ประจำปี 2565 
 

8,000 8,000 ดำเนินการ
เรียบร้อย 

- 

5. ค่าใช้จ่ายในการร่วมงานวัฒนธรรมไทหล่มขนมเส้นหล่ม
เก่าประจำปี 2565 
 

30,000 - - สถานการณ์
โควิด-19 

6. ค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมโครงการเฉลิมพระเกียรติ 
และสนับสนุนโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ 
 

20,000 2,520 ดำเนินการ
เรียบร้อย 

- 
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3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
3.3 แนวทางส่งเสริมสนับสนุนด้านกีฬา  และการป้องกันแก้ไขปัญหายาเสพติด 

ท่ี โครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 

งบประมาณ 
ที่ดำเนินการ 

(บาท) 

อยู่ระหว่าง 
ดำเนินการ 

หมาย
เหตุ 

1. ค่าใช้จ่ายในการจัดการแข่งขันกีฬา ส่งนักกีฬาเข้าร่วม
การแข่งขันกีฬาทุกประเภท 

200,000 28,800 ดำเนินการ
เรียบร้อย 

โอนลด 
50,000 

2. ค่าใช้จ่ายในการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 30,000 - - 
 

- 

 
 
 

3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
3.4 แนวทางส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาด้านสาธารณสุข 

ท่ี โครงการ งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ 
ที่ดำเนินการ 

(บาท) 

อยู่ระหว่าง 
ดำเนินการ 

หมาย
เหตุ 

1. ค่าใช้จ่ายในการป้องกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้าใน
เขต อบต.นาเกาะ 

10,000 - - - 

2. ค่าใช้จ่ายในการป้องกันและควบคุมโรคติดต่อในเขต 
อบต.นาเกาะ 

    50,000 5,590 ดำเนินการ
เรียบร้อย 

- 

3. ค่าจัดซื้อน้ำยาพ่นหมอกควันกำจัดยุงและเคมีภัณฑ์
กำจัดยุงลาย 

200,000 191,162.36 ดำเนินการ
เรียบร้อย 

- 

4. อุดหนุนสำหรับการดำเนินงานตามแนวทางโครงการ
พระราชดำริด้านสาธารณสุข 

120,000 100,000 ดำเนินการ
เรียบร้อย 

- 

5. เงินสมทบหลักประกันสุขภาพ 58,320 58,320 ดำเนินการ
เรียบร้อย 

งบกลาง 

6. เงินสมทบเงินทดแทนประกันสังคม 4,000 2,920 ดำเนินการ
เรียบร้อย 

งบกลาง 
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3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาคณุภาพชีวิตและสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
3.5 แนวทางส่งเสริมการจัดสวัสดิการพัฒนาสังคมและสงเคราะห์ 

ท่ี โครงการ งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ 
ที่ดำเนินการ 

(บาท) 

อยู่ระหว่าง 
ดำเนินการ 

หมาย
เหตุ 

1. โครงการส่งเสริมสุขภาพผู้พิการ 10,000 - - 
 

- 

2 ค่าเบ้ียยังชีพผู้สูงอายุ 4,752,000 4,466,000 ดำเนินการ
เรียบร้อย 

งบกลาง 

3. ค่าเบ้ียยังชีพคนพิการ 939,200 910,400 ดำเนินการ
เรียบร้อย 

งบกลาง 

4. ค่าเบ้ียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 48,000 48,000 ดำเนินการ
เรียบร้อย 

งบกลาง 

5. ค่าใช้จ่ายโครงการของโรงเรียนสร้างสุขผู้สูงอายุ 
รวมถึงการจัดกิจกรรมวันผู้สูงอายุ  

55,000 10,865 ดำเนินการ
เรียบร้อย 

- 

6. ค่าใช้จ่ายโครงการช่วยเหลือผู้ยากไร้ในชุมชน 30,000 - - 
 
 

- 

7. ค่าใช้จ่ายโครงการส่งเสริมสุขภาพผู้พิการ 10,000 - - 
 
 

- 

8. ค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมอาชีพและส่งเสริม 
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

50,000 - - - 

9. อุดหนุนกิจการสาธารณสุขกลุ่ม อสม. 5,000 - - 
 
 

- 

10. ก่อสร้างบ้านเทิดไท้ จำนวน 1 หลัง 200,000 255,700 ดำเนินการ
เรียบร้อย 

โอนเพิ่ม 
56,422 

 

 
3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
3.6 แนวทางสร้างความเข้มแข็งของชุมชนและความมั่นคงปลอดภัยในการดำรงชีวิต 

ท่ี โครงการ งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ 
ที่ดำเนินการ 

(บาท) 

อยู่ระหว่าง 
ดำเนินการ 

หมายเหตุ 

1. ค่าใช้จ่ายในการต้ังจุดบริการประชาชนในช่วง
เทศกาลสำคัญ 

5,000 2,379 ดำเนินการ
แล้ว 

- 

2. ค่าใช้จ่ายโครงการด้านการป้องกันและบรรเทา     
สาธารณภัย 

50,000 - ดำเนินการ
แล้ว 

โอนลด 
25,000 

3. ค่าใช้จ่ายในโครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุ      
ทางถนน 
 

30,000 7,432 ดำเนินการ
แล้ว 

โอนลด 
15,000 



13 
 

ท่ี โครงการ งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ 
ที่ดำเนินการ 

(บาท) 

อยู่ระหว่าง 
ดำเนินการ 

หมายเหตุ 

4. ค่าใช้จ่ายโครงการฝึกอบรมชุดปฏิบัติการจิตอาสา 
ภัยพิบัติ 

100,000 - - สถานการณ์
โควิด-19 

5. ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สิน  
(งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย) 

10,000 10,450 ดำเนินการ
เรียบร้อย 

โอนเพิ่ม 
5,000 

6. ค่าป่วยการ ชดเชยการงานของเจ้าหน้าท่ี อปพร.  
ในการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วง
เทศกาลสำคัญ 

20,000 - - - 

7. ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 
(งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย) 

5,000 - - - 

8. ค่าเดินทางไปราชการหรือไปอบรมสัมมนาของ
พนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง  
(งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย) 

35,000 31,384 ดำเนินการ
เรียบร้อย 

- 

9. ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม สัมมนาของ
พนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง 
(งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย) 

30,000 2,800 ดำเนินการ
เรียบร้อย 

- 

 
4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร 

4.1 แนวทางส่งเสริมการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล  และการบริการท่ีได้มาตรฐาน 
ท่ี โครงการ งบประมาณ 

(บาท) 
งบประมาณ 
ที่ดำเนินการ 

(บาท) 

อยู่ระหว่าง 
ดำเนินการ 

หมาย
เหตุ 

สำนักปลัด 
1. จ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ 

ค่าตอบแทนคณะกรรมการต่างๆ (สำนักปลัด) 
490,000 488,000 - - 

2. ค่าตอบแทนการปฏบิัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงาน
ส่วนตำบลและพนักงานจ้าง (สำนักปลัด) 

30,000 - - - 

3. ค่าเช่าบ้าน (สำนักปลัด) 72,000 60,000 - - 
4. เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานส่วนตำบล 

(สำนักปลัด)  
8,400 5,870 - - 

5. ค่าจ้างเหมาบริการให้ผู้รับจ้างทำการอย่างใดอย่างหนึ่ง  
ค่าเช่าทรัพย์สินค่าโฆษณาและเผยแพร่ ค่าจ้างเหมาบริการ 
และรายจ่ายอื่นๆท่ีอยู่ในประเภทนี้ (สำนักปลัด) 

628,000 457,241.10 - 
 
- 

6. รายจ่ายเกี่ยวกับค่ารับรองและพิธีการ 
จ่ายเป็นรับรองในการต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคล ค่า
เล้ียงรับรองในการประชุมสภาท้องถิ่น คณะกรรมการหรือ
คณะอนุกรรมการท่ีได้รับแต่งต้ังตามกฎหมาย (สำนักปลัด) 

10,000 2,975 - - 
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ท่ี โครงการ งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ 
ที่ดำเนินการ 

(บาท) 

อยู่ระหว่าง 
ดำเนินการ 

หมาย
เหตุ 

7. ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมเพื่อการพัฒนาองค์ความรู้เกี่ยวกับ
การปฏิบัติงานของ อปท. ให้แก่ผู้บริหาร สมาชิกสภา
ท้องถิ่น ข้าราชการ และพนักงานของ อปท. (สำนักปลัด) 

80,000 - - โอนลด 
30,000 

8. ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ (สำนักปลัด) 60,000 8,816 - โอนลด
12,000 

9. ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม (สำนักปลัด) 50,000 66,900 - โอนเพิ่ม 
25,000 

10. ค่าพวงมาลัย ช่อดอกไม้ กระเช้าดอกไม้ พวงมาลา ฯลฯ 
(สำนักปลัด) 

3,000 1,000 - - 

11. ค่าใช้จ่ายกรณีฉุกเฉินท่ีมีสาธารณภัยเกิดข้ึนหรือบรรเทา
ปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนเป็นส่วนรวมเท่านั้น  
10.1 ค่าจัดซื้อถุงยังชีพให้บุคคลเส่ียงต่อการเกิดโรค  
COVID-19 จำนวน 26 ครอบครัว 
10.2 ค่าจัดซื้อถุงปุ๋ยเพื่อบรรจุดิน จำนวน 15,000 ใบ 
10.3 ค่าจัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์เพื่อใช้ในการป้องกัน ควบคุม
โรคติดเช้ือไวรัสโคโรน่า 2019 (COVID-19) และชุดตรวจ 
ATK                                                              
10.4 โครงการขุดลอกคลองสายนานอก หมู่ท่ี 4         
10.5 ค่าจัดซื้อชุดตรวจโควิด-19 แบบตรวจหาแอนติเจน
ด้วยตนเอง จำนวน 160 ชุด 
10.6 ค่าจัดซื้ออุปกรณ์ป้องกันชุด PEE สำหรับใช้ป้องกัน
เช้ือไวรัสโคโรนา 2019 จำนวน 13 รายการ 

 

500,000 278,904 
 

12,064  
     

120,000 
31,860 

 
 

67,700 
19,200 

 
28,080 

- งบกลาง 

กองคลัง 
1. จ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ

ค่าตอบแทนคณะกรรมการต่างๆ (กองคลัง) 
145,000 145,000 - - 

2. จ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานอกเวลาราชการ      
(กองคลัง) 

10,000 - - - 

3. จ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงาน 
ส่วนตำบล (กองคลัง) 

18,000 9,800 - - 

4. ค่าเช่าบ้าน (กองคลัง) 
 

72,000 72,000 - - 

5. ค่าจ้างเหมาบริการให้ผู้รับจ้างทำการอย่างใดอย่างหนึ่ง 
ค่าจ้างเหมาบริการและรายจ่ายอื่นๆ (กองคลัง) 

300,000 294,824 - - 

6. ค่าเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก
ราชอาณาจักร ค่าลงทะเบียน (กองคลัง) 

 

40,000 23,634 - โอนลด 
3,272 
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ท่ี โครงการ งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ 
ที่ดำเนินการ 

(บาท) 

อยู่ระหว่าง 
ดำเนินการ 

หมาย
เหตุ 

7. ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม สัมมนาของพนักงานจ้าง 
พนักงานส่วนตำบล (กองคลัง) 

 

30,000 49,800 - โอนเพิ่ม 
23,272 

กองช่าง 
1. จ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ 

ค่าตอบแทนคณะกรรมการต่างๆ (กองช่าง) 
106,000 100,640 - - 

2. ค่าตอบแทนปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ (กองช่าง) 
 

5,000 - - - 

3. ค่าเช่าบ้าน (กองช่าง) 
 

60,000 60,000 - โอนเพิ่ม 
60,000 

4. ค่าจ้างเหมาบริการให้ผู้รับจ้างทำการอย่างใดอย่างหนึ่ง  
ค่าเช่าทรัพย์สิน ค่าโฆษณาและเผยแพร่ ค่าจ้างเหมาบริการ 
และรายจ่ายอื่นๆ (กองช่าง) 

799,000 715,900 - - 

5. ค่าเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก
ราชอาณาจักร ค่าลงทะเบียน (กองช่าง) 

 

10,000 - - - 

6. ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม สัมมนาของพนักงานจ้าง 
พนักงานส่วนตำบล (กองช่าง) 
 

10,000 - - - 

กองสวัสดิการสังคม 
1. จ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ 

ค่าตอบแทนคณะกรรมการต่างๆ (กองสวัสดิการสังคม) 

 

192,422 136,000 - - 

2. จ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงาน 
ส่วนตำบล (กองสวัสดิการสังคม) 
 

5,000 3,020 - - 

3. ค่าจ้างเหมาบริการให้ผู้รับจ้างทำการอย่างใดอย่างหนึ่ง  
ค่าเช่าทรัพย์สิน ค่าโฆษณาและเผยแพร่ ค่าจ้างเหมาบริการ
และรายจ่ายอื่นๆ (กองสวัสดิการสังคม) 

250,000 106,500 - - 

4. ค่าเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก
ราชอาณาจักร ค่าลงทะเบียน (กองสวัสดิการสังคม) 
 

10,000 440 - - 

5. ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม สัมมนาของพนักงานจ้าง 
พนักงานส่วนตำบล (กองสวัสดิการสังคม) 

 

20,000 19,300 - - 
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4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร 
4.2 แนวทางส่งเสริมการมีส่วนร่วมและการปกครองตามแนวทางระบอบประชาธิปไตย 

ท่ี โครงการ งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ 
ท่ีดำเนินการ 

(บาท) 

อยู่ระหว่าง 
ดำเนินการ 

หมายเหตุ 

1. ประชาคมการจัดทำแผนพัฒนาตำบลและแผนชุมชน 
(สำนักปลัด) 

 

10,000 - - - 

2. การจัดการเลือกตั้งผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น 
 

200,000 129,898.50 - โอนลด 
70,000 

3. โครงการรณรงค์ป้องกันต่อต้านการทุจริตคอร์รัปช่ัน 

 
 

10,000 1,760 - โอนเพ่ิมต้ัง
ประเภทใหม ่

 
 

 

4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร 
4.3  แนวทางการพัฒนาขีดความสามารถในการให้บริการประชาชนและการปฏิบัติงาน 

ท่ี โครงการ งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ 
ที่ดำเนินการ 

(บาท) 

อยู่ระหว่าง 
ดำเนินการ 

หมายเหตุ 

สำนักปลัด 
1. ค่าซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สิน (สำนักปลัด) 30,000 73,196.57 - โอนเพิ่ม 

50,000 
2. ค่าวัสดุสำนักงาน 

ค่าจัดซื้อส่ิงของเครื่องใช้ต่างๆเช่น กระดาษ แฟ้ม 
ปากกา ดินสอ ธงชาติ น้ำด่ืมสำหรับบริการประชาชน
(สำนักปลัด) 

50,000 27,120 - - 

3. ค่าวัสดุงานบ้านงานครัว 
ค่าจัดซื้อส่ิงของเครื่องใช้ต่างๆเช่น แปลง ไม้กวาด สบู่
น้ำยาล้างทำความสะอาด (สำนักปลัด) 

15,000 14,538 - - 

4. ค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง (สำนักปลัด) 5,000 - - - 

5. วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน (สำนักปลัด) 100,000 78,123 - - 
6. วัสดุคอมพิวเตอร์  (สำนักปลัด) 20,000 2,660 - - 
7. ค่าไฟฟ้า  (สำนักปลัด) 750,000 692,094.43 - - 
8. ค่าโทรศัพท์ (สำนักปลัด) 4,000 3,264.57 - - 
9. ค่าไปรษณีย์ ค่าธนาณัติ ค่าดวงตราไปรษณีย์ 

ค่าธรรมเนียมการโอนเงิน (สำนักปลัด) 
1,000 397 - - 

10. ค่าบริการส่ือสารและโทรคมนาคม (สำนักปลัด) 46,200 46,119.60 - - 
11. ค่าจัดซื้อช้ันวางของ 5 ช้ัน 3,000 - - - 



17 
 

ท่ี โครงการ งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ 
ที่ดำเนินการ 

(บาท) 

อยู่ระหว่าง 
ดำเนินการ 

หมายเหตุ 

12. ค่าจัดซื้อรถจักรยานยนต์ จำนวน 1 คัน 44,500 44,500 - - 
13. ค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดต้ังถังหมึก 

จำนวน 1 เครื่อง 
7,500 7,500 - - 

กองคลัง 
1. ค่าซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สิน (กองคลัง) 10,000 5,650 - - 
2. ค่าวัสดุสำนักงาน 

ค่าจัดซื้อส่ิงของต่างๆ เช่น กระดาษ แฟ้ม ปากกา 
ดินสอ ธงชาติ น้ำด่ืมสำหรับบริการประชาชนและอื่นๆ 
(กองคลัง) 

40,000 30,453.50 - - 

3. ค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ 
ค่าจัดซื้ออุปกรณ์บันทึกข้อมูลเทปบันทึกข้อมูล ตลับ 
ผงหมึก เมาส์ หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์หรือแถบพิมพ์
สำหรับเครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ หรืออื่นๆ (กองคลัง) 

20,000 14,470 - - 

4. ค่าวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน (กองคลัง) 
 

8,000 4,966 - - 

5. ค่าบริการไปรษณีย์ (กองคลัง) 

 

3,000 1,045 - - 

6. ค่าจัดซื้อเก้าอี้ทำงาน จำนวน 1 ตัว (กองคลัง) 
 

2,000 2,000 - - 

7. ค่าจัดซื้อโต๊ะทำงานเหล็ก ขนาด 4 ล้ินชัก  
จำนวน 1 ตัว (กองคลัง) 

4,000 4,000 - - 

8. ค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ สำหรับงานประมวลผล 
แบบท่ี 2 จำนวน 1 เครื่อง (กองคลัง) 

30,000 30,000 - - 

9. ค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์เลเซอร์ขาวดำ จำนวน 1 เครื่อง 
(กองคลัง) 

8,900 8,900 - - 

กองช่าง 
1. ค่าซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สิน (กองช่าง) 

 
108,200 14,630 - โอนลด 

21,800 

2. ค่าวัสดุสำนักงาน 
ค่าจัดซื้อส่ิงของต่างๆ เช่น กระดาษ แฟ้ม ปากกา 
ดินสอ ธงชาติ และอื่นๆ (กองช่าง) 

5,000 4,590 - - 

3. ค่าจัดซื้อวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เช่น เข็มขัดรัดสายไฟ 
เทปพันสายไฟ สายไฟฟ้า หลอดไฟฟ้าและอื่นๆ 
 (กองช่าง) 

120,000 120,775 - โอนลด 
6,000 
โอนเพ่ิม
12,000 

4. ค่าวัสดุก่อสร้าง (กองช่าง) 130,000 256,851 - โอนเพิ่ม 
127,000 
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ท่ี โครงการ งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ 
ที่ดำเนินการ 

(บาท) 

อยู่ระหว่าง 
ดำเนินการ 

หมายเหตุ 

5. ค่าวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน (กองช่าง) 15,000 22,209 - โอนเพิ่ม 
7,800 

6 ค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ (กองช่าง) 

 

10,000 3,305 - - 

7. ค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์ Multifunction แบบฉีดหมึก 
จำนวน 2 เครื่อง 

15,000 15,000 - - 

กองสวัสดิการสังคม 
1. ค่าซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สิน (กองสวัสดิการสังคม) 

 
8,000 2,190 - - 

2. ค่าวัสดุสำนักงาน 
ค่าจัดซื้อส่ิงของเครื่องใช้ต่างๆ เช่น กระดาษ แฟ้ม 
ปากกา ดินสอ ธงชาติและอื่นๆ (กองสวัสดิการสังคม) 

10,000 1,726 
 

- - 

3. ค่าวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน (กองสวัสดิการสังคม) 
 

5,000 632 - - 

4. ค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ 
ค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น อุปกรณ์บันทึกข้อมูล 
เทปบรรทุกข้อมูล ตลับผงหมึก หมึก เมาส์ หัวพิมพ์
หรือแถบพิมพ์สำหรับเครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์หรือ
อื่นๆ (กองสวัสดิการสังคม) 

5,000 2,345 - - 

5. 
 

ค่าวัสดุกีฬา 5,000 - - - 

6. ค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์สำหรับสำนักงาน 
จำนวน 1 เครื่อง 

17,000 17,000 - - 

7. ค่าจัดซื้อตู้เครื่องพิมพ์ Multifunction แบบฉีดหมึก 
จำนวน 1 เครื่อง 

7,500 7,500 - - 

 

 
4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร 
4.4. แนวทางส่งเสริมพัฒนาระบบการส่ือสารข้อมูล 

ท่ี โครงการ งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ 
ที่ดำเนินการ 

(บาท) 

อยู่ระหว่าง 
ดำเนินการ 

หมายเหตุ 

1. อุดหนุนศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น อำเภอหล่มเก่า 
จังหวัดเพชรบูรณ์ 

19,000 19,000 ดำเนินการ
เรียบร้อย 

- 
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5.ยุทธศาสตร์ด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 
5.1. แนวทางส่งเสริมการประกอบอาชีพ การค้า การลงทุนและการบริการ 

ท่ี โครงการ งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ 
ท่ีดำเนินการ 

(บาท) 

อยู่ระหว่าง 
ดำเนินการ 

หมายเหตุ 

1. ค่าใช้จ่ายโครงการส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุ ผู้พิการ 
ผู้ด้อยโอกาส และประชาชนท่ัวไป 

 

10,000 - - - 

2. ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงานของศูนย์
เทคโนโลยีการเกษตรประจำตำบล 
 

20,000 - - - 

 

6.ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
6.1. แนวทางการบริหารงานท่ัวไป 

ท่ี โครงการ งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ 
ท่ีดำเนินการ 

(บาท) 

อยู่ระหว่าง 
ดำเนินการ 

หมายเหตุ 

1. โครงการเกี่ยวกับการบริหารจัดการขยะมูลฝอย 
 

20,000 - - - 

2. โครงการเกี่ยวกับการอนุรักษ์ทรัพยากรน้ำและการ
จัดการน้ำเสียในชุมชน  

20,000 - - - 

3. โครงการเกี่ยวกับการคุ้มครอง ดูแล บำรุงรักษา
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม ควบคุมและ    
ลดมลพิษ 

20,000 - - - 

4 ค่าใช้จ่ายโครงการอนุรักษ์พนัธุกรรมพืชอัน
เนื่องมาจากพระราชดำริสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมารี (อพ.สธ.) 

20,000 15,479 ดำเนินการ
เรียบร้อย 

- 

5 ค่าใช้จ่ายในการรังวัดท่ีดินหนองเกาะ หมู่ 1 7,000 6,860 ดำเนินการ
เรียบร้อย 

โอนเพ่ิม 
ต้ังหมวด 
คา่ใช้สอย 
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ติดตามประเมินผลการดำเนินโครงการ เงินทุนสำรองเงินสะสม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

 

ท่ี โครงการ งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ 
ที่ดำเนินการ 

(บาท) 

อยู่ระหว่าง 
ดำเนินการ 

หมาย
เหตุ 

1. โครงการก่อสร้างถนน คสล. สายข้างบ้านนางบัวทอง  
(ซอยพวงชมพู) หมู่ท่ี 1 ขนาดกว้าง 3 เมตร ยาว 31 เมตร  
หนา 0.15 เมตร 
 

52,000 49,700 ดำเนินการ
แล้ว 

- 

2. โครงการก่อสร้างถนนลำลองเพื่อการเกษตรท่ีนา นางเตียงทอง 
ชายเรือน ถึงท่ีนา นางอุ่นมา ตรีศูนย์ หมู่ท่ี 2  
ขนาดกว้าง 4 เมตร ยาว 550 เมตร หนา 1.00 เมตร  

 

322,000 - อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

- 

3. โครงการก่อสร้างถนน คสล. สายนานางหนูนำ บุญเรือง หมู่ท่ี 2 
ขนาดกว้าง 3 เมตร ยาว 150 เมตร หนา 0.15 เมตร 
 

253,000 - อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

- 

4. โครงการก่อสร้างถนนลำลองเพื่อการเกษตรท่ีนา นายเฉลียว  
กระหนาย ถึงท่ีนา นายสนิท กางถิ่น หมู่ท่ี 2  
ขนาดกว้าง 4 เมตร ยาว 490 เมตร หนา 1.00 เมตร 

 

295,000 - อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

- 

5. โครงการก่อสร้างถนนลำลองเพื่อการเกษตร สายนาตาพงษ์  
หมู่ท่ี 3 ขนาดกว้าง 4 เมตร ยาว 1,515 เมตร  
หนา 0.50 เมตร 
 

457,000 - อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

- 

6. โครงการก่อสร้างถนน คสล. ซอยบ้านนางปิยะนุช มีโภค หมู่ท่ี 4 
ขนาดกว้าง 3 เมตร ยาว 25 เมตร หนา 0.15 เมตน 

42,000 39,800 

 

ดำเนินการ
แล้ว 

- 

7. โครงการก่อสร้างถนน คสล. สายนาโคก หมู่ท่ี 4  
ขนาดกว้าง 4 เมตร ยาว 230 เมตร หนา 0.15 เมตร 

495,000 474,000 

 

ดำเนินการ
แล้ว 

- 

8. โครงการก่อสร้างถนน คสล. สายไร่นายประจวบ แพงพุฒ  
หมู่ท่ี 5 ขนาดกว้าง 3 เมตร ยาว 270 เมตร หนา 0.15 เมตร 

456,000 437,000 

 

ดำเนินการ
แล้ว 

- 
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อบต.นาเกาะได้จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 - 2565)  ในส่วนของปีงบประมาณ                                            
พ.ศ.2565 ประกอบด้วย 6 ยุทธศาสตร์ 450 โครงการ ในช่วงปีงบประมาณ พ.ศ.2565 ห้วงระยะเวลา
ดำเนินการต้ังแต่วันท่ี 1 ตุลาคม 2564 - 30 กันยายน 2565 ได้ดำเนินโครงการตามแผนแยกเป็น
ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 
 
            ตารางท่ี  แสดงจำนวนโครงการท่ีปรากฏอยู่ในแผนกับโครงการท่ีได้ดำเนินการแล้ว
เสร็จของแต่ละยุทธศาสตร์ในปีงบประมาณ ๒๕65 

 

ยุทธศาสตร์ 
จำนวนโครงการ 

จำนวนที่ปรากฏ 
อยู่ในแผน 

จำนวนโครงการ 
ที่ได้ดำเนินการ 

๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
 

185 10 

๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาแหล่งน้ำ 
 

70 4 

๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน 

80 35 

๔. ยุทธศาสตร์ด้านการเมืองการบริหาร  
 

101 40 

๕. ยุทธศาสตร์ด้านเศรษฐกิจและการท่องเท่ียว 
 

12 1 

๖. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดล้อม 
 

7 - 

รวม 455 90 
 

ข้อเสนอแนะของติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
 

- ซึ่งในท่ีประชุมได้มีการเสนอเกีย่วกับการจัดต้ัง อปพร.เพื่อให้มีการอบรม ทบทวน 
- งบประมาณด้านแหล่งน้ำ และด้านคมนาคม มีจำกัดซึ่ง อบต. ได้เสนอโครงการเพื่อขอรับการ

สนับสนุนงบประมาณจากหน่วยงานนอก ในปีงบประมาณ 2565 ได้มา 9 โครงการ 
- เสนอให้มีการต้ังงบประมาณเกี่ยวกับการแข่งขันกีฬาในตำบล 

 
 

 
 

 


