
รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทั่วไป
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

เทศบาลตําบลเขาหินซ้อน
อําเภอ พนมสารคาม   จังหวัดฉะเชิงเทรา

ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น 45,000,000 บาท จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง  หมวดภาษีจัดสรรและหมวดเงินอุดหนุน
ทั่วไป แยกเป็น 

แผนงานบริหารงานทั่วไป
งานบริหารทั่วไป รวม 8,860,112 บาท

งบบุคลากร รวม 5,302,560 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) รวม 2,624,640 บาท
เงินเดือนนายก/รองนายก จํานวน 695,520 บาท

ประเภทเงินเดือนผู้บริหารขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตั้ง
ไว้ 695,520 บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนของนายกเทศมนตรี และรอง
นายกเทศมนตรี รวมจํานวน 3 ราย ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏ
ใน  แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110)  งานบริหารทั่วไป  (00111)    

เงินค่าตอบแทนประจําตําแหน่งนายก/รองนายก จํานวน 120,000 บาท
ประเภทเงินค่าตอบแทนผู้บริหารขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตั้ง
ไว้ 120,000 บาท เพื่อจ่ายค่าตอบแทนประจําตําแหน่งของนายก
เทศมนตรี และรองนายกเทศมนตรี รวมจํานวน 3 ราย ตั้งจ่ายจากเงินราย
ได้ แผนงานบริหาร
งานทั่วไป (00110)  งานบริหารทั่วไป (00111)  

เงินค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จํานวน 120,000 บาท
ประเภทเงินค่าตอบแทนพิเศษผู้บริหารขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตั้ง
ไว้ 120,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษ ของนายก
เทศมนตรี และรองนายกเทศมนตรี รวมจํานวน 3 ราย ตั้งจ่ายจากเงินราย
ได้ แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110)   งานบริหารทั่วไป (00111)  

เงินค่าตอบแทนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี นายกองค์การบริหารส่วน
ตําบล จํานวน 198,720 บาท

ประเภทเงินค่าตอบแทนเลขานุการของผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิ่น ตั้งไว้ 198,720 บาทเพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนเลขานุการนายก
เทศมนตรี และที่ปรึกษานายกเทศมนตรี รวมจํานวน 2 ราย ตั้งจ่ายจาก
เงินรายได้ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (00110)  งานบริหารทั่ว
ไป (00111)

เงินค่าตอบแทนสมาชิกสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จํานวน 1,490,400 บาท
ประเภทค่าตอบแทนประธานสภา รองประธานสภา และสมาชิกสภา ตั้ง
ไว้  1,490,400 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือนของประธานสภา
เทศบาล   รองประธานสภาเทศบาล   และสมาชิกสภาเทศบาล จํานวน 
รวม 12 ราย ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏใน แผนงานบริหาร
งานทั่วไป (00110)  งานบริหารทั่วไป (00111)  

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 2,677,920 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 1,356,920 บาท

ประเภทเงินเดือนพนักงานเทศบาล ตั้งไว้ 1,356,920 บาท เพื่อจ่ายเป็น
เงินเดือน เงินปรับปรุงเงินเดือนประจําปี ของพนักงานเทศบาล
สามัญ จํานวน 6 อัตรา ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน แผนงานบริหาร
งานทั่วไป (00110)  งานบริหารทั่วไป (00111)  
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เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 228,000 บาท
ประเภทเงินประจําตําแหน่งผู้บริหาร ตั้งไว้ 144,000 บาท เพื่อจ่ายเป็น
เงินประจําตําแหน่งปลัดเทศบาล อัตรา 7,000 บาท/เดือน และเงินประจํา
ตําแหน่งพนักงานเทศบาลที่มีสิทธิได้รับเงินประจําตําแหน่ง ตาม
ประกาศ ก.ท.จ. ฉะเชิงเทรา เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับอัตรา
เงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือน และประโยชน์ตอบแทนอื่น (ฉบับที่ 7
) พ.ศ.2559 ลงวันที่ 28 เมษายน 2559 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏ
ใน แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110)  งานบริหารทั่วไป (00111)  
ประเภทเงินเพิ่มค่าตอบแทนพนักงานเทศบาลที่ได้รับเงินประจํา
ตําแหน่ง ตั้งไว้ 84,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือนใน
อัตราเท่ากับอัตราเงินประจําตําแหน่งให้กับข้าราชการที่ได้รับเงินประจํา
ตําแหน่ง ตามกฎหมายว่าด้วยเงินเดือนและเงินประจํา
ตําแหน่ง อัตรา 7,000 บาท/เดือนและปรากฏใน แผนงานบริหารทั่ว
ไป (00110)
งานบริหารทั่วไป (00111)  

ค่าจ้างลูกจ้างประจํา จํานวน 242,000 บาท
ประเภท ค่าจ้างลูกจ้างประจํา ตั้งไว้ 242,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้าง
ประจํา และเงินปรับปรุงค่าจ้างประจําของลูกจ้าง
ประจํา จํานวน 1 อัตรา ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน แผนงานบริหาร
งานทั่วไป (00110)  งานบริหารทั่วไป (00111)  

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 810,000 บาท
ประเภทค่าจ้างให้แก่พนักงานจ้าง ตั้งไว้ 810,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่า
จ้าง ให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ จํานวน 3 อัตรา และพนักงานจ้างทั่ว
ไป จํานวน 2 อัตรา ตามอัตราที่คณะกรรมการพนักงานเทศบาล
กําหนด ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่ว
ไป (00110)  งานบริหารทั่วไป (00111)  

เงินเพิ่มต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 41,000 บาท
ประเภทเงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง ตั้งไว้ 41,000 บาทเพื่อจ่ายเป็น
เงินค่าครองชีพ แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ จํานวน 3 อัตรา และพนักงาน
จ้างทั่วไป จํานวน 2 อัตรา ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้อง
ถิ่น ที่ มท 0809.3/ว1259 ลงวันที่ 14 พฤษภาคม 2555 กําหนด ตั้งจ่าย
จากเงินรายได้ ปรากฏใน แผนงานบริหารงานทั่ว
ไป (00110)  งานบริหารทั่วไป (00111)  

งบดําเนินงาน รวม 2,881,852 บาท
ค่าตอบแทน รวม 322,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จํานวน 280,000 บาท

ประเภทเงินประโยชน์ตอบแทนอื่น เป็นกรณีพิเศษแก่พนักงาน
เทศบาล ลูกจ้างและพนักงานจ้าง ตั้งไว้ 280,000.-บาท เพื่อจ่ายเงิน
ประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ (โบนัส) ให้แก่พนักงานเทศบาล
และลูกจ้าง รวมตลอดผู้มีสิทธิได้รับ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่า
ด้วยการกําหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะ
เป็นเงินรางวัลประจําปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอื่นของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2558 และตามเกณฑ์การประเมินที่
คณะกรรมการประเมินพิจารณาและคณะกรรมการพนักงานเทศบาล
จังหวัดฉะเชิงเทราเห็นชอบ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน แผน
งานบริหารงานทั่วไป (00110) งานบริหารทั่วไป (00111) 
     (จาก แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561 -2565 หน้า 104 ลําดับ 28 )
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ค่าเบี้ยประชุม จํานวน 7,000 บาท
ประเภทเบี้ยประชุม ตั้งไว้ 7,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นเบี้ยประชุม ของคณะ
กรรมการต่าง ๆ ของเทศบาล ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน แผน
งานบริหารงานทั่วไป (00110)  งานบริหารทั่วไป (00111)  (จากแผน
พัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 99 ลําดับ 14)

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 5,000 บาท
ประเภทค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  ตั้งไว้ 5,000
 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนกรณีพนักงานลูกจ้างและพนักงานจ้าง
เทศบาล ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการปกติ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ปรากฏใน
แผนงาน
บริหารงานทั่วไป(00110) งานบริหารทั่วไป (00111) (จากแผนพัฒนา
ท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 98 ลําดับ 8)

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 30,000 บาท
ประเภทเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ตั้งไว้ 30,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่า
ช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจํา ตลอดจนผู้มี
สิทธิเบิกตามที่กฎหมายกําหนด ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ปรากฏใน แผน
งานบริหาร
งานทั่วไป (00110)  งานบริหารทั่วไป (00111)  (จากแผนพัฒนาท้อง
ถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 111 ลําดับ 62) 

ค่าใช้สอย รวม 1,748,000 บาท
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

ค่ากําจัดสิ่งปฏิกูล จํานวน 5,000 บาท
ค่ากําจัดสิ่งปฏิกูล ตั้งไว้ 5,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการตักสิ่ง
ปฏิกูลต่าง ๆ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน แผนงานบริหารงานทั่ว
ไป (00110)  งานบริหารทั่วไป (00111)  (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ
.2561-2565 หน้า 105 ลําดับ 31)

ค่าโฆษณาและเผยแพร่ จํานวน 5,000 บาท
ค่าโฆษณาและเผยแพร่ ตั้งไว้ 5,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมา
โฆษณาและเผยแพร่ข่าวหรือประชา สัมพันธ์ต่าง ๆ ของเทศบาล ทางวิทยุ
กระจายเสียงโทรทัศน์ หรือสิ่งพิมพ์ต่าง ๆ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน
แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110)  งานบริหารทั่วไป (00111)  ( จาก
แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 109 ลําดับ 52)

ค่าจัดทําวารสารประชาสัมพันธ์เทศบาล จํานวน 48,000 บาท
ค่าจัดทําวารสารประชาสัมพันธ์เทศบาล ตั้งไว้ 48,000 บาท เพื่อจ่ายเป็น
ค่าจ้างเหมาบริการจัดทําวารสารประชาสัมพันธ์ ผลการดําเนินการต่างๆ
ของเทศบาล ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏใน แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป (00110)   งานบริหารทั่วไป (00111)  ( จากแผนพัฒนาท้อง
ถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 109 ลําดับ 50 ) 

ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ จํานวน 50,000 บาท
ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ ตั้งไว้  50,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้าง
เหมาบริการและค่าจ้างแรงงานบุคคลภายนอกให้กระทําการต่าง ๆ ที่เป็น
ประโยชน์ต่อเทศบาลและประชาชน ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน แผน
งานบริหารงานทั่วไป (00110)  งานบริหารทั่วไป (00111)  (จากแผน
พัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565 หน้า 100 ลําดับ 4)
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ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสารสําหรับใช้ในสํานักงาน จํานวน 36,000 บาท
ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสารสําหรับใช้ในสํานักงาน ตั้งไว้ 36,000  บาท ตั้ง
ไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร สําหรับใช้งานในสํานักงาน
เทศบาล  ปรากฏใน แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110) งานบริหารทั่ว
ไป (00111)  ( จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ
. 2561 -2565 หน้า 99 ลําดับ 13)

ค่าซักฟอก จํานวน 29,000 บาท
ค่าซักฟอก ตั้งไว้ 29,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าซักฟอกต่าง ๆ เช่น ผ้าม่าน
หน้าต่าง ผ้าห่ม ปลอกหมอน ผ้าปูที่นอน ผ้าปูโต๊ะ และเครื่องใช้อื่น ๆ เป็น
ต้น ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110
)  งานบริหารทั่วไป (00111)  ( จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ
. 2561 -2565 หน้า 99 ลําดับ 10)

ค่าถ่ายเอกสาร จํานวน 4,000 บาท
ค่าถ่ายเอกสาร ตั้งไว้ 4,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสารต่าง ๆ ตั้ง
จ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110
)  งานบริหารทั่วไป (00111) (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ
. 2561 -2565 หน้า 112 ลําดับ 4)

ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่าง ๆ จํานวน 150,000 บาท
ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่าง ๆ ตั้งไว้ 150,000 บาท เพื่อเป็นค่า
ลงทะเบียนของพนักงานเทศบาล ลูกจ้างและผู้มีสิทธิเบิก สําหรับการเข้า
ศึกษาอบรม สัมมนาต่าง ๆ ทั้งค่าธรรมเนียมต่างๆ เช่น ค่าธรรมเนียม
ศาล ค่าธรรมเนียมรังวัดที่ดินฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน แผน
งานบริหารงานทั่วไป (00110)  งานบริหารทั่วไป (00111)  ( จากแผน
พัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 106 ลําดับ 38)

ค่าเบี้ย พ.ร.บ.รถ ราชการ จํานวน 100,000 บาท
ค่าเบี้ย พ.ร.บ.รถ ราชการ ตั้งไว้ 100,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าเบี้ยพ.ร.บ
.รถ ราชการ รถยนต์ของราชการ ต่างๆของเทศบาล ตั้งจ่ายจากเงินอุด
หนุนทั่วไป ปรากฏใน แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110)  งานบริหาร
ทั่วไป (00111)  ( จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ
. 2561 -2565 หน้า 99 ลําดับ 12)

ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ จํานวน 4,000 บาท
ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ตั้งไว้ 4,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่า
เย็บ หรือเข้าปกหนังสือ แบบรายงานต่าง ๆ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏ
ใน แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110)  งานบริหารทั่วไป (00111)  
(จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565 หน้า 112 ลําดับ 3)

ค่ารับวารสารและหนังสือพิมพ์รายวัน จํานวน 12,000 บาท
ค่ารับวารสารและหนังสือพิมพ์รายวัน ตั้งไว้ 12,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่า
รับวารสาร ราชกิจจาหนังสือพิมพ์ ต่าง ๆ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏ
ใน แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110)  งานบริหารทั่วไป (00111)  
( จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 112  ลําดับ 2 )
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รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 160,000 บาท

-ค่ารับรองในการต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคล ตั้งไว้ 50,000 บาท เพื่อ
จ่ายเป็นค่าอาหาร ค่าเครื่องดื่ม ค่าของขวัญ ค่าพิมพ์เอกสาร และค่าใช้จ่าย
อื่นที่จําเป็นเกี่ยวกับการรับรอง บุคคลหรือ คณะบุคคล ที่มาศึกษาดู
งาน ตรวจราชการ เยี่ยมชม หรือศึกษาดูงาน และเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้องซึ่ง
ร่วมต้อนรับ ตั้งจ่ายจาก เงินรายได้ ปรากฏใน แผนงานบริหารงานทั่ว
ไป (00110) งานบริหารทั่วไป (00111) (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ
. 2561 -2565 หน้า 101 ลําดับ 10)

ค่าเลี้ยงรับรองในการประชุมต่างๆ ตั้งไว้ 10,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่า
รับรองในการประชุมสภาเทศบาล หรือคณะกรรมการต่างๆ ที่ได้รับแต่ง
ตั้งตามกฎหมาย ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน แผนงานบริหารงานทั่ว
ไป (00110) งานบริหารทั่วไป (00111)  (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ
. 2561 -2565 หน้า 100 ลําดับ 3 )
 
โครงการเฉลิมพระเกียรติและสนับสนุนโครงการอันเนื่องมาจากพระราช
ดําริ  ตั้งไว้ 100,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินการหรือ
สนับสนุนกิจกรรมพิเศษและหรือ/โครงการพิเศษตามภารกิจหน้าที่ที่ได้รับ
มอบหมายจากรัฐบาลจังหวัดและเทศบาล เช่น โครงการปกป้องสถาบัน
สําคัญของชาติโดยให้ประชาชนมีส่วนร่วม และเป็นไปตาม ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การ
จัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 เป็นต้น ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่ว
ไป ปรากฏใน แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110)  งานบริหารทั่ว
ไป (00111)  ( จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 112
 ลําดับ 5 ) 

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ
ค่าใช้จ่ายในการจัดซื้อพวงมาลัย ช่อดอกไม้ กระเช้าดอกไม้ และพวงมาลา จํานวน 5,000 บาท

1. เพื่อจ่ายเป็นค่าพวงมาลัย ช่อดอกไม้ กระเช้าดอกไม้ ค่าพวงมาลาหรือ
พานประดับพุ่มดอกไม้ 2. ด่วนที่สุด  ที่ กค  (กวจ)  0405.2/ว 119 ลงวัน
ที่ 7 มีนาคม 2561  เรื่อง  แนวทางการปฏิบัติในการดําเนินการจัดหา
พัสดุที่เกี่ยวกับค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม การ
จัดงาน และการประชุมของหน่วยงานของรัฐเพื่อเป็นค่าจัดซื้อพวง
มาลัย ดอกไม้ ช่อดอกไม้ พวงมาลัยและพานพุ่ม เนื่องในวโรกาสหรืองาน
ราชพิธีต่างๆ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่ว
ไป (00110)  งานบริหารทั่วไป (00111)  ( จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ
. 2561 -2565 หน้า 120 ลําดับ 4 )

ค่าใช้จ่ายในการซื้อของขวัญ ของรางวัล หรือเงินรางวัล จํานวน 5,000 บาท
ค่าใช้จ่ายในการซื้อของขวัญ ของรางวัล หรือเงินรางวัล ตั้งไว้ 5,000
 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อของขวัญของรางวัลมอบให้แก่บุคคลอื่นที่เหมาะ
สม 
1. เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการซื้อของขวัญ ของรางวัล หรือเงินรางวัล
2. ด่วนที่สุด  ที่ กค  (กวจ)  0405.2/ว 119 ลงวันที่ 7 มีนาคม 2561
  เรื่อง  แนวทางการปฏิบัติในการดําเนินการจัดหาพัสดุที่เกี่ยวกับค่าใช้
จ่ายในการบริหารงาน ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม การจัดงาน และการ
ประชุมของหน่วยงานของรัฐ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผน
งานบริหารงานทั่วไป (00110)  งานบริหารทั่วไป (00111)  ( จากแผน
พัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 120 ลําดับ 5 )
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ค่าใช้จ่ายในการดําเนินการเลือกตั้ง จํานวน 400,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง ประกอบด้วยรายการดังต่อไปนี้ ค่า
ใช้จ่ายในการเลือกตั้ง ค่าจ้างแรงงานทุกประเภทที่เกี่ยวข้องกับการเลือก
ตั้ง ค่าตอบแทนกรรมการการเลือกตั้งค่าตอบแทนบุคคลที่ได้รับการแต่ง
ตั้งให้ปฏิบัติหน้าที่ในการเลือกตั้ง แก่พนักงานเทศบาล และลูกจ้างที่ปฏิบัติ
ราชการนอกเวลาราชการปกติหรือวันหยุด ราชการที่มีสิทธิเบิกได้ตาม
ระเบียบฯ ที่จําเป็นต้องใช้ในการเลือกตั้งฯ 
กระทรวงมหาดไทย ออกหนังสือที่ มท 0808.2/ว3675 วันที่ 6
 กรกฎาคม 2561 เรื่อง การซักซ้อมแนวทางปฏิบัติ การตั้งงบประมาณ
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินการเลือกตั้งท้องถิ่น
  1. สําหรับเป็นค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้งผู้บริหารท้องถิ่นและสมาชิกสภา
ท้องถิ่นของเทศบาลตําบลเขาหินซ้อน
  2. พระราชบัญญัติว่าด้วยการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหาร
ท้องถิ่น พ.ศ.2545 และที่แก้ไขเพิ่มเติม
     2.1 ระเบียบคณะกรรมการการเลือกตั้งว่าด้วยการเลือกตั้งสมาชิกสภา
ท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ. 2554 และที่แก้ไขเพิ่มเติม
     2.2 ตามข้อกําหนดคณะกรรมการการเลือกตั้ง ว่าด้วยการเลือกตั้ง
สมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ.2546 และที่แก้ไขเพิ่มเติม
     3. นํามาจากแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 -2565 ) ของเทศบาล
ตําบลเขาหินซ้อน หน้า 110 ลําดับ 57
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน แผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่ว
ไป (00111)  

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร จํานวน 50,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของผู้
บริหาร พนักงาน ลูกจ้าง 
- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร และ
นอกราชอาณาจักรของคณะผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาล พนักงาน
เทศบาล ลูกจ้างประจํา และพนักงานจ้าง เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าพาหนะ ค่า
เช่าที่พัก และค่าใช้จ่ายอื่นที่จําเป็นให้แก่พนักงานเทศบาล และพนักงาน
จ้างที่เดินทางไปราชการ 
-  เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทาง
ไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับ
ที่ 3)  พ.ศ. 2559 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป (00110) งานบริหารทั่วไป (00111) ( จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ
.ศ. 2561 -2565 หน้า 107 ลําดับ 41)
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ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและสัมมนา จํานวน 375,000 บาท
1. เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น ให้เข้ารับการฝึก
อบรม การอบรม การประชุมทางวิชาการหรือเชิงปฏิบัติการ การสัมมนา
ทางวิชาการหรือเชิงปฏิบัติการ การบรรยายพิเศษ การฝึกศึกษา การดู
งาน การฝึกงานหรือที่เรียกชื่ออย่างอื่น ทั้งในประเทศและต่างประเทศ โดย
มีโครงการหรือหลักสูตรและช่วงเวลาจัดที่แน่นอนที่มีวัตถุประสงค์เพื่อ
พัฒนาบุคคลหรือเพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน เป็นเรื่องที่อยู่ใน
อํานาจหน้าที่ ที่จัดโดยองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ส่วนราชการ องค์กร
ตามรัฐธรรมนูญ องค์การมหาชน รัฐวิสาหกิจ หรือหน่วยงานอื่น
 2. เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึก
อบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557
3. เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทาง
ไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับ
ที่ 3)  พ.ศ. 2559 
โดยมีโครงการต่อไปนี้
1.โครงการอบรมศึกษาดูงานของผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาล พนักงาน
เทศบาล ตั้งไว้ 200,000  บาท สําหรับจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการศึกษา
อบรมศึกษาดูงานภายในประเทศและต่างประเทศของ คณะผู้
บริหาร สมาชิกสภาเทศบาล พนักงานเทศบาลสามัญ และพนักงานจ้าง(ใน
อัตราร้อยละ 3 ของรายได้ ปีงบประมาณ 2561 จํานวน 44,318,965.17
 บาท ตามหนังสือด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 3446 ลงวันที่ 19
 ตุลาคม 2548 และมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 9 พฤษภาคม 2549 แจ้ง
ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที่ มท 0810.4/ว
 732 ลงวันที่ 10 พฤษภาคม 2549 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วน
มาก ที่ มท 0809.3/ ว 2944 ลงวันที่ 4 กันยายน 2550) ตั้งจ่ายจากเงิน
อุดหนุนทั่วไป ปรากฏใน แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110) งานบริหาร
ทั่วไป (00111) (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 107
 ลําดับ 40)
2.โครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรมเพื่อเพิ่มศักยภาพในการปฏิบัติงาน
ของพนักงานลูกจ้างและพนักงานจ้างเทศบาล ตั้งไว้ 150,000 บาท เพื่อ
จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม รวมตลอดทั้งการศึกษาดูงานนอกสถาน
ที่  เช่น ค่าที่พัก ค่าพาหนะ ค่าอาหาร และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่เกี่ยวข้อง ตั้งจ่าย
จากเงินรายได้ ปรากฏใน แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110
)  งานบริหารทั่วไป (00111)  ( จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ
. 2561 -2565 หน้า 106 ลําดับ 37 )
3.โครงการปรับปรุงและจัดทําแผนพัฒนาเทศบาล ตั้งไว้ 5,000 บาท เพื่อ
จ่ายเป็นค่าปรับปรุงและจัดทําแผนพัฒนาเทศบาลตําบล และเป็น
วัสดุ อุปกรณ์ต่างๆ เป็นต้น ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน แผน
งานบริหารงานทั่วไป (00110)     งานบริหารทั่วไป (00111)    ( จาก
แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 98 ลําดับ 7)
4.โครงการอบรมประชาธิปไตยแก่ประชาชน  ตั้งไว้ จํานวน 20,000
  บาท  เพื่อเสริมสร้างความรู้เกี่ยวกับประชาธิปไตยและการมีส่วนร่วมของ
ประชาชนในท้องถิ่นเช่น ค่าอาหาร ค่าเครื่องดื่ม และวัสดุ อุปกรณ์
ต่างๆ เป็นต้น ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน แผนงานบริหารงานทั่ว
ไป (00110)  งานบริหารทั่วไป (00111) (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ
. 2561 -2565 หน้า 108 ลําดับ 47  )
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โครงการจัดงานวันเทศบาล จํานวน 10,000 บาท
- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการจัดงานวันเทศบาล เช่น ค่า
ป้าย พิธีทางสงฆ์ ค่าอาหารพระ ฯลฯ
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัด
งาน การจัดการแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่ว
ไป ปรากฏใน แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110)  งานบริหารทั่ว
ไป (00111) 
( จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 105 ลําดับ 2  )

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 300,000 บาท
1. ค่าบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์ ตั้งไว้ 90,000 บาท เพื่อจ่ายเป็น
ค่าบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์ต่าง ๆของสํานักปลัดเทศบาล เช่น รถ
ยนต์ส่วนกลาง รถดับเพลิง รถบรรทุกนํ้า โต๊ะ เก้าอี้ คอมพิวเตอร์ เครือ
ข่ายอินเตอร์เน็ต เป็นต้น ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏใน  แผน
งานบริหารงานทั่วไป (00110)  งานบริหารทั่วไป (00111)  ( จากแผน
พัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 111 ลําดับ 59  )
2. ค่าบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมที่ดินและสิ่งก่อสร้าง ตั้งไว้ 200,000
 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมที่ดินและสิ่งก่อสร้างต่าง ๆ
 ของสํานักปลัดเทศบาล เช่น อาคารสํานักงาน บ้านพักข้าราชการ อาคาร
สถานีดับเพลิง ศูนย์ อปพร.เทศบาล ฯลฯ เป็นต้น ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน
ทั่วไป ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (00110)  งานบริหารทั่ว
ไป (00111)  ( จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 111
 ลําดับ 60) 
3. ค่าบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินอื่น ๆ ตั้งไว้ 10,000 บาท เพื่อ
จ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาหรือ ซ่อมแซมทรัพย์สินอื่น ๆ ของสํานักปลัด
เทศบาล เช่น วัสดุ ต่าง ๆ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหาร
งานทั่วไป (00110)  งานบริหารทั่วไป (00111)  ( จากแผนพัฒนาท้อง
ถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 111 ลําดับ 61)

ค่าวัสดุ รวม 315,852 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 85,000 บาท

ประเภทวัสดุสํานักงานตั้งไว้ 85,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุ
สํานักงานต่างๆ ที่จําเป็นต้องใช้ในสํานัก
งาน เช่น โต๊ะ เก้าอี้ ตู้ กระดาษ หมึก  ดินสอ  ปากกา  ไม้บรรทัด ยาง
ลบ คลิป  เครื่องเย็บกระดาษ  เป็ก กาว แฟ้ม  ฯลฯ  ซึ่งโดยสภาพไม่คงทน
ถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลืองหมดไป หรือ
เปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นฯ รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชําระพร้อม
กัน เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าติดตั้ง เป็นต้น ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏ
ในแผนงานบริหารงานทั่วไป (00110)  งานบริหารทั่ว
ไป (00111)  ( จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ
. 2561 -2565 หน้า 102 ลําดับ 11)

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 5,000 บาท
ประเภทวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ ตั้งไว้ 5,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุ
ไฟฟ้าและวิทยุ เช่น หลอดไฟฟ้า  ปลั๊กไฟฟ้า  โคมไฟฟ้า  ฟิวส์  เทปพัน
สายไฟ  สายไฟฟ้า ฯลฯ ซึ่งโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุ
การใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลืองหมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลา
อันสั้นฯ รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชําระพร้อมกัน   เช่น     ค่าขนส่ง ค่า
ภาษี ค่าติดตั้ง เป็นต้น ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน แผนงานบริหาร
งานทั่วไป (00110) งานบริหารทั่วไป (00111) (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น
พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 102 ลําดับ 12)

วันที่พิมพ์ : 14/8/2562  09:02:51 หน้า : 8/78



วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 12,000 บาท
ประเภทวัสดุงานบ้านงานครัว ตั้งไว้ 12,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ
วัสดุงานบ้านงานครัว เช่น แปรง,    ไม้กวาด , เข่ง , ผ้าปูโต๊ะ ,ถ้วย
ชาม ,แก้วนํ้า , จานรอง , กระจกเงา ฯลฯ ซึ่งโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือ
ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพ
ไปในระยะเวลาอันสั้น ฯ รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชําระพร้อมกัน เช่น ค่าขน
ส่ง ค่าภาษี ค่าติดตั้ง เป็นต้นเพื่อใช้ในราชการ ตั้งจ่ายจากเงินราย
ได้ ปรากฏใน แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110) งานบริหารทั่ว
ไป (00111) ( จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ
. 2561 -2565 หน้า 102 ลําดับ 13)

วัสดุก่อสร้าง จํานวน 6,000 บาท
ประเภทวัสดุก่อสร้าง ตั้งไว้ 6,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุก่อ
สร้าง เช่น ไม้ต่างๆ นํ้ามันทาไม้ ทินเนอร์ สี แปรงทาสี ปูนซีเมนต์ ปูน
ขาว ทราย อิฐ หรือ ซีเมนต์บล็อก กระเบื้อง สังกะสี ตะปู ฯลฯ ซึ่งโดยสภาพ
ไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมด
ไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ฯ รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชําระ
พร้อมกัน เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าติดตั้ง เป็นต้นเพื่อใช้ในราชการ ตั้ง
จ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน  แผนงานบริหารงานทั่ว
ไป (00110) งานบริหารทั่วไป (00111) (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ
.2561-2564 หน้า 102 ลําดับ 14)

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 20,000 บาท
ประเภทวัสดุยานพาหนะและขนส่งตั้งไว้ 20,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัด
หาวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น แบตเตอรี่ ยางนอก ยางใน สาย
ไมล์ เพลา หัวเทียน  ตลับลูกปืน  นํ้ามันเบรก ไขควง กระจกมองข้างรถ
ยนต์ หม้อนํ้ารถยนต์ เบาะรถยนต์ ฯลฯ ซึ่งโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือ
ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลืองหมดไป หรือเปลี่ยนสภาพ
ไปในระยะเวลาอันสั้น ฯ รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชําระพร้อมกัน เช่น ค่าขน
ส่ง ค่าภาษี ค่าติดตั้ง เป็นต้น
เพื่อใช้ในราชการ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่ว
ไป (00110)  งานบริหารทั่วไป (00111)  (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ
. 2561 -2565 หน้า 102 ลําดับ 15)

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จํานวน 124,852 บาท
ประเภทวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่นตั้งไว้ 124,852 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัด
หาวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น  เช่น  นํ้ามันดีเซล   นํ้ามันก๊าด  นํ้ามัน
เบนซิน นํ้ามันเตา นํ้ามันเครื่อง ฯลฯ ซึ่งโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือตาม
ปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลืองหมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปใน
ระยะเวลาอันสั้น ฯ รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชําระพร้อมกัน เช่น ค่าขนส่ง ค่า
ภาษี ค่าติดตั้ง เป็นต้น เพื่อใช้ในราชการ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน
แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110)  งานบริหารทั่วไป (00111)   (จาก
แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 102 ลําดับ 16)

วัสดุการเกษตร จํานวน 20,000 บาท
ประเภทวัสดุการเกษตร ตั้งไว้ 20,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุ
การเกษตร เช่น สารเคมีป้องกันและกําจัดศัตรูพืชและสัตว์ อาหาร
สัตว์ พันธุ์พืช ปุ๋ย ฯลฯซึ่งโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการ
ใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอัน
สั้น ฯ รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชําระพร้อมกัน เช่น ค่าขนส่ง     ค่าภาษี ค่า
ติดตั้ง เป็นต้นตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏใน ปรากฏในแผน
งานบริหารงานทั่วไป (00110)  งานบริหารทั่วไปฯ (00111)  (จากแผน
พัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 103 ลําดับ 18)
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วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จํานวน 3,000 บาท
ประเภทวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ ตั้งไว้ 3,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดหา
วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เช่น กระดาษเขียนโปสเตอร์ พู่กันและ
สี ฟิล์ม  เมมโมรี่การ์ด ฟิล์มสไลด์  แถบบันทึกเสียงหรือภาพ ฯลฯ ซึ่งโดย
สภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้น
เปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ฯ รวมถึงค่าใช้
จ่ายที่ต้องชําระพร้อมกัน เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าติดตั้ง เป็นต้น  ตั้งจ่าย
จากเงินรายได้ ปรากฏใน แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110)งานบริหาร
ทั่วไป (00111) (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ
.2561-2565 หน้า 103 ลําดับ 19)

วัสดุเครื่องแต่งกาย จํานวน 5,000 บาท
ประเภทวัสดุเครื่องแต่งกายตั้งไว้ 5,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุ
เครื่องแต่งกาย เช่น เครื่องแบบ  เสื้อ  กางเกง  ผ้า ถุง
เท้า รองเท้า เข็มขัด หมวก ฯลฯ และอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องที่จําเป็นในการ
อํานวยความสะดวกและความปลอดภัยในการปฏิบัติงานซึ่งโดยสภาพไม่
คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมด
ไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ฯ รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชําระ
พร้อมกัน เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าติดตั้ง เป็นต้นเพื่อใช้ในราชการ ตั้ง
จ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน แผนงานบริหารงานทั่ว
ไป (00110)  งานบริหารทั่วไป (00111)  (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ
. 2561 -2565 หน้า 103 ลําดับ 20)

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 35,000 บาท
ประเภทวัสดุคอมพิวเตอร์ตั้งไว้ 35,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุ
คอมพิวเตอร์   เช่น  อุปกรณ์บันทึกข้อมูล  เทปบันทึกข้อมูล  ตลับผงหมึก
สําหรับเครื่องพิมพ์แบบเลเซอร์  แผ่นกรองแสง  แผงแป้นอักขระ หรือ
แป้นพิมพ์  เมนบอร์ด  อุปกรณ์ที่เกี่ยวเนื่องกับเครื่องคอมพิวเตอร์ ฯลฯ ซึ่ง
โดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้น
เปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ฯ รวมถึงค่าใช้
จ่ายที่ต้องชําระพร้อมกัน เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าติดตั้ง เป็นต้นเพื่อใช้ใน
ราชการ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่ว
ไป (00110)  งานบริหารทั่วไป (00111)  ( จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ
. 2561 -2565 หน้า 103 ลําดับ 22)

ค่าสาธารณูปโภค รวม 496,000 บาท
ค่าไฟฟ้า จํานวน 360,000 บาท

ประเภทค่าไฟฟ้าตั้งไว้ 360,000 บาทเพื่อจ่ายเป็นค่ากระแสไฟฟ้าของ
สํานักงานเทศบาลและอาคารจอดรถดับเพลิง ตั้งจ่ายจากเงินราย
ได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (00110)งานบริหารทั่ว
ไป (00111) 
( จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 104 )

ค่านํ้าประปา ค่านํ้าบาดาล จํานวน 50,000 บาท
ประเภทค่านํ้าประปาตั้งไว้ 50,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่านํ้าประปาของ
สํานักงาน และสถานที่ที่อยู่ในความควบคุมดูแลของ เทศบาล. รวมถึงค่า
ใช้จ่ายที่ต้องชําระพร้อมกัน เช่น ค่าบริการ  ค่าภาษี  เป็นต้นตั้งจ่ายจาก
เงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (00110)  งานบริหารทั่ว
ไป (00111)  (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 104)
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ค่าบริการโทรศัพท์ จํานวน 20,000 บาท
ประเภทค่าโทรศัพท์ ตั้งไว้ 20,000  บาท เพื่อใช้เป็นค่าใช้บริการ
โทรศัพท์ประจําสํานักงานเทศบาล อาคารจอดรถดับเพลิง และบ้านพักของ
ทางราชการที่มีสิทธิเบิก ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหาร
งานทั่วไป (00110)  งานบริหารทั่วไป (00111)  ( จากแผนพัฒนาท้อง
ถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 104 )

ค่าบริการไปรษณีย์ จํานวน 20,000 บาท
ประเภทค่าบริการปรษณีย์ ตั้งไว้ 20,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์
โทรเลข ค่าธนาณัติ ค่าซื้อดวงตราไปรษณีย์อากร เป็นต้น ตั้งจ่ายจากเงิน
รายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (00110)  งานบริหารทั่ว
ไป (00111)  ( จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 104 )

ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จํานวน 46,000 บาท
ประเภทค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม ตั้งไว้ 46,000 บาท เพื่อจ่าย
เป็นค่าโทรภาพ โทรสาร ค่าบริการอินเตอร์เน็ตและเคเบิลทีวี เป็นต้น ตั้ง
จ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110
) งานบริหารทั่วไป (00111)  ( จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ
. 2561 -2565 หน้า 104 )

งบลงทุน รวม 645,700 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 645,700 บาท
ครุภัณฑ์สํานักงาน

จัดซื้อเก้าอี้นั่งทํางาน     จํานวน 1 ตัว จํานวน 3,000 บาท
จัดซื้อเก้าอี้นั่งทํางาน เบาะหุ้มหนัง มีที่เท้าแขน เพื่อใช้ในการปฏิบัติ
งาน จํานวน 1 ตัว    ตั้งไว้ 3,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเก้าอี้นั่งทํา
งาน เบาะหุ้มหนัง มีที่เท้าแขน เพื่อใช้ในการปฏิบัติงาน จํานวน 1 ตัว เพื่อ
ใช้ในราชการของเทศบาล ตั้งตามราคาตลาดท้องถิ่น (ไม่สามารถตั้งซื้อ
ตามมาตรฐานครุภัณฑ์ได้เนื่องจากไม่มีกําหนดและต้องการ
คุณสมบัติ พิเศษและมีความจําเป็นต้องจัดซื้อ จึงขออนุญาตยกเว้นในการ
จัดซื้อ ถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1989
 ลงวันที2่2 มิถุนายน 2552) 
1. สําหรับเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดหาเครื่อง ครุภัณฑ์สํานักงาน  จํานวน 1
  ตัว
    1.1 สําหรับใช้นั่งทํางานของบุคลากรของเทศบาลตําบลเขาหินซ้อน
    1.2 ไม่สามารถจัดซื้อตามรายละเอียดและคุณลักษณะตามบัญชีราคา
มาตรฐานครุภัณฑ์ประจําปี 2.จัดหาตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ และ
คุณลักษณะเฉพาะของครุภัณฑ์ ของสํานักงบประมาณ ตามหนังสือกรมส่ง
เสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 679  ลงวันที่ 28
  มีนาคม 2560  เรื่อง บัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์  ตั้งจ่ายจากเงินราย
ได้ ปรากฏใน   แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110)  งานบริหารทั่ว
ไป (00111)  (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 131
 ลําดับ1)

จัดซื้อเครื่องปรับอากาศ จํานวน 2 ตัว จํานวน 64,800 บาท
จัดซื้อเครื่องปรับอากาศ จํานวน 2 ตัว ตั้งไว้ 64,800 บาท เพื่อจัดซื้อ
เครื่องปรับอากาศ จํานวน 2 ตัว ชนิดติดผนัง ขนาดไม่น้อย
กว่า 24,000 BTU (ฉลากประหยัดไฟฟ้าเบอร์5) เพื่อติดตั้งให้ชั้น 3 ห้อง
ประชุมเล็ก 1 ตัว และห้องป้องกันฯ 1 ตัว(ราคาและรายละเอียดตามบัญชี
ราคามาตรฐานครุภัณฑ์ ปี 2562 ) ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ทั่วไป  ปรากฏ
ใน แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110) งานบริหารทั่วไป (00111) (จาก
แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565 หน้า131ลําดับ 1)
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จัดซื้อตู้เหล็ก 2 บานประตู จํานวน 1 หลัง จํานวน 5,900 บาท
จัดซื้อตู้เหล็ก 2 บานประตู จํานวน 1 หลัง ตั้งไว้ 5,900.-บาท เพื่อจ่ายเป็น
ค่าซื้อตู้เหล็กเก็บเอกสารชนิด 2 บานประตู จํานวน 1 หลัง เพื่อใช้จัดเก็บ
เอกสาร  ตั้งตามราคาตลาดท้องถิ่น (ไม่สามารถจัดซื้อตามราคามาตรฐาน
ครุภัณฑ์กําหนดได้เนื่องจากต้องการคุณสมบัติพิเศษและความมั่นคงแข็ง
แรง จึงจัดซื้อตามราคาท้องตลาด และมีความจําเป็นต้องจัดซื้อให้เพียงพอ
กับเครื่องที่ใช้ในสํานักงาน จึงยกเว้นตามหนังสือที่ มท 0313.4/ว
 2047 ลงวันที่ 25 มิถุนายน 2539) ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏ
ใน  แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110)  งานบริหารทั่ว
ไป (00111)  (แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ
. 2561 -2565 หน้า  131 ลําดับ 1)

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
เครื่องคอมพิวเตอร์ สําหรับงานสํานักงาน จํานวน 17,000 บาท

เครื่องคอมพิวเตอร์ สําหรับงานสํานักงาน * (จอแสดงภาพขนาดไม่น้อย
กว่า 19 นิ้ว) ราคา 17,000 บาท คุณลักษณะพื้นฐาน -มีหน่วยประมวลผล
กลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 4 แกนหลัก (4 core) มีความเร็วสัญญาณ
นาฬิกาพื้นฐานไม่น้อยกว่า 3.1 GHz หรือดีกว่า จํานวน 1 หน่วย -มี
หน่วยความจําหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่า มีขนาดไม่น้อย
กว่า 4 GB -มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล ชนิด SATA หรือดีกว่า ขนาดความจุ
ไม่น้อยกว่า 1 TB หรือ ชนิด Solid State Drive ขนาดความจุไม่น้อย
กว่า 120 GB จํานวน 1 หน่วย -มี DVD-RW หรือดีกว่า จํานวน 1
 หน่วย -มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) 
แบบ 10/100/1000 Base-T หรือดีกว่า จํานวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง -มี
ช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า ไม่น้อยกว่า 3
 ช่อง -มีแป้นพิมพ์และเมาส์ -มีจอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 19
 นิ้ว จํานวน 1 หน่วย ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ทั่วไป  ปรากฏใน แผน
งานบริหารงานทั่วไป (00110) งานบริหารทั่วไป (00111) (ตามเกณฑ์
ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์  กําหนดโดยกระ
ทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม ฉบับเดือนมีนาคม 2562 ประกาศ ณ
 วันที่ 15 มีนาคม 2562) 

โครงการติดตั้งกล้องโทรทัศน์ วงจรปิด CCTV จํานวน 500,000 บาท
โครงการติดตั้งกล้องโทรทัศน์ วงจรปิด CCTV   ในเขตเทศบาลตําบลเขา
หินซ้อน  จํานวน  500,000 บาท
- เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อกล้องโทรทัศน์วงจรปิดพร้อมอุปกรณ์ครอบคลุมใน
พื้นที่ชุมชนในเขตเทศบาลตําบล    เขาหินซ้อน   จํานวน ไม่น้อยกว่า  20
 ตัว เป็นเงิน 500,000 บาท
- อุปกรณ์อื่นและคุณสมบัติให้เป็นไปตามคณะกรรมการกําหนดคุณสมบัติ
- เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานของระบบกล้อง
โทรทัศน์วงจรปิดที่กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม กําหนด
 - ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่ว
ไป (00110)  งานบริหารทั่วไป (00111) (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ
. 2561 -2565 หน้า 59 ลําดับที่ 1)
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จัดซื้อเครื่องสํารองไฟฟ้า ขนาด 800 VA จํานวน 5,000 บาท
จัดซื้อเครื่องสํารองไฟฟ้า ขนาด 800 VA จํานวน 2 ตัว ๆ ราคา 2,500
 บาท   เป็นเงิน  5,000 บาท
คุณลักษณะพื้นฐาน 
 - มีกําลังไฟฟ้าด้านนอกไม่น้อยกว่า 800 VA (480 Watts) 
 - สามารถสํารองไฟฟ้าได้ไม่น้อยกว่า 15 นาที 
 - มีการรับประกันผลิตภัณฑ์เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่า 1 ปี 
(ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
กําหนดโดยกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคมปี 2562 ฉบับเดือน
มีนาคม 2562 ประกาศ ณ วันที่ 15 มีนาคม 2562 )

ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์
ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ จํานวน 50,000 บาท

ประเภท บํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ เพื่อจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาและ
ปรับปรุงครุภัณฑ์ (รายจ่ายเพื่อซ่อมแซมบํารุงรักษา โครงสร้างของ
ครุภัณฑ์ขนาดใหญ่ เช่น เครื่องจักรกล ยานพาหนะ ซึ่งไม่รวมถึงค่าซ่อม
บํารุงตามปกติ หรือค่าซ่อมกลาง) เพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ (ตั้ง
จ่ายตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที่ มท
 0808.2/ว1134 ลว. 9 มิ.ย. 2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจําแนก
ประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ ของ อปท.) ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏ
ใน ด้านบริหารทั่วไป   แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110) งานบริหาร
ทั่วไป (00111)  (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ
. 2561 -2565 หน้า  134 ลําดับ 17 )

งบรายจ่ายอื่น รวม 30,000 บาท
รายจ่ายอื่น รวม 30,000 บาท
รายจ่ายอื่น

รายจ่ายอื่น จํานวน 30,000 บาท
ประเภทค่าจ้างที่ปรึกษาเพื่อศึกษา วิจัย ประเมินผลเทศบาล ตั้งไว้ 30,000
 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างที่ปรึกษาเพื่อศึกษา วิจัย ประเมินผล หรือพัฒนา
ระบบ ต่าง ๆซึ่งมิใช่เพื่อการจัดหา หรือ ปรับปรุงครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อ
สร้าง ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏใน  แผนงานบริหารงานทั่ว
ไป (00110)  งานบริหารทั่วไป (00111) (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ
. 2561 -2565 หน้า 103  )    

งานบริหารงานคลัง รวม 2,287,850 บาท
งบบุคลากร รวม 1,617,350 บาท

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 1,617,350 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 1,184,000 บาท

ประเภทเงินเดือนพนักงานเทศบาล ตั้งไว้ 1,184,000 บาท เพื่อจ่ายเป็น
เงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจําปีของพนักงานเทศบาล
สามัญ จํานวน 6 อัตรา ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน แผนงานบริหาร
งานทั่วไป (00110)  งานบริหารงานคลัง (00113) 
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เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 60,000 บาท
ประเภทเงินประจําตําแหน่งผู้บริหาร ตั้งไว้ 60,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นเงิน
ประจําตําแหน่ง ตามกฎหมายว่าด้วยเงินเดือนและเงินประจํา
ตําแหน่ง อัตรา 3,500 บาท/เดือน และเงินประจําตําแหน่งหัวหน้า
ฝ่ายฯ อัตรา 1,500 บาท/เดือน ตามประกาศ ก.ท.จ
. ฉะเชิงเทรา เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธี
การจ่ายเงินเดือน และประโยชน์ตอบแทนอื่น (ฉบับที่ 7) พ.ศ.2559 ลง
วันที่ 28 เมษายน 2559  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน แผน
งานบริหารงานทั่วไป (00110) งานบริหารงานคลัง (00113) 

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 349,350 บาท
ประเภทค่าจ้างให้แก่พนักงานจ้าง ตั้งไว้ 349,350 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่า
จ้าง ให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ จํานวน 2 อัตรา ตามอัตราที่คณะ
กรรมการพนักงานเทศบาลกําหนด ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผน
งานบริหาร
งานทั่วไป (00110)งานบริหารงานคลัง (00113) 

เงินเพิ่มต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 24,000 บาท
ประเภทเงินเพิ่มต่างๆ จ่ายให้แก่พนักงานจ้าง ตั้งไว้ 24,000 บาท เพื่อจ่าย
เป็นค่าครองชีพแก่พนักงานจ้างตามภารกิจ จํานวน 1 อัตรา ตามหนังสือ
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0809.3/ว 1259 ลงวัน
ที่ 14 พฤษภาคม 2555 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน แผนงานบริหาร
งานทั่วไป (00110)  งานบริหารงานคลัง (00113) 

งบดําเนินงาน รวม 658,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 242,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จํานวน 232,000 บาท

ประเภทเงินประโยชน์ตอบแทนอื่น เป็นกรณีพิเศษแก่พนักงาน
เทศบาล ลูกจ้างและพนักงานจ้าง ตั้งไว้ 192,000.-บาท เพื่อจ่ายเงิน
ประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ (โบนัส) ให้แก่พนักงานเทศบาล
และลูกจ้าง รวมตลอดผู้มีสิทธิได้รับ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่า
ด้วยการกําหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะ
เป็นเงินรางวัลประจําปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอื่นของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2558 และตามเกณฑ์การประเมินที่
คณะกรรมการประเมินพิจารณาและคณะกรรมการพนักงานเทศบาล
จังหวัดฉะเชิงเทราเห็นชอบ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน แผน
งานบริหารงานทั่วไป (00110)  งานบริหารงานคลัง (00113)
     (จาก แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561 -2565 หน้า 104 ลําดับ 28 )
ประเภทค่าตอบแทนคณะกรรมการตรวจการจ้าง ตั้งไว้ 40,000 บาท เพื่อ
จ่ายเป็นค่าตอบแทนแก่คณะกรรม การจัดซื้อหรือจัดจ้างที่ได้รับการแต่ง
ตั้งตามอัตราที่ กระทรวงการคลังกําหนด ตามหนังสือที่ กค 0401.5/ว 85
 ลงวันที่ 6 กันยายน  2561 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน แผน
งานบริหารงานทั่วไป (00110)  งานบริหารงานคลัง (00113) ( จากแผน
พัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 98 ลําดับ 8)

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 5,000 บาท
ประเภทค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ปกติ ตั้งไว้ 5,000
 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทน กรณีพนักงานเทศบาล ลูกจ้าง และ
พนักงานจ้าง ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการปกติ ตั้งจ่ายจากเงินราย
ได้ ปรากฏในแผนงาน
บริหารงานทั่วไป (00110)  งานบริหารงานคลัง (00113) (จากแผน
พัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 98 ลําดับ 8)
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เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 5,000 บาท
ประเภทเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ตั้งไว้ 5,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่า
ช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจําตลอดจนผู้มี
สิทธิเบิกตามที่กฎหมายกําหนด ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผน
งานบริหาร
งานทั่วไป (00110)  งานบริหารงานคลัง (00113)   (จากแผนพัฒนา
ท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 111 ลําดับ 62)

ค่าใช้สอย รวม 319,000 บาท
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

ค่าโฆษณาและเผยแพร่ จํานวน 2,000 บาท
ค่าโฆษณาและเผยแพร่ ตั้งไว้ 2,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมา
โฆษณาและเผยแพร่ข่าวหรือประชาสัมพันธ์ต่าง ๆ ของกองคลังทางวิทยุ
กระจายเสียง โทรทัศน์ และสิ่งพิมพ์ต่าง ๆ เป็นต้น ตั้งจ่ายจากเงินราย
ได้ ปรากฏใน แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110)  งานบริหารงาน
คลัง (00113) (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ
. 2561 -2565 หน้า 109 ลําดับ 52)

ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ จํานวน 50,000 บาท
ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ ตั้งไว้ 50,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้าง
เหมาบริการและจ้างเหมาแรงงานบุคคลภายนอกให้กระทําการต่าง ๆ ที่
เป็นประโยชน์ต่อเทศบาลและประชาชน ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏ
ใน แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110) งานบริหารงานคลัง (00113
) (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า100ลําดับ 4 )

ค่าใช้จ่ายในการจัดทําหรือปรับปรุงข้อมูลแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน จํานวน 200,000 บาท
ค่าใช้จ่ายในการจัดทําหรือปรับปรุงข้อมูลแผนที่ภาษีและทะเบียน
ทรัพย์สิน ตั้งไว้ 200,000  บาท เพื่อใช้จ่ายในการปรับปรุงข้อมูลแผนที่
ภาษีและทะเบียนทรัพย์สินที่จัดทําแล้วให้เป็นปัจจุบันในด้านต่างๆ เช่น ค่า
ธรรมเนียมในการคัดลอกข้อมูลที่ดิน ค่าจ้างบุคคลเพื่อทําการคัดลอกหรือ
ออกเดินสํารวจและค่าเอกสารแบบพิมพ์ต่างๆ รวมตลอดค่าปรับปรุงระบบ
โปรแกรมข้อมูลและเอกสารแบบพิมพ์ต่างๆ เป็นต้น ตั้งจ่ายจากเงินราย
ได้ ปรากฏใน  แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110) งานบริหารงาน
คลัง (00113) (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 110
 ลําดับ 53)

ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่าง ๆ จํานวน 40,000 บาท
ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่าง ๆตั้งไว้ 40,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่า
ลงทะเบียนของพนักงานเทศบาล ลูกจ้าง และผู้มีสิทธิเบิกสําหรับการเข้า
ศึกษาอบรมสัมมนาต่างๆ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหาร
งานทั่วไป (00110)  งานบริหารงานคลัง (00113)  ( จากแผนพัฒนา
ท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 106 ลําดับ 38)

ค่าเย็บหรือเข้าปกหนังสือ จํานวน 2,000 บาท
ค่าเย็บหรือเข้าปกหนังสือ ตั้งไว้ 2,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าเย็บหรือเข้า
ปกหนังสือแบบรายงานต่าง ๆ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน แผน
งานบริหารงานทั่วไป (00110)  งานบริหารงานคลัง (00113)
( จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 112 ลําดับ 3)
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รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 5,000 บาท
โครงการประชุมชี้แจงผู้ประกอบการเกี่ยวกับการชําระภาษี ค่า
ธรรมเนียม ตั้งไว้ 5,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการประชุมชี้แจงผู้
ประกอบการเกี่ยวกับการชําระภาษี ค่าธรรมเนียม เพื่อเพิ่มความรู้ ความ
เข้าใจ และเพิ่มรายได้ให้ท้องถิ่น ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน แผน
งานบริหารงานทั่วไป (00110)  งานบริหารงานคลัง  (00113) (จากแผน
พัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 108 ลําดับ 48 )

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร จํานวน 20,000 บาท

 - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร และ
นอกราชอาณาจักรของ พนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจํา และพนักงาน
จ้าง เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก และค่าใช้จ่ายอื่นที่จําเป็นให้
แก่พนักงานเทศบาล และพนักงานจ้างที่เดินทางไปราชการ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทาง
ไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับ
ที่ 3)   พ.ศ. 2559  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน  แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป (00110)  งานบริหารงานคลัง (00113)  ( จากแผนพัฒนาท้อง
ถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 107 ลําดับ 41 )

ค่าวัสดุ รวม 97,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 40,000 บาท

ประเภทวัสดุสํานักงานตั้งไว้ 40,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุสํานัก
งานต่างๆ ที่จําเป็นต้องใช้ในสํานัก
งาน เช่น โต๊ะ เก้าอี้ ตู้ กระดาษ หมึก  ดินสอ  ปากกา  ไม้บรรทัด ยาง
ลบ คลิป  เครื่องเย็บกระดาษ  เป็ก กาว แฟ้ม  ฯลฯ ซึ่งโดยสภาพไม่คงทน
ถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือ
เปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ฯ รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชําระพร้อม
กัน เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าติดตั้ง เป็นต้นเพื่อใช้ในราชการ ตั้งจ่ายจาก
เงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (00110) งานบริหารงาน
คลัง (00113) (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ
. 2561 -2565 หน้า 102 ลําดับ 11)

วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 3,000 บาท
ประเภทวัสดุงานบ้านงานครัว ตั้งไว้ 3,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ
วัสดุงานบ้านงานครัว เช่น แปรง,ไม้กวาด, เข่ง , ผ้าปูโต๊ะ ,ถ้วยชาม ,แก้ว
นํ้า , จานรอง , กระจกเงา ฯลฯ ซึ่งโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมี
อายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลืองหมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะ
เวลาอันสั้น ฯ รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชําระพร้อมกัน เช่น ค่าขนส่ง ค่า
ภาษี ค่าติดตั้ง เป็นต้นตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน แผนงานบริหาร
งานทั่วไป (00110)  งานบริหารงานคลัง (00113) ( จากแผนพัฒนาท้อง
ถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 102 ลําดับ 12)
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วัสดุก่อสร้าง จํานวน 5,000 บาท
ประเภทค่าวัสดุก่อสร้าง ตั้งไว้ 5,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุก่อ
สร้าง เช่น ไม้ต่างๆ นํ้ามันทาไม้ ทินเนอร์ สี แปรงทาสี ปูนซีเมนต์ ปูน
ขาว ทราย อิฐ หรือ ซีเมนต์บล็อก กระเบื้อง สังกะสี ตะปู ฯลฯ ซึ่งโดยสภาพ
ไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมด
ไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ฯ รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชําระ
พร้อมกัน เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าติดตั้ง เป็นต้นเพื่อใช้ในราชการ ตั้ง
จ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน แผนงานบริหารทั่วไป งานบริหารงาน
คลัง (00113)  (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 102
 ลําดับ 14)

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 4,000 บาท
ประเภทค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง ตั้งไว้ 4,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่า
จัดหาวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น แบตเตอรี่ ยางนอก ยางใน สาย
ไมล์ เพลา หัวเทียน  ตลับลูกปืน  นํ้ามันเบรก  ไขควง กระจกมองข้างรถ
ยนต์ หม้อนํ้ารถยนต์ เบาะรถยนต์  ฯลฯ  ซึ่งโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือ
ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพ
ไปในระยะเวลาอันสั้น ฯ รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชําระพร้อมกัน เช่น ค่าขน
ส่ง ค่าภาษี ค่าติดตั้ง เป็นต้น
เพื่อใช้ในราชการ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่ว
ไป (00110) งานบริหารงานคลัง (00113)(จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ
.256 -2564 หน้า 102 ลําดับ 15 )

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จํานวน 10,000 บาท
ประเภทวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น ตั้งไว้ 10,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัด
หาวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น  เช่น  นํ้ามันดีเซล   นํ้ามันก๊าด  นํ้ามัน
เบนซิน นํ้ามันเตา นํ้ามันเครื่อง ฯลฯ ซึ่งโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือตาม
ปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไป
ในระยะเวลาอันสั้น ฯ รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชําระพร้อมกัน เช่น ค่าขน
ส่ง ค่าภาษี ค่าติดตั้ง เป็นต้น เพื่อใช้ในราชการ ตั้งจ่ายจากเงินราย
ได้ ปรากฏใน  แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110)  งานบริหารงาน
คลัง (00113)  ( จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ
. 2561 -2565 หน้า 102 ลําดับ 16)

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จํานวน 5,000 บาท
ประเภทวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ ตั้งไว้ 5,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดหา
วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เช่น กระดาษเขียนโปสเตอร์ พู่กันและ
สี ฟิล์ม  เมมโมรี่การ์ด ฟิล์มสไลด์  แถบบันทึกเสียงหรือภาพ ฯลฯ ซึ่งโดย
สภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้น
เปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ฯ รวมถึงค่าใช้
จ่ายที่ต้องชําระพร้อมกัน เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าติดตั้ง เป็นต้นตั้งจ่าย
จากเงินรายได้ ปรากฏใน แผนงานบริหารงานทั่ว
ไป (00110) งานบริหารงานคลัง (00113) (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ
.2561-2565 หน้า103 ลําดับ19)
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วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 30,000 บาท
ประเภทวัสดุคอมพิวเตอร์ ตั้งไว้ 30,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุ
คอมพิวเตอร์   เช่น  อุปกรณ์บันทึกข้อมูล  เทปบันทึกข้อมูล  ตลับผงหมึก
สําหรับเครื่องพิมพ์แบบเลเซอร์  แผ่นกรองแสง  แผงแป้นอักขระ หรือ
แป้นพิมพ์  เมนบอร์ด  อุปกรณ์ที่เกี่ยวเนื่องกับเครื่องคอมพิวเตอร์ ฯลฯ ซึ่ง
โดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้น
เปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ฯ รวมถึงค่าใช้
จ่ายที่ต้องชําระพร้อมกัน เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าติดตั้ง เป็นต้นเพื่อใช้ใน
ราชการ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน   แผนงานบริหารทั่ว
ไป (00110) งานบริหารงานคลัง (00113) ( จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ
. 2561 -2565 หน้า 103 ลําดับ 22)

งบลงทุน รวม 12,500 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 12,500 บาท
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์

จัดซื้อเครื่องสํารองไฟฟ้า ขนาด 800 VA จํานวน 12,500 บาท
จัดซื้อเครื่องสํารองไฟฟ้า ขนาด 800 VA ราคา 2,500 บาท  จํานวน 5
 เครื่อง
  คุณลักษณะพื้นฐาน 
 - มีกําลังไฟฟ้าด้านนอกไม่น้อยกว่า 800 VA (480 Watts) 
 - สามารถสํารองไฟฟ้าได้ไม่น้อยกว่า 15 นาที 
 - มีการรับประกันผลิตภัณฑ์เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่า 1 ปี 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน   แผนงานบริหารทั่วไป (00110
) งานบริหารงานคลัง (00113) ( จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ
. 2561 -2565 134 ลําดับ 15
(ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์  กําหนดโดยกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม ฉบับ
เดือนมีนาคม 2562 ประกาศ ณ วันที่ 15 มีนาคม 2562) 

แผนงานการรักษาความสงบภายใน
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน รวม 3,588,260 บาท

งบบุคลากร รวม 2,241,860 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 2,241,860 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 336,360 บาท

ประเภทเงินเดือนพนักงานเทศบาล ตั้งไว้ 336,360 บาท เพื่อจ่ายเป็นเงิน
เดือน เงินปรับปรุงเงินเดือนประจําปี ของพนักงานเทศบาล
สามัญ จํานวน 1 อัตรา ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน แผนงานการ
รักษาความสงบภายใน (00120) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษา
ความสงบภายใน (00121)  

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 18,000 บาท
ประเภทเงินประจําตําแหน่งผู้บริหาร ตั้งไว้ 18,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นเงิน
ประจําตําแหน่งหัวหน้าฝ่ายฯ อัตรา 1,500 บาท/เดือน ตามประกาศ ก.ท
.จ. ฉะเชิงเทรา เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและ
วิธีการจ่ายเงินเดือน และประโยชน์ตอบแทนอื่น (ฉบับที่ 7) พ.ศ.2559 ลง
วันที่ 28 เมษายน 2559 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน แผนงานการ
รักษาความสงบภายใน (00120) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษา
ความสงบภายใน (00121)  
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ค่าจ้างลูกจ้างประจํา จํานวน 666,640 บาท
ประเภทค่าจ้างลูกจ้างประจํา ตั้งไว้ 666,640 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้าง
ประจํา และเงินปรับปรุงค่าจ้างประจําของลูกจ้างประจํา จํานวน 3
 อัตรา ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน แผนงานการรักษาความสงบภาย
ใน (00120) 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน (00121)  

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 1,080,860 บาท
ประเภทค่าจ้างให้แก่พนักงานจ้าง ตั้งไว้ 1,080,860 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่า
จ้าง ให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ จํานวน 4 อัตรา และพนักงานจ้างทั่ว
ไป จํานวน 3 อัตรา ตามอัตราที่คณะกรรมการพนักงานเทศบาล
กําหนด ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน   แผนงานการรักษาความสงบ
ภายใน (00120) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภาย
ใน (00121)   

เงินเพิ่มต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 140,000 บาท
ประเภทเงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง ตั้งไว้ 140,000 บาท เพื่อจ่าย
เป็นเงินค่าครองชีพ แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ จํานวน 4 อัตรา และ
พนักงานจ้างทั่วไป จํานวน 3 อัตรา ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น ที่ มท 0809.3/ว1259 ลงวันที่ 14 พฤษภาคม 2555 กําหนด ตั้ง
จ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบภาย
ใน (00120) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภาย
ใน (00121)  

งบดําเนินงาน รวม 950,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 183,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จํานวน 170,000 บาท

ประเภทเงินประโยชน์ตอบแทนอื่น เป็นกรณีพิเศษแก่พนักงาน
เทศบาล ลูกจ้างและพนักงานจ้าง ตั้งไว้ 170,000.-บาท เพื่อจ่ายเงิน
ประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ (โบนัส) ให้แก่พนักงานเทศบาล
และลูกจ้าง รวมตลอดผู้มีสิทธิได้รับ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่า
ด้วยการกําหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะ
เป็นเงินรางวัลประจําปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอื่นของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2558 และตามเกณฑ์การประเมินที่
คณะกรรมการประเมินพิจารณาและคณะกรรมการพนักงานเทศบาล
จังหวัดฉะเชิงเทราเห็นชอบ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน แผนงานการ
รักษาความสงบภายใน (00120)งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความ
สงบภายใน (00121)   (จาก แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ
.2561 -2565 หน้า 104 ลําดับ 28 )

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 3,000 บาท
ประเภทค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  ตั้งไว้ 3,000
 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนกรณีพนักงานลูกจ้างและพนักงานจ้าง
เทศบาล ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการปกติ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ปรากฏ
ใน แผนงานการรักษาความสงบภายใน (00120)งานบริหารทั่วไปเกี่ยว
กับการรักษาความสงบภายใน (00121) (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ
. 2561 -2565 หน้า 98 ลําดับ 8)
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เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 10,000 บาท
ประเภทเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ตั้งไว้ 10,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่า
ช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจํา ตลอดจนผู้มี
สิทธิเบิกตามที่กฎหมายกําหนด ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ปรากฏในแผนงาน
การ
รักษาความสงบภายใน (00120) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษา
ความสงบภายใน (00121)  (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565
 หน้า 111 ลําดับ 8)

ค่าใช้สอย รวม 330,000 บาท
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ จํานวน 50,000 บาท
ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ ตั้งไว้ 50,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้าง
เหมาบริการและค่าจ้างแรงงานบุคคลภายนอกให้กระทําการต่าง ๆ ที่เป็น
ประโยชน์ต่อเทศบาลและประชาชน ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน แผน
งานการรักษาความสงบภายใน (00120) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการ
รักษาความสงบภายใน (00121) (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ
. 2561 -2565 หน้า 100 ลําดับ 4)

ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่าง ๆ จํานวน 50,000 บาท
ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่าง ๆ ตั้งไว้ 50,000 บาท เพื่อเป็นค่าลง
ทะเบียนของพนักงานเทศบาล ลูกจ้างและผู้มีสิทธิเบิก สําหรับการเข้า
ศึกษาอบรม สัมมนาต่าง ๆ ทั้งค่าธรรมเนียมต่างๆ เช่น ค่าธรรมเนียม
ศาล ค่าธรรมเนียมรังวัดที่ดิน ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน แผน
งานการรักษาความสงบภายใน (00120) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการ
รักษาความสงบภายใน (00121) (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ
. 2561 -2565 หน้า 106 ลําดับ 38 )

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร จํานวน 10,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร และ
นอกราชอาณาจักรของ พนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจํา และพนักงาน
จ้าง เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก และค่าใช้จ่ายอื่นที่จําเป็นให้
แก่พนักงานเทศบาล และพนักงานจ้างที่เดินทางไปราชการ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทาง
ไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับ
ที่ 3)   พ.ศ. 2559  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน (00120) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบ
ภายใน (00121)   ( จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565
 หน้า 107 ลําดับ 41)
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ค่าใช้จ่ายในการตั้งจุดตรวจป้องกันเหตุการณ์ในเขตเทศบาล จํานวน 20,000 บาท
ค่าใช้จ่ายในการตั้งจุดตรวจป้องกันเหตุการณ์ในเขตเทศบาล ตั้ง
ไว้ 20,000 บาท 
1. เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการตั้งจุดตรวจป้องกันเหตุการณ์ในเขต
เทศบาล ของผู้บริหาร ข้าราชการ ลูกจ้าง พนักงานจ้าง เจ้าหน้าที่
เทศบาล และผู้ที่เทศบาลสั่งให้ไปปฏิบัติราชการให้เทศบาล เช่น ค่าเบี้ย
เลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ค่าใช้จ่ายอื่นที่จําเป็นต้องจ่าย เป็น
ต้น. 
2.ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการ
เข้ารับ การฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557
3. ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3)  พ.ศ
. 2559 
4. ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยกิจการอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพล
เรือน พ.ศ. 2553 
5 พระราชบัญญัติป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ. 2550
โครงการดังต่อไปนี้ 
1. ค่าใช้จ่ายในการตั้งจุดตรวจช่วงเทศกาล ตั้งไว้ 10,000 บาท เพื่อจ่าย
เป็นค่าใช้จ่ายในการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนช่วงเทศกาล  เช่น ค่า
เบี้ยเลี้ยง  ค่าอาหาร  ค่าป้ายประชาสัมพันธ์  ค่าวัสดุอุปกรณ์  ฯลฯ และค่า
ใช้จ่ายอื่นที่เกี่ยวข้อง  ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบภาย
ใน (00120) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภาย
ใน (00121) (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 59
 ลําดับ 3)  
2. โครงการสายตรวจเทศบาล ตั้งไว้ 5,000 บาท เพื่อใช้เป็นค่าใช้จ่ายใน
การออกตรวจเฝ้าระวังเหตุของเจ้าหน้าที่ที่ออกตรวจภายในเขต
เทศบาล เช่น ค่าเครื่องดื่ม เป็นต้น ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ปรากฏใน แผน
งาน
การรักษาความสงบภายใน(00120) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษา
ความสงบภายใน (00121) (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565
 หน้า 59 ลําดับ 5 )
3. โครงการประชาสัมพันธ์ลดอุบัติเหตุบนท้องถนน ตั้งไว้ 5,000
  บาท เพื่อใช้เป็นค่าใช้จ่ายในการทําป้ายประชาสัมพันธ์การลด
อุบัติเหตุ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน แผนงานการรักษาความสงบ
ภายใน (00120) 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน (00121) (จากแผน
พัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 59 ลําดับ 4)
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ค่าใช้จ่ายเพื่อป้องกันและบรรเทาความเดือดร้อนของประชาชนที่เกิดจาก
สาธารณภัยต่างๆ

จํานวน 50,000 บาท

ค่าใช้จ่ายเพื่อป้องกันและบรรเทาความเดือดร้อนของประชาชนที่เกิดจาก
สาธารณภัยต่างๆตั้งไว้ 50,000 บาท เพื่อช่วยเหลือประชาชนที่ได้รับ
ความเดือนร้อนจากสาธารณภัยต่างๆที่เกิดขึ้น เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายเพื่อ
ป้องกันและบรรเทาความเดือดร้อนของประชาชนที่เกิดจากสาธารณภัย
ต่างๆเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน เป็นเรื่องที่อยู่ในอํานาจ
หน้าที่ ที่จัดโดยองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ส่วนราชการ องค์กรตามรัฐ
ธรรมนูญ  องค์การมหาชน รัฐวิสาหกิจ หรือหน่วยงานอื่น
1. หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่  มท 0808.2/ว5836 ลง
วัน ที่ 11 ตุลาคม. 2560 
2. ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือประชาชน
ตามอํานาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2560  
3. พระราชบัญญัติป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ. 2550
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบภาย
ใน (00120) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภาย
ใน (00121) ( จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 62
 ลําดับ 14 )

โครงการฝึกอบรมหรือทบทวนสมาชิก อปพร. และทัศนศึกษาดูงาน จํานวน 50,000 บาท
โครงการฝึกอบรมหรือทบทวนสมาชิก อปพร. และทัศนศึกษาดูงาน ตั้ง
ไว้ 50,000  บาท 
1. เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับฝึกอบรมหรือทบทวนสมาชิก อปพร. และ
ทัศนศึกษาดูงานให้เข้ารับการฝึกอบรม การอบรม มีหลักสูตรและช่วงเวลา
จัดที่แน่นอนที่มีวัตถุประสงค์เพื่อพัฒนาบุคคลหรือเพิ่มประสิทธิภาพใน
การปฏิบัติงาน เป็นเรื่องที่อยู่ในอํานาจหน้าที่ ที่จัดโดยองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ส่วนราชการ องค์กรตามรัฐธรรมนูญ  องค์การมหาชน รัฐ
วิสาหกิจ หรือหน่วยงานอื่น
2.ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการ
เข้ารับ การฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557
3. ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3)  พ.ศ
. 2559 
4. ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยกิจการอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพล
เรือน พ.ศ. 2553 
5. พระราชบัญญัติป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ. 2550
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏใน  แผนงานการรักษาความสงบภาย
ใน (00120) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภาย
ใน  (00121) ( จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 60
 ลําดับ 8 )
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ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 100,000 บาท
-ค่าบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์ ตั้งไว้ 90,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่า
บํารุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์ต่าง ๆของสํานักปลัดเทศบาล เช่น รถ
ยนต์ส่วนกลาง รถดับเพลิง รถบรรทุกนํ้า โต๊ะ เก้าอี้ คอมพิวเตอร์ เครือ
ข่ายอินเตอร์เน็ต เป็นต้น ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏใน แผน
งานการรักษาความสงบภายใน (00120) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการ
รักษาความสงบภายใน (00121) (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ
. 2561 -2565 หน้า 111 ลําดับ 59)
-ค่าบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินอื่น ๆ ตั้งไว้ 10,000 บาท เพื่อจ่าย
เป็นค่าบํารุงรักษาหรือ ซ่อมแซมทรัพย์สินอื่น ๆ ของสํานักปลัด
เทศบาล เช่น วัสดุ ต่าง ๆ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน  แผนงานการ
รักษาความสงบภายใน (00120) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษา
ความสงบภายใน (00121) (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565
 หน้า 111 ลําดับ 61)

ค่าวัสดุ รวม 437,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 15,000 บาท

ประเภทวัสดุสํานักงานตั้งไว้ 15,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุ
สํานักงานต่างๆ ที่จําเป็นต้องใช้ในสํานัก
งาน เช่น โต๊ะ เก้าอี้ ตู้ กระดาษ หมึก  ดินสอ  ปากกา  ไม้บรรทัด ยาง
ลบ คลิป  เครื่องเย็บกระดาษ  เป็ก กาว แฟ้ม  ฯลฯ ซึ่งโดยสภาพไม่คงทน
ถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือ
เปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ฯ รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชําระพร้อม
กัน เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าติดตั้ง เป็นต้น เพื่อใช้ในราชการ ตั้งจ่ายจาก
เงินรายได้ ปรากฏใน แผนงานการรักษาความสงบภายใน (00120
) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน (00121) (จาก
แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 102ลําดับ 11) 

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 15,000 บาท
ประเภทวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ ตั้งไว้ 15,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุ
ไฟฟ้าและวิทยุ เช่น ฟิวส์ เข็มขัดรัดสายไฟฟ้า  เทปพันสายไฟฟ้า  ปลั๊ก
ไฟฟ้า  สวิตซ์ไฟฟ้า  หลอดไฟฟ้า  ฯลฯ ซึ่งโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือ
ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพ
ไปในระยะเวลาอันสั้น ฯ รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชําระพร้อมกัน เช่น ค่าขน
ส่ง ค่าภาษี ค่าติดตั้ง เป็นต้น ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน แผนงาน
การรักษาความสงบภายใน (00120) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษา
ความสงบภายใน (00121) (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ
. 2561 -2565 102 ลําดับ 12)

วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 3,000 บาท
ประเภทวัสดุงานบ้านงานครัว ตั้งไว้ 3,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ
วัสดุงานบ้านงานครัว เช่น แปรง ,ไม้กวาด , เข่ง , ผ้าปูโต๊ะ ,ถ้วย
ชาม ,แก้วนํ้า , จานรอง , กระจกเงา ฯลฯ ซึ่งโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือ
ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพ
ไปในระยะเวลาอันสั้น ฯ รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชําระพร้อมกัน เช่น ค่าขน
ส่ง ค่าภาษี ค่าติดตั้ง เป็นต้นเพื่อใช้ในราชการ ตั้งจ่ายจากเงินราย
ได้ ปรากฏใน แผนงานการรักษาความสงบภายใน (00120) งานบริหาร
ทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน (00121) ( จากแผนพัฒนาท้อง
ถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 102 ลําดับ 13) 
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วัสดุก่อสร้าง จํานวน 7,000 บาท
ประเภทวัสดุก่อสร้าง ตั้งไว้ 7,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุก่อ
สร้าง เช่น ไม้ต่างๆ นํ้ามันทาไม้ ทินเนอร์ สี แปรงทาสี ปูนซีเมนต์ ปูน
ขาว ทราย อิฐ หรือ ซีเมนต์บล็อก กระเบื้อง สังกะสี ตะปู ฯลฯ ซึ่งโดยสภาพ
ไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมด
ไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ฯ รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชําระ
พร้อมกัน เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าติดตั้ง เป็นต้น เพื่อใช้ในราชการ ตั้ง
จ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน แผนงานการรักษาความสงบภาย
ใน (00120) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภาย
ใน (00121) ( จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ
. 2561 -2565 หน้า 102 ลําดับ 14)

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 130,000 บาท
ประเภทวัสดุยานพาหนะและขนส่ง ตั้งไว้ 130,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่า
จัดหาวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น แบตเตอรี่ ยางนอก ยางใน สาย
ไมล์ เพลา หัวเทียน  ตลับลูกปืน  นํ้ามันเบรก  ไขควง กระจกมองข้างรถ
ยนต์ หม้อนํ้ารถยนต์ เบาะรถยนต์  ฯลฯ  ซึ่งโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือ
ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพ
ไปในระยะเวลาอันสั้น ฯ รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชําระพร้อมกัน เช่น ค่าขน
ส่ง ค่าภาษี ค่าติดตั้ง เป็นต้นเพื่อใช้ในราชการ ตั้งจ่ายจากเงินราย
ได้ ปรากฏใน แผนงานการรักษาความสงบภายใน (00120) งานบริหาร
ทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน (00121) (จากแผนพัฒนาท้อง
ถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 102 ลําดับ 15)

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จํานวน 150,000 บาท
ประเภทวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น ตั้งไว้ 150,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัด
หาวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น  เช่น  นํ้ามันดีเซล   นํ้ามันก๊าด  นํ้ามัน
เบนซิน นํ้ามันเตา นํ้ามันเครื่อง ฯลฯ ซึ่งโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือตาม
ปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไป
ในระยะเวลาอันสั้น ฯ รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชําระพร้อมกัน เช่น ค่าขน
ส่ง ค่าภาษี ค่าติดตั้ง เป็นต้นเป็นต้น เพื่อใช้ในราชการ ตั้งจ่ายจากเงินราย
ได้ ปรากฏใน แผนงานการรักษาความสงบภายใน (00120) งานบริหาร
ทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน (00121) (จากแผนพัฒนาท้อง
ถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 102 ลําดับ 16 )

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จํานวน 2,000 บาท
ประเภทวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ ตั้งไว้ 2,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดหา
วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เช่น กระดาษเขียนโปสเตอร์ พู่กันและ
สี ฟิล์ม  เมมโมรี่การ์ด ฟิล์มสไลด์  แถบบันทึกเสียงหรือภาพ ฯลฯ ซึ่งโดย
สภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้น
เปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ฯ รวมถึงค่าใช้
จ่ายที่ต้องชําระพร้อมกัน เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าติดตั้ง เป็นต้นตั้งจ่าย
จากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบภาย
ใน (00120) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภาย
ใน (00121) ( จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ
. 2561 -2565 หน้า 103 ลําดับ 19)
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วัสดุเครื่องแต่งกาย จํานวน 10,000 บาท
ประเภทวัสดุเครื่องแต่งกาย ตั้งไว้ 10,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุ
เครื่องแต่งกาย เช่น เครื่องแบบ  เสื้อ  กางเกง  ผ้า ถุง
เท้า รองเท้า เข็มขัด หมวก ฯลฯ และอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องที่จําเป็นในการ
อํานวยความสะดวกและความปลอดภัยในการปฏิบัติงานซึ่งโดยสภาพไม่
คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมด
ไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ฯ รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชําระ
พร้อมกัน เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าติดตั้ง เป็นต้นเพื่อใช้ในราชการ ตั้ง
จ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบภาย
ใน (00120) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภาย
ใน (00121) (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ
. 2561 -2565 หน้า 103 ลําดับ 20)

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 5,000 บาท
ประเภทวัสดุคอมพิวเตอร์ ตั้งไว้ 5,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุ
คอมพิวเตอร์   เช่น  อุปกรณ์บันทึกข้อมูล  เทปบันทึกข้อมูล  ตลับผงหมึก
สําหรับเครื่องพิมพ์แบบเลเซอร์  แผ่นกรองแสง  แผงแป้นอักขระ หรือ
แป้นพิมพ์  เมนบอร์ด  อุปกรณ์ที่เกี่ยวเนื่องกับเครื่องคอมพิวเตอร์ ฯลฯ ซึ่ง
โดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้น
เปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ฯ รวมถึงค่าใช้
จ่ายที่ต้องชําระพร้อมกัน เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าติดตั้ง เป็นต้นเพื่อใช้ใน
ราชการตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน แผนงานการรักษาความสงบภาย
ใน (00120) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภาย
ใน (00121)  ( จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ
. 2561 -2565 หน้า 103 ลําดับ 22)

วัสดุเครื่องดับเพลิง จํานวน 100,000 บาท
ประเภทวัสดุดับเพลิง ตั้งไว้ 100,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเครื่องดับ
เพลิง เช่น  ถังนํ้ายาเคมีดับเพลิง ลูกบอลดับเพลิง และกล่องเก็บถังนํ้ายา
เคมีดับเพลิง สายฉีดนํ้า ซึ่งโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุ
การใช้งาน
ไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ฯ
 รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชําระพร้อมกัน เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าติดตั้ง เป็น
ต้นเพื่อใช้ในราชการ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน (00120) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบ
ภายใน (00121)  (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 112
 ลําดับ 1)

งบลงทุน รวม 396,400 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 396,400 บาท
ครุภัณฑ์สํานักงาน

จัดซื้อเครื่องทํานํ้าร้อน-นํ้าเย็น เป็นตู้นํ้าแบบใช้กับขวดควํ่าด้านบน จํานวน 5,500 บาท
จัดซื้อเครื่องทํานํ้าร้อน-นํ้าเย็น เป็นตู้นํ้าแบบใช้กับขวดควํ่าด้านบน ตั้ง
ไว้ 5,500.-บาท เพื่อจัดซื้อเครื่องทํานํ้าร้อน-นํ้าเย็น บรรจุนํ้าได้ไม่ตํ่า
กว่า 18 ลิตร (ไม่สามารถตั้งซื้อตามมาตรฐานครุภัณฑ์ได้เนื่องจากไม่มี
กําหนดและต้องการคุณสมบัติพิเศษและมีความจําเป็นต้องจัดซื้อ จึงใช้วิธี
สอบราคาท้องตลาด จึงขออนุญาตยกเว้นในการจัดซื้อ ตามหนังสือ ที่ มท
 0313.4/ว.2047 ลงวันที่ 25 มิถุนายน 2539) ตั้งจ่ายจากเงินราย
ได้ ปรากฏใน
แผนงานการรักษาความสงบภายใน (00120) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
การรักษาความสงบภายใน (00121)   (แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ
. 2561 -2565 หน้า  131 ลําดับ 1) 
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จัดซื้อตู้เหล็ก 2 บานประตู จํานวน 1 หลัง จํานวน 5,900 บาท
จัดซื้อตู้เหล็ก 2 บานประตู จํานวน 1 หลัง ตั้งไว้ 5,900.-บาท เพื่อจ่ายเป็น
ค่าซื้อตู้เหล็กเก็บเอกสารชนิด 2 บานประตู จํานวน 1 หลัง เพื่อใช้จัดเก็บ
เอกสารงานป้องกันฯ ตั้งตามราคาตลาดท้องถิ่น (ไม่สามารถจัดซื้อตาม
ราคามาตรฐานครุภัณฑ์กําหนดได้เนื่องจากต้องการคุณสมบัติพิเศษและ
ความมั่นคงแข็งแรง จึงจัดซื้อตามราคาท้องตลาด และมีความจําเป็นต้อง
จัดซื้อให้เพียงพอกับเครื่องที่ใช้ในสํานักงาน จึงยกเว้นตามหนังสือที่ มท
 0313.4/ว 2047 ลงวันที่ 25 มิถุนายน 2539) ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่ว
ไป ปรากฏใน  แผนงานการรักษาความสงบภายใน (00120) งานบริหาร
ทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน (00121)   (แผนพัฒนาท้อง
ถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า  131 ลําดับ 1)

ครุภัณฑ์เครื่องดับเพลิง
จัดซื้อสายส่งนํ้า ขนาด 1.5 นิ้ว จํานวน 50,000 บาท

จัดซื้อสายส่งนํ้า ขนาด 1.5 นิ้ว ตั้งไว้ 50,000 บาท เพื่อจัดซื้อสายส่งนํ้า
ดับเพลิงผ้าใบ/ยางสังเคราะห์1.5นิ้ว ยาว 20 เมตร สีแดง มาตรฐาน FM 
พร้อมข้อต่อ  เพื่อให้เหมาะสมกับพื้นที่ปฏิบัติงาน จํานวน 8 เส้น (ไม่
สามารถตั้งซื้อตามมาตรฐานครุภัณฑ์ได้เนื่องจากไม่มีกําหนดและต้องการ
คุณสมบัติพิเศษและมีความจําเป็นต้องจัดซื้อ จึงใช้วิธีสอบราคาท้อง
ตลาด จึงขออนุญาตยกเว้นในการจัดซื้อ ตามหนังสือ ที่ มท 0313.4/ว
.2047 ลงวันที่  25  มิถุนายน  2539)   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน
แผนงานการรักษาความสงบภายใน(00120)งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
รักษาความสงบภายใน(00121) (แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ
. 2561 -2565 หน้า  133 ลําดับ 11)

จัดซื้อสายส่งนํ้า ขนาด 2.5 นิ้ว จํานวน 75,000 บาท
จัดซื้อสายส่งนํ้า ขนาด 2.5 นิ้ว ตั้งไว้  75,000 บาท เพื่อจัดซื้อสายส่งนํ้า
ดับเพลิงผ้าใบ/ยางสังเคราะห์ 2.5 นิ้ว ยาว 20 เมตร สี
แดง มาตรฐาน FM พร้อมข้อต่อ  เพื่อให้เหมาะสมกับพื้นที่ปฏิบัติ
งาน จํานวน 4 เส้น  เป็นสายส่งนํ้าสําหรับใช้งานหนักพิเศษชนิดผ้าใบ
เสริมขดลวดสปริงมีความยืดหยุ่นสูง ชั้นนอกหุ้มด้วยยางสังเคราะห์ชนิด
ทนต่อสภาพอากาศ(ไม่สามารถตั้งซื้อตามมาตรฐานครุภัณฑ์ได้เนื่องจาก
ไม่มีกําหนดและต้องการคุณสมบัติพิเศษและมีความจําเป็นต้องจัดซื้อ จึง
ใช้วิธีสอบราคาท้องตลาด จึงขออนุญาตยกเว้นในการจัดซื้อ ตาม
หนังสือ ที่ มท 0313.4/ว.2047 ลงวันที่  25  มิถุนายน  2539)   ตั้งจ่าย
จากเงินรายได้ ปรากฏใน แผนงานการรักษาความสงบภายใน(00120
)งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับรักษาความสงบภายใน(00121) (แผนพัฒนา
ท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 133 ลําดับ 11)

จัดซื้อหน้ากากป้องกันไอร้อน และควันพิษ จํานวน 60,000 บาท
1.จัดซื้อหน้ากากป้องกันไอร้อนและควันพิษ ตั้งไว้ 60,000 บาท เพื่อจัด
ซื้อหน้ากากป้องกันไอร้อนและควันพิษ สําหรับคลุมศีรษะ (ไม่สามารถตั้ง
ซื้อตามมาตรฐานครุภัณฑ์ได้เนื่องจากไม่มีกําหนดและต้องการคุณสมบัติ
พิเศษและมีความจําเป็นต้องจัดซื้อ จึงใช้วิธีสอบราคาท้องตลาด จึงขอ
อนุญาตยกเว้นในการจัดซื้อ ตามหนังสือ ที่ มท 0313.4/ว.2047 ลงวัน
ที่  25  มิถุนายน  2539)   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการ
รักษาความสงบภายใน(00120)งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับรักษาความสงบ
ภายใน(00121) (แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า  133
 ลําดับ 11)
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ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์
ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ จํานวน 200,000 บาท

ประเภท บํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ ตั้งไว้ 200,000 บาท เพื่อจ่าย
เป็นค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ (รายจ่ายเพื่อซ่อมแซมบํารุง
รักษา โครงสร้างของครุภัณฑ์ขนาดใหญ่ เช่น เครื่องจักรกล ยาน
พาหนะ ซึ่งไม่รวมถึงค่าซ่อมบํารุงตามปกติ หรือค่าซ่อมกลาง) เพื่อให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ (ตั้งจ่ายตามหนังสือกรมส่งเสริม การปกครอง
ท้องถิ่น ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว1134 ลว. 9 มิ.ย. 2558 เรื่อง การ
ปรับปรุงหลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ ของ อปท.) ตั้ง
จ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน ด้านบริหารทั่วไป   แผนงานการรักษาความ
สงบภายใน (00120) งานบริหารทั่วไปงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการ
รักษาความสงบภายใน (00121)  (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ
. 2561 -2565 หน้า  131 ลําดับ 11 )

งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย รวม 100,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 100,000 บาท

ค่าตอบแทน รวม 20,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จํานวน 20,000 บาท

ค่าตอบแทน อปพร. ปฏิบัติงานในศูนย์และนอกที่ตั้งศูนย์ ตั้งไว้ 20,000
 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้ อปพร.ในกรณีเทศบาลมีคําสั่งให้ อป
พร.ปฏิบัติงานในศูนย์ หรือนอกศูนย์ อปพร.และ ค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่เกี่ยว
ข้องกับ 
อปพร.ฯลฯ ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ ว
 3545 ลงวันที่ 17 พฤศจิกายน 2552 เรื่องการตั้งงบประมาณและการ
เบิกจ่ายค่าตอบแทนและค่าวัสดุเครื่องแต่งกาย ของอาสาสมัครป้องกันภัย
ฝ่ายพลเรือน
(อปพร.)ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏใน  แผนงานการรักษาความ
สงบภายใน (00120) งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับ
อัคคีภัย (00123) (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 76 )

ค่าใช้สอย รวม 80,000 บาท
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ

โครงการฝึกอบรม หนึ่งตําบล หนึ่งทีมกู้ภัย จํานวน 50,000 บาท
โครงการฝึกอบรม หนึ่งตําบล หนึ่งทีมกู้ภัย ตั้งไว้ 50,000 บาท เพื่อจ่าย
เป็นค่าจัดส่งพนักงาน ลูกจ้าง และอาสาสมัครประชาชน ที่ผ่านการคัด
เลือก จํานวน 10 คน เข้าร่วมฝึก อบรม โครงการ“หนึ่งตําบล หนึ่งทีมกู้
ภัย” ตามนโยบายของรัฐบาล - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่า
ใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และที่
แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3)   พ.ศ. 2559  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่ว
ไป ปรากฏใน แผนงานการรักษาความสงบภายใน (00120) งานป้องกัน
ภัยฝ่ายพลเรือน (00123)  ( จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565
 หน้า 61 ลําดับ 10)
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โครงการอบรมการป้องกันและระงับอัคคีภัย จํานวน 30,000 บาท
โครงการอบรมการป้องกันและระงับอัคคีภัย   ตั้งไว้  30,000  บาทเพื่อ
เป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินการในโครงการอบรมการป้องกันและระงับ
อัคคีภัย(จัดหาและวางระบบการป้องกันฯ)  เช่น ค่าตอบแทนวิทยากร ค่า
รณรงค์ประชาสัมพันธ์  ค่าพาหนะ  ค่าที่พัก  ค่าอาหาร ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่า
เช่าสถานที่ และค่าใช้จ่ายอื่นที่เกี่ยวข้อง- เป็นไปตามระเบียบกระทรวง
มหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทาง
ไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับ
ที่ 3)   พ.ศ. 2559  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานการ
รักษาความสงบภายใน (00120) งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับ
อัคคีภัย (00123)  (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า  60
 ลําดับ 7 ) 

แผนงานการศึกษา
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา รวม 2,052,160 บาท

งบบุคลากร รวม 772,160 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 772,160 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 566,160 บาท

ประเภทเงินเดือนพนักงานเทศบาล ตั้งไว้ 566,160 บาท เพื่อจ่ายเป็นเงิน
เดือน เงินปรับปรุงเงินเดือนประจําปี ของพนักงานเทศบาล
สามัญ จํานวน 2 อัตรา ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน  แผนงานการ
ศึกษา (00210)
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา (00211) 

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท
ประเภทเงินประจําตําแหน่งผู้บริหาร ตั้งไว้ 42,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นเงิน
ประจําตําแหน่ง ตามกฎหมายว่าด้วยเงินเดือนและเงินประจํา
ตําแหน่ง อัตรา 3,500 บาท/เดือน และตามประกาศ ก.ท.จ
. ฉะเชิงเทรา เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธี
การจ่ายเงินเดือน และประโยชน์ตอบแทนอื่น (ฉบับที่ 7) พ.ศ.2559 ลง
วันที่ 28 เมษายน 2559 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน  แผนงานการ
ศึกษา (00210) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา (00211)  

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 140,000 บาท
ประเภทค่าจ้างให้แก่พนักงานจ้าง ตั้งไว้ 140,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่า
จ้าง ให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ จํานวน 1 อัตรา  ตั้งจ่ายจากเงินราย
ได้ ปรากฏใน  แผนงานการศึกษา (00210) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
การศึกษา (00211)

เงินเพิ่มต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 24,000 บาท
ประเภทเงินเพิ่มต่างๆ ให้แก่พนักงานจ้าง ตั้งไว้ 24,000 บาท เพื่อจ่าย
เป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว แก่พนักงานจ้างตาม
ภารกิจ จํานวน 1 อัตรา ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้อง
ถิ่น ที่ มท 0809.3/ว 1259 ลงวันที่ 14 พฤษภาคม 2555 ตั้งจ่ายจากเงิน
รายได้ ปรากฏใน  แผนงานการศึกษา (00210)งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
การศึกษา(00211)
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งบดําเนินงาน รวม 546,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 48,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จํานวน 46,000 บาท

ประเภทเงินประโยชน์ตอบแทนอื่น เป็นกรณีพิเศษแก่พนักงาน
เทศบาล ลูกจ้างและพนักงานจ้าง ตั้งไว้ 46,000 บาท เพื่อจ่ายเงิน
ประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ (โบนัส) ให้แก่พนักงานเทศบาล
และลูกจ้าง รวมตลอดผู้มีสิทธิได้รับ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่า
ด้วยการกําหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะ
เป็นเงินรางวัลประจําปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอื่นของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2558 และตามเกณฑ์การประเมินที่
คณะกรรมการประเมินพิจารณาและคณะกรรมการพนักงานเทศบาล
จังหวัดฉะเชิงเทราเห็นชอบ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน แผนงานการ
ศึกษา (00210) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา (00211) (จากแผน
พัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565 หน้า 104 ลําดับ 28 )

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 2,000 บาท
ประเภทค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  ตั้งไว้ 2,000
 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนกรณีพนักงาน ลูกจ้างและพนักงานจ้าง
เทศบาล ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการปกติตั้งจ่ายจากเงินรายได้ปรากฏ
ใน แผนงานการศึกษา (00210) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการ
ศึกษา (00211) (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565 หน้า 98
 ลําดับ 8 )

ค่าใช้สอย รวม 290,000 บาท
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ จํานวน 120,000 บาท
ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ ตั้งไว้ 120,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้าง
เหมาบริการและค่าจ้างแรงงานบุคคลภายนอกให้กระทําการต่าง ๆ ที่เป็น
ประโยชน์ต่อเทศบาลและประชาชน ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน แผน
งานการศึกษา (00210) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา (00211)
     ( จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565 หน้า 100 ลําดับ 4 )

ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาครูผู้ดูแลเด็ก จํานวน 4,000 บาท
ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาครูผู้ดูแลเด็ก ตั้งไว้ 4,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้
จ่ายในการพัฒนาครูผู้ดูแลเด็กของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตามหนังสือ ที่ มท
.0893.3/ว 3149 ลงวันที่ 5 มิถุนายน 2558 ในอัตราครู คน
ละ 2,000 บาท จํานวน 2 อัตรา เป็นเงิน 4,000 บาท ตั้งจ่ายจากเงินอุด
หนุนทั่วไป ปรากฏใน แผนงานการศึกษา (00210) งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับการศึกษา (00211) ( จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ
.2561-2565 หน้า 91 )  

ค่าตักสิ่งปฏิกูล จํานวน 3,000 บาท
ค่าตักสิ่งปฏิกูล ตั้งไว้ 3,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการตักสิ่ง
ปฏิกูลต่าง ๆ ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลเขาหินซ้อน ตั้งจ่ายจาก
เงินรายได้ ปรากฏใน แผนงานการศึกษา (00210) งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับการศึกษา (00211) ( จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ
.2561-2565 หน้า 105 ลําดับ 31)
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ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่าง ๆ จํานวน 50,000 บาท
ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่าง ๆ ตั้งไว้  50,000 บาท เพื่อเป็นค่าลง
ทะเบียนและค่าธรรมเนียมต่างๆ ของพนักงานเทศบาล ลูกจ้างและผู้มีสิทธิ
เบิก สําหรับการเข้าศึกษาอบรม สัมมนาต่าง ๆ ตั้งจ่ายจากเงินราย
ได้ ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00210) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการ
ศึกษา (00211) (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ
.2561-2565 หน้า 106 ลําดับ 38)

ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ จํานวน 3,000 บาท
ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ตั้งไว้ 3,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่า
เย็บ หรือเข้าปกหนังสือ แบบรายงานต่าง ๆ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏ
ในแผนงานการศึกษา (00210) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการ
ศึกษา (00211)  
( จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565 หน้า 105 ลําดับ 32) 

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร จํานวน 20,000 บาท

 - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร และ
นอกราชอาณาจักรของ พนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจํา และพนักงาน
จ้าง เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก และค่าใช้จ่ายอื่นที่จําเป็นให้
แก่พนักงานเทศบาล และพนักงานจ้างที่เดินทางไปราชการ - เป็นไปตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้า
รับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557- เป็นไปตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้า
หน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2559
  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน แผนงานการศึกษา (00210
) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา (00211)   
( จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565 หน้า 107 ลําดับ 41)

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 90,000 บาท
1. ค่าบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์ ตั้งไว้  30,000 บาท เพื่อจ่ายเป็น
ค่าบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์ต่าง ๆของกองการ
ศึกษา เช่น คอมพิวเตอร์ เครื่องปริ้นเตอร์ โต๊ะ เก้าอี้ แอร์ ฯลฯ ตั้งจ่ายจาก
เงินรายได้ ปรากฏใน
แผนงานการศึกษา (00210) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการ
ศึกษา (00211) (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565 หน้า 111
 ลําดับ 59  )
2. ค่าบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมที่ดินและสิ่งก่อสร้าง ตั้งไว้ 50,000
 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมที่ดินและสิ่งก่อสร้างต่าง ๆ
 ของกองการศึกษา เช่น อาคารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สนามเด็กเล่น โรง
อาหาร ห้องนํ้า เป็นต้น ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน  แผนงานการ
ศึกษา (00210) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา (00211)  ( จาก
แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565 หน้า 111 ลําดับ 60  )
3. ค่าบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินอื่น ๆ ตั้งไว้ 10,000 บาท เพื่อ
จ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินอื่น ๆ ของกองการ
ศึกษา เช่น วัสดุ ต่าง ๆตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน  แผนงานการ
ศึกษา (00210)
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา (00211)  (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ
.ศ.2561-2565 หน้า 111 ลําดับ 61  )
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ค่าวัสดุ รวม 78,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 20,000 บาท

ประเภทวัสดุสํานักงานตั้งไว้ 20,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุ
สํานักงานต่างๆ ที่จําเป็นต้องใช้ในสํานัก
งาน เช่น โต๊ะ เก้าอี้ ตู้ กระดาษ หมึก  ดินสอ  ปากกา  ไม้บรรทัด ยาง
ลบ คลิป  เครื่องเย็บกระดาษ  เป็ก กาว แฟ้ม  ฯลฯ ซึ่งโดยสภาพไม่คงทน
ถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือ
เปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ฯ รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชําระพร้อม
กัน เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าติดตั้ง เป็นต้น เพื่อใช้ในราชการ ตั้งจ่ายจาก
เงินรายได้ ปรากฏใน แผนงานการศึกษา (00210) งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับการศึกษา (00211) (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ
.2561-2565 หน้า 102 ลําดับ 11)

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 32,000 บาท
ประเภทวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ ตั้งไว้ 32,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุ
ไฟฟ้าและวิทยุ เช่น ฟิวส์ เข็มขัดรัดสายไฟฟ้า  เทปพันสายไฟฟ้า  ปลั๊ก
ไฟฟ้า  สวิตซ์ไฟฟ้า  หลอดไฟฟ้า  ฯลฯ ซึ่งโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือ
ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพ
ไปในระยะเวลาอันสั้น ฯ รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชําระพร้อมกัน เช่น ค่าขน
ส่ง ค่าภาษี ค่าติดตั้ง เป็นต้น ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน   แผนงาน
การศึกษา (00210) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา (00211) ( จาก
แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565 หน้า 102 ลําดับ 12  )

วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 5,000 บาท
ประเภทวัสดุงานบ้านงานครัว ตั้งไว้ 5,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ
วัสดุงานบ้านงานครัว เช่น แปรง , ไม้กวาด , เข่ง , ผ้าปูโต๊ะ ,ถ้วย
ชาม ,แก้วนํ้า , จานรอง , กระจกเงา ฯลฯ ซึ่งโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือ
ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพ
ไปในระยะเวลาอันสั้น ฯ รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชําระพร้อมกัน เช่น ค่าขน
ส่ง ค่าภาษี ค่าติดตั้ง เป็นต้น เพื่อใช้ในราชการ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้
ปรากฏใน  แผนงานการศึกษา (00210) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการ
ศึกษา (00211) (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ
.2561-2565 หน้า102 ลําดับ 13)

วัสดุก่อสร้าง จํานวน 10,000 บาท
ประเภทวัสดุก่อสร้าง ตั้งไว้ 10,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุก่อ
สร้าง เช่น ไม้ต่างๆ นํ้ามันทาไม้ ทินเนอร์ สี แปรงทาสี ปูนซีเมนต์ ปูน
ขาว ทราย อิฐ หรือ ซีเมนต์บล็อก กระเบื้อง สังกะสี ตะปู ฯลฯ ซึ่งโดยสภาพ
ไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมด
ไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ฯ รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชําระ
พร้อมกัน เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าติดตั้ง เป็นต้นตั้งจ่ายจากเงินราย
ได้ ปรากฏใน แผนงานการศึกษา (00210)  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
การศึกษา (00211) (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565
 หน้า 102 ลําดับ 14 )

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จํานวน 1,000 บาท
ประเภทวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ ตั้งไว้ 1,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดหา
วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เช่น กระดาษเขียนโปสเตอร์ พู่กันและ
สี ฟิล์ม  เมมโมรี่การ์ด ฟิล์มสไลด์  แถบบันทึกเสียงหรือภาพ ฯลฯ ซึ่งโดย
สภาพ      ไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้น
เปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ฯ รวมถึงค่าใช้
จ่ายที่ต้องชําระพร้อมกัน เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าติดตั้ง เป็นต้นตั้งจ่าย
จากเงินรายได้ ปรากฏใน แผนงานการศึกษา (00210) งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับการศึกษา (00211) (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ
.2561-2565 หน้า 103 ลําดับ 19)
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วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 10,000 บาท
ประเภทวัสดุคอมพิวเตอร์ ตั้งไว้ 10,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุ
คอมพิวเตอร์   เช่น  อุปกรณ์บันทึกข้อมูล  เทปบันทึกข้อมูล  ตลับผงหมึก
สําหรับเครื่องพิมพ์แบบเลเซอร์  แผ่นกรองแสง  แผงแป้นอักขระ หรือ
แป้นพิมพ์  เมนบอร์ด  อุปกรณ์ที่เกี่ยวเนื่องกับเครื่องคอมพิวเตอร์ ฯลฯ ซึ่ง
โดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้น
เปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ฯ รวมถึงค่าใช้
จ่ายที่ต้องชําระพร้อมกัน เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าติดตั้ง เป็นต้นตั้งจ่าย
จากเงินรายได้ ปรากฏใน แผนงานการศึกษา (00210) งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับการศึกษา (00211) ( จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565
 หน้า 103 ลําดับ 22  )

ค่าสาธารณูปโภค รวม 130,000 บาท
ค่าไฟฟ้า จํานวน 90,000 บาท

ประเภทค่าไฟฟ้า ตั้งไว้ 90,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟ้า ของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก และศาลพระปิ่นเกล้าเจ้าอยู่หัว ฯ รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้อง
ชําระพร้อมกัน เช่น ค่าบริการ  ค่าภาษี  เป็นต้น(ตั้งจ่ายตามหนังสือกรมส่ง
เสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว1633 ลว. 16 ก
.ค.2556 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภทรายรับ-รายจ่ายงบ
ประมาณรายจ่ายประจําปีของ อปท.) ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏ
ใน แผนงานการศึกษา (00210) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการ
ศึกษา (00211)   ( จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ
.2561-2565 หน้า 104 )

ค่านํ้าประปา ค่านํ้าบาดาล จํานวน 40,000 บาท
ประเภทค่านํ้าประปา ตั้งไว้ 40,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่านํ้าประปาของ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก และสถานที่ที่อยู่ในความควบคุมดูแลของเทศบาล รวม
ถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชําระพร้อมกัน เช่น ค่าบริการ  ค่าภาษี  เป็นต้น ตั้งจ่าย
จากเงินรายได้ ปรากฏใน แผนงานการศึกษา (00210) งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับการศึกษา (00211) (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ
.2561-2565หน้า 104)

งบลงทุน รวม 734,000 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 36,000 บาท
ครุภัณฑ์วิทยาศาสตร์หรือการแพทย์

จัดซื้อเตียงพยาบาลสําหรับเด็กพร้อมตู้ยาสามัญ จํานวน 20,000 บาท
จัดซื้อเตียงพยาบาลสําหรับเด็กพร้อมตู้ยาสามัญ (ศพด.เขาหินซ้อน/ศพด
.ทต.เขาหินซ้อน แห่งที่ 2) ตั้งไว้ 20,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าเตียงผู้
ป่วย PS08 มือหมุน 2 ไก หัวท้าย ABS ราวสไลด์ พร้อมเบาะ
นอน 4 ตอน รองรับนํ้าหนักได้ถึง 150 กก. ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่ว
ไป ปรากฏใน  แผนงานการศึกษา (00210) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
การศึกษา (00211)    (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ
. 2561 -2565 หน้า 132 ลําดับ 8 )

จัดซื้อเทอร์โมมิเตอร์วัดไข้สําหรับเด็ก จํานวน 6,000 บาท
จัดซื้อเทอร์โมมิเตอร์วัดไข้สําหรับเด็ก (ศพด. เขาหินซ้อน/ศพด.ทต.เขา
หินซ้อน แห่งที่ 2)  ตั้งไว้ 6,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่า จัดซื้อ
เทอร์โมมิเตอร์วัดไข้สําหรับเด็ก (ศพด. เขาหินซ้อน/ศพด.ทต.เขาหิน
ซ้อน แห่งที่ 2)   ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏใน  แผนงานการ
ศึกษา (00210) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา (00211)    (จาก
แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 132 ลําดับ 8 )
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ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
ติดตั้งอินเตอร์เนตไร้สาย (WiFi)  (ศพด.เขาหินซ้อน/ศพด.ทต.เขาหินซ้อน 
แห่งที่ 2)

จํานวน 10,000 บาท

ติดตั้งอินเตอร์เนตไร้สาย (WiFi)  (ศพด. เขาหินซ้อน/ศพด.ทต.เขาหิน
ซ้อน แห่งที่ 2 ) ตั้งไว้ 10,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าติดตั้งอินเตอร์เนตไร้
สาย (WiFi)  (ศพด. เขาหินซ้อน/ศพด.ทต.เขาหินซ้อน แห่งที่ 2 )ตั้งจ่าย
จากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏใน  แผนงานการ
ศึกษา (00210) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา (00211)  (จากแผน
พัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 134 ลําดับ 15)

ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง รวม 698,000 บาท
ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค

ก่อสร้าง  อาคารคลุมเครื่องเล่นเด็ก  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กแห่งที่  2 จํานวน 349,000 บาท
โครงการก่อสร้างอาคารคลุมเครื่องเล่นเด็ก  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กแห่ง
ที่  2   ข้างรพ.ส่งเสริมสุขภาพตําบลเขาหินซ้อน ตั้ง
ไว้ 349,000 บาท  เพื่อจัดทําอาคารคลุมเครื่องเล่นเด็ก  ขนาด
กว้าง  6.00  เมตร  ยาว  15.00  เมตร  สูง   4.50  เมตร  ปูยางกัน
กระแทก  พื้นที่ไม่น้อยกว่า  90  ตารางเมตร  ตามแบบแปลนเทศบาลฯ
กําหนด ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏใน  แผนงานการ
ศึกษา (00210) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา (00211)    (จาก
แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 72 ลําดับ 31 )

ก่อสร้างปูกระเบื้องโดยรอบศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  แห่งที่  2 จํานวน 45,000 บาท
โครงการก่อสร้างปูกระเบื้องโดยรอบศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  แห่งที่  2  ข้าง
รพ.ส่งเสริมสุขภาพตําบลเขาหินซ้อน ตั้งไว้ 45,000 บาท  เพื่อปูกระเบื้อง
โดยรอบอาคารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  แห่งที่  2  พื้นที่ไม่น้อย
กว่า   86  ตารางเมตร  ตามแบบแปลนเทศบาลฯกําหนด ตั้งจ่ายจากเงิน
อุดหนุนทั่วไป ปรากฏใน  แผนงานการศึกษา (00210) งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับการศึกษา (00211) (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ
. 2561 -2565 หน้า 58 ลําดับ 14 )

ก่อสร้างปูพื้นยาง (พื้นที่โดม) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  แห่งที่  1 จํานวน 150,000 บาท
โครงการก่อสร้างปูพื้นยาง (พื้นที่โดม) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  แห่งที่  1
  โรงเรียนบ้านเขาหินซ้อน ตั้งไว้ 150,000 บาท  เพื่อปูพื้นยางกัน
กระแทก ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  แห่งที่  1  ขนาดกว้าง  8.00
 เมตร  ยาว  12.00  เมตร  ปูยางกันกระแทก  พื้นที่ไม่น้อยกว่า    96.00
  ตารางเมตร    ตามแบบแปลนเทศบาลฯกําหนด ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน
ทั่วไป ปรากฏใน  แผนงานการศึกษา (00210) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
การศึกษา (00211) 
(จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 55 ลําดับ 3 )

ติดตั้งรางระบายนํ้าฝนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก แห่งที่ 2 จํานวน 44,000 บาท
โครงการติดตั้งรางระบายนํ้าฝนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  แห่งที่  2  ข้างรพ.ส่ง
เสริมสุขภาพตําบลเขาหินซ้อน ตั้งไว้ 44,000 บาท  เพื่อจัดทํารางระบาย
นํ้าฝน  ขนาดราง  4  นิ้ว  ยาว  86.00  เมตร  แบบแปลนเทศบาลฯ
กําหนด ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏใน  แผนงานการ
ศึกษา (00210) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา (00211)    (จาก
แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 117 ลําดับ 18 )
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ทาสีอาคารภายในและภายนอกและรั้ว ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กแห่งที่  2 จํานวน 110,000 บาท
โครงการ ทาสีอาคารภายในและภายนอกและรั้ว ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กแห่ง
ที่  2  ข้างรพ.ส่งเสริมสุขภาพตําบลเขาหินซ้อน ตั้ง
ไว้ 110,000 บาท  เพื่อดําเนินการทาสีอาคารภายในและภายนอกและ
รั้ว ขนาดพื้นที่ไม่น้อยกว่า  1,170  ตารางเมตร  ตามแบบแปลนเทศบาลฯ
กําหนด ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏใน  แผนงานการ
ศึกษา (00210) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา (00211)    (จาก
แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 96 ลําดับ 32 )

งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 5,157,910 บาท
งบบุคลากร รวม 1,248,640 บาท

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 1,248,640 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 571,800 บาท

ประเภทเงินเดือนพนักงานครูเทศบาล ตั้งไว้ 571,800 บาท เพื่อจ่ายเป็น
เงินเดือน เงินปรับปรุงเงินเดือนประจําปี ของพนักงานครู
เทศบาล จํานวน 2 อัตรา ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏใน แผน
งานการศึกษา (00210)งานระดับก่อนวัยเรียนและประถม
ศึกษา (00212) 

เงินวิทยฐานะ จํานวน 84,000 บาท
ประเภทเงินวิทยฐานะ ตั้งไว้ 84,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินวิทยฐานะ
สําหรับพนักงานครูและบุคลากรทางการศึกษาท้องถิ่น ที่ดํารงตําแหน่งที่มี
วิทยฐานะ ตามพระราชบัญญัติเงินเดือน เงินวิทยฐานะ และเงินประจํา
ตําแหน่ง ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ.2547 ตาม
หนังสือสํานักงาน ก.จ.,ก.ท. และก.อบต. ด่วนที่สุด ที่มท 0809.4/ว59 ลง
วันที่ 1 เมษายน 2548 (ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไปสําหรับดําเนินการ
ตามอํานาจหน้าที่และภารกิจถ่ายโอนเลือกทํา) ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่ว
ไป  ปรากฏใน แผนงานการศึกษา (00210) งานระดับก่อนวัยเรียนและ
ประถมศึกษา (00212) 

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 522,840 บาท
ประเภทค่าจ้างให้แก่พนักงานจ้าง ตั้งไว้ 522,840 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่า
จ้าง ให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ จํานวน 1 อัตรา และพนักงานจ้างทั่ว
ไป จํานวน 3 อัตรา ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏใน แผนงานการ
ศึกษา (00210) งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา (00212)

เงินเพิ่มต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 70,000 บาท
ประเภทเงินเพิ่มต่างๆ ให้แก่พนักงานจ้าง ตั้งไว้ 70,000 บาท เพื่อจ่าย
เป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว แก่พนักงานจ้างตาม
ภารกิจ จํานวน 1 อัตรา และพนักงานจ้างทั่วไป จํานวน 3 อัตรา ตาม
หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0809.3/ว 1259 ลงวัน
ที่ 14 พฤษภาคม 2555 ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนระบุวัตถุประสงค์ด้านการ
ศึกษาปรากฏใน  แผนงานการศึกษา (00210)งานระดับก่อนวัยเรียนและ
ประถมศึกษา (00212)  
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งบดําเนินงาน รวม 2,221,270 บาท
ค่าตอบแทน รวม 82,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จํานวน 82,000 บาท

ประเภทเงินประโยชน์ตอบแทนอื่น เป็นกรณีพิเศษแก่พนักงาน
เทศบาล ลูกจ้างและพนักงานจ้าง ตั้งไว้ 82,000.-บาท เพื่อจ่ายเงิน
ประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ (โบนัส) ให้แก่พนักงานเทศบาล
และลูกจ้าง รวมตลอดผู้มีสิทธิได้รับ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่า
ด้วยการกําหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะ
เป็นเงินรางวัลประจําปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอื่นของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2558 และตามเกณฑ์การประเมินที่
คณะกรรมการประเมินพิจารณาและคณะกรรมการพนักงานเทศบาล
จังหวัดฉะเชิงเทราเห็นชอบ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน แผนงานการ
ศึกษา (00210) งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา (00212) (จาก
แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565 หน้า 104 ลําดับ 28 )

ค่าใช้สอย รวม 1,068,700 บาท
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ

กิจกรรม ปฐมนิเทศผู้ปกครองนักเรียน(ศพด.2) จํานวน 1,000 บาท
เป็นกิจกรรมที่ผู้ปกครองมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดประสบการณ์
ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  และเป็นการประสานความสัมพันธ์ระหว่างผู้
ปกครอง  ชุมชน  ครูผู้ดูแลเด็ก/ผู้ดูแลเด็ก  ตั้งไว้  1,000   บาทเพื่อเป็น
ค่าใช้จ่าย   ค่าตอบแทนวิทยากร   ค่าอาหาร  นํ้าดื่ม ค่าเอกสาร ค่าวัสดุ
อุปกรณ์ต่าง ๆ ตามโครงการ  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏ
ใน แผนงานการศึกษา (00210)งานระดับก่อนวัยเรียนและประถม
ศึกษา (00212)

กิจกรรม ศึกษานอกสถานที่ จํานวน 3,500 บาท
เป็นกิจกรรมที่จัดขึ้นเพื่อให้เด็กเข้าถึงแหล่งเรียนรู้ภายนอกห้องเรียน และ
นักเรียนได้สัมผัสกับของจริง และเด็กได้เกิดการเรียนรู้และสังเกตสิ่ง
ต่าง ๆ รอบตัวเด็ก ตั้งไว้  3,500   บาท เพื่อเป็นค่าใช้จ่าย ค่าตอบแทน
วิทยากร  ค่าอาหาร  นํ้าดื่ม  ค่าเอกสาร ค่าวัสดุอุปกรณ์ต่าง ๆ ตาม
โครงการ  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏใน แผนงานการ
ศึกษา (00210)งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา (00212) (ไม่มี
เงินในแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565 หน้า 77 ลําดับ 40)

กิจกรรม หนูน้อยถวายเทียนพรรษา (ศพด.1) จํานวน 5,000 บาท
เป็นกิจกรรมที่ปลูกฝังให้เด็กได้มีโอกาสปฏิบัติกิจกรรมที่เกี่ยวกับการส่ง
เสริมพระพุทธศาสนาให้กับเด็กเล็ก เห็นคุณค่าและภาคภูมิใจในความเป็น
ไทย ตั้งไว้  5,000   บาท เพื่อเป็นค่าใช้จ่าย ค่าตอบแทนวิทยากร  ค่า
อาหาร  นํ้าดื่ม  ค่าเอกสาร ค่าวัสดุอุปกรณ์ต่าง ๆ ตามโครงการ  ตั้งจ่าย
จากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏใน แผนงานการศึกษา (00210)งานระดับ
ก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา (00212) (มีเงินในแผนพัฒนาท้องถิ่น พ
.ศ.2561-2565 หน้า 94 ลําดับ 21)

กิจกรรมคอมพิวเตอร์สําหรับเด็กปฐมวัย จํานวน 1,000 บาท
เป็นกิจกรรมที่จัดขึ้นเพื่อให้เด็กได้รู้จักการใช้คอมพิวเตอร์ได้ถูกวิธีและ
ปลอดภัย เพื่อให้เด็กได้เรียนรู้และมีความคิดสร้างสรรค์  ตั้ง
ไว้  1,000   บาท เพื่อเป็นค่าใช้จ่าย   ค่าตอบแทนวิทยากร   ค่า
อาหาร  นํ้าดื่ม ค่าเอกสาร ค่าวัสดุอุปกรณ์ต่าง ๆ ตามโครงการ  ตั้งจ่ายจาก
เงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏใน แผนงานการศึกษา (00210)งานระดับก่อน
วัยเรียนและประถมศึกษา (00212) (แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ
.2561-2565 หน้า 70 ลําดับ  9)

วันที่พิมพ์ : 14/8/2562  09:02:52 หน้า : 35/78



กิจกรรมคาราวานคนเสริมสร้างพัฒนาการเด็กปฐมวัย (ศพด.2) จํานวน 5,000 บาท
เป็นการจัดกิจกรรมเพื่อส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการ
ศึกษา ทั้งภาครัฐ เอกชน ฯลฯ จัดกิจกรรมเพื่อส่งเสริมพัฒนาการและให้
ความรู้ และนันทนาการต่าง ๆ กับเด็กตั้งไว้  5,000   บาท เพื่อเป็นค่าใช้
จ่าย ค่าตอบแทนวิทยากร  ค่าอาหาร  นํ้าดื่ม  ค่าเอกสาร ค่าวัสดุอุปกรณ์
ต่าง ๆ ตามโครงการ  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏใน แผนงาน
การศึกษา (00210)งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา (00212)

กิจกรรมนิเทศภายใน (กองการศึกษา) จํานวน 3,000 บาท
จัดการนิเทศครูเพื่อให้ครูสามารถจัดกิจกรรมที่เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญและ
ใช้เทคโนโลยีพัฒนาตนเองและผู้เรียนและสามารถจัดทําแผนการเรียน
รู้ สื่อ นวัตกรรมให้เหมาะสมกับผู้เรียน  และครูนําผลการนิเทศไป
พัฒนาการเรียนการสอนต่อเนื่อง  ตั้งไว้  3,000  บาท เพื่อเป็นค่าใช้
จ่าย ค่าตอบแทนวิทยากร  ค่าอาหาร  นํ้าดื่ม  ค่าวัสดุอุปกรณ์ต่าง ๆ ตาม
โครงการ  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏใน แผนงานการ
ศึกษา (00210)งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา (00212)

กิจกรรมประเมินครูผู้ดูแลเด็ก/ครูผู้ดูแลเด็ก(ศพด.2) จํานวน 3,000 บาท
เป็นการจัดกิจกรรมเพื่อประเมินศักยภาพของการปฏิบัติงานของครูผู้ดูแล
เด็ก/ผู้ดูแลเด็ก ตั้งไว้ 3,000   บาท เพื่อเป็นค่าใช้จ่าย ค่าตอบแทน
กรรมการผู้ประเมิน  ค่าอาหาร  นํ้าดื่ม  ค่าเอกสาร ค่าวัสดุอุปกรณ์ต่าง ๆ
 ตามโครงการ  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏใน แผนงานการ
ศึกษา (00210)งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา (00212)

กิจกรรมพัฒนาบุคลากรทางการศึกษา จํานวน 10,000 บาท
จัดอบรม ประชุม สัมมนา ทางวิชาการให้แก่ครู และบุคลากรทางการ
ศึกษาให้มีความสามารถตามเกณฑ์มาตรฐาน วิชาชีพ  มีวิสัยทัศน์กว้าง
ไกล ทันเหตุการณ์  ตั้งไว้  10,000   บาท เพื่อเป็นค่าใช้จ่าย ค่าตอบแทน
วิทยากร  ค่าอาหาร  นํ้าดื่ม  ค่าวัสดุอุปกรณ์ต่าง ๆ ตามโครงการ  ตั้งจ่าย
จากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏใน แผนงานการศึกษา (00210)งานระดับ
ก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา (00212)

กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน จํานวน 5,000 บาท
เป็นกิจกรรมเพื่อแลกเปลี่ยนความคิดเห็นระหว่างผู้ปกครองและครูผู้ดูแล
เด็ก/ผู้ดูแลเด็ก ในการร่วมกันคิดแก้ไขปัญหาของเด็กในเรื่องการเรียน
หรือพฤติกรรมที่ไม่เหมาะสม  ตั้งไว้  5,000   บาทเพื่อเป็นค่าใช้จ่าย   ค่า
ตอบแทนวิทยากร   ค่าอาหาร  นํ้าดื่ม ค่าเอกสาร ค่าวัสดุอุปกรณ์ต่าง ๆ
 ตามโครงการ  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏใน แผนงานการ
ศึกษา (00210)งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา (00212) (มีเงิน
ในแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565 หน้า 71 ลําดับ 12)

กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้บุคลากรทางการศึกษา จํานวน 1,000 บาท
จัดกิจกรรมถ่ายโอนความรู้แลกเปลี่ยนเรียนรู้ ระหว่างครูผู้ดูแลเด็กด้วย
กัน และระหว่างหน่วยงานโดยการจัดกิจกรรมอบรมให้ความรู้และแลก
เปลี่ยนประสบการณ์ซึ่งกันและกัน ตั้งไว้ 1,000   บาท เพื่อเป็นค่าใช้
จ่าย ค่าตอบแทนวิทยากร  ค่าอาหาร  นํ้าดื่ม  ค่าวัสดุอุปกรณ์ต่าง ๆ ตาม
โครงการ  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏใน แผนงานการ
ศึกษา (00210)งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา (00212) 

กิจกรรมเสวนา พ่อ – แม่ ครูผู้ดูแลเด็ก จํานวน 1,000 บาท
เป็นกิจกรรมที่ส่งเสริมให้ผู้ปกครองมีความรู้ ความเข้าใจ และร่วมกัน
แก้ไขปัญหาและส่งเสริมพัฒนาการในด้านต่าง ๆ ของเด็กให้ครบ
ทั้ง 4  ด้าน ตั้งไว้  1,000   บาท เพื่อเป็นค่าใช้จ่าย ค่าตอบแทน
วิทยากร  ค่าอาหาร  นํ้าดื่ม  ค่าเอกสาร ค่าวัสดุอุปกรณ์ต่าง ๆ ตาม
โครงการ  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏใน แผนงานการ
ศึกษา (00210)งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา (00212)
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กิจกรรมอบรมและให้ความรู้เรื่องแผนป้องกันอุบัติเหตุ จํานวน 5,000 บาท
จัดอบรมเพื่อให้ความรู้ ความเข้าใจในการป้องกันอุบัติเหตุที่อาจเกิดขึ้นได้
ภายในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก แก่ครูผู้ดูแลเด็กและผู้ดูแลเด็ก ตั้ง
ไว้  5,000   บาท เพื่อเป็นค่าใช้จ่าย ค่าตอบแทนวิทยากร  ค่าอาหาร  นํ้า
ดื่ม  ค่าวัสดุอุปกรณ์ต่าง ๆ ตามโครงการ  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่ว
ไป  ปรากฏใน แผนงานการศึกษา (00210)งานระดับก่อนวัยเรียนและ
ประถมศึกษา (00212)

กิจกรรมอบรมและให้ความรู้เรื่องแผนป้องกันอุบัติเหตุ (ศพด.1) จํานวน 5,000 บาท
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร จํานวน 30,000 บาท

 - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร และ
นอกราชอาณาจักรของ พนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจํา และพนักงาน
จ้าง เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก และค่าใช้จ่ายอื่นที่จําเป็นให้
แก่พนักงานเทศบาล และพนักงานจ้างที่เดินทางไปราชการ - เป็นไปตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้า
รับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 - เป็นไปตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้า
หน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3)   พ.ศ. 2559
  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน แผนงานการศึกษา (00210) งานระดับ
ก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา (00212) ( จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ
.2561-2565 หน้า 107 ลําดับ 41)

ค่าอาหารกลางวันศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลเขาหินซ้อน จํานวน 441,000 บาท
ค่าอาหารกลางวันศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลเขาหินซ้อน ตั้ง
ไว้ 441,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารกลางวันสําหรับศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กเทศบาลตําบลเขาหินซ้อน ข้อมูลจํานวนเด็กเล็ก ณ วันที่ 10
 มิถุนายน 2562 จํานวน 90 คน คนละ 20บาท/วัน จํานวน 245 วัน 1
. เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายค่าอาหารกลางวันศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลเขา
หินซ้อน- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0816.2
/ว3274 ลงวันที่ 19 มิถุนายน 2562 เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางการจัดทํางบ
ประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2562 เงินอุดหนุนสําหรับสนับ
สนุนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏใน แผน
งานการศึกษา (00210) งานระดับก่อนวัยเรียนและประถม
ศึกษา (00212) (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565 หน้า 68
 ลําดับ 3)

โครงการจัดการแข่งขันกีฬาสีเด็กเล็ก จํานวน 20,000 บาท
โครงการจัดการแข่งขันกีฬาสีเด็กเล็ก ตั้งไว้ 20,000  บาท เพื่อใช้จ่ายใน
การจัดกิจกรรม เช่น ค่าวัสดุอุปกรณ์ ป้ายประชาสัมพันธ์ต่าง ๆ เป็นต้น
-เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขัน
กีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่ว
ไป  ปรากฏใน แผนงานการศึกษา (00210)งานระดับก่อนวัยเรียนและ
ประถมศึกษา (00212) (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565
 หน้า 70 ลําดับ 7)
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โครงการจัดกิจกรรมวันเด็ก จํานวน 10,000 บาท
โครงการจัดกิจกรรมวันเด็ก ตั้งไว้ 10,000 บาท เพื่อใช้จ่ายในการจัด
กิจกรรมงานวันเด็กแห่งชาติของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลเขาหิน
ซ้อน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557
- เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขัน
กีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่ว
ไป ปรากฏใน แผนงานการศึกษา (00210) งานระดับก่อนวัยเรียนและ
ประถมศึกษา (00212) (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565
 หน้า 70 ลําดับ 8) 

โครงการจัดซื้อเครื่องเล่นสนาม จํานวน 200,000 บาท
โครงการประชุมผู้ปกครอง(ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก) จํานวน 3,000 บาท

โครงการประชุมผู้ปกครอง(ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก) ตั้งไว้ 3,000 บาท เพื่อใช้
จ่ายในการจัดกิจกรรม เช่น ค่าวัสดุอุปกรณ์ ป้ายประชาสัมพันธ์ต่าง ๆ เป็น
ต้น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทาง
ไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับ
ที่ 3)   พ.ศ. 2559  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน ปรากฏใน  แผนงานการ
ศึกษา (00210) งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา (00212)  (จาก
แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565 หน้า 79 ลําดับ 47)

โครงการพัฒนาผู้เรียน ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จํานวน 36,500 บาท
-เพื่อเป็นค่าใช้จ่าย การจัดกิจกรรม ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ทั้งสอง
แห่ง เช่น กิจกรรมปรับปรุงหลักสูตร กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้บุคลากร
ทางการศึกษา กิจกรรมประเมินครูผู้ดูแลเด็ก/ครูผู้ดูแลเด็ก กิจกรรมจัดทํา
หลักสูตรท้องถิ่น ระดับปฐมวัย กิจกรรมประชาธิปไตยในเด็ก
เล็ก  กิจกรรมปราชญ์ชาวบ้าน กิจกรรมคาราวานคนเสริมสร้างพัฒนาการ
เด็กปฐมวัย กิจกรรมแปลงผักของหนู กิจกรรมเสวนา พ่อ – แม่ ครูผู้ดูแล
เด็ก กิจกรรม หนูน้อยถวายเทียนพรรษา กิจกรรม ศูนย์การเรียนรู้หมู่บ้าน
กิจกรรมหนูน้อยรู้จักกฎจราจร  กิจกรรม หนูน้อยไปวัดในวัน
พระ  กิจกรรม ศึกษานอกสถานที่ กิจกรรมการปลูกดอกไม้งาม
ตา กิจกรรมเต้นแอโรบิค  กิจกรรม ครอบครัวสดใสห่างไกลยาเสพ
ติด กิจกรรม ส่งเสริมการอ่านในเด็กปฐมวัย กิจกรรมเยี่ยมบ้านของ
หนู  กิจกรรม ปฐมนิเทศผู้ปกครองนักเรียน  กิจกรรม  คอมพิวเตอร์
สําหรับเด็กปฐมวัย - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้
จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ
. 2557
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทาง
ไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับ
ที่ 3)   พ.ศ. 2559 -เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการ
เบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬา
เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 ตั้ง
จ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏใน แผนงานการศึกษา (00210)งาน
ระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา (00212) (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ
.ศ.2561-2565 หน้า 113 ถึงหน้า 118)
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โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา จํานวน 153,000 บาท
โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา ตั้งไว้ 153,000
 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดการเรียนการสอน ค่าหนังสือเรียน ค่าอุปกรณ์การ
เรียน  ค่าเครื่องแบบนักเรียน ข้อมูลจํานวนเด็กเล็ก ณ วันที่ 10
 มิถุนายน 2562จํานวน 90 คน คนละ 1,700 บาท/ปีการศึกษา เป็น
ต้น - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0816.2
/ว3274 ลงวันที่ 19 มิถุนายน 2562
เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางการจัดทํางบประมาณรายจ่ายประจําปีงบ
ประมาณ พ.ศ.2563 เงินอุดหนุนสําหรับสนับสนุนศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตั้ง
จ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏใน แผนงานการศึกษา (00210) งาน
ระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา (00212) (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ
.ศ.2561-2565 หน้า 118  ลําดับ 23)   

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา (สําหรับ ศพด.) จํานวน 101,700 บาท
เพื่อสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาสําหรับศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก (ศพด.) จัดสรรสําหรับเด็กปฐมวัย (อายุ 3 – 5 ปี) ในศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก (ศพด.)   จํานวน 101,700  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าหนังสือ
เรียน อัตรา คนละ 200  บาท/ปี   ค่าอุปกรณ์การเรียน  อัตรา คนละ 200
  บาท/ปี ค่าเครื่องแบบนักเรียน  อัตรา คนละ 300  บาท/ปี  ค่ากิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน อัตรา คนละ 430  บาท/ปี รวมทั้งสิ้น  1,130
  บาท/ปี จํานวน 90 คน  
    - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0816.2
/ว3274 ลงวันที่ 19 มิถุนายน 2562 เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางการจัดทํางบ
ประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2563 เงินอุดหนุน สําหรับ
สนับสนุนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏ
ใน แผนงานการศึกษา งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา (00212
)  (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565 หน้า 110  ลําดับ 16  )

โครงการอบรม ทัศนศึกษาดูงานครูผู้ดูแลเด็กและคณะกรรมการบริหารศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก

จํานวน 25,000 บาท

เพื่อเป็นค่าใช้จ่าย ค่าตอบแทนวิทยากร  ค่าอาหาร นํ้าดื่ม ค่าวัสดุ ค่าเช่า
รถ ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏใน แผน
งานการศึกษา (00210) งานระดับก่อนวัยเรียนและประถม
ศึกษา(00212) (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ
.2561-2565 หน้า 86 ลําดับ 1  )

ค่าวัสดุ รวม 1,070,570 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 50,000 บาท

ประเภทวัสดุสํานักงาน ตั้งไว้ 50,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุ
สํานักงานต่างๆ ที่จําเป็นต้องใช้ในสํานัก
งาน เช่น โต๊ะ เก้าอี้ ตู้ กระดาษ หมึก  ดินสอ  ปากกา  ไม้บรรทัด ยาง
ลบ คลิป  เครื่องเย็บกระดาษ  เป็ก กาว แฟ้ม  ฯลฯ ซึ่งโดยสภาพไม่คงทน
ถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือ
เปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ฯ รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชําระพร้อม
กัน เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าติดตั้ง เป็นต้นเพื่อใช้ในราชการ ตั้งจ่ายจาก
เงินอุดหนุน ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00210)งานระดับก่อนวัย
เรียนและประถมศึกษา (00212) (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ
.2561-2565 หน้า 102 ลําดับ 11)
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วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 40,000 บาท
ประเภทวัสดุงานบ้านงานครัว ตั้งไว้ 40,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ
วัสดุงานบ้านงานครัว เช่น แปรง ,ไม้กวาด , เข่ง , ผ้าปูโต๊ะ ,ถ้วย
ชาม ,แก้วนํ้า , จานรอง , กระจกเงา ฯลฯ ซึ่งโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือ
ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพ
ไปในระยะเวลาอันสั้น ฯ รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชําระพร้อมกัน เช่น ค่าขน
ส่ง ค่าภาษี ค่าติดตั้ง เป็นต้นเพื่อใช้ในราชการ ตั้งจ่ายจากเงินอุด
หนุน ปรากฏใน แผนงานการศึกษา (00210)งานระดับก่อนวัยเรียนและ
ประถมศึกษา(00212) (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565
หน้า102 ลําดับ13)

ค่าอาหารเสริม (นม) จํานวน 980,570 บาท
“ทั้งนี้ จะเบิกจ่ายต่อเมื่อได้รับการจัดสรรจากกรมส่งเสริมการปกครองท้อง
ถิ่น”1. เพื่อเป็นค่าอาหารเสริม (นม) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลเขา
หินซ้อนและโรงเรียนบ้านเขาหินซ้อน2.เป็นไปตามหนังสือกระทรวง
มหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0809.4/ว 2674 ลงวันที่ 9 กรกฎาคม 2562 
เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางการจัดทํางบประมาณรายจ่ายประจําปีงบ
ประมาณ พ.ศ.2563 เงินอุดหนุนสําหรับสนับสนุนศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก   ค่าอาหารเสริม (นม) ตั้งไว้  980,570.40 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุ
อาหารเสริม (นม) ดังนี้
1. ค่าอาหารเสริม (นม) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลเขาหินซ้อน ตั้ง
ไว้ 172,458  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารเสริม (นม) ข้อมูลจํานวนเด็ก
เล็ก ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2562 จํานวน 90 คน คนละ 7.37
 บาท/วัน จํานวน 260 วัน ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏใน  แผน
งานการศึกษา (00210) งานระดับก่อนวัยเรียนและประถม
ศึกษา (00212)  (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565 หน้า 72
 ลําดับ 17  ) 
2. ค่าอาหารเสริม (นม) โรงเรียนบ้านเขาหินซ้อน ตั้งไว้ 808,112.40
 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารเสริม (นม) ข้อมูลจํานวนเด็กนักเรียน ณ วัน
ที่ 10 มิถุนายน 2562 ระดับอนุบาลจํานวน 104 คน และระดับ ป.1 - ป
.6 จํานวน 318 คน รวมจํานวนเด็กนักเรียนทั้งสิ้น 422 คน คนละ 7.37
 บาท/วันจํานวน 200 วัน เป็นเงิน 622,028 บาท สําหรับปิดภาค
เรียน คนละ 7.37 บาท/วัน 60 วันเป็นเงิน 186,084.40 บาท ตั้งจ่ายจาก
เงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏใน แผนงานการศึกษา (00210) งานระดับก่อน
วัยเรียนและประถมศึกษา (00212) (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561-
2565 หน้า 72 ลําดับ 16 ) 

งบเงินอุดหนุน รวม 1,688,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 1,688,000 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ

เงินอุดหนุนส่วนราชการ จํานวน 1,688,000 บาท
เงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวันโรงเรียนบ้านเขาหินซ้อน ตั้งไว้ 1,688,000
 บาทเพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวันเด็กนักเรียนโรงเรียนบ้าน
เขาหินซ้อน ข้อมูลจํานวนเด็กนักเรียน ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2562 
ระดับอนุบาลจํานวน 104 คน ระดับ ป.1- ป.6 จํานวน 318 คน รวม
จํานวนเด็กนักเรียน ทั้งสิ้น 422 คน จัดสรรในอัตรา 100% ของจํานวน
เด็กนักเรียนทั้งหมด เป็นนักเรียนที่ได้รับการจัดสรร จํานวน 449
 คนๆ ละ 20 บาท/วัน จํานวน 200 วัน ตั้งจ่ายจากอุดหนุนทั่วไป ปรากฏ
ใน แผนงานการศึกษา (00210) งานระดับก่อนวัยเรียนและประถม
ศึกษา (00212) (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565 หน้า 126
 ลําดับ 11) 
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แผนงานสาธารณสุข
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข รวม 6,357,340 บาท

งบบุคลากร รวม 2,248,840 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 2,248,840 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 736,840 บาท

ประเภทเงินเดือนพนักงาน ตั้งไว้  736,840 บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน
และเงินปรับปรุงเงินเดือนประจําปีของพนักงานเทศบาลสามัญ จํานวน 5
 อัตรา ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (00220)
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข (00221)

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท
ประเภทเงินประจําตําแหน่งผู้บริหาร ตั้งไว้ 42,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นเงิน
ประจําตําแหน่ง ตามกฎหมายว่าด้วยเงินเดือนและเงินประจํา
ตําแหน่ง อัตรา 3,500 บาท/เดือน และเงินประจําตําแหน่งหัวหน้า
ฝ่ายฯ อัตรา 1,500 บาท/เดือน ตามประกาศ ก.ท.จ
. ฉะเชิงเทรา เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธี
การจ่ายเงินเดือน และประโยชน์ตอบแทนอื่น (ฉบับที่ 7) พ.ศ.2559 ลง
วันที่ 28 เมษายน 2559 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงาน
สาธารณสุข (00220) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข (00221)

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 1,350,000 บาท
ประเภทค่าจ้างให้แก่พนักงานจ้าง ตั้งไว้ 1,350,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่า
จ้าง ให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ จํานวน 4 อัตราและพนักงานจ้างทั่ว
ไป จํานวน 7 อัตรา ตามที่คณะกรรมการพนักงานเทศบาลกําหนด ตั้งจ่าย
จากเงินรายได้ ปรากฏใน แผนงานสาธารณสุข (00220) งานบริหารทั่ว
ไปเกี่ยวกับสาธารณสุข (00221) 

เงินเพิ่มต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 120,000 บาท
ประเภทเงินเพิ่มต่างๆให้แก่พนักงานจ้างตั้งไว้ 120,000 บาท เพื่อจ่าย
เป็นค่าครองชีพ แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ จํานวน 4 อัตราและพนักงาน
จ้างทั่วไป จํานวน 7 อัตรา ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้อง
ถิ่น ที่ มท 0809.3/ว 1259 ลงวันที่ 14 พฤษภาคม 2555 ตั้งจ่ายจากเงิน
รายได้ ปรากฏใน  แผนงานสาธารณสุข (00220) งานบริหารทั่วไปเกี่ยว
กับสาธารณสุข (00221)
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งบดําเนินงาน รวม 1,486,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 300,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จํานวน 260,000 บาท

ประเภทเงินประโยชน์ตอบแทนอื่น เป็นกรณีพิเศษแก่พนักงาน
เทศบาล ลูกจ้างและพนักงานจ้าง ตั้งไว้ 250,000.-บาท เพื่อจ่ายเงิน
ประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ (โบนัส) ให้แก่พนักงานเทศบาล
และลูกจ้าง รวมตลอดผู้มีสิทธิได้รับ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่า
ด้วยการกําหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะ
เป็นเงินรางวัลประจําปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอื่นของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2558 และตามเกณฑ์การประเมินที่
คณะกรรมการประเมินพิจารณาและคณะกรรมการพนักงานเทศบาล
จังหวัดฉะเชิงเทราเห็นชอบ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน แผนงาน
สาธารณสุข (00220)งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข (00221)
     (จาก แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561 -2565 หน้า 104 ลําดับ 28 )
ประเภทค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นตั้งไว้ 10,000 บาท เพื่อจ่ายแก่ผู้ที่มาปฏิบัติราชการอันเป็น
ประโยชน์แก่เทศบาล เช่น เงินตอบแทนผู้ปฏิบัติงานด้านความเจ็บ
ป่วย แพทย์ พยาบาล ทันตแพทย์ ฯลฯ เป็นต้น ตั้งจ่ายจากเงินราย
ได้ ปรากฏใน แผนงานสาธารณสุข (00220) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
สาธารณสุข (00221) ( จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565
 หน้า 98 ลําดับ 8)

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 40,000 บาท
ประเภทค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ปกติ ตั้งไว้ 40,000
 บาท เพื่อเป็นค่าตอบแทน กรณีพนักงาน ลูกจ้าง และพนักงานจ้าง
เทศบาล ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการปกติ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน
แผนงานสาธารณสุข (00220) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณ
สุข (00221) (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 98
 ลําดับ 8)

ค่าใช้สอย รวม 1,090,000 บาท
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

ค่ากําจัดขยะ จํานวน 450,000 บาท
ค่ากําจัดขยะ ตั้งไว้ 450,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่ากําจัดขยะศูนย์กําจัด
รวมอําเภอพนมสารคาม ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน แผนงาน
สาธารณสุข (00220) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข (00221) 
(จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 99 ลําดับ 11)

ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่าง ๆ จํานวน 20,000 บาท
ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่าง ๆ ตั้งไว้ 20,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่า
ธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนของพนักงานเทศบาล ลูกจ้าง และผู้มีสิทธิ
เบิกสําหรับการเข้าศึกษาอบรม สัมมนา ต่าง ๆ ตั้งจ่ายจากเงินราย
ได้ ปรากฏใน แผนงานสาธารณสุข (00220) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
สาธารณสุข (00221) (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565
 หน้า 106 ลําดับ 38)
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จ้างเหมาบริการ จํานวน 550,000 บาท
ค่าจ้างเหมาบริการอื่น ๆ ตั้งไว้ 550,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้าง
เหมาบริการและค่าจ้างเหมาแรงงานบุคคลภายนอกให้กระทําการต่าง ๆ ที่
เป็นประโยชน์ต่อเทศบาลและประชาชน ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่ว
ไป ปรากฏใน แผนงานสาธารณสุข (00220) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
สาธารณสุข (00221) 
( จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 100 ลําดับ 4 )

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร จํานวน 20,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร และ
นอกราชอาณาจักรของ พนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจํา และพนักงาน
จ้าง เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก และค่าใช้จ่ายอื่นที่จําเป็นให้
แก่พนักงานเทศบาล และพนักงานจ้างที่เดินทางไปราชการ - เป็นไปตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้า
รับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557- เป็นไปตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้า
หน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3)   พ.ศ. 2559
  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน แผนงานสาธารณสุข (00220
) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข (00221) ( จากแผนพัฒนาท้อง
ถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 107 ลําดับ 41)

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 50,000 บาท
1. ค่าบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์ ตั้งไว้ 40,000 บาท เพื่อจ่ายเป็น
ค่าบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์ต่าง ๆ ของกองสาธารณสุขและสิ่ง
แวดล้อม เช่น รถบรรทุกขยะ โต๊ะ เก้าอี้ คอมพิวเตอร์ เป็นต้น ตั้งจ่ายจาก
เงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏใน  แผนงานสาธารณสุข (00220) งานบริหาร
ทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข (00221) (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ
. 2561 -2565 หน้า 111 ลําดับ 59)
2. ค่าบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินอื่น ๆ ตั้งไว้ 10,000 บาท เพื่อ
จ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินอื่น ๆ เช่น วัสดุต่าง ๆ เป็น
ต้น ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน แผนงานสาธารณสุข (00220
) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข (00221) (จากแผนพัฒนาท้อง
ถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 111 ลําดับ 61)  

ค่าวัสดุ รวม 96,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 20,000 บาท

ประเภทวัสดุสํานักงานตั้งไว้ 20,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุ
สํานักงานต่างๆ ที่จําเป็นต้องใช้ในสํานัก
งาน เช่น โต๊ะ เก้าอี้ ตู้ กระดาษ หมึก  ดินสอ ปากกา ไม้บรรทัด ยางลบ คลิ
ป  เครื่องเย็บกระดาษ  เป็ก กาว แฟ้ม  ฯลฯ ซึ่งโดยสภาพไม่คงทนถาวร
หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยน
สภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ฯ รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชําระพร้อม
กัน เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าติดตั้ง เป็นต้น  เพื่อใช้ในราชการ ตั้งจ่ายจาก
เงินรายได้ ปรากฏใน แผนงานสาธารณสุข (00220) งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับสาธารณสุข (00221) (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ
. 2561 -2565 หน้า 102ลําดับ 11)
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วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 3,000 บาท
ประเภทวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ ตั้งไว้ 3,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุ
ไฟฟ้าและวิทยุ เช่น ฟิวส์ เข็มขัดรัดสายไฟฟ้า  เทปพันสายไฟฟ้า  ปลั๊ก
ไฟฟ้า  สวิตซ์ไฟฟ้า  หลอดไฟฟ้า  ฯลฯ ซึ่งโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือ
ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพ
ไปในระยะเวลาอันสั้น ฯ รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชําระพร้อมกัน เช่น ค่าขน
ส่ง ค่าภาษี ค่าติดตั้ง เป็นต้น  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน   แผนงาน
สาธารณสุข (00220) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณ
สุข (00221) ( จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ
. 2561 -2565 หน้า 102 ลําดับ 12)

วัสดุก่อสร้าง จํานวน 2,000 บาท
ประเภทวัสดุก่อสร้าง ตั้งไว้ 2,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุก่อ
สร้าง เช่น ไม้ต่างๆ นํ้ามันทาไม้ ทินเนอร์ สี แปรงทาสี ปูนซีเมนต์ ปูน
ขาว ทราย อิฐ หรือ ซีเมนต์บล็อก กระเบื้อง สังกะสี ตะปู ฯลฯ ซึ่งโดยสภาพ
ไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมด
ไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ฯ รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชําระ
พร้อมกัน เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าติดตั้ง เป็นต้น  เพื่อใช้ในราชการ ตั้ง
จ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน  แผนงานสาธารณสุข (00220) งานบริหาร
ทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข (00221) ( จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ
. 2561 -2565 หน้า 102 ลําดับ 14)

วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ จํานวน 30,000 บาท
ประเภทวัสดุวิทยาศาสตร์การแพทย์ ตั้งไว้ 30,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่า
จัดหาวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ เช่น แอลกอฮอล์ นํ้ายา
ต่างๆ เลือด ออกซิเจน หลอดแก้ว สายยาง เวชภัณฑ์ สําลีผ้าพันแผล หลอด
เอกซเรย์ ชุดเครื่องมือผ่าตัด ฯลฯซึ่งโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติ
มีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปใน
ระยะเวลาอันสั้น ฯ รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชําระพร้อมกัน เช่น ค่าขนส่ง ค่า
ภาษี ค่าติดตั้ง เป็นต้น ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏใน  แผนงาน
สาธารณสุข (00220) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณ
สุข (00221)(จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ
. 2561 -2565 หน้า 103 ลําดับ 17) 

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จํานวน 3,000 บาท
ประเภทค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ ตั้งไว้ 3,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัด
หาวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เช่น กระดาษเขียนโปสเตอร์ พู่กันและ
สี ฟิล์ม  เมมโมรี่การ์ด ฟิล์มสไลด์  แถบบันทึกเสียงหรือภาพ ฯลฯ ซึ่งโดย
สภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้น
เปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ฯ รวมถึงค่าใช้
จ่ายที่ต้องชําระพร้อมกัน เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าติดตั้ง เป็นต้นหลักการ
จําแนกประเภทรายจ่ายตาม
งบประมาณ ของ อปท.)  เพื่อใช้ในราชการ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏ
ใน   แผนงานสาธารณสุข (00220)  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณ
สุข (00221) (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 103
 ลําดับ 19)
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วัสดุเครื่องแต่งกาย จํานวน 20,000 บาท
ประเภทวัสดุเครื่องแต่งกาย ตั้งไว้ 20,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุ
เครื่องแต่งกาย เช่น เครื่องแบบ  เสื้อ  กางเกง  ผ้า ถุง
เท้า รองเท้า เข็มขัด หมวก ฯลฯ และอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องที่จําเป็นในการ
อํานวยความสะดวกและความปลอดภัยในการปฏิบัติงานซึ่งโดยสภาพไม่
คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมด
ไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ฯ รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชําระ
พร้อมกัน เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าติดตั้ง เป็นต้นตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน
ทั่วไป ปรากฏใน  แผนงานสาธารณสุข (00220) งานบริหารทั่วไปเกี่ยว
กับสาธารณสุข (00221)(จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ
.256-2564 หน้า 103 ลําดับ 20)

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 15,000 บาท
ประเภทวัสดุคอมพิวเตอร์ ตั้งไว้ 15,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุ
คอมพิวเตอร์   เช่น  อุปกรณ์บันทึกข้อมูล  เทปบันทึกข้อมูล  ตลับผงหมึก
สําหรับเครื่องพิมพ์แบบเลเซอร์  แผ่นกรองแสง  แผงแป้นอักขระ หรือ
แป้นพิมพ์  เมนบอร์ด  อุปกรณ์ที่เกี่ยวเนื่องกับเครื่องคอมพิวเตอร์ ฯลฯ ซึ่ง
โดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้น
เปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ฯ รวมถึงค่าใช้
จ่ายที่ต้องชําระพร้อมกัน เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าติดตั้ง เป็นต้น ตั้งจ่าย
จากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏใน  แผนงานสาธารณ
สุข (00220) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข (00221) (จากแผน
พัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561 -2565 หน้า 103 ลําดับ 22)

วัสดุอื่น จํานวน 3,000 บาท
วัสดุอื่น ๆ ตั้งไว้ 3,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุอื่น ๆ เช่น มิเตอร์
นํ้า ไฟฟ้า สมอเรือ ตะแกรงกันสวะ หัวเชื่อมแก๊ส  หัววาล์วเปิด ปิด
แก๊ส  ฯลฯซึ่งโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืน
นาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ฯ รวมถึง
ค่าใช้จ่ายที่ต้องชําระพร้อมกัน เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าติดตั้ง เป็น
ต้น เป็นต้นตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (00220
) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข (00221) (จากแผนพัฒนาท้อง
ถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 104 ลําดับ 27)

งบลงทุน รวม 2,482,500 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 2,482,500 บาท
ครุภัณฑ์สํานักงาน

จัดซื้อตู้เหล็กบานเลื่อน จํานวน 4,000 บาท
จัดซื้อตู้เหล็กบานเลื่อน ตั้งไว้ 4,000.-บาท เพื่อจัดซื้อตู้เล็กบาน
เลื่อน ขนาดสูง 0.80 เมตร ยาว 1 เมตร จํานวน 1 ตู้ เพื่อใช้ในการจัดเก็บ
เอกสารในการปฏิบัติราชการ ราชการ (ไม่สามารถตั้งซื้อตามราคา
มาตรฐานครุภัณฑ์กําหนดได้ เนื่องจากต้องการคุณลักษณะพิเศษ
เฉพาะ  แต่มีความจําเป็นต้องจัดซื้อ  จึงจัดซื้อตามราคาท้องตลาด  จึงขอ
ยกเว้นตามหนังสือ  ที่ มท. 0313.4/ว.2047 ลว 25  มิถุนายน 2539) ตั้ง
จ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข  งานบริหารทั่ว
ไปเกี่ยวกับสาธารณสุข (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ
.2561 -2565 หน้า 131 ลําดับ 1)
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ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง
จัดซื้อรถขนขยะมูลฝอย จํานวน 2,400,000 บาท

จัดซื้อรถขนขยะมูลฝอย ตั้งไว้ 2,400,000.-บาท เพื่อจัดซื้อรถขนขยะมูล
ฝอย ขนาดความจุขนาด 6 ตัน 6 ล้อ ปริมาตรกระบอกสูบไม่ตํ่า
กว่า 6,000 ซีซี หรือกําลังเครื่องยนต์สูงสุดไม่ตํ่ากว่า 170 กิโลวัตต์ แบบ
อัดท้าย เพื่อใช้ในการปฏิบัติงานเก็บขยะมูลฝอยที่มีปริมาณเพิ่มขึ้น ตั้งจ่าย
จากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข  งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับสาธารณสุข (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ
.2561 -2565 หน้า 131 ลําดับ 3)

ครุภัณฑ์การเกษตร
จัดซื้อเครื่องพ่นหมอกควัน จํานวน 59,000 บาท

จัดซื้อเครื่องพ่นหมอกควัน ตั้งไว้ 59,000.-บาท เพื่อจัดซื้อเครื่องพ่น
หมอกควันสําหรับการป้องกัน กําจัดแมลง ซึ่งเป็นพาหะนําโรค ตั้งจ่ายจาก
เงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏใน แผนงานสาธารณสุข  งานบริหารทั่วไปเกี่ยว
กับสาธารณสุข (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ
.2561 -2565 หน้า 131 ลําดับ 4)

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
เครื่องคอมพิวเตอร์ สําหรับงานสํานักงาน จํานวน 17,000 บาท

เครื่องคอมพิวเตอร์ สําหรับงานสํานักงาน * (จอแสดงภาพขนาดไม่น้อย
กว่า 19 นิ้ว) ราคา 17,000 บาท คุณลักษณะพื้นฐาน -มีหน่วยประมวลผล
กลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 4 แกนหลัก (4 core) มีความเร็วสัญญาณ
นาฬิกาพื้นฐานไม่น้อยกว่า 3.1 GHz หรือดีกว่า จํานวน 1 หน่วย -มี
หน่วยความจําหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่า มีขนาดไม่น้อย
กว่า 4 GB -มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล ชนิด SATA หรือดีกว่า ขนาดความจุ
ไม่น้อยกว่า 1 TB หรือ ชนิด Solid State Drive ขนาดความจุไม่น้อย
กว่า 120 GB จํานวน 1 หน่วย -มี DVD-RW หรือดีกว่า จํานวน 1
 หน่วย -มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) 
แบบ 10/100/1000 Base-T หรือดีกว่า จํานวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง -มี
ช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า ไม่น้อยกว่า 3
 ช่อง -มีแป้นพิมพ์และเมาส์ -มีจอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 19
 นิ้ว จํานวน 1 หน่วย ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ทั่วไป  ปรากฏใน แผน
งานบริหารงานทั่วไป (00110) งานบริหารทั่วไป (00111) (ตามเกณฑ์
ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ กําหนดโดยกระ
ทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม ฉบับเดือนมีนาคม 2562 ประกาศ ณ
 วันที่ 15 มีนาคม 2562 )(จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561 -2565
 หน้า 134 ลําดับ 15)

จัดซื้อเครื่องสํารองไฟฟ้า ขนาด 800 VA จํานวน 2,500 บาท
จัดซื้อเครื่องสํารองไฟฟ้า ขนาด 800 VA ราคา 2,500 บาท   
  คุณลักษณะพื้นฐาน 
 - มีกําลังไฟฟ้าด้านนอกไม่น้อยกว่า 800 VA (480 Watts) 
 - สามารถสํารองไฟฟ้าได้ไม่น้อยกว่า 15 นาที 
 - มีการรับประกันผลิตภัณฑ์เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่า 1 ปี 
 (ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์  กําหนดโดยกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม ฉบับ
เดือนมีนาคม 2562 ประกาศ ณ วันที่ 15 มีนาคม 2562) 
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งบเงินอุดหนุน รวม 140,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 140,000 บาท
เงินอุดหนุนกิจการที่เป็นสาธารณประโยชน์

อุดหนุนการดําเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดําริด้านสาธารณสุข จํานวน 80,000 บาท
อุดหนุนการดําเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดําริด้านสาธารณ
สุข ตั้งไว้ 80,000.- บาท เพื่อให้ชุมชนดําเนินงานตามโครงการพระราช
ดําริด้านสาธารณสุข (ตามหนังสือ มท 0810.5/ว2072 ลว
 5 กรกฎาคม 2561) ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏใน แผนงาน
สาธารณสุข (00220) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณ
สุข (00221)  (จาก แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561 -2565 หน้า 125 )

อุดหนุนสาธารณสุขมูลฐาน จํานวน 20,000 บาท
อุดหนุนสาธารณสุขมูลฐาน ตั้งไว้ 20,000 บาท เพื่อให้ อสม. ปฏิบัติงาน
สาธารณสุขมูลฐานในชุมชน ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏใน แผน
งานสาธารณสุข (00220) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณ
สุข (00221)   ( จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ
. 2561 -2565 หน้า 124 ลําดับ 3)

อุดหนุนสําหรับงานปศุสัตว์ จํานวน 40,000 บาท
อุดหนุนสําหรับงานปศุสัตว์  ตั้งไว้ 40,000 บาท เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการ
ควบคุมประชากรสัตว์ เช่น ค่ายาสลบ ค่าเข็ม สลิ่ง และค่าวัสดุอื่น ๆ ที่
สํานักงานปศุสัตว์ จังหวัดหรือสํานักงานปศุสัตว์อําเภอ ขอรับการสนับ
สนุน และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง (ตามหนังสือ ด่วนที่สุด มท
 0810.5/ว0120  12มกราคม 2560 เรื่อง แนวทางการดําเนินงาน
ป้องกัน และควบคุมโรคพิษสุนัขบ้าขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น )ตั้ง
จ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏใน แผนงานสาธารณ
สุข (00220) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข (00221)   ( จากแผน
พัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 125 ลําดับ 8)

แผนงานสังคมสงเคราะห์
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์ รวม 823,417 บาท

งบบุคลากร รวม 636,317 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 636,317 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 376,080 บาท

ประเภทเงินเดือนพนักงานเทศบาล ตั้งไว้ 376,080 บาท เพื่อจ่ายเป็นเงิน
เดือน เงินปรับปรุงเงินเดือนประจําปี ของพนักงานเทศบาล
สามัญ จํานวน 1 อัตรา ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน แผนงานสังคม
สงเคราะห์ (00230)
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์ (00231) 

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 18,000 บาท
ประเภทเงินประจําตําแหน่งผู้บริหาร ตั้งไว้ 18,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นเงิน
ประจําตําแหน่ง ตามกฎหมายว่าด้วยเงินเดือนและเงินประจํา
ตําแหน่ง อัตรา 1,500 บาท/เดือน และตามประกาศ ก.ท.จ
. ฉะเชิงเทรา เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธี
การจ่ายเงินเดือน และประโยชน์ตอบแทนอื่น (ฉบับที่ 7) พ.ศ.2559 ลง
วันที่ 28 เมษายน 2559 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน  แผนงานสังคม
สงเคราะห์ (00230) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์(00231) 
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ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 242,237 บาท
ประเภทค่าจ้างให้แก่พนักงานจ้าง ตั้งไว้ 242,237 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่า
จ้าง ให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ จํานวน 1 อัตรา ตั้งจ่ายจากเงินราย
ได้ ปรากฏใน  แผนงานสังคมสงเคราะห์ (00230) งานบริหารทั่วไปเกี่ยว
กับสังคมสงเคราะห์(00231) 

งบดําเนินงาน รวม 165,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 58,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จํานวน 51,000 บาท

ประเภทเงินประโยชน์ตอบแทนอื่น เป็นกรณีพิเศษแก่พนักงาน
เทศบาล ลูกจ้างและพนักงานจ้าง ตั้งไว้ 51,000 บาท เพื่อจ่ายเงิน
ประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ (โบนัส) ให้แก่พนักงานเทศบาล
และลูกจ้าง รวมตลอดผู้มีสิทธิได้รับ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่า
ด้วยการกําหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะ
เป็นเงินรางวัลประจําปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอื่นของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2558 และตามเกณฑ์การประเมินที่
คณะกรรมการประเมินพิจารณาและคณะกรรมการพนักงานเทศบาล
จังหวัดฉะเชิงเทราเห็นชอบ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงาน
สังคมสงเคราะห์ (00230) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคม
สงเคราะห์ (00231 (จาก แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ
.2561 -2565 หน้า 104 ลําดับ 28 ) 

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 2,000 บาท
ประเภทค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  ตั้งไว้ 2,000
 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนกรณีพนักงาน ลูกจ้างและพนักงานจ้าง
เทศบาล ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการปกติตั้งจ่ายจากเงินรายได้ปรากฏ
ใน แผนงานสังคมสงเคราะห์ (00230) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคม
สงเคราะห์ (00231) 
(จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 98 ลําดับ 8)

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 5,000 บาท
ประเภทเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ตั้งไว้ 5,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่า
ช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานเทศบาล ตลอดจนผู้มีสิทธิเบิกตามที่
กฎหมายกําหนด ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ปรากฏใน แผนงานสังคม
สงเคราะห์ (00230) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคม
สงเคราะห์(00231) ( จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ
. 2561 -2565 หน้า 111 ลําดับ 62)

ค่าใช้สอย รวม 80,000 บาท
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ จํานวน 10,000 บาท
ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ ตั้งไว้ 10,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้าง
เหมาบริการและค่าจ้างแรงงานบุคคลภายนอกให้กระทําการต่าง ๆ ที่เป็น
ประโยชน์ต่อเทศบาลและประชาชน ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผน
งานสังคมสงเคราะห์ (00230) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคม
สงเคราะห์(00231) (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565  พ.ศ
.2561 -2564 หน้า 100 ลําดับ 4)
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ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่าง ๆ จํานวน 50,000 บาท
ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่าง ๆ ตั้งไว้ 50,000 บาท เพื่อเป็นค่าลง
ทะเบียนและค่าธรรมเนียมต่างๆ ของพนักงานเทศบาล ลูกจ้างและผู้มีสิทธิ
เบิก สําหรับการเข้าศึกษาอบรม สัมมนาต่าง ๆ ตั้งจ่ายจากเงินราย
ได้ ปรากฏใน    แผนงานสังคมสงเคราะห์ (00230) งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์ (00231) (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ
. 2561 -2565 หน้า 106 ลําดับ 38 )

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร จํานวน 10,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร และ
นอกราชอาณาจักรของ พนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจํา และพนักงาน
จ้าง เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก และค่าใช้จ่ายอื่นที่จําเป็นให้
แก่พนักงานเทศบาล และพนักงานจ้างที่เดินทางไปราชการ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทาง
ไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับ
ที่ 3)   พ.ศ. 2559  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน  แผนงานสังคม
สงเคราะห์ (00230) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์ (00231
) ( จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 107 ลําดับ 41)

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 10,000 บาท
ค่าบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์ ตั้งไว้ 10,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่า
บํารุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์ต่าง ๆของกองการ
ศึกษา เช่น คอมพิวเตอร์ เครื่องปริ๊นเตอร์ โต๊ะ เก้าอี้ แอร์ ฯลฯ ตั้งจ่ายจาก
เงินรายได้ ปรากฏใน
แผนงานสังคมสงเคราะห์ (00230) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคม
สงเคราะห์(00231) จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 พ.ศ
.2561 -2564 หน้า 111 ลําดับ 59 )

ค่าวัสดุ รวม 27,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 10,000 บาท

ประเภทวัสดุสํานักงาน ตั้งไว้ 10,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุ
สํานักงานต่างๆ ที่จําเป็นต้องใช้ในสํานัก
งาน เช่น โต๊ะ เก้าอี้ ตู้ กระดาษ หมึก  ดินสอ  ปากกา  ไม้บรรทัด ยาง
ลบ คลิป  เครื่องเย็บกระดาษ  เป็ก กาว แฟ้ม  ฯลฯ ซึ่งโดยสภาพไม่คงทน
ถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือ
เปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ฯ รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชําระพร้อม
กัน เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าติดตั้ง เป็นต้นเพื่อใช้ในราชการ ตั้งจ่ายจาก
เงินรายได้ ปรากฏใน  แผนงานสังคมสงเคราะห์ (00230) งานบริหารทั่ว
ไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์(00231) ( จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ
. 2561 -2565 หน้า 102 ลําดับ 11)
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วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 1,000 บาท
ประเภทวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ ตั้งไว้ 1,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุ
ไฟฟ้าและวิทยุ เช่น ฟิวส์ เข็มขัดรัดสายไฟฟ้า  เทปพันสายไฟฟ้า  ปลั๊ก
ไฟฟ้า  สวิตซ์ไฟฟ้า  หลอดไฟฟ้า  ฯลฯ ซึ่งโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือ
ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพ
ไปในระยะเวลาอันสั้น ฯ รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชําระพร้อมกัน เช่น ค่าขน
ส่ง ค่าภาษี ค่าติดตั้ง เป็นต้น ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน แผนงาน
สังคมสงเคราะห์ (00230) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคม
สงเคราะห์(00231) (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ
. 2561 -2565 หน้า 102 ลําดับ 12)

วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 5,000 บาท
ประเภทวัสดุงานบ้านงานครัว ตั้งไว้ 5,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ
วัสดุงานบ้านงานครัว เช่น แปรง ,ไม้กวาด , เข่ง , ผ้าปูโต๊ะ ,ถ้วย
ชาม ,แก้วนํ้า , จานรอง ฯลฯ ซึ่งโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมี
อายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะ
เวลาอันสั้น ฯ รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชําระพร้อมกัน เช่น ค่าขนส่ง ค่า
ภาษี ค่าติดตั้ง เป็นต้นเพื่อใช้ในราชการ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ปรากฏ
ใน แผนงานสังคมสงเคราะห์ (00230) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคม
สงเคราะห์(00231) (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565 หน้า102
ลําดับ 13 )

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จํานวน 1,000 บาท
ประเภทวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ ตั้งไว้ 1,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดหา
วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เช่น กระดาษเขียนโปสเตอร์ พู่กันและ
สี ฟิล์ม  เมมโมรี่การ์ด ฟิล์มสไลด์  แถบบันทึกเสียงหรือภาพ ฯลฯ ซึ่งโดย
สภาพ
ไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมด
ไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ฯ รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชําระ
พร้อมกัน เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าติดตั้ง เป็นต้นตั้งจ่ายจากเงินราย
ได้ ปรากฏใน  แผนงานสังคมสงเคราะห์ (00230) งานบริหารทั่วไปเกี่ยว
กับสังคมสงเคราะห์(00231) (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565
 หน้า 103 ลําดับ 19)

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 10,000 บาท
ประเภทวัสดุคอมพิวเตอร์ ตั้งไว้ 10,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุ
คอมพิวเตอร์   เช่น  อุปกรณ์บันทึกข้อมูล  เทปบันทึกข้อมูล  ตลับผงหมึก
สําหรับเครื่องพิมพ์แบบเลเซอร์  แผ่นกรองแสง  แผงแป้นอักขระ หรือ
แป้นพิมพ์  เมนบอร์ด  อุปกรณ์ที่เกี่ยวเนื่องกับเครื่องคอมพิวเตอร์ ฯลฯ ซึ่ง
โดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้น
เปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ฯ รวมถึงค่าใช้
จ่ายที่ต้องชําระพร้อมกัน เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าติดตั้ง เป็นต้นตั้งจ่าย
จากเงินรายได้ ปรากฏใน   แผนงานสังคมสงเคราะห์ (00230
)  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์(00231) ( จากแผนพัฒนา
ท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 103 ลําดับ 22 )
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งบลงทุน รวม 22,100 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 22,100 บาท
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์

เครื่องพิมพ์เลเซอร์ หรือ LED ขาวดา (18 หน้า/นาที) จํานวน 2,600 บาท
เครื่องพิมพ์ชนิดเลเซอร์ หรือชนิด LED ขาวดํา (18 หน้า/นาที) จํานวน 1
 เครื่อง ตั้งไว้ 2,600.-บาท 1.1 เพื่อใช้สําหรับงานสํานักงาน 1.2 โดยจัด
ซื้อตามรายละเอียดและคุณลักษณะตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์
ประจําปี1.3 ดําเนินการตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีงบ
ประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2541 และที่แก้ไขเพิ่มเติม
ถึง (ฉบับที่3) พ.ศ.2543-เครื่องพิมพ์ชนิดเลเซอร์ หรือชนิด LED ขาว
ดํา (18 หน้า/นาที) คุณลักษณะพื้นฐาน-ความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อย
กว่า 600x600 dpi -ความเร็วในการพิมพ์ร่างไม่น้อยกว่า 18 หน้าต่อ
นาที(ppm) -มีหน่วยความจํา (Memory) ขนาดไม่น้อยกว่า 8 MB -มี
ช่องเชื่อมต่อ (interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า จํานวนไม่น้อย
กว่า 1 ช่อง-มีถาดใส่กระดาษได้ไม่น้อยกว่า 150 แผ่น –สามารถใช้ได้
กับ A4,LegalและCustom เพื่อใช้ในงานเอกสาร ตั้งจ่ายจากเงินราย
ได้ ปรากฏใน แผนงานสังคมสงเคราะห์(00230) งานบริหารทั่วไปเกี่ยว
กับสังคมสงเคราะห์(00231) (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565
 หน้า 134  อันดับ 15 )

จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ All in one (สํานักงาน) จํานวน 1 ชุด จํานวน 17,000 บาท
จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ All in one (สํานักงาน) จํานวน 1 ชุด ตั้ง
ไว้ 17,000.-บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ All in one 
สําหรับงานสํานักงาน จํานวน 1 ชุด ชุดละ 17,000.-บาท โดยมี
คุณลักษณะตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์  กําหนดโดยกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม ฉบับ
เดือนมีนาคม 2562 ประกาศ ณ วันที่ 15 มีนาคม 2562 เพื่อให้มีอุปกรณ์
เครื่องมือเครื่องใช้เพียงพอต่อการปฏิบัติราชการ สามารถปฏิบัติงานได้
อย่างมีประสิทธิภาพและอํานวยความสะดวกต่อประชาชนต่อการติดต่อ
ราชการ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน แผนงานสังคม
สงเคราะห์(00230) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคม
สงเคราะห์ (00231) (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ
. 2561-2565 หน้า 134  อันดับ 15)

จัดซื้อเครื่องสํารองไฟฟ้า ขนาด 800 VA จํานวน 2,500 บาท
เครื่องสารองไฟฟ้า ขนาด 800 VA จํานวน 1 เครื่อง ตั้งไว้ 2,500
.-บาท เพื่อจัดซื้อเครื่องสํารองไฟฟ้า ขนาด 1 KVA เพื่อใช้ในการปฏิบัติ
งาน คุณลักษณะพื้นฐาน-มีกําลังไฟฟ้าด้านนอกไม่น้อย
กว่า 800 VA (480 Watts)
- สามารถสํารองไฟฟ้าไม่น้อยกว่า 15 นาที (ตามเกณฑ์ราคากลางและ
คุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์  กําหนดโดยกระทรวงดิจิทัลเพื่อ
เศรษฐกิจและสังคม ฉบับเดือนมีนาคม 2562 ประกาศ ณ วันที่ 15
 มีนาคม 2562) ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน แผนงานสังคม
สงเคราะห์ (00230) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์ (00231
) (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565  หน้า 134  อันดับ 15 )
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แผนงานเคหะและชุมชน
งานไฟฟ้าถนน รวม 160,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 160,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 100,000 บาท
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

ค่าใช้จ่ายตามโครงการขยายเขตติดตั้งโคมไฟสาธารณะรายทาง จํานวน 100,000 บาท
ค่าใช้จ่ายตามโครงการขยายเขตติดตั้งโคมไฟสาธารณะรายทาง ตั้ง
ไว้ 100,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการติดตั้งโคมไฟสาธารณะ
รายทางตามถนนสายต่างๆในเขตเทศบาล ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่ว
ไป ปรากฏใน
แผนงานเคหะและชุมชน(00240) งานไฟฟ้าถนน (00242) (จากแผน
พัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565 หน้า 45ลําดับ 6)

ค่าสาธารณูปโภค รวม 60,000 บาท
ค่าไฟฟ้า จํานวน 60,000 บาท

ประเภทค่าไฟฟ้า ตั้งไว้ 60,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่ากระแสไฟฟ้า
สาธารณะในเขตเทศบาลฯ ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏใน แผน
งานเคหะและชุมชน(00240) งานไฟฟ้าถนน (00242) (จากแผนพัฒนา
ท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 104 ลําดับ 24 )

งานกําจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล รวม 635,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 485,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 15,000 บาท
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ

โครงการตลาดนัดขยะรีไซเคิล จํานวน 10,000 บาท
โครงการตลาดนัดขยะรีไซเคิล ตั้งไว้ 10,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุ
และ รณรงค์ให้ประชาชนนําสิ่งของที่ไม่ใช้แล้วมาแลกสิ่งของกับเทศบาล 
1. เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการตลาดนัดขยะรีไซเคิล
 เช่น ค่าวัสดุอุปกรณ์ ป้ายประชาสัมพันธ์ต่างๆ เป็นต้น
2. เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึก
อบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557
3. เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่าย
ในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่ง
ขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.2559
-นํามาจากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2564 ของเทศบาลตําบลเขา
หินซ้อน หน้า 65 ลําดับ 7 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน แผนงานเคหะ
และชุมชน(00240)งานกําจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล (00244) 
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โครงการรณรงค์รักษาความสะอาด จํานวน 5,000 บาท
โครงการรณรงค์รักษาความสะอาด ตั้งไว้ 5,000 บาท เพื่อเป็นค่าใช้จ่าย
ในการจัดทําป้ายรณรงค์ค่าวัสดุ อุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง 
1. เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการรณรงค์รักษาความสะอาด
เช่น ค่าวัสดุอุปกรณ์ ป้ายประชาสัมพันธ์ต่างๆ เป็นต้น
2. เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึก
อบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557
3. เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่าย
ในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา
และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิ่น  พ.ศ.2559
4. นํามาจากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2564 ของเทศบาลตําบลเขา
หินซ้อน หน้า 65 ลําดับ 6 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน แผนงานเคหะ
และชุมชน(00240)งานกําจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล (00244) 

ค่าวัสดุ รวม 470,000 บาท
วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 90,000 บาท

 ประเภทวัสดุงานบ้านงานครัว ตั้งไว้ 90,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ
วัสดุงานบ้านงานครัว เช่น แปรง , ไม้กวาด , เข่ง , ผ้าปูโต๊ะ ,ถ้วย
ชาม ,แก้วนํ้า , จานรอง , กระจกเงา ฯลฯ ซึ่งโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือ
ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพ
ไปในระยะเวลาอันสั้น ฯ รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชําระพร้อมกัน เช่น ค่าขน
ส่ง ค่าภาษี ค่าติดตั้ง เป็นต้นเพื่อใช้ในราชการ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้
ปรากฏใน แผนงานเคหะและชุมชน(00240) งานกําจัดขยะมูลฝอยและสิ่ง
ปฏิกูล(00244) (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 102
 ลําดับ 13)

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 80,000 บาท
ประเภทวัสดุยานพาหนะและขนส่ง ตั้งไว้ 80,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัด
หาวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น แบตเตอรี่ ยางนอก ยางใน สาย
ไมล์ เพลา หัวเทียน  ตลับลูกปืน  นํ้ามันเบรก ไขควง กระจกมองข้างรถ
ยนต์ หม้อนํ้ารถยนต์ เบาะรถยนต์  ฯลฯ  ซึ่งโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือ
ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพ
ไปในระยะเวลาอันสั้น ฯ รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชําระพร้อมกัน เช่น ค่าขน
ส่ง ค่าภาษี ค่าติดตั้ง เป็นต้นเพื่อใช้ในราชการตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่ว
ไป ปรากฏใน แผนงานเคหะและชุมชน งานกําจัดขยะมูลฝอยและสิ่ง
ปฏิกูล(00244)(จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ
.2561 -2564 หน้า 102 ลําดับ 15)

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จํานวน 300,000 บาท
ประเภทวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น ตั้งไว้ 300,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัด
หาวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น  เช่น  นํ้ามันดีเซล   นํ้ามันก๊าด  นํ้ามัน
เบนซิน นํ้ามันเตา นํ้ามันเครื่อง ฯลฯ ซึ่งโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือตาม
ปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไป
ในระยะเวลาอันสั้น ฯ รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชําระพร้อมกัน เช่น ค่าขน
ส่ง ค่าภาษี ค่าติดตั้ง เป็นต้น ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏใน แผน
งานเคหะและชุมชน(00240) งานกําจัดขยะมูลฝอยและสิ่ง
ปฏิกูล(00244)  ( จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ
. 2561 -2565 หน้า 102 ลําดับ 16 )
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งบลงทุน รวม 150,000 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 150,000 บาท
ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์

ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ จํานวน 150,000 บาท
ประเภท บํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ ตั้งไว้ 150,000 บาท เพื่อจ่าย
เป็นค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ (รายจ่ายเพื่อซ่อมแซมบํารุง
รักษา โครงสร้างของครุภัณฑ์ขนาดใหญ่ เช่น เครื่องจักรกล ยาน
พาหนะ ซึ่งไม่รวมถึงค่าซ่อมบํารุงตามปกติ หรือค่าซ่อมกลาง) เพื่อให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ (ตั้งจ่ายตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว1134 ลว. 9 มิ.ย. 2558 เรื่อง การ
ปรับปรุงหลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ ของ อปท.) ตั้ง
จ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน ด้านการบริหารชุมชนและสังคม   แผนงาน
เคหะและชุมชน(00240) งานกําจัดขยะมูลฝอยและสิ่ง
ปฏิกูล(00244)  (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ
.2561 -2565 หน้า 134  ลําดับ 17

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน รวม 1,015,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 995,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 995,000 บาท
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ

โครงการควบคุมประชากรสัตว์เลี้ยง (สุนัข-แมว) จํานวน 40,000 บาท
1. เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการควบคุมประชากรสัตว์
เลี้ยง (สุนัข-แมว) 2. เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้
จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ
.ศ.2557
3. เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่าย
ในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่ง
ขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.2559 4. นํามาจากแผน
พัฒนาท้องถิ่น   พ.ศ. 2561-2565 ของเทศบาลตําบลเขาหิน
ซ้อน หน้า 82 ลําดับ 4 ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงาน
สร้างความเข้มแข็งของชุมชน (00250) งานส่งเสริมและสนับสนุนความ
เข้มแข็งชุมชน(00252) 

โครงการควบคุมแมลงและสัตว์นําโรค จํานวน 10,000 บาท
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายค่าตอบแทนวิทยากร ค่าวัสดุการฝึกอบรม ศึกษาดูงาน
และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่เกี่ยวข้อง 1. เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนิน
โครงการควบคุมแมลงและสัตว์นําโรค เช่น ค่าวัสดุอุปกรณ์ ป้ายประชา
สัมพันธ์ต่างๆ เป็นต้น 2. เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้อง
ถิ่น พ.ศ.2557  3. เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการ
เบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬา
เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.2559  4
.นํามาจากแผนพัฒนาท้องถิ่น   พ.ศ. 2561-2565 ของเทศบาลตําบลเขา
หินซ้อน หน้า 83 ลําดับ 9  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสร้าง
ความเข้มแข็งของชุมชน(00250) งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้ม
แข็งชุมชน(00252)
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โครงการควบคุมและป้องกันโรคไข้เลือดออก จํานวน 20,000 บาท
โครงการป้องกันและควบคุมโรคไข้เลือดออก ตั้งไว้ 20,000 บาท เพื่อ
จ่ายเป็นค่าฝึกอบรมให้ความรู้ ตลอดจนรณรงค์ป้องกันโรคไข้เลือด
ออก การกําจัดแหล่งเพาะพันธุ์ยุงลาย 1. เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
ดําเนินโครงการควบคุมและป้องกันโรคไข้เลือดออก เช่น ค่าวัสดุ
อุปกรณ์ ป้ายประชาสัมพันธ์ต่างๆ เป็นต้น2. เป็นไปตามระเบียบกระทรวง
มหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557
3.เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขัน
กีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.2559-นํามาจากแผนพัฒนา
ท้องถิ่น   พ.ศ. 2561-2565 ของเทศบาลตําบลเขาหินซ้อน หน้า 82
 ลําดับ 2
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏใน แผนงานสร้างความเข้มแข็งของ
ชุมชน(00250) งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน(00252) 

โครงการควบคุมและป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า จํานวน 40,000 บาท
โครงการป้องกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า ตั้งไว้ 40,000 บาท เพื่อจ่าย
เป็นค่ารณรงค์ฉีดวัคซีนให้กับสัตว์เลี้ยงและการอบรมให้ความรู้แก่เจ้าของ
สัตว์  
1. เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการป้องกันและควบคุมโรค
พิษสุนัขบ้า 2. เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ
. 2557
3.เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดสวัส
ดิภาพสัตว์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.2562- นํามาจากแผน
พัฒนาท้องถิ่น   พ.ศ. 2561-2565 ของเทศบาลตําบลเขาหิน
ซ้อน หน้า 82 ลําดับ 3
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของ
ชุมชน (00250) งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน(00252) 

โครงการควบคุมและป้องกันโรคเอดส์และโรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์ จํานวน 20,000 บาท
โครงการป้องกันและควบคุมโรคเอดส์และโรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์ ตั้ง
ไว้ 20,000 บาท เพื่อเป็นค่าใช้จ่าย ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าวัสดุการฝึก
อบรม ศึกษาดูงานและค่าใช้จ่ายอื่นๆที่เกี่ยวข้อง 1. เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย
ในการดําเนินโครงการป้องกันและควบคุมโรคเอดส์และโรคติดต่อทาง
เพศสัมพันธ์ 
2. เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึก
อบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557
3.เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขัน
กีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.2559-เป็นไปตาม ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การ
จัดการแข่งขันกีฬา
และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิ่น พ.ศ.2559-นํามาจากแผนพัฒนาท้องถิ่น   พ.ศ. 2561-2565 ของ
เทศบาลตําบลเขาหินซ้อน หน้า 83 ลําดับ 6 ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่ว
ไป ปรากฏใน  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน(00250) งานส่ง
เสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน(00252)  
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โครงการจัดการคุณภาพอากาศ จํานวน 10,000 บาท
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายค่าตอบแทนวิทยากร ค่าวัสดุการฝึกอบรม ศึกษาดูงาน
และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่เกี่ยวข้อง 1. เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนิน
โครงการจัดการคุณภาพอากาศ เช่น ค่าวัสดุอุปกรณ์ ป้ายประชาสัมพันธ์
ต่างๆ เป็นต้น
2. เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึก
อบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557  3
. เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขัน
กีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.2559  4.นํามาจากแผนพัฒนา
ท้องถิ่น   พ.ศ. 2561-2565 ของเทศบาลตําบลเขาหินซ้อน หน้า 85
 ลําดับ  17 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชน(00250) งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็ง
ชุมชน(00252)

โครงการจัดแข่งขันฟุตซอลต้านยาเสพติด “เขาหินซ้อนคัพ” จํานวน 80,000 บาท
โครงการจัดแข่งขันฟุตซอลต้านยาเสพติด “เขาหินซ้อนคัพ” ครั้งที่ 14 ตั้ง
ไว้ 80,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดการแข่งขันฟุตซอล 1. เพื่อจ่ายเป็นค่า
ใช้จ่ายในการดําเนินโครงการจัดแข่งขันฟุตซอลต้านยาเสพติด “เขาหิน
ซ้อนคัพ”เช่น ค่าวัสดุ อุปกรณ์ ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าอาหาร เป็นต้น  2
. เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึก
อบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557   3
. เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขัน
กีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.2559  4. นํามาจากแผน
พัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2564 ของเทศบาลตําบลเขาหินซ้อน หน้า 88
 ลําดับ 1  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน แผนงานสร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชน (00250)งานส่งเสริมและ
สนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน (00252) 

โครงการจัดทําแผนชุมชน จํานวน 5,000 บาท
โครงการจัดทําแผนชุมชน ตั้งไว้ 5,000 บาท เพื่อให้ทราบความต้องการ
ของชุมชน ประกอบกับการจัดทําแผนชุมชน จํานวน 4 ชุมชน ปีละ 1
 ครั้ง 
1. เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการจัดทําแผนชุมชน เพื่อให้
ทราบความต้องการของชุมชน ประกอบกับการจัดทําแผน
ชุมชน จํานวน 4 ชุมชน ปีละ 1 ครั้ง เช่น ค่าวัสดุ อุปกรณ์ ค่าตอบแทน
วิทยากร ค่าอาหาร เป็นต้น        
2. เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่าย
ในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่ง
ขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.2559 - นํามาจากแผน
พัฒนาท้องถิ่น   พ.ศ. 2561-2565 ของเทศบาลตําบลเขาหิน
ซ้อน หน้า 93 ลําดับ 6
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน แผนงานสร้างความเข้มแข็งของ
ชุมชน(00250) งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน(00252)
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โครงการจัดเวทีประชุมประชาคมตําบล จํานวน 5,000 บาท
โครงการจัดเวทีประชุมประชาคมตําบล ตั้งไว้ 5,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่า
จัดเวทีประชุมประชาคมตําบล ส่งเสริม สนับสนุนการมีส่วนร่วมของ
ประชาชนในการจัดทําแผนชุมชน และแผนพัฒนาเทศบาล เช่น ค่า
อาหาร         ค่าเครื่องดื่ม และวัสดุ อุปกรณ์ต่างๆ เป็นต้น 1. เพื่อจ่ายเป็น
ค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการจัดทําแผนชุมชน เพื่อให้ทราบความต้อง
การของชุมชน ประกอบกับการจัดทําแผนชุมชน จํานวน 4 ชุมชน ปีละ 1
 ครั้ง เช่น ค่าวัสดุ อุปกรณ์ ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าอาหาร เป็นต้น  2
. เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึก
อบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.25573.เป็น
ไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการ
จัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา
และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิ่น  พ.ศ.2559 -นํามาจากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2564 ของ
เทศบาลตําบลเขาหินซ้อน หน้า 93 ลําดับ 5 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏ
ใน ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (00250) งานส่ง
เสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน(00252)  

โครงการตรวจประเมินร้านอาหารและแผงลอยจําหน่ายอาหาร จํานวน 20,000 บาท
โครงการตรวจประเมินร้านอาหารและแผงลอยจําหน่ายอาหาร ตั้ง
ไว้ 20,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าฝึกอบรม ศึกษาดูงาน ตรวจประเมิน
ผลิตภัณฑ์สุขภาพ อาหาร รวมถึงรณรงค์ให้ประชาชนนําสิ่งของที่ไม่ใช้
แล้วไปกําจัดให้ถูกวิธี  1. เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการ
ตรวจประเมินร้านอาหารและแผงลอยจําหน่ายอาหาร 2. เป็นไปตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้า
รับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557   3. นํามาจากแผน
พัฒนาท้องถิ่น   พ.ศ. 2561-2565 ของเทศบาลตําบลเขาหิน
ซ้อน หน้า 82 ลําดับ 1 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน แผนงานสร้าง
ความเข้มแข็งของชุมชน(00250) งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้ม
แข็งชุมชน(00252)

โครงการปลูกผักสวนครัวปลอดสารพิษเพื่อสุขภาพ จํานวน 15,000 บาท
โครงการปลูกผักสวนครัวปลอดสารพิษเพื่อสุขภาพ  ตั้งไว้ 15,000
  บาท เพื่อจ่าย เป็นค่าใช้จ่าย ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าวัสดุการฝึก
อบรม ศึกษาดูงานและค่าใช้จ่ายอื่นๆที่เกี่ยวข้อง 1. เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย
ในการดําเนินโครงการปลูกผักสวนครัวปลอดสารพิษเพื่อสุขภาพ เช่น ค่า
วัสดุ อุปกรณ์ ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าอาหาร เป็นต้น  2. เป็นไปตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้า
รับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557  3. เป็นไปตาม ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การ
จัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.2559   4. นํามาจากแผนพัฒนาท้องถิ่น   พ.ศ
. 2561-2565 ของเทศบาลตําบลเขาหินซ้อน หน้า 83 ลําดับ 11 ตั้งจ่าย
จากเงินรายได้ ปรากฏใน แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน(00250
) งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน(00252) 
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โครงการป้องกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า (กระตุ้นเข็ม 2 ในชีวิต) จํานวน 10,000 บาท
เพื่อจ่าย เป็นค่ารณรงค์ฉีดวัคซีนกระตุ้นภูมิคุ้มกันให้กับสัตว์เลี้ยงกรณีที่
เคยได้รับวัคซีนเข็มแรกในชีวิต หลังจากฉีดวัคซีนเข็มแรก 1. เพื่อจ่าย
เป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการป้องกันและควบคุมโรคพิษสุนัข
บ้า (กระตุ้นเข็ม 2 ในชีวิต) 2. เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทาง
ไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับ
ที่ 3) พ.ศ. 2559  3. เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่า
ใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้อง
ถิ่น พ.ศ.2557
4. เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่าย
ในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่ง
ขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.2559   5. นํามาจากแผน
พัฒนาท้องถิ่น   พ.ศ. 2561-2565 ของเทศบาลตําบลเขาหิน
ซ้อน หน้า 84 ลําดับ 15
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของ
ชุมชน (00250) งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน(00252) 

โครงการฝึกอาชีพระยะสั้น จํานวน 20,000 บาท
โครงการฝึกอาชีพระยะสั้น ตั้งไว้ 20,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าฝึกส่งเสริม
อาชีพระยะสั้นให้แก่กลุ่มประชาชนต่าง ๆ ตามหลักสูตรที่ชุมชนต้อง
การ เช่น ค่าวัสดุ อุปกรณ์ ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าอาหาร เป็นต้น 
1. เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการฝึกอาชีพระยะสั้น เช่น ค่า
วัสดุ อุปกรณ์ ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าอาหาร เป็นต้น 
 2. เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึก
อบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557
3. นํามาจากแผนพัฒนาท้องถิ่น   พ.ศ. 2561-2565 ของเทศบาลตําบล
เขาหินซ้อน หน้า 89 ลําดับ 10  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน  แผน
งานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน(00250) งานส่งเสริมและสนับสนุน
ความเข้มแข็งชุมชน(00252)  

โครงการพัฒนาสตรีและเสริมสร้างความเข็มแข็งของครอบครัว จํานวน 10,000 บาท
ครอบครัว เช่น ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าอาหาร ค่าวัสดุอุปกรณ์ ป้าย
ประชาสัมพันธ์ต่างๆ เป็นต้น1. เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนิน
โครงการพัฒนาสตรีและเสริมสร้างความเข็มแข็งของครอบครัว เช่น ค่า
วัสดุอุปกรณ์ ป้ายประชาสัมพันธ์ต่างๆ เป็นต้น 2. เป็นไปตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการ
ฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 3. เป็นไปตาม ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การ
จัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.25594.นํามาจากแผนพัฒนาท้องถิ่น   พ.ศ
. 2561-2565 ของเทศบาลตําบลเขาหินซ้อน หน้า 89 ลําดับ  7 ตั้งจ่าย
จากเงินรายได้ ปรากฏใน  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของ
ชุมชน(00250) งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน(00252) 
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โครงการเยาวชนรักษ์สิ่งแวดล้อม จํานวน 20,000 บาท
โครงการเยาวชนรักษ์สิ่งแวดล้อม ตั้งไว้ 20,000 บาท เพื่อเป็นค่าใช้จ่าย
ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าวัสดุการฝึกอบรม ศึกษาดูงานและค่าใช้จ่ายอื่นๆที่
เกี่ยวข้อง 1. เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการเยาวชนรักษ์สิ่ง
แวดล้อม
2. เป็นค่าใช้จ่ายในการอบรม เยาวชนรักษ์สิ่งแวดล้อม เพื่อเป็นการพัฒนา
และส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่นของตนเอง 3. เป็นไปตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้า
รับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557   4. เป็นไป
ตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัด
งาน การจัดการแข่งขันกีฬา
และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิ่น  พ.ศ.2559    5. นํามาจากแผนพัฒนาท้องถิ่น   พ.ศ. 2561-2565
 ของเทศบาลตําบลเขาหินซ้อน หน้า 66 ลําดับ 10  ตั้งจ่ายจาก เงินอุด
หนุนทั่วไปปรากฏใน แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (00250
) งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน(00252)

โครงการรณรงค์คัดแยกขยะต้นทาง จํานวน 20,000 บาท
 โครงการจัดการสิ่งแวดล้อม(คัดแยกขยะต้นทาง) ตั้งไว้ 20,000
  บาท เพื่อจ่าย เป็นค่าใช้จ่าย ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าวัสดุการฝึก
อบรม ศึกษาดูงานและค่าใช้จ่ายอื่นๆที่เกี่ยวข้อง 1.เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย
ในการดําเนินโครงการจัดการสิ่งแวดล้อม (คัดแยกขยะต้นทาง)เช่น ค่า
วัสดุ อุปกรณ์ ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าอาหาร เป็นต้น  2. เป็นไป
ตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัด
งาน การจัดการแข่งขันกีฬา
และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิ่น  พ.ศ.2559 3.นํามาจากแผนพัฒนาท้องถิ่น   พ.ศ. 2561-2565 ของ
เทศบาลตําบลเขาหินซ้อน หน้า 65 ลําดับ 8 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏ
ใน แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน(00250) งานส่งเสริมและสนับ
สนุนความเข้มแข็งชุมชน(00252) 

โครงการวัยใส ใสใจสุขภาพ จํานวน 20,000 บาท
โครงการวัยใส ใสใจสุขภาพ ตั้งไว้ 20,000  บาท เพื่อจ่าย เป็นค่าใช้
จ่าย ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าวัสดุการฝึกอบรม ศึกษาดูงานและค่าใช้จ่าย
อื่นๆที่เกี่ยวข้อง 1. เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการวัยใส ใส
ใจสุขภาพจิตเปรื่องปราชญ์ด้วยธรรม เช่น ค่าวัสดุอุปกรณ์ ป้ายประชา
สัมพันธ์ต่างๆ เป็นต้น
2. เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึก
อบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557  3
. เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขัน
กีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.2559 4.นํามาจากแผนพัฒนา
ท้องถิ่น   พ.ศ. 2561-2565 ของเทศบาลตําบลเขาหินซ้อน หน้า 84
 ลําดับ  13  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชน(00250) งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็ง
ชุมชน(00252)
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โครงการส่งเสริมการใช้พลังงานอย่างมีประสิทธิภาพ จํานวน 10,000 บาท
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายค่าตอบแทนวิทยากร ค่าวัสดุการฝึกอบรม ศึกษาดูงาน
และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่เกี่ยวข้อง 1. เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนิน
โครงการส่งเสริมการใช้พลังงานอย่างมีประสิทธิภาพเช่น ค่าวัสดุ
อุปกรณ์ ป้ายประชาสัมพันธ์ต่างๆ เป็นต้น2. เป็นไปตามระเบียบกระทรวง
มหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557  3. เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวง
มหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขัน
กีฬา และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  พ.ศ.2559   4.นํามาจากแผนพัฒนาท้องถิ่น   พ.ศ. 2561-
2565 ของเทศบาลตําบลเขาหินซ้อน หน้า 84 ลําดับ  16  ตั้งจ่ายจากเงิน
รายได้ ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน(00250) งานส่ง
เสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน(00252)

โครงการส่งเสริมการออกกําลังกายกลางแจ้ง จํานวน 300,000 บาท
โครงการส่งเสริมการออกกําลังกายกลางแจ้ง ตั้งไว้ 300,000  บาท เพื่อ
จ่าย เป็นค่าใช้จ่ายในการจัดหา/จัดซื้อ เครื่องออกกําลังกายกลางแจ้ง และ
ค่าใช้จ่ายอื่นๆที่เกี่ยวข้อง 1. เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการ
ส่งเสริมการออกกําลังกายกลางแจ้ง เช่น ค่าวัสดุอุปกรณ์ ป้ายประชา
สัมพันธ์ต่างๆ เป็นต้น
2. เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึก
อบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557  3
. เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขัน
กีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.2559  4.นํามาจากแผนพัฒนา
ท้องถิ่น   พ.ศ. 2561-2565 ของเทศบาลตําบลเขาหินซ้อน หน้า 82
 ลําดับ  15 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชน(00250) งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็ง
ชุมชน(00252)

โครงการส่งเสริมคนพิการและทุพพลภาพ จํานวน 10,000 บาท
โครงการส่งเสริมคนพิการและทุพพลภาพ ตั้งไว้ 10,000 บาท เพื่อส่ง
เสริมคุณค่าของคนพิการและทุพพลภาพ การรวมตัวของคนพิการและ
ทุพพลภาพ อย่างเข็มแข็ง อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง เช่น ค่าวัสดุอุปกรณ์ ป้าย
ประชาสัมพันธ์ต่างๆ เป็นต้น 1. เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนิน
โครงการส่งเสริมคนพิการและทุพพลภาพ เช่น ค่าวัสดุอุปกรณ์ ป้ายประชา
สัมพันธ์ต่างๆ เป็นต้น
2. เป็นไปตามพระราชบัญญัติส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ พ
.ศ.2550 และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2556    3. เป็นไปตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้า
รับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557   4.นํามาจากแผน
พัฒนาท้องถิ่น   พ.ศ. 2561-2565 ของเทศบาลตําบลเขาหิน
ซ้อน หน้า 87 ลําดับ  5 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน แผนงานสร้าง
ความเข้มแข็งของชุมชน(00250) งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้ม
แข็งชุมชน(00252) 
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โครงการส่งเสริมชมรมผู้สูงอายุ จํานวน 10,000 บาท
โครงการส่งเสริมชมรมผู้สูงอายุ ตั้งไว้ 10,000  บาท เพื่อใช้จ่ายในการจัด
กิจกรรม เช่น ค่าวัสดุอุปกรณ์ ป้ายประชาสัมพันธ์ต่างๆ เป็นต้น 
1. เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการส่งเสริมชมรมผู้สูง
อายุ เช่น ค่าวัสดุอุปกรณ์ ป้ายประชาสัมพันธ์ต่างๆ เป็นต้น
2. เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึก
อบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557
3. เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่าย
ในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่ง
ขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.2559  นํามาจากแผน
พัฒนาท้องถิ่น   พ.ศ. 2561-2565 ของเทศบาลตําบลเขาหิน
ซ้อน หน้า 87 ลําดับ  4  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน  แผนงานสร้าง
ความเข้มแข็งของชุมชน(00250) งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้ม
แข็งชุมชน(00252) 

โครงการส่งเสริมศักยภาพสภาเด็กและเยาวชน จํานวน 10,000 บาท
โครงการส่งเสริมศักยภาพสภาเด็กและเยาวชน ตั้งไว้ 10,000 บาท เพื่อ
ใช้จ่ายในกิจกรรมเด็กและเยาวชน และสร้างความแข็งของสภาเด็กและ
เยาวชนระดับเทศบาล เช่น ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าอาหาร ค่าวัสดุ
อุปกรณ์ ป้ายประชาสัมพันธ์ต่างๆ เป็นต้น1. เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
ดําเนินโครงการส่งเสริมศักยภาพสภาเด็กและเยาวชน เช่น ค่าตอบแทน
วิทยากร ค่าอาหาร ค่าวัสดุอุปกรณ์ ป้ายประชาสัมพันธ์ต่างๆ เป็นต้น 2
. เป็นไปตามพระราชบัญญัติส่งเสริมการพัฒนาเด็กและเยาวชนแห่งชา
ติ พ.ศ.2550 และที่แก้ไขเพิ่มเติม(ฉบับที่ 2) พ.ศ.2560 และพระราช
บัญญัติคุ้มครองเด็ก  พ.ศ.2546  3. เป็นไปตามระเบียบกระทรวง
มหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557  4. เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวง
มหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขัน
กีฬา และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  พ.ศ.2559  5.นํามาจากแผนพัฒนาท้องถิ่น   พ.ศ. 2561-2565
 ของเทศบาลตําบลเขาหินซ้อน หน้า 88 ลําดับ 5 ตั้งจ่ายจากเงินราย
ได้ ปรากฏใน  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน(00250) งานส่ง
เสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน(00252) 

โครงการอนุรักษ์ทรัพยากรนํ้าและการจัดการนํ้าเสียชุมชน จํานวน 20,000 บาท
โครงการอนุรักษ์ทรัพยากรนํ้าและการจัดการนํ้าเสียชุมชน ตั้งไว้ 20,000
 บาท เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายเป็น  1. เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนิน
โครงการอนุรักษ์ทรัพยากรนํ้าและการจัดการนํ้าเสียชุมชน เช่นค่าตอบ
แทน วิทยากร ค่าวัสดุการฝึกอบรม ศึกษาดูงานและค่าใช้จ่ายอื่นๆที่เกี่ยว
ข้อง  2. เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ
.2557    3.นํามาจากแผนพัฒนาท้องถิ่น   พ.ศ. 2561-2565 ของ
เทศบาลตําบลเขาหินซ้อน หน้า 64 ลําดับ 3 ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่ว
ไป ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน(00250) งานส่ง
เสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน(00252)
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โครงการอบรมป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด จํานวน 20,000 บาท
โครงการอบรมป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด ตั้งไว้ 20,000
 บาท เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินงาน เช่น ค่าอาหาร ค่าอาหารว่าง
และเครื่องดื่ม การจัดทําหนังสือ วารสาร จัดทําแผ่นพับ ป้ายประชา
สัมพันธ์ในการรณรงค์การแก้ไขปัญหายาเสพติด 1. เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย
ในการดําเนินโครงการอบรมป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดเช่น ค่า
วัสดุอุปกรณ์ ป้ายประชาสัมพันธ์ต่างๆ เป็นต้น2. เป็นไปตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึก
อบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 25573.เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวง
มหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขัน
กีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  พ.ศ.2559- นํามาจากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2564
 ของเทศบาลตําบลเขาหินซ้อน หน้า 88 ลําดับ 6ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่ว
ไป ปรากฏใน แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน(00250) งานส่ง
เสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน(00252) 

โครงการอบรมและศึกษาดูงานของผู้นํา คณะกรรมการชุมชน และตัวแทน
กลุ่มต่างๆในเขตเทศบาล

จํานวน 250,000 บาท

โครงการอบรมและศึกษาดูงานของผู้นํา คณะกรรมการชุมชน และตัว
แทนกลุ่มต่างๆในเขตเทศบาล ตั้งไว้ 250,000 บาท เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายใน
การอบรม ศึกษาดูงานนอกสถานที่ของผู้นําชุมชน คณะกรรมการ
ชุมชน และตัวแทนกลุ่มต่างๆ เช่น กลุ่ม อปพร. กลุ่ม อสม. กลุ่มอาชีพใน
เขตเทศบาล เพื่อเป็นการพัฒนาและส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการพัฒนา
ท้องถิ่นของตนเอง 
1. เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการอบรมและศึกษาดูงานของ
ผู้นํา คณะกรรมการชุมชน และตัวแทนกลุ่มต่างๆในเขตเทศบาล 2. เป็น
ค่าใช้จ่ายในการอบรม ศึกษาดูงานนอกสถานที่ของผู้นําชุมชน คณะ
กรรมการชุมชน และตัวแทนกลุ่มต่างๆ เช่น กลุ่ม อปพร. กลุ่ม อสม. กลุ่ม
อาชีพในเขตเทศบาล เพื่อเป็นการพัฒนาและส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการ
พัฒนาท้องถิ่นของตนเอง2. เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่า
ด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ.2557
3. เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่าย
ในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่ง
ขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.2559   4. นํามาจากแผน
พัฒนาท้องถิ่น   พ.ศ. 2561-2565 ของเทศบาลตําบลเขาหิน
ซ้อน หน้า 119 ลําดับ 2
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน แผนงานสร้างความเข้มแข็งของ
ชุมชน(00250) งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน(00252) 

งบเงินอุดหนุน รวม 20,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 20,000 บาท
เงินอุดหนุนกิจการที่เป็นสาธารณประโยชน์

เงินอุดหนุนกิจการที่เป็นสาธารณประโยชน์ จํานวน 20,000 บาท
โครงการ สมทบทุนศูนย์พัฒนาครอบครัว ตั้งไว้ 20,000 บาท เพื่อจ่าย
เป็นค่าดําเนิน งานโครงการส่งเสริมสถาบันครอบครัวให้มีความ
อบอุ่น/เข้มแข็ง ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานสร้าง
ความเข้มแข็งของชุมชน งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็ง
ชุมชน(00252) (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565 หน้า 108)
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แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
งานกีฬาและนันทนาการ รวม 70,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 70,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 70,000 บาท
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ

จัดแข่งขันกีฬาชุมชน จํานวน 60,000 บาท
จัดการแข่งขันกีฬาชุมชน   ตั้งไว้ 60,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดแข่งขัน
กีฬาชุมชน   เช่น เป็นค่าเงินรางวัล ค่าถ้วยรางวัล ค่าอุปกรณ์กีฬา ค่าจ้าง
เหมาอาหาร อาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าจ้างเหมาบริการ ค่าใช้จ่ายในพิธี
เปิด – ปิด และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่จําเป็นที่ใช้ในการนี้ฯลฯ เป็นต้น  1. เพื่อ
จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการจัดแข่งขันกีฬาชุมชน  เช่นค่า
ตอบแทน วิทยากร ค่าวัสดุการฝึกอบรม ศึกษาดูงานและค่าใช้จ่ายอื่นๆที่
เกี่ยวข้อง  2. เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ
.2557 3. เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่า
ใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วม
การแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.2559 ตั้งจ่ายจาก
เงินรายได้ ปรากฏใน  แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและ
นันทนาการ (00260)  งานกีฬาและนันทนาการ  (00262)  (จากแผน
พัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 89 ลําดับ 6  )

จัดส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกับหน่วยงานอื่น จํานวน 10,000 บาท
จัดส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกับหน่วยงานอื่น   ตั้งไว้ 10,000 บาท เพื่อ
จ่ายเป็นค่าจัดส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกับหน่วยงานอื่น   1. เพื่อจ่ายเป็น
ค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการจัดส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกับหน่วย
งานอื่น   เช่น เป็นสมัครเข้าร่วมแข่งขันกีฬา ค่าชุดกีฬา และอุปกรณ์กีฬา
ที่ใช้ในการแข่งขันกีฬา  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่จํา
เป็นที่ใช้ในการนี้ เป็นต้น  2. เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่า
ด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ.2557  3. เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
การเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา และการส่งนัก
กีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.2559
 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน  แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและ
นันทนาการ (00260)  งานกีฬาและนันทนาการ  (00262) (จากแผน
พัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 88 ลําดับ 2)
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งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น รวม 400,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 385,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 385,000 บาท
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ

ค่าใช้จ่ายจัดซื้อพวงมาลัย ช่อดอกไม้ ฯลฯ ในวโรกาสต่างๆ จํานวน 10,000 บาท
ค่าใช้จ่ายจัดซื้อพวงมาลัย ช่อดอกไม้ กระเช้าดอกไม้  และพวงมาลา ตั้ง
ไว้ 10,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อพวงมาลัย ช่อดอกไม้ กระเช้า
ดอกไม้  และพวงมาลา ในการจัดงานวันราชพิธีต่างๆ 1. เพื่อจ่ายเป็นค่า
ใช้จ่ายในการดําเนินโครงการเพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อพวงมาลัย ช่อ
ดอกไม้ กระเช้าดอกไม้  และพวงมาลา ในการจัดงานวันราชพิธีต่างๆ เป็น
ต้น 2. ด่วนที่สุด  ที่ กค  (กวจ)  0405.2/ว 119 ลงวันที่ 7 มีนาคม 2561
  เรื่อง  แนวทางการปฏิบัติในการดําเนินการจัดหาพัสดุที่เกี่ยวกับค่าใช้
จ่ายในการบริหารงาน ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม การจัดงาน และการ
ประชุมของหน่วยงานของรัฐ 3. เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ
. 2555 และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2559   ตั้งจ่ายจากเงินราย
ได้ ปรากฏในแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ(00260
)  งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น (00263) (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ
. 2561 -2565 หน้า 90 ลําดับ 3)

โครงการ  "หนึ่งคน หนึ่งฝน หนึ่งต้น เพื่อประชาชนชาวไทย” จํานวน 5,000 บาท
1. เพื่อจ่ายเป็นค่าดําเนินโครงการ“หนึ่งคน หนึ่งฝน หนึ่งต้น เพื่อ
ประชาชนชาวไทย”เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัด
กิจกรรม วัสดุ อุปกรณ์ ป้ายประชาสัมพันธ์ต่างๆ ฯลฯ 2. เป็นไปตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้า
รับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557
3. เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทาง
ไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับ
ที่ 3) พ.ศ. 2559  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ปรากฏใน แผนงานการศาสนา
วัฒนธรรมและนันทนาการ(00260) งานศาสนาวัฒนธรรมท้อง
ถิ่น (00263) (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 82
 ลําดับ 1 )

โครงการ การจัดงานประเพณีวันลอยกระทง จํานวน 200,000 บาท
1. เพื่อจ่ายเป็นดําเนินโครงการการจัดงานประเพณีวันลอยกระทง เพื่อจ่าย
เป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานประเพณีวันลอยกระทงประจําปีของ
เทศบาล เช่น ค่าวัสดุ ค่าเวที ค่าอุปกรณ์ เงินรางวัล ป้ายประชาสัมพันธ์
ต่างๆ เป็นต้น  2. เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ
. 2557  3.เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่า
ใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วม
การแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559ตั้งจ่ายจากเงิน
รายได้ ปรากฏใน แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ(00260
)งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น (00263)  (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ
. 2561 -2565 หน้า 90 ลําดับ 6)
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โครงการจัดงานราชพิธี จํานวน 60,000 บาท
1. เพื่อจ่ายเป็นค่าดําเนินโครงการจัดงานราชพิธี เพื่อใช้จ่ายในการจัดงาน
วันราชพิธีต่างๆ เช่น วันจักรี วันปิยะมหาราช วันเฉลิมพระชนมพรรษา
ของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวและสมเด็จพระนางเจ้าพระบรม
ราชินีนาถ เป็นต้น 
2. เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึก
อบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557  3
. เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขัน
กีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559  4.หนังสือกระทรวง
มหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3886  ลงวันที่  28
  มิถุนายน  2562  เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดทํางบประมาณรายจ่าย
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2563 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตั้งจ่าย
จากเงินรายได้ ปรากฏใน แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและ
นันทนาการ(00260) งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น (00263) (จากแผน
พัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 90 ลําดับ 2)

โครงการจัดงานวันสงกรานต์ จํานวน 50,000 บาท
1. เพื่อจ่ายเป็นค่าดําเนินโครงการจัดงานวันสงกรานต์ เพื่อใช้จ่ายในการ
จัดงานประเพณีวันสงกรานต์ เช่นของขวัญผู้สูงอายุ อาหาร เครื่องดื่ม เป็น
ต้น 2. เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึก
อบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 3
.เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขัน
กีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 ตั้งจ่ายจากเงินราย
ได้ ปรากฏใน แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ(00260
) งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น (00263)   (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ
.2561 -2565 หน้า 99ลําดับ 7 )

โครงการจัดงานวันสักการะศาลสมเด็จพระปิ่นเกล้าเจ้าอยู่หัว จํานวน 30,000 บาท
1. เพื่อจ่ายเป็นค่าดําเนินโครงการจัดงานวันสักการะศาลสมเด็จพระปิ่น
เกล้าเจ้าอยู่หัว เพื่อใช้จ่ายในการจัดงานสักการะศาลสมเด็จพระปิ่นเกล้าเจ้า
อยู่หัว เช่น ค่าเครื่องเซ่นไหว้ต่างๆ 2. เป็นไปตามระเบียบกระทรวง
มหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 3.เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวง
มหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขัน
กีฬา และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2559 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน แผนงานการ ศาสนา
วัฒนธรรมและนันทนาการ(00260)  งานศาสนาวัฒนธรรมท้อง
ถิ่น (00263) (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 90
 ลําดับ 1)
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โครงการจัดงานวันสําคัญทางพระพุทธศาสนา จํานวน 20,000 บาท
1. เพื่อจ่ายเป็นค่าดําเนินโครงการจัดงานวันสําคัญทางพระพุทธ
ศาสนา  เพื่อใช้เป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานประเพณีวันสําคัญทางพระพุทธ
ศาสนา เช่น วันมาฆบูชา วันวิสาขบูชา วันอาสาฬหบูชา วันเข้าพรรษา วัน
ออกพรรษา ธูปเทียน ดอกไม้ เป็นต้น 2. เป็นไปตามระเบียบกระทรวง
มหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557  3.เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวง
มหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขัน
กีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2559 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน  แผนงานการศาสนา
วัฒนธรรมและนันทนาการ(00260)งานศาสนาวัฒนธรรมท้อง
ถิ่น (00263)  20,000 บาท (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565
 หน้า 90 ลําดับ 8 )

โครงการปลูกตันไม้เนื่องในวันสําคัญต่างๆ จํานวน 10,000 บาท
1. เพื่อจ่ายเป็นค่าดําเนินโครงการปลูกตันไม้เนื่องในวันสําคัญต่างๆ  เพื่อ
ใช้เป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรม เช่น ค่าวัสดุอุปกรณ์ ป้ายประชา
สัมพันธ์ต่างๆ เป็นต้น 2. เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้อง
ถิ่น พ.ศ. 2557
3.เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขัน
กีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 ตั้งจ่ายจากเงินราย
ได้ ปรากฏใน  แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ(00260
)  งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น (00263) (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ
. 2561 -2565 หน้า 82 ลําดับ 2 )

งบเงินอุดหนุน รวม 15,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 15,000 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ

เงินอุดหนุนส่วนราชการ จํานวน 15,000 บาท
อุดหนุนโครงการจัดงานราชพิธี รัฐพิธี และงานประเพณีต่างๆ อําเภอพนม
สารคาม ตั้งไว้ 10,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการจัดงานราช
พิธี รัฐพิธี  และงานประเพณีต่างๆ อําเภอพนมสารคาม  ตาม
หนังสือ ที่ ฉช 0618/ว 128 ลงวันที่ 14 กุมภาพันธ์ 2562 ตั้งจ่ายจากเงิน
อุดหนุนทั่วไป ปรากฏใน แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและ
นันทนาการ(00260)  งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น (00263) (จาก แผน
พัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561 -2565 หน้า 127 ลําดับ 13)  ตาม
ระเบียบ กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2559
     อุดหนุนโครงการสนับสนุนงานนมัสการหลวงพ่อพุทธโสธร และงาน
ประจําปีจังหวัดฉะเชิงเทรา ตั้งไว้ 5,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุน
โครงการสนับสนุนงานนมัสการหลวงพ่อพุทธโสธร และงานประจําปี
จังหวัดฉะเชิงเทรา ตามหนังสือ ที่ ฉช 0618/ ว 128 ลงวันที่ 14
 กุมภาพันธ์ 2562 ตั้งจ่ายจากอุดหนุนทั่วไป ปรากฏใน ปรากฏใน  แผน
งานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ(00260)  งานศาสนา
วัฒนธรรมท้องถิ่น (00263) (จาก แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561 -2565
 หน้า 127 ลําดับ 14 ) 

วันที่พิมพ์ : 14/8/2562  09:02:53 หน้า : 66/78



แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา รวม 3,113,360 บาท

งบบุคลากร รวม 1,694,160 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 1,694,160 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 404,160 บาท

ประเภทเงินเดือนพนักงานตั้งไว้  404,160  บาท. เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน
และเงินปรับปรุงเงินเดือนประจําปีของพนักงานเทศบาล
สามัญ จํานวน 3 อัตรา ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน แผนงาน
อุตสาหกรรมและการโยธา (00310)งานบริหารทั่วไปฯ (00311

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 60,000 บาท
ประเภทเงินประจําตําแหน่งผู้บริหาร ตั้งไว้ 60,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นเงิน
ประจําตําแหน่ง ตามกฎหมายว่าด้วยเงินเดือนและเงินประจํา
ตําแหน่ง อัตรา 3,500 บาท/เดือน และเงินประจําตําแหน่งหัวหน้า
ฝ่ายฯ อัตรา 1,500 บาท/เดือน ตามประกาศ ก.ท.จ
. ฉะเชิงเทรา เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธี
การจ่ายเงินเดือน และประโยชน์ตอบแทนอื่น (ฉบับที่ 7) พ.ศ.2559 ลง
วันที่ 28 เมษายน 2559 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน  แผนงาน
อุตสาหกรรมและการโยธา (00310) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
อุตสาหกรรมและการโยธา (00311)

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 1,100,000 บาท
ประเภทค่าจ้างให้แก่พนักงานจ้าง ตั้งไว้ 1,100,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่า
จ้าง ให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ จํานวน 4 อัตรา และพนักงานจ้างทั่ว
ไป จํานวน 5 อัตรา ตามที่คณะกรรมการพนักงานเทศบาลตําบล
กําหนด ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน  แผนงานอุตสาหกรรมและการ
โยธา (00310)งานบริหารทั่วไปฯ (00311) 

เงินเพิ่มต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 130,000 บาท
ประเภทเงินเดือนเพิ่มต่างๆ ตั้งไว้ 130,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการ
ครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้าง ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น ที่ มท 0809.3/ว 1259 ลงวันที่ 14 พฤษภาคม 2555 กําหนด
จํานวน 8 อัตรา ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน  แผนงานอุตสาหกรรม
และการโยธา (00310)งานบริหารทั่วไปฯ(00311)  
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งบดําเนินงาน รวม 1,330,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 255,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จํานวน 245,000 บาท

ประเภทเงินประโยชน์ตอบแทนอื่น เป็นกรณีพิเศษแก่พนักงาน
เทศบาล ลูกจ้างและพนักงานจ้าง ตั้งไว้ 240,000.-บาท เพื่อจ่ายเงิน
ประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ (โบนัส) ให้แก่พนักงานเทศบาล
และลูกจ้าง รวมตลอดผู้มีสิทธิได้รับ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่า
ด้วยการกําหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะ
เป็นเงินรางวัลประจําปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอื่นของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2558 และตามเกณฑ์การประเมินที่
คณะกรรมการประเมินพิจารณาและคณะกรรมการพนักงานเทศบาล
จังหวัดฉะเชิงเทราเห็นชอบ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน แผนงาน
อุตสาหกรรมและการโยธา (00310)งานบริหารทั่วไปฯ(00311) 
       (จาก แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561 -2565 หน้า 104 ลําดับ 28 )
ประเภทค่าตอบแทน การตรวจแบบแปลนก่อสร้างอาคารหรือดัดแปลง
อาคาร ตั้งไว้ 5,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทน ให้แก่เจ้าหน้าที่ผู้
ตรวจแบบแปลนก่อสร้างอาคารหรือดัดแปลงอาคาร ตั้งจ่ายจากเงินราย
ได้ ปรากฏใน แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา(00310) งานบริหาร
ทั่วไปฯ(00311)  ( จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 98
 ลําดับ 8)

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 5,000 บาท
ประเภทค่าตอบแทน ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการปกติ ตั้งไว้ 5,000
  บาท เพื่อเป็นค่าตอบแทน กรณีพนักงาน ลูกจ้าง ปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการปกติ รวมตลอดจนผู้มีสิทธิเบิก ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (00310) งานบริหารทั่วไปฯ(00311
)  (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 98 ลําดับ 8)

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 5,000 บาท
ประเภทเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ตั้งไว้ 5,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นเงิน
ช่วยเหลือการศึกษาบุตร ของพนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจํา ตลอดจนผู้มี
สิทธิเบิก ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการ
โยธา(00310)  งานบริหารทั่วไปฯ(00311) ( จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ
.ศ. 2561 -2565 หน้า 111 ลําดับ 62) 

ค่าใช้สอย รวม 585,000 บาท
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ จํานวน 200,000 บาท
ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ ตั้งไว้ 200,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้าง
เหมาบริการ จ้างเหมาแรงงาน จ้างเหมาออกแบบ และรับรองแบบหรือจ้าง
เหมา จ้างเหมาออกแบบและหรือรับรองแบบ หรือจ้างเหมาบุคคลภายนอก
ให้กระทําการต่างๆที่เป็นประโยชน์ต่อเทศบาลและประชาชน ตั้งจ่ายจาก
เงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏใน แผนงานอุตสาหกรรมและการ
โยธา(00310) งานบริหารทั่วไปฯ(00311)  ( จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ
.ศ. 2561 -2565 หน้า 100 ลําดับ 4 )

ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่างๆ จํานวน 30,000 บาท
ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่างๆ ตั้งไว้ 30,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่า
ธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนของพนักงานเทศบาล ลูกจ้าง และผู้มีสิทธิ
เบิกสําหรับการเข้าอบบรมสัมมนาต่างๆ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา(00310) งานบริหารทั่วไปฯ(00311
)  ( จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 106 ลําดับ 38 )
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รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร จํานวน 15,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร และ
นอกราชอาณาจักรของ พนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจํา และพนักงาน
จ้าง เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก และค่าใช้จ่ายอื่นที่จําเป็นให้
แก่พนักงานเทศบาล และพนักงานจ้างที่เดินทางไปราชการ - เป็นไปตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้า
รับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557- เป็นไปตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้า
หน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2559
  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน แผนงานอุตสาหกรรมและการ
โยธา(00310) งานบริหารทั่วไปฯ(00311)  
 ( จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า  107 ลําดับ 41)

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 340,000 บาท
1. ค่าบํารุงรักษาซ่อมแซมครุภัณฑ์ ตั้งไว้ 35,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่า
บํารุงรักษาซ่อมแซมครุภัณฑ์ต่างๆ ของกองช่าง เช่น รถ
กระเช้า โต๊ะ เก้าอี้ คอมพิวเตอร์ เป็นต้น ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่ว
ไป ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา(00310) งานบริหารทั่ว
ไปฯ(00311)  ( จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 111
ลําดับ 59)
2. ค่าบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมที่ดินและสิ่งก่อสร้าง ตั้งไว้ 300,000
 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
ต่างๆ ของกองช่าง เช่น ป้ายบอกถนน ป้ายบอกซอยต่างๆและถนนสาย
ต่างๆเป็นต้น 
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏใน แผนงานอุตสาหกรรมและการ
โยธา (00310)งานบริหารทั่วไปฯ (00311) ( จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ
.ศ. 2561 -2565 หน้า 111 ลําดับ 60)
3.ค่าบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินอื่นๆ ตั้งไว้ 5,000  บาท เพื่อจ่าย
เป็นค่าบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินอื่นๆ ของกองช่าง เช่น วัสดุ
ต่างๆ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน แผนงานอุตสาหกรรมและการ
โยธา (00310) งานบริหารทั่วไปฯ (00311)  ( จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ
.ศ. 2561 -2565 หน้า 111ลําดับ 61)

ค่าวัสดุ รวม 490,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 20,000 บาท

ประเภทวัสดุสํานักงาน ตั้งไว้ 20,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุ
สํานักงานต่างๆ ที่จําเป็นต้องใช้ในสํานัก
งาน เช่น โต๊ะ เก้าอี้ ตู้ กระดาษ หมึก  ดินสอ  ปากกา  ไม้บรรทัด ยาง
ลบ คลิป  เครื่องเย็บกระดาษ เป็ก กาว แฟ้ม สมุดบัญชี สมุดประวัติฯลฯ
 ซึ่งโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้น
เปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ฯ รวมถึงค่าใช้
จ่ายที่ต้องชําระพร้อมกัน เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าติดตั้ง เป็นต้นเพื่อใช้ใน
ราชการ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน แผนงานอุตสาหกรรมและการ
โยธา (00310)  งานบริหารทั่วไป (00311)   ( จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ
.ศ. 2561 -2565 หน้า 102 ลําดับ 11)
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วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 150,000 บาท
ประเภทวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ ตั้งไว้ 150,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดหา
วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เช่น ฟิวส์ เข็มขัดรัดสายไฟฟ้า  เทปพันสาย
ไฟฟ้า  ปลั๊กไฟฟ้า  สวิตซ์ไฟฟ้า  หลอดไฟฟ้า  ฯลฯ ซึ่งโดยสภาพไม่คงทน
ถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือ
เปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ฯ รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชําระพร้อม
กัน เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าติดตั้ง เป็นต้น เพื่อใช้ในราชการ ตั้งจากจาก
เงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏใน แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (00310
)งานบริหารทั่วไปฯ(00311) (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ
. 2561 -2565 หน้า 102 ลําดับ 12) 

วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 5,000 บาท
ประเภทวัสดุงานบ้านงานครัว ตั้งไว้ 5,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ
วัสดุงานบ้านงานครัว เช่น แปรง ,ไม้กวาด , เข่ง , ผ้าปูโต๊ะ ,ถ้วย
ชาม ,แก้วนํ้า , จานรอง , กระจกเงา ฯลฯ ซึ่งโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือ
ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพ
ไปในระยะเวลาอันสั้น ฯ รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชําระพร้อมกัน เช่น ค่าขน
ส่ง ค่าภาษี ค่าติดตั้ง เป็นต้นเพื่อใช้ในราชการ ตั้งจากจากเงินราย
ได้ ปรากฏใน แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  งานบริหารทั่ว
ไปฯ (00311)  ( จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 111
 ลําดับ 13)

วัสดุก่อสร้าง จํานวน 100,000 บาท
ประเภทวัสดุก่อสร้าง ตั้งไว้ 100,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุก่อ
สร้าง เช่น ไม้ต่างๆ นํ้ามันทาไม้ ทินเนอร์ สี แปรงทาสี ปูนซีเมนต์ ปูน
ขาว ทราย อิฐ หรือ ซีเมนต์บล็อก กระเบื้อง สังกะสี ตะปู ฯลฯ ซึ่งโดยสภาพ
ไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมด
ไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ฯ รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชําระ
พร้อมกัน เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าติดตั้ง เป็นต้นเพื่อใช้ในราชการ ตั้ง
จากจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏใน แผนงานอุตสาหกรรมและการ
โยธา (00310)งานบริหารทั่วไปฯ(00311)   ( จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ
.ศ. 2561 -2565 หน้า 102 ลําดับ 14) 

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 60,000 บาท
ประเภทวัสดุยานพาหนะและขนส่งตั้งไว้ 60,000 บาทเพื่อจ่ายเป็นค่าจัด
หาวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น แบตเตอรี่ ยางนอก ยางใน สาย
ไมล์ เพลา หัวเทียน  ตลับลูกปืน  นํ้ามันเบรก  ไขควง กระจกมองข้างรถ
ยนต์ หม้อนํ้ารถยนต์ เบาะรถยนต์  ฯลฯ  ซึ่งโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือ
ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพ
ไปในระยะเวลาอันสั้น ฯ รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชําระพร้อมกัน เช่น ค่าขน
ส่ง ค่าภาษี ค่าติดตั้ง เป็นต้นเพื่อใช้ในราชการ ตั้งจากจากเงินอุดหนุนทั่ว
ไป ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (00310) งานบริหาร
ทั่วไปฯ (00311)  (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ
. 2561 -2565 หน้า 102 ลําดับ 15) 
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วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จํานวน 80,000 บาท
ประเภทวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่นตั้งไว้ 80,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัด
หาวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น  เช่น  นํ้ามันดีเซล   นํ้ามันก๊าด  นํ้ามัน
เบนซิน นํ้ามันเตา นํ้ามันเครื่อง ฯลฯ ซึ่งโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือตาม
ปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไป
ในระยะเวลาอันสั้น ฯ รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชําระพร้อมกัน เช่น ค่าขน
ส่ง ค่าภาษี ค่าติดตั้ง เป็นต้นเพื่อใช้ในราชการ ตั้งจากจากเงินราย
ได้ ปรากฏใน แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (00310)งานบริหาร
ทั่วไปฯ (00311)   ( จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565
 หน้า 112 ลําดับ 16)

วัสดุการเกษตร จํานวน 40,000 บาท

ประเภทวัสดุการเกษตร ตั้งไว้ 40,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุ
การเกษตร เช่น สารเคมีป้องกันและกําจัดศัตรูพืชและสัตว์ อาหาร
สัตว์ พันธุ์พืช ปุ๋ย ฯลฯซึ่งโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการ
ใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลืองหมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอัน
สั้น ฯ รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชําระพร้อมกัน เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าติด
ตั้ง เป็นต้นตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏใน แผนงานอุตสาหกรรม
และการโยธา (00310)งานบริหารทั่วไปฯ (00311)  ( จากแผนพัฒนา
ท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 103 ลําดับ 18)

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จํานวน 5,000 บาท
ประเภทวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ ตั้งไว้ 5,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัด
หาวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เช่น กระดาษเขียนโปสเตอร์ พู่กันและ
สี ฟิล์ม  เมมโมรี่การ์ด ฟิล์มสไลด์  แถบบันทึกเสียงหรือภาพ ฯลฯ ซึ่งโดย
สภาพ
ไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมด
ไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ฯ รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชําระ
พร้อมกัน เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าติดตั้ง เป็นต้นเพื่อใช้ในราชการ ตั้ง
จากจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (00310
)งานบริหารทั่วไปฯ (00311)  ( จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ
. 2561 -2565 หน้า 103 ลําดับ 19) 

วัสดุเครื่องแต่งกาย จํานวน 15,000 บาท
ประเภทวัสดุเครื่องแต่งกายตั้งไว้ 15,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุ
เครื่องแต่งกาย เช่น เครื่องแบบ  เสื้อ  กางเกง  ผ้า ถุง
เท้า รองเท้า เข็มขัด หมวก ฯลฯ และอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องที่จําเป็นในการ
อํานวยความสะดวกและ
ความปลอดภัยในการปฏิบัติงานซึ่งโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติ
มีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลืองหมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปใน
ระยะเวลาอันสั้น ฯ รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชําระพร้อมกัน เช่น ค่าขนส่ง ค่า
ภาษี ค่าติดตั้ง เป็นต้นตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน แผนงาน
อุตสาหกรรมและการโยธา (00310)งานบริหารทั่วไปฯ (00311) (จาก
แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 103 ลําดับ 20)
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วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 15,000 บาท
ประเภทวัสดุคอมพิวเตอร์ ตั้งไว้ 15,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุ
คอมพิวเตอร์   เช่น  อุปกรณ์บันทึกข้อมูล  เทปบันทึกข้อมูล  ตลับผงหมึก
สําหรับเครื่องพิมพ์แบบเลเซอร์  แผ่นกรองแสง  แผงแป้นอักขระ หรือ
แป้นพิมพ์  เมนบอร์ด  อุปกรณ์ที่เกี่ยวเนื่องกับเครื่องคอมพิวเตอร์ ฯลฯ ซึ่ง
โดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งาน
ไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ฯ
 รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชําระพร้อมกัน เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าติดตั้ง เป็น
ต้นเพื่อใช้ในราชการ ตั้งจากจากเงินรายได้ ปรากฏใน  แผนงาน
อุตสาหกรรมและการโยธา (00310) งานบริหารทั่วไปฯ(00311)    ( จาก
แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 103 ลําดับ 22)

งบลงทุน รวม 89,200 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 89,200 บาท
ครุภัณฑ์การเกษตร

เครื่องพ่นยา (แบบใช้แรงลม ชนิดสะพายหลัง ขนาด 3.5 แรงม้า) จํานวน 34,200 บาท
 จัดซื้อเครื่องพ่นยา(แบบใช้แรงลม ชนิดสะพายหลัง ขนาด 3.5 แรง
ม้า) ตั้งไว้ 34,200 บาท จํานวน 1 เครื่องคุณลักษณะพื้นฐาน
 -ขนาดกําลังเครื่องยนต์ไม่ตํ่ากว่า 3.5 แรงม้า
 -ความเร็วลมไม่ตํ่ากว่า 90 เมตร/วินาที
 -ความจุถังนํ้ายาไม่ตํ่ากว่า 13 ลิตร  (ตามบัญชีราคามาตรฐาน
ครุภัณฑ์ กองมาตรฐานงบประมาณ 1 สํานักงบ
ประมาณ  เมื่อ ธันวาคม 2561)
ตั้งจากจากเงินรายได้ ปรากฏใน  แผนงานอุตสาหกรรมและการ
โยธา (00310) งานบริหารทั่วไปฯ(00311)    ( จากแผนพัฒนาท้อง
ถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 131 ลําดับ 4)

ครุภัณฑ์โรงงาน
เครื่องเจีย/ตัด แบบมือถือ จํานวน 5,500 บาท

  จัดซื้อเครื่องเจีย/ตัด แบบมือถือ ตั้งไว้ 5,500 บาท จํานวน 1 เครื่อง
   คุณลักษณะพื้นฐาน-ขนาด 5 นิ้ว(125 มิลลิเมตร) ขับด้วยมอเตอร์
ไฟฟ้า ขนาดไม่น้อยกว่า 1,000 วัตต์ ความเร็วรอบไม่น้อยกว่า 10,000
 รอบต่อนาที่ พร้อมใบตัด/เจีย (ตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ กอง
มาตรฐานงบประมาณ 1 สํานักงบประมาณ  เมื่อ ธันวาคม 2561)ตั้งจาก
จากเงินรายได้ ปรากฏใน  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (00310
) งานบริหารทั่วไปฯ(00311) ( จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ
. 2561 -2565 หน้า 133 ลําดับ 10)
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ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
เครื่องสแกนเนอร์ สําหรับงานเก็บเอกสารทั่วไป จํานวน 3,200 บาท

เครื่องสแกนเนอร์ สําหรับงานเก็บเอกสารทั่วไป จํานวน  3,200 บาท
จัดซื้อเครื่องสแกนเนอร์สําหรับงานเก็บเอกสารทั่วไป ตั้งไว้ 3,200
 บาท จํานวน 1 เครื่อง คุณลักษณะพื้นฐาน 
-มีความละเอียดในการสแกนสูงสุดไม่น้อยกว่า 4,800x4,800 dpi 
-สามารถสแกนเอกสารได้ไม่น้อยกว่ากระดาษขนาด A4 
-มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) USB 2.0 หรือดีกว่า จานวนไม่น้อยกว่า 1
 ช่อง -(ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณสมบัติพื้นฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
กําหนดโดยกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม ประจําปี พ.ศ.2562
 ณ เดือนมีนาคม 2562) ตั้งจากจากเงินรายได้ ปรากฏใน  แผนงาน
อุตสาหกรรมและการโยธา (00310) งานบริหารทั่วไปฯ(00311)    ( จาก
แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 134 ลําดับ 15)

จัดซื้อเครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึก(Inkjet Printer) จํานวน 6,300 บาท
จัดซื้อเครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึก(Inkjet Printer)สําหรับกระดาษขนาด A3
 ตั้งไว้ 6,300 บาท จํานวน 1 เครื่องคุณลักษณะพื้นฐาน -ใช้เทคโนโลยี
แบบพ่นหมึก (Inkjet) -มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อย
กว่า 1,200x1,200 dpi 
-มีความเร็วในการพิมพ์ร่างขาวดําสําหรับกระดาษขนาด A4 ไม่น้อย
กว่า 30 หน้าต่อนาที (ppm) หรือ 10.2 ภาพต่อนาที (ipm) -มีความเร็ว
ในการพิมพ์ร่างสีสําหรับกระดาษขนาด A4 ไม่น้อยกว่า 17 หน้าต่อ
นาที (ppm) หรือ 8.1 ภาพต่อนาที (ipm) -มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) 
แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า จํานวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง -มีถาดใส่กระดาษ
ได้ไม่น้อยกว่า 100 แผ่น 
-สามารถใช้ได้กับ A3, A4, Letter, Legal และ Custom 
(ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณสมบัติพื้นฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์กําหนด
โดยกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม ประจําปี พ.ศ.2562 ณ เดือน
มีนาคม 2562) ตั้งจากจากเงินรายได้ ปรากฏใน  แผนงานอุตสาหกรรม
และการโยธา (00310) งานบริหารทั่วไปฯ(00311)    ( จากแผนพัฒนา
ท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 132 ลําดับ 15)

ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์
ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ จํานวน 40,000 บาท

ประเภท บํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ เพื่อจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาและ
ปรับปรุงครุภัณฑ์ (รายจ่ายเพื่อซ่อมแซมบํารุงรักษา โครงสร้างของ
ครุภัณฑ์ขนาดใหญ่ เช่น เครื่องจักรกล ยานพาหนะ ซึ่งไม่รวมถึงค่าซ่อม
บํารุงตามปกติ หรือค่าซ่อมกลาง) เพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ (ตั้ง
จ่ายตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที่ มท 0808.2
/ว1134 ลว. 9 มิ.ย. 2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจําแนกประเภทราย
จ่ายตามงบประมาณ ของ อปท.) ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน แผน
งานอุตสาหกรรมและการโยธา (00310) งานบริหารทั่วไปฯ (00311
)  (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 134 ลําดับ 17 )
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งานก่อสร้างโครงสร้างพื้นฐาน รวม 3,717,000 บาท
งบลงทุน รวม 3,717,000 บาท

ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง รวม 3,717,000 บาท
ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค

ก่อสร้าง ปรับปรุงซ่อมแซมผิวจราจรแอสฟัลต์ติกคอนกรีตเป็นคสล. ซอย 14 จํานวน 2,096,000 บาท
โครงการก่อสร้างปรับปรุงซ่อมแซมผิวจราจรแอสฟัลต์ติก
คอนกรีต เป็น คสล. ซอย 14  ตั้งไว้ 2,096,000 บาท เพื่อดําเนินการ
ปรับปรุงซ่อมแซมผิวจราจรเป็น ผิว คสล. ขนาดความ
กว้าง  6  เมตร ยาว  700  เมตร หนาเฉลี่ย 0.15 เมตร หรือมีพื้นที่ไม่
น้อยกว่า 4,200  ตารางเมตร  ไหล่ทางตามสภาพ และติดตั้งป้ายประชา
สัมพันธ์โครงการตามแบบแปลนเทศบาลฯ กําหนด  ตั้งจ่ายจากเงินอุด
หนุนทั่วไป ปรากฏใน แผนงานอุตสาหกรรมและการ
โยธา  (00310)  งานก่อสร้างโครงสร้างพื้นฐาน (00312)     (จากแผน
พัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 54 ลําดับ 53 ) 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  บริเวณบ้านตาหนุ่ม  ยายชู จํานวน 236,000 บาท
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก    บริเวณบ้านตาหนุ่ม  ยาย
ชู  ชุมชนเขาวง ชอย 13/2  ตั้งไว้  236,000  บาท เพื่อดําเนินการก่อ
สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  ขนาดความ
กว้าง   4.00  เมตร    ยาว   120.00  เมตร  หนา
เฉลี่ย  0.15  เมตร  หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า  480.00  ตารางเมตร   ติด
ตั้งป้ายประชาสัมพันธ์โครงการตามแบบแปลนที่เทศบาลฯ กําหนด ตั้งจ่าย
จากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏใน แผนงานอุตสาหกรรมและการ
โยธา  (00310)  งานก่อสร้างโครงสร้างพื้นฐาน (00312)   (จากแผน
พัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 121ลําดับ 5 ) 

ก่อสร้างปรับปรุงซ่อมถนนลาดยางแอสฟัสท์ติกคอนกรีต เป็นถนนคสล.ซอย 
1

จํานวน 1,355,000 บาท

โครงการก่อสร้างปรับปรุงซ่อมถนนลาดยางแอสฟัสท์ติกคอนกรีตเป็นถนน
คสล.  ซอย1 ตั้งไว้ 1,355,000 บาท เพื่อดําเนินการปรับปรุงซ่อมถนน
ลาดยางแอสฟัสท์ติกคอนกรีตเป็นถนนคสล.   ขนาดความ
กว้าง 6.00 เมตร ยาว 450.00 เมตร หนาเฉลี่ย 0.15 เมตร หรือมีพื้นที่
ไม่น้อยกว่า 2,700.00 ตารางเมตร  ติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ
ตามแบบแปลนเทศบาลฯกําหนด ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏ
ใน  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (00310)  งานก่อสร้างโครงสร้าง
พื้นฐาน (00312) (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ
. 2561 -2565 หน้า 51 ลําดับ 40)

เงินชดเชย ค่างานสิ่งก่อสร้าง ตามสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่าK) จํานวน 30,000 บาท
เงินชดเชย ค่างานสิ่งก่อสร้าง ตามสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่าK)  ตั้ง
ไว้  30,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินชดเชยค่างานสิ่งก่อสร้าง ตามสัญญา
แบบปรับราคาได้ (ค่าK) ที่ได้ลงนามไว้แล้วปรากฏว่ามีความจําเป็นจะ
ต้องจ่ายเงินเพิ่มค่างาน ตาม จํานวนเงินที่คํานวณ และตรวจสอบความถูก
ต้องแล้ว ให้ผู้รับจ้าง   ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏใน  แผนงาน
อุตสาหกรรมและการโยธา (00310)  งานก่อสร้างโครงสร้างพื้น
ฐาน (00312) 
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แผนงานงบกลาง
งบกลาง รวม 6,662,591 บาท

งบกลาง รวม 6,662,591 บาท
งบกลาง รวม 6,662,591 บาท
เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จํานวน 337,981 บาท

ตั้งไว้ 337,981บาท เพื่อจ่ายสมทบกองทุนประกันสังคมโดยจ่ายตาม
กฎหมายประกันสังคม (ตามหนังสือ กระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0893.4/ว
276 ลงวันที่ 21 มกราคม 2554) ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน แผน
งานงบกลาง (00410)งานงบกลาง (00411) ( จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ
.ศ. 2561 -2565 หน้า 105 ลําดับ 34 )

เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน จํานวน 12,000 บาท
ตั้งไว้ 12,000 บาท เพื่อจ่ายเงินสมทบกองทุนเงินทดแทน  ตาม พระราช
บัญญัติเงินทดแทน พ.ศ.2537 (ตามหนังสือ กระทรวงมหาดไทย ที่ มท
 0808.2/ว4172 ลงวันที่ 24 ธันวาคม 2561) ตั้งจ่ายจากเงินราย
ได้ ปรากฏใน แผนงานงบกลาง (00410)งานงบกลาง (00411) ( จาก
แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 105 ลําดับ 34 )

เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ จํานวน 3,540,000 บาท
ตั้งไว้ 3,540,000.-บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยผู้สูงอายุที่ยากจนหรือถูก
ทอดทิ้งและไม่สามารถประกอบอาชีพเลี้ยงตนเองได้โดยผ่านการพิจารณา
ของประชาคมท้องถิ่น ผู้มีสิทธิจะได้รับเบี้ยยังชีพ และตามมติคณะ
รัฐมนตรี  เมื่อวันที่ 18 ตุลาคม 2554 จัดให้มีเบี้ยยังชีพรายเดือนแบบขั้น
บันไดสําหรับผู้สูงอายุ โดยผู้สูงอายุ 60-69 ปี จะได้รับ 600 บาท อายุ 70-
79 ปี จะได้รับ 700 บาท อายุ 80-89 ปี จะได้รับ 800 บาท และอายุ 90
 ปีขึ้นไปจะได้รับ 1,000 บาท และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
หลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุขององค์กรปกครองท้องถิ่น พ.ศ
.2552 และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2562 และปรากฏฐานข้อมูล
ทางทะเบียนราษฎร์ รวมทั้งหมด 465 ราย  แยกเป็น 
ผู้สูงอายุ 60-69 ปี  จะได้รับ 600 บาท   จํานวน  260 ราย  
ผู้สูงอายุ 70-79 ปี  จะได้รับ 700 บาท   จํานวน  120 ราย  
ผู้สูงอายุ 80-89 ปี  จะได้รับ 800 บาท   จํานวน   50 ราย  
ผู้สูงอายุ 90 ปีขึ้นไป  จะได้รับ 1,000 บาท    จํานวน   15 ราย  
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไประบุวัตถุประสงค์ปรากฏในแผนงานงบ
กลาง (00410)งานงบกลาง (00411) (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ
. 2561-2565 หน้า 87 ลําดับ 7)-ดําเนินการภารกิจถ่ายโอนมาตรา 16
 แห่งพระราชบัญญัติกําหนดแผน และขั้นตอนการกระจายอํานาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542

เบี้ยยังชีพคนพิการ จํานวน 900,000 บาท
ตั้งไว้ 900,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินเบี้ยยังชีพความพิการหรือ
ทุพพลภาพ ที่จดทะเบียนตามกฎหมาย ว่าด้วยการฟื้นฟูสมรรถภาพคน
พิการ และมีความพิการจนไม่สามารถประกอบอาชีพเลี้ยงตนเองได้ ตลอด
จนเป็นผู้มีฐานะ ยากจนอาศัยอยู่ตามลําพัง หรืออยู่ในครอบครัว ที่มีฐานะ
ยากจนและผ่านการพิจารณาคัดเลือกของประชาคมท้องถิ่น และรวมถึง
นโยบายการจ่ายเบี้ยความพิการที่แสดงความจํานงให้ครบทุกราย ตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการจ่ายเบี้ยความ
พิการ พ.ศ.2553 ปรากฏฐานข้อมูลทางทะเบียนราษฎร์ รวมทั้ง
หมด 80 ราย รายละ 800 บาทต่อเดือน ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไประบุ
วัตถุประสงค์ ปรากฏใน  แผนงานงบกลาง (00410) งานงบ
กลาง (00411) (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ
.2561 -2565 หน้า 87 ลําดับ 9)

วันที่พิมพ์ : 14/8/2562  09:02:54 หน้า : 75/78



เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ จํานวน 12,000 บาท
ตั้งไว้ 12,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือผู้ป่วยเอดส์ที่จะได้รับเบี้ยยัง
ชีพจะต้องเป็นผู้ป่วยเอดส์ที่แพทย์ได้รับรอง และทําการวินิจฉัยแล้ว และมี
ความเป็นอยู่ยากจน หรือถูกทอดทิ้งขาดผู้อุปการะดูแล ไม่สามารถ
ประกอบอาชีพเลี้ยงตนเองได้ กรมส่งเสริมจัดสรร จํานวน 2 ราย ราย
ละ 500 บาทต่อเดือน ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏใน แผนงานงบ
กลาง (00410)งานงบกลาง (00411) (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ
.2561-2565หน้า 87 ลําดับ 8)

สํารองจ่าย จํานวน 900,000 บาท
ตั้งไว้ 900,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินสํารองจ่ายในกรณีฉุกเฉินหรือมี
ความจําเป็นเกิดขึ้น การอนุมัติใช้เงินสํารองจ่ายให้เป็นอํานาจของผู้
บริหารเทศบาล โดยให้ถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
วิธีการงบประมาณองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ
. 2541 ข้อ 19 กําหนดไว้ ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผน
งานงบกลาง (00410)งานงบกลาง (00411) ( จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ
.ศ. 2561 -2565 หน้า 105 ลําดับ 34 )
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รายจ่ายตามข้อผูกพัน
รายจ่ายตามข้อผูกพัน จํานวน 220,610 บาท

ตั้งไว้ 220,610 บาท เพื่อจ่ายเป็น
1. ค่าบํารุงสันนิบาตเทศบาลแห่งประเทศไทย ตั้งไว้        50,610 บาท
       - เพื่อจ่ายเป็นค่าบํารุงสันนิบาตเทศบาลแห่งประเทศไทย ตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทยที่ มท 0313.4/ว 3889  ลงวันที่ 29
 พฤศจิกายน 2538 ประกอบกับหนังสือสมาคมสันนิบาตเทศบาลแห่ง
ประเทศไทย (ส.ท.ท.) ที่ ส.ท.ท. 588.1 / 2558 ลงวันที่ 5
 กรกฎาคม 2558  โดยตั้งจ่ายในอัตราร้อยละเศษหนึ่งส่วนหก ของงบ
ประมาณรายรับจริงประจําปีที่ผ่านมา ยกเว้นเงินกู้  เงินจ่ายขาดจากเงิน
สะสม และเงินอุดหนุนทุกประเภท  
(วิธีคํานวณ ในปีงบประมาณ 2561 เทศบาลมีรายรับ
จริง  44,318,965.17 บาท  หัก เงินอุดหนุนทั่วไป 14,013,799.00
 บาท  คงเหลือรายได้ไว้คํานวณ  30,305,166.17
 บาท  (30,305,166.17 x 0.00167) คิดเป็นเงิน  50,609.63
 บาท ) ปรากฏในแผนงานงบกลาง (00410) งานงบกลาง (00411)( จาก
แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 105 ลําดับ 34 )
2. ค่าใช้จ่ายในการจัดการจราจร ตั้งไว้ 50,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้
จ่ายในการจัดการจราจร เช่น ซ่อมแซมปรับปรุงสัญญาณไฟ ตีเส้น
จราจร จัดทําแผงเหล็ก และเครื่องหมายจราจรต่าง ๆ ที่จําเป็น ตั้งจ่ายจาก
เงินรายได้ ปรากฏใน  แผนงานงบกลาง (00410)งานงบกลาง (00411
)  ( จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 105 ลําดับ 34 )
3. เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือ พื้นที่ ตั้ง
ไว้ 80,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพใน
ระดับท้องถิ่นหรือพื้นที่ คํานวณจากยอดเงินจัดสรร จาก สปสช
. 50 % (159, 255 * 50 % = 79,627.5 )ประกาศคณะกรรมการหลัก
ประกันสุขภาพแห่งชาติ เรื่อง หลักเกณฑ์เพื่อสนับสนุนให้ อปท.ดําเนิน
การ และบริหารจัดการหลักประกันสุขภาพระดับท้องถิ่น หรือพื้นที่ พ.ศ
.2561ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏใน  แผนงานงบกลาง (00410
)งานงบกลาง (00411)  ( จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565
 หน้า 105 ลําดับ 34 )
4. ประเภท เงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชน ตั้งไว้ 40,000 บาท เพื่อ
จ่ายเป็นค่าดําเนินงานตามโครงการ จัดสวัสดิการให้กับประชาชน ตาม
ของหลักการของการออม คือ ประชาชน 1 ส่วน องค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิ่น 1 ส่วน และรัฐบาล 1 ส่วน โดยถือปฏิบัติตามหนังสือ กระทรวง
มหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0891.4/ ว 2502 ลงวันที่ 20 สิงหาคม 2553
 ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏใน  แผนงานงบกลาง (00410
)งานงบกลาง (00411) ( จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565
 หน้า 105 ลําดับ 34 )

เงินช่วยพิเศษ จํานวน 10,000 บาท
เงินช่วยพิเศษค่าชดใช้ค่าเสียหายหรือค่าสินไหมทดแทน กรณีเกิด
อุบัติเหตุแก่ผู้อื่นจากการปฏิบัติงานของเทศบาล จํานวน 10,000 บาท ตั้ง
ไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าชดใช้ค่าเสียหายหรือค่าสินไหมทดแทน กรณีเกิด
อุบัติเหตุแก่ผู้อื่นจากการปฏิบัติงาน ปรากฏใน  แผนงานงบ
กลาง (00410) งานงบกลาง (00411)  ( จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ
. 2561 -2565 หน้า 105 ลําดับ 34 )
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เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (กบท.) จํานวน 580,000 บาท
ตั้งไว้ 580,000 .บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข้า
ราชการส่วนท้องถิ่นโดยคํานวณตั้งจ่ายตามกฎกระทรวง ฉบับที่ 3 พ.ศ
. 2515 ออกตามความในพระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วน
ท้องถิ่น ตั้งจ่ายในอัตราร้อยละ 2 ของประมาณการรายรับไม่รวมเงินอุด
หนุนของงบประมาณรายจ่ายทั่วไป ไว้เป็นเงินทั้ง
สิ้น 45,000,000  บาท รายรับจากเงินอุด
หนุน จํานวน 16,000,000 บาท คงเหลือรายรับที่นําไปตั้งจ่ายเป็นเงิน
สมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ก.บ.ท
.) จํานวน 29,000,000 บาท ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน แผน
งานงบกลาง (00410)งานงบกลาง (00411)  ( จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ
.ศ. 2561 -2565 หน้า 105 ลําดับ 34 )

เงินบําเหน็จลูกจ้างประจํา จํานวน 100,000 บาท
เงินบําเหน็จลูกจ้างประจํา ตั้งไว้ 100,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าเงิน
บําเหน็จลูกจ้างประจําตั้งจ่ายจากเงินรายได้ปรากฏใน แผนงานงบ
กลาง (00410) งานงบกลาง (00411) ( จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ
. 2561 -2565 หน้า 105 ลําดับ 34 )

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรผู้รับบํานาญ จํานวน 50,000 บาท
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรผู้รับบํานาญ ตั้งไว้ 50,000 บาท เพื่อจ่ายเป็น
เงินค่าช่วยเหลือการศึกษาบุตรผู้รับบํานาญ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏ
ใน  แผนงานงบกลาง (00410) งานงบกลาง (00411)  ( จากแผนพัฒนา
ท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 105 ลําดับ 34 )
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