
 
รายงานผลการดำเนินการมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส 

ของ องค์การบริหารส่วนตำบลเขาหินซ้อน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

 ตามที่ได้ดำเนินการวิเคราะห์ผลการประเมิน ITA ของ องค์การบริหารส่วนตำบลเขาหินซ้อน 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 และได้กำหนดมาตรการ/แนวทางในการส่งเสริมส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 โดยได้มีการดำเนินการขับเคลื่อนมาตรการ
ส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  
ดังต่อไปนี้ 

 

 
 

 
 

 

มาตรการ/แนวทาง วิธีการ
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินการ ข้อเสนอแนะ 

การใช้งบประมาณ 
1. สร้างการรับรู้ให้กับ
บุคลากรในหน่วยงาน
เกี่ยวกับแผนการใช้
จ่ายงบประมาณ
ประจำปี และเปิด
โอกาสให้บุคลากรใน
หน่วยงานมีส่วนรว่มใน
การตรวจสอบการใช้
จ่าย 

1. ประชาสัมพันธ์
ข้อมูลข่าวสาร
เกี่ยวกับแผนการ
ใช้จ่าย
งบประมาณ
ประจำปีให้
บุคลากรรับทราบ 
2. ประชาสัมพันธ์
ช่องทางการ
ร้องเรียนให้
บุคลากรรับทราบ 

 

กองคลัง ต.ค.64-
มี.ค. 65 

จัดทำส่ือ
ประชาสัมพันธ์
แผนการใช้จ่าย
งบประมาณประจำปี
และช่องทางการ
ร้องเรียนให้บุคลากร
รับทราบ 
 

- 

การใช้ทรัพย์สินของ
ราชการ 
1. แนวทางปฏิบัติ
เกี่ยวกับการใช้
ทรัพย์สินของราชการ
ท่ีถูกต้อง 
2. พัฒนาความรู้ใน
การใช้ทรัพย์สินของ
ทางราชการ 

1.จัดทำ
มาตรการ/
แนวทางปฏิบัติ
เกี่ยวกับการใช้
ทรัพย์สินของ
ราชการท่ีถูกต้อง 

สำนักปลัดฯ ต.ค.64 -
มี.ค. 65 

มีมาตรการ/แนวทาง
ปฏิบัติเกี่ยวกับการใช้
ทรัพย์สินของราชการ 
ป้องกันการทุจริตท่ี
อาจเกิดขึ้นจากความ
ต้ังใจหรือความ
ประมาท 

- 



 

 

 

 

มาตรการ/แนวทาง วิธีการดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินการ ข้อเสนอแนะ 

การแก้ไขปัญหา
ทุจริต 
1. มีระบบและช่อง
ทางการรับเรื่อง
ร้องเรียนท่ีมี
ประสิทธิภาพ 
(สะดวก/รวดเร็ว/
ตอบสนองในการ
แก้ไข) กรณีบุคลากร
เลือกปฏิบัติและ
ให้บริการโดยไม่เป็น
ธรรม 
2. ให้ความรู้เกี่ยวกับ
การป้องกัน
ผลประโยชน์ทับซ้อน 

1. จัดทำระบบและ
ช่องทางการรับเรื่อง
ร้องเรียน กรณี
บุคลากรเลือกปฏิบัติ
และให้บริการท่ีไม่
เป็นธรรม เช่น ผ่าน
ทางโทรศัพท์ ส่ือ
ออนไลน์ และ
เว็บไซต์ของ
หน่วยงาน 
2. ประชาสัมพันธ์
ช่องทางการรับแจ้ง
เรื่องร้องเรียนให้
บุคลากรและ
ประชาชนทราบ 
3. ฝึกอบรมบุคลากร
เพื่อให้ความรู้
เกีย่วกับ
ผลประโยชน์ทับซ้อน 

 

สำนักปลัดฯ ต.ค.64 -
มี.ค. 65 

1. จัดทำระบบและ
ช่องทางการรับเรื่อง
ร้องเรียน และ
ประชาสัมพันธ์
ช่องทางการรับแจ้ง
เรื่องร้องเรียนให้
บุคลากรและ
ประชาชนทราบ 
2. อบรมให้ความรู้
เรื่องผลประโยชน์  
ทับซ้อน เมื่อวันท่ี 
28 ก.พ. 2565 

- 
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