
ส่วนที่ 2 
รายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต 3 ปี 
(พ.ศ. 2562 – 2564) ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๓ รอบ ๖ เดือน 

ชื่อหน่วยงาน  องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยบง  อ าเภอเฉลิมพระเกียรติ  จังหวัดสระบุรี 
 

มิต ิ
 

ภารกิจตามมติ ิ
 

โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
ปี 2563 ตามที่

เบิกจ่ายจริง 
 

รายงานผลการ
ด าเนินงาน 

งบประมาณ 
(บาท) 

1. การสร้าง
สังคมที่ไม่ทน
ต่อการทุจรติ 

1.1 การสร้างจิตส านึก 
และความตระหนักแก ่
บุคลากรทั้งข้าราชการ 
การเมือง ฝ่ายบริหาร 
ข้าราชการ  การเมือง 
ฝ่ายสภาท้องถิ่น 
และฝา่ยประจ าของ 
องค์กรปกครองส่วน 
ท้องถิ่น 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.1.1 สร้างจิตส านึกและความตระหนัก 
ในการปฏิบัตริาชการตามอ านาจหน้าท่ี 
ให้บังเกิดประโยชน์สุขแก่ประชาชนใน 
ท้องถิ่น 
 (1) โครงการอบรมพัฒนา 
คุณธรรมจริยธรรม เด็กและเยาวชน 
ในเขตต าบลห้วยบง 
(2) โครงการเสริมสร้างการ 
บริหารกิจการบ้านเมืองที่ด ี
(3) โครงการฝึกอบรมพัฒนา 
บุคลากรของ อบต.ห้วยบง ผู้บริหาร/ 
สมาชิก พนักงานส่วนต าบล ลูกจ้าง 
และพนักงานจ้างตามหลักธรรมาภิบาล 
(4) โครงการส่งเสริมสิทธิมนุษยชน
แห่งชาติ 
(5) โครงการป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริตในหน่วยงาน 
(6) โครงการบริหารงานตามหลัก 
ธรรมาภิบาล 
(7) โครงการพัฒนาเพิม่ประสิทธิภาพใน
การปฏิบัตหิน้าท่ี 
1.1.2 สร้างจิตส านึกและความตระหนัก 
ในการประพฤตติามประมวลจรยิธรรม 
(1) กิจกรรมการปรับปรุง 
ประมวลผล  จริยธรรม  ผูบ้ริหาร 
สมาชิก และข้าราชการ 
(2) โครงการเสริมสร้างการ 
บริหารกิจการบ้านเมืองที่ด ี
(3) มาตรการ “ส่งเสริมการปฏิบตังิาน
ตามประมวลจริยธรรมขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น” 
1.1.3 สร้างจิตส านึกและความตระหนัก 
ที่จะไม่กระท าการอันเป็นการขัดกนัแห่ง 
ผลประโยชน์หรือการมีผลประโยชน์ทับ
ซ้อน 
 (1) มีคู่มือเกี่ยวกับการปฏิบัต ิ
งานเพื่อป้องกันผลประโยชน์ทับซอ้น 
 (2) โครงการป้องกันผลประโยชน์ทับ
ซ้อน 
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ไม่สามารถด าเนินการได้ 
 
 
จะด าเนินการไตรมาส 3 - 4 
 
จะด าเนินการไตรมาส 3 - 4 
 
 
 
จะด าเนินการไตรมาส 2 - 3 
 
จะด าเนินการไตรมาส 3 - 4 
 
จะด าเนินการไตรมาส 3 - 4 
 
จะด าเนินการไตรมาส 3 - 4 
 
 
 
จะด าเนินการไตรมาส 3 - 4 
 
 
จะด าเนินการไตรมาส 3 - 4 
 
ด าเนินการแล้วเสร็จ 
 
 
 
 
 
 
จะด าเนินการไตรมาส 3 - 4 
 
จะด าเนินการไตรมาส 3 - 4 
 

 



 
มิต ิ

 
ภารกิจตามมติ ิ

 
โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 

ปี 2563 ตามที่
เบิกจ่ายจริง 

 
รายงานผลการ

ด าเนินงาน 
งบประมาณ 

(บาท) 

1. การสร้าง
สังคมที่ไม่ทน
ต่อการทุจรติ 

1.2 การสร้าง
จิตส านึกและความ
ตระหนักแก่ประชาชน
ทุกภาคส่วนในท้องถิ่น 

1.2.1 สร้างจิตส านึกและความตระหนัก 
ในการต่อต้านการทุจริต  
(1) โครงการส่งเสริมและสนับสนนุ 
กิจกรรมผู้สูงอายตุ าบลห้วยบง 
(2) โครงการครอบครัวจติอาสา 
(3) โครงการบริการจดัเก็บภาษีนอก
สถานท่ีและประชาสัมพันธ์การช าระภาษ ี
(4) โครงการเทิดทูนและปกป้อง 
สถาบันส าคญัของชาต ิ
(5) โครงการน้อมเกล้าถวายตัว 
เด็ก (ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสิรินธร) 
(6) โครงการจดังานวันแม ่
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสริินธร 
(7) โครงการจดังานวันพ่อ ศูนย์พัฒนา 
เด็กเล็กสิรินธร 
(8) โครงการส่งเสริมศักยภาพเด็กและ
เยาวชน 
(9) โครงการสานฝันวยัใส 
(10) โครงการสร้างจิตส านึกและความ
ตระหนักในการต่อต้านการทุจรติ 
1.2.2 สร้างจิตส านึกและความตระหนัก 
ในการรักษาประโยชน์สาธารณะ 
 (1) โครงการส่งเสริม อนุรักษ์ ฟื้นฟู 
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม แหล่ง
ท่องเที่ยวพัฒนา และปรับปรุงภมูทิัศน์ใน
ชุมชน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562 
1.2.3 สร้างจิตส านึกและความตระหนัก 
ในการปฏิบัตตินตามหลักปรัชญาของ 
เศรษฐกิจพอเพียง 
(1) โครงการส่งเสริม 
ครอบครัวเศรษฐกิจพอเพียง 
 (2) โครงการสร้างอาชีพ สร้างรายได้ ตาม
แนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 
(3) โครงการส่งเสริมสนับสนุนกลุม่อาชีพ
และภมูิปัญญาในต าบลห้วยบง 
(4) โครงการส่งเสริมเศรษฐกิจพอเพียง 
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จะด าเนินการไตรมาส 3 – 4 
 
 
 
ไม่สามารถด าเนินการได้ 
 
 
 
 
 
 
จะด าเนินการไตรมาส 3 – 4 
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จะด าเนินการไตรมาส 3 – 4 
 
จะด าเนินการไตรมาส 3 – 4 
 

 
 
 
 
 

 
 



 
มิต ิ

 
ภารกิจตามมติ ิ

 
โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 

ปี 2563 ตามที่
เบิกจ่ายจริง 

 
รายงานผลการ

ด าเนินงาน 
งบประมาณ 

(บาท) 

1. การสร้าง
สังคมที่ไม่ทน
ต่อการทุจรติ 
 

1.3 สร้างจิตส านึกและ 
ความตระหนักแก่เด็ก 
และเยาวชน 
 

1.3.1 สร้างจิตส านึกและความตระหนัก 
ในความซื่อสัตย์สุจริต  
(1) กิจกรรมศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสขีาว
หลักสตูรโตไปไมโ่กง 
(2) โครงการฝึกอบรมเยาวชนอนรุักษ์
สิ่งแวดล้อม 
(3) โครงการคณุธรรมสานสายใย 
ครอบครัว 
(4)โครงการสรา้งภูมิคุ้มกันทางสังคมให้
เด็กและเยาวชน (กิจกรรม “โตไปไม่
โกง”) 
1.3.2 สร้างจิตส านึกและความตระหนัก 
ในการต่อต้านการทุจริต  
(1) กิจกรรมส่งเสริมสภาเด็กเยาวชน 
ต่อต้านการทุจริต 
1.3.3 สร้างจิตส านึกและความตระหนัก 
ให้มีจิตสาธารณะ 
(1) โครงการเยาวชนสัมพันธ์ เพื่อ 
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ 
สิ่งแวดล้อม 
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จะด าเนินการไตรมาส 3 – 4 
 
ไม่สามารถด าเนินการได้ 
 
จะด าเนินการไตรมาส 3 – 4 
 
จะด าเนินการไตรมาส 3 – 4 
 
 
 
 
จะด าเนินการไตรมาส 3 – 4 
 
 
 
จะด าเนินการไตรมาส 3 – 4 
 

2. การบริหาร 
ราชการเพื่อ 
ป้องกันการ 
ทุจริต 

2.1 การแสดงเจตจ านง 
ทางการเมืองในการ 
ต่อต้านการทุจริตของ 
ผู้บริหาร 

2.1.1 (1) แผนป้องกันการทุจริต 
ปี 2562 – 2564 
2.1.1 (2) ประกาศเจตจ านงในการต่อ 
ต้านการทุจรติของ อบต.ห้วยบง 
2.1.1 (3) ประชาสัมพันธเ์สียงไรส้าย 
2.1.1 (4) มาตรการแสดงเจตจ านง 
ทางการเมืองในการต่อต้านการทุจริต 
ของผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบล 
ห้วยบง ด้วยการจดัท าแผนปฏิบัตกิาร 
ป้องกันการทุจริต 
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มิต ิ

 
ภารกิจตามมติ ิ

 
โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 

ปี 2563 ตามที่
เบิกจ่ายจริง 

 
หมายเหต ุงบประมาณ 

(บาท) 
2. การบริหาร 
ราชการเพื่อ 
ป้องกันการ 
ทุจริต 

2.2 มาตรการสร้าง 
ความโปร่งใสในการ 
ปฏิบัติราชการ 
 
 
 
 
 
 
 

2.2.1 สร้างความโปร่งใสในการบริหาร 
งานบุคคลให้เป็นไปตามหลักคณุธรรมทั้ง
ในเรื่องการบรรจุ แต่งตั้ง โยกย้าย โอน 
เลื่อนต าแหน่ง/เงินเดือน และการ
มอบหมายงาน 
1.มาตรการการสร้างความโปร่งใสใน 
การบริหารงานบุคคล (ถือปฏิบตัิตาม 
ระเบียบ) 
2.มาตรการออกค าสั่งมอบหมายของ 
ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบล 
ห้วยบง และหัวหน้าส่วนราชการ 
2.2.2 สร้างความโปร่งใสในการ 
บริหารการเงิน งบประมาณ การจดั 
หาพัสดุ การใช้ประโยชน์ในทรัพยส์ิน
ของทางราชการ โดยยึดถือและปฏิบัติให้
เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ กฎเกณฑ ์
ที่เกี่ยวข้องอย่างเคร่งครัด 
1.มาตรการสรา้งความโปร่งใสในการ 
ใช้จ่ายเงินงบประมาณ 
2.กิจกรรม “การพัฒนาแผนและ 
กระบวนการจดัซื้อจัดจ้าง” 
3.กิจกรรมการเผยแพร่ข้อมลูข่าวสาร 
ด้านการจดัซื้อจัดจา้ง 
2.2.3 สร้างความโปร่งใสในการบริการ
สาธารณะ/บริการประชาชนเพื่อให้เกิด
ความพึงพอใจแก่ประชาชนโดยทดัเทียม
กันและไม่เลือกปฏิบัติ  โดยให้
ความส าคญั ดังนี ้
1. จัดให้มีคูม่ืออ านวยความสะดวกแก่
ประชาชนในการใช้บริการราชการส่วน
ท้องถิ่น 
2. กิจกรรมการจัดบริการสาธารณะและ 
การบริการประชาชนเพื่อให้เกิดความ 
พึงพอใจแก่ประชาชนโดยทัดเทียมกัน 
และไม่เลือกปฏิบัต ิ
3.มาตรการ “ยกระดับคุณภาพการ 
บริการประชาชน” 
4. โครงการจัดท าแผนท่ีภาษีและ
ทะเบียนทรัพยส์ิน ระยะที่ 2 
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มิต ิ

 
ภารกิจตามมติ ิ

 
โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 

ปี 2563 ตามที่
เบิกจ่ายจริง 

 
หมายเหต ุงบประมาณ 

(บาท) 
2. การบริหาร 
ราชการเพื่อ 
ป้องกันการ 
ทุจริต 

2.3 มาตรการใช้ 
ดุลยพินิจและใช้อ านาจ
หน้าท่ีตามหลักการ
บริหารกิจการบ้านเมือง
ที่ด ี
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2.3.1 มีการจัดท าแผนภมูิขั้นตอนและ
ระยะเวลาด าเนินการเกี่ยวกับการบริการ
ประชาชนในแต่ละขั้นตอน เปิดเผย ณ 
ที่ท าการและในระบบเครือข่ายสาร 
สนเทศขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
1. มาตรการแกไ้ขเหตุร าคาญ ด้าน 
สาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
2. มาตรฐานการยกระดับการปฏบิัติ 
หน้าท่ีตามหลักการบริหารกจิการบ้าน 
เมืองที่ดี 
2.3.2 มีการกระจายอ านาจการ
ตัดสินใจเกี่ยวกับการสั่ง อนุญาต อนุมัต ิ
ปฏิบัติราชการแทนหรือการด าเนนิการ 
อื่นใดของผู้มีอ านาจในองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น  
1.มาตรการการมอบอ านาจอนุมัต ิ
อนุญาต สั่งการ เพื่อลดขั้นตอนการ 
ปฏิบัติราชการ 
 

 
 
 

 
 

- 
 

- 
 
 

 
 
 
 
 

- 
 
 

 
 
 
 
 
- 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
- 

 
 

 
 
 
 
 
จะด าเนินการไตรมาส 3 – 4 
 
จะด าเนินการไตรมาส 3 – 4 
 
 
 
 
 
 
 
จะด าเนินการไตรมาส 3 – 4 
 

2.4 การเชิดชูเกียรต ิ
หน่วยงาน/บุคคลใน 
การด าเนินกิจการ 
ความประพฤตปิฏิบัต ิ
ตนให้เป็นท่ีประจักษ ์

2.4.1 ยกย่องเชิดชูเกียรติที่มคีวาม
ซื่อสัตย์ สุจรติ มีคุณธรรม จริยธรรม 
(1) ยกย่องเชิดชูเกียรตหิน่วย 
งาน/บุคคลที่มคีวามซื่อสัตย์ สจุริต 
มีคุณธรรม 
2.4.2 ยกย่องเชิดชูเกียรติที่ให้ความ
ช่วยเหลือกิจการสาธารณะหรือมจีติ
สาธารณะ 
(1) กิจกรรมเชิดชูเกียรติบุคคล 
ที่ช่วยเหลือกิจการสาธารณะหรือมี 
จิตสาธารณะ 
2.4.3 ยกย่องเชิดชูเกียรติที่ด ารงตน 
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 (1) กิจกรรมเชิดชูเกียรติบุคคล 
ด ารงตนตามปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง 
 

 
 
- 

 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 

- 

 
 
- 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
- 
 
 

 
 
จะด าเนินการไตรมาส 3 – 4 
 
 
 
 
 
จะด าเนินการไตรมาส 3 – 4 
 
 
 
 
จะด าเนินการไตรมาส 3 – 4 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
มิต ิ

 
ภารกิจตามมติ ิ

 
โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 

ปี 2563 ตามที่
เบิกจ่ายจริง 

 
หมายเหต ุงบประมาณ 

(บาท) 
2. การบริหาร 
ราชการเพื่อ 
ป้องกันการ 
ทุจริต 

2.5 มาตรการจัดการ 
ในกรณีได้ทราบหรือ 
รับแจ้งหรือตรวจสอบ 
พบการทุจริต 
 

2.5.1 ข้อตกลงหรือวิธีการอื่นใด
ระหว่างบุคลากรในองค์กรให้ปฏิบตัิ
หน้าท่ีราชการด้วยความซื่อสัตย์ สจุริต 
มีคุณธรรม  จรยิธรรม  และการบริหาร 
ราชการกิจการบา้นเมืองท่ีด ี
(1) การจัดตั้งศูนย์ด ารงธรรม 
(2) แต่งตั้งคณะกรรมการรับเรื่อง
ร้องเรียน  
(3) มาตรการ “จัดท าข้อตกลง 
การปฏิบัตริาชการ” 
2.5.2 มีการให้ความร่วมมือกับ
หน่วยงานราชการ จังหวัด อ าเภอ ท่ีได ้
ด าเนินการตามอ านาจหน้าท่ีเพื่อการ
ตรวจสอบ ควบคมุ ดูแลการปฏิบตัิ
ราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(1) มีแผนปฏบิัติการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต 
ปี 2562 – 2564  
(2) มีแบบรายงานประเมินผล 
ตนเอง 
(3) มาตรการ “ให้ความร่วมมือ 
กับหน่วยงานตรวจสอบทั้งภาครัฐและ 
องค์กรอิสระ” 
2.5.3 ด าเนินการให้มเีจ้าหน้าท่ีที่
รับผิดชอบด าเนินการใหเ้ป็นไปตาม
กฎหมาย กรณีมเีรื่องร้องเรยีนกลา่วหา 
บุคลากรในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ที่ปฏิบัติราชการตามอ านาจหน้าทีโ่ดยมิ
ชอบ 
(1) ประชาสมัพันธ์รับแจ้งการทุจรติ 
(2) มาตรการ “แต่งตั้งผูร้ับผดิ 
ชอบเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียน” 
(3) มาตรการก ากับการด าเนิน 
การเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียนกล่าวหา 
บุคลากรใน อบต.ห้วยบง 
 

 
 
 
 
 
- 
- 
 
- 

 
 
 
 
 
 
- 
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ด าเนินการแล้วเสร็จ 
ด าเนินการแล้วเสร็จ 
 
ด าเนินการแล้วเสร็จ 
 
 
 
 
 
 
ด าเนินการแล้วเสร็จ 
 
 
ด าเนินการแล้วเสร็จ 
 
ด าเนินการแล้วเสร็จ 
 
 
 
 
 
 
 
 
ด าเนินการแล้วเสร็จ 
ด าเนินการแล้วเสร็จ 
 
ด าเนินการแล้วเสร็จ 

 
 
 
 
 
 

 
 



 
มิต ิ

 
ภารกิจตามมติ ิ

 
โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 

ปี 2563 ตามที่
เบิกจ่ายจริง 

 
หมายเหต ุงบประมาณ 

(บาท) 
3. การส่ง 
เสรมิบทบาท 
และการม ี
ส่วนร่วมของ 
ภาคประชาชน 

3.1 จดัให้มีการเผย 
แพร่ข้อมูลข่าวสารใน 
ช่องทางที่เป็นการ 
อ านวยความสะดวก 
แก่ประชาชนไดม้ ี
ส่วนร่วมตรวจสอบ 
การปฏิบัตริาชการ 
ตามอ านาจหน้าที ่
หน้าท่ีของ อปท. ได้ 
ทุกขั้นตอน 

3.1.1 การจัดให้มีศูนย์ข้อมูลข่าวสาร 
ตามกฎหมายว่าด้วยข้อมูลข่าวสารของ 
ทางราชการ 
(1) มีการประชาสัมพันธเ์สียง 
ตามสาย  
(2) เวปไซต์ อบต. 
(3) บอร์ดประชาสัมพันธ ์
(4) มาตรการ “ปรับปรุงและ 
พัฒนาศูนย์ข้อมูลข่าวสารของ อบต. 
ห้วยบง 
3.1.2 มีการเผยแพร่ข้อมลูข่าวสารเกี่ยว 
กับการบริหารงานบุคคล การบรหิารงบ 
ประมาณ การเงิน การจัดหาพสัดุ การ
ค านวณราคากลาง รายงานผลการ
ปฏิบัติงาน เป็นไปตามหลักเกณฑ์ 
วิธีการที่กฎหมาย ระเบยีบ  กฎขอ้บังคับ 
ที่ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ต้องเผยแพร่ให้ประชาชนทราบและ
ตรวจสอบได ้
 (1) เปิดเผยผลการจัดซื้อจดั 
จ้างให้ประชาชนทราบ 
(2) รายงานสถานะการเงินประจ าปี 
(3) มาตรการก ากับตดิตามการเผยแพร ่
ข้อมูลข่าวสารของ อบต.ห้วยบง 
3.1.3 มีการปิดประกาศ เผยแพรข่้อมูล 
ข่าวสารเกีย่วกับการปฏิบัติราชการที่
เป็นประโยชน์กับการมสี่วนร่วม
ตรวจสอบของประชาชน 
(1) มาตรการก ากับตดิตามการเผยแพร่
ข้อมูลข่าวสารของ อบต.ห้วยบง 
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ด าเนินการแล้วเสร็จ 
 
ด าเนินการแล้วเสร็จ 
ด าเนินการแล้วเสร็จ 
จะด าเนินการไตรมาส 3 – 4 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ด าเนินการแล้วเสร็จ 
 
ด าเนินการแล้วเสร็จ 
จะด าเนินการไตรมาส 3 – 4 
 
 
 
 
 
จะด าเนินการไตรมาส 3 – 4 
 

3.2 การรับฟัง
ความคิด 
เห็นการรบัและตอบ 
สนองเรื่องร้องเรียน/ 
ร้องทุกข์ของ
ประชาชน 

3.2.1 มีกระบวนการรับฟังความคิดเห็น 
ของประชาชน ในการด าเนินกิจการตาม 
อ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วน 
ท้องถิ่น โดยเฉพาะการด าเนินกิจการที่ 
จะมีผลกระทบต่อความเป็นอยู่ และ 
สุขอนามัยของประชาชนในท้องถิ่น 
 (1) โครงการออกประชาคมหมู ่
บ้าน/ต าบล หมู่ 1 – 10 
(2) โครงการจดัเวทีประชาคม 

 
 
 
 

 
 

150,000 
 
- 

 

 
 
 
 
 
 
- 
 
- 

 
 
 
 
 
 

ไม่สามารถด าเนินการได้ 
 
ด าเนินการแล้วเสร็จ 

 
 

 
 
 



 
 
 
 
 

 

 
มิต ิ

 
ภารกิจตามมติ ิ

 
โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 

ปี 2563 ปี 2564  
รายงานผลการ

ด าเนินงาน 
งบประมาณ 

(บาท) 
งบประมาณ 

(บาท) 

3. การส่ง 
เสรมิบทบาท 
และการม ี
ส่วนร่วมของ 
ภาคประชาชน 

3.2 การรับฟังความคดิ 
เห็นการรบัและตอบ 
สนองเรื่องร้องเรียน/ 
ร้องทุกข์ของประชาชน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3.2.2 มีช่องทางให้ประชาชนในท้องถิ่น 
สามารถร้องเรียน/ร้องทุกข์ได้
โดยสะดวก 
(1) เปิดช่องทางการรับเรื่อง 
ร้องเรียนการทจุริต 
(2) มาตรการจัดการเรื่องราวร้องทุกข์/
ร้องเรียนของ อบต.ห้วยบง 
3.2.3 มรีายงานหรือแจ้งเป็นลาย
ลักษณ์อักษรให้ประชาชนผู้ร้องเรยีน/ 
ร้องทุกข์ ได้ทราบถึงการได้รับเรื่อง 
ระยะเวลา และผลการด าเนินการเกี่ยว 
กับเรื่องร้องเรียน/ร้องทุกข์ 
(1) มาตรการแก้ไขเหตุเดือด 
ร้อนร าคาญ ด้านการสาธารณสุข 
และสิ่งแวดล้อม  
(2) กิจกรรมรายงานผลการตรวจ 
สอบข้อเท็จจริงให้ผูร้้องเรียน/ร้อง 
ทุกข์รับทราบ  
(3) มาตรการจัดการเรื่องราวร้องทุกข์/ 
ร้องเรียนของ อบต.ห้วยบง 
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- 
 
 
- 
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- 
 
 
- 

 

 
 
 

ด าเนินการแล้วเสร็จ 
 
ด าเนินการแล้วเสร็จ 
 
 
 
 
 
 
จะด าเนินการไตรมาส 3 – 4 
 
 
ด าเนินการแล้วเสร็จ 
 
 
ด าเนินการแล้วเสร็จ 

3.3 การส่งเสรมิให้ 
ประชาชนมีส่วนร่วม 
บริหารกิจการของ 
องค์กรปกครองส่วน 
ท้องถิ่น 

3.3.1 ด าเนินการให้ประชาชนม ี
ส่วนร่วมในการจัดท าแผนพัฒนา 
การจัดท างบประมาณ 
(1) แต่งตั้งเป็นกรรมการจดัท าแผน 
พัฒนา อบต. 
(2) โครงการออกประชาคมหมู่บ้าน/ 
ต าบล ม. 1 – 10 
(3) ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน 
ในการบริหารกิจการของ อบต.ห้วยบง 
3.3.2 ด าเนินการให้ประชาชนมีสว่น 
ร่วมตรวจสอบ และการประเมินผลการ 
ปฏิบัติงาน 
(1)กิจกรรมการประเมินผลการ 
ปฏิบัติราชการของ อบต.ห้วยบง 
3.3.3 (1) แต่งตั้งเป็นกรรมการ 
ติดตามประเมินผลแผนพัฒนา อบต. 
 

 
 

 
- 

 
150,000 

 
- 
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- 
 
- 

 

 
 
 

ด าเนินการแล้วเสร็จ 
 
ไม่สามารถด าเนินการได้ 
 
ด าเนินการแล้วเสร็จ 
 
 
 
 
ด าเนินการแล้วเสร็จ 

 
ด าเนินการแล้วเสร็จ 



 
มิต ิ

 
ภารกิจตามมติ ิ

 
โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 

ปี 2563 งบประมาณที่
ใช้จริง 

 
รายงานผลการ

ด าเนินงาน 
งบประมาณ 

(บาท) 

4. การเสรมิ 
สร้างและปรับ 
ปรุงกลไกการ 
ตรวจสอบ 
การปฏิบัตริาช 
การของ
องค์กร 
ปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

4.1 มีการจดัวาง 
ระบบตรวจสอบภายใน 
และการควบคุมภายใน 
 
 
 
 
 
 

4.1.1 มีการจัดท าและรายงานการ 
จัดท าระบบควบคุมภายใน 
(1) โครงการท าแผนการตรวจสอบ 
ภายในประจ าป ี
4.1.2 มีการจัดท าและรายงานการ
จัดท าระบบควบคุมภายใน 
(1) กิจกรรมติดตามประเมินผลการ
ควบคุมภายใน 
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- 

 

 
 

ไม่สามารถด าเนินการได้ 
 
 
 
ด าเนินการแล้วเสร็จ 

4.2 การสนับสนุนให ้
ภาคประชาชนมีส่วน 
ร่วมตรวจสอบการ 
ปฏิบัติหรือการบรหิาร 
ราชการตามช่องทาง 
ที่สามารถด าเนินการ 
ได ้
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4.2.1 ส่งเสรมิให้ประชาชนมสี่วนร่วม 
 ตรวจสอบ ก ากับ ดูแลการบริหารงาน 
บุคคล เกี่ยวกับการบรรจุ แต่งตั้ง โอน 
ย้ายข้าราชการ พนักงาน ลูกจ้าง 
(1) มาตรการส่งเสรมิให้ประชาชนมี 
ส่วนร่วม ตรวจสอบ ก ากับ ดูแลการ 
บริหารงานบุคคล 
4.2.2 ส่งเสรมิให้ประชาชนมสี่วนร่วม 
ตรวจสอบ ก ากับ ดูแลการบริหารงบ 
ประมาณการรับ-จ่ายเงิน การหา 
ประโยชน์จากทรัพย์สินของทางราชการ 
(1) กิจกรรมการเผยแพร่ข้อมลูข่าวสาร 
การบริหารงบประมาณ การรับ-จา่ยเงิน 
ขององค์การบริหารส่วนต าบลห้วยบง 
4.2.3 ส่งเสรมิให้ประชาชนมสี่วนร่วม 
ตรวจสอบ ก ากับ ดูแลการจัดหาพสัด ุ
(1)กิจกรรมส่งเสริมประชาชนมสี่วนร่วม 
ในการตรวจสอบ ก ากับ ดูแลการจัดซื้อ 
จัดจ้าง 
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- 
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- 
 

 

 
 
 
 

ด าเนินการแล้วเสร็จ 
 
 
 
 
 
 
ด าเนินการแล้วเสร็จ 
 
 
 
 
ด าเนินการแล้วเสร็จ 

4.3 การส่งเสรมิบทบาท 
การตรวจสอบของสภา 
ท้องถิ่น 

4.3.1 ส่งเสรมิและพัฒนาศักยภาพ 
สมาชิกสภาท้องถิ่นให้มีความรู้ ความเข้า 
ใจในการปฏิบัติหน้าท่ีใหเ้ป็นไปตาม
กฎหมาย ระเบียบท่ีเกี่ยวข้องได้ก าหนด
ไว้ 
(1) โครงการส่งเสริมความรู้ดา้นกฎ 
ระเบียบ และกฎหมายทีเ่กี่ยวข้อง
ส าหรับผู้บรหิารและสมาชิกสภาทอ้งถิ่น 
 

 
 
 
 
 

- 

 
 
 
 
 
- 

 
 
 

 
 
 
 
 
ด าเนินการแล้วเสร็จ 

 
 
 
 
 
 



 
มิต ิ

 
ภารกิจตามมติ ิ

 
โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 

ปี 2563 งบประมาณที่
ใช้จริง 

 
รายงานผลการ

ด าเนินงาน 
งบประมาณ 

(บาท) 

 4.3 การส่งเสรมิ 
บทบาทการตรวจ 
สอบของสภาท้องถิ่น 
 
 
 
 

4.3.2 ส่งเสรมิสมาชิกสภาท้องถิ่นให้มี 
บทบาทในการตรวจสอบการปฏิบตัิงาน 
ของฝ่ายบริหารตามกระบวนการ และ 
วิธีการที่กฎหมาย ระเบยีบที่เกี่ยวข้อง 
ได้ก าหนดไว้ โดยไม่ฝักใฝ่ใด 
(1) กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนา 
ศักยภาพสมาชิกสภาท้องถิ่น 
 

 
 
 
 
 

- 
 

 
 
 
 
 
- 

 

 
 
 
 
 
จะด าเนินการไตรมาส 3 – 4 
 

4.4 เสรมิพลังการม ี
ส่วนร่วมของชุมชน 
(Commumnity) 
และบูรณาการทุก 
ภาคส่วนเพ่ือต่อต้าน 
การทุจริต 
 

4.4.1 ส่งเสรมิให้มีการด าเนินการเฝ้า 
ระวังการทุจรติ 
(1)กิจกรรมส่งเสริมหมู่บ้านเฝ้าระวังการ
ทุจริต 
4.4.2 บูรณาการทุกภาคส่วนเพ่ือ
ต่อต้านการทุจริต 
(1)กิจกรรมบูรณาการทุกภาคส่วนเพื่อ
ต่อต้านการทุจริต 

 
 
- 
 

 
 

- 

 
 
- 
 
 
 
- 
 
 

 
 

จะด าเนินการไตรมาส 3 – 4 
 
 
 
จะด าเนินการไตรมาส 3 – 4 
 

 

สรุป 
งบประมาณตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต 3 ปี จ านวน ๑,๒๕๐,๐๐๐ บาท  
งบประมาณตามข้อบัญญัติ ปี ๒๕๖๓   จ านวน ๗๔๕,๐๐๐ บาท  
เบิกจ่ายจริง      จ านวน ๑๔,๒๗๒ บาท 


