
 

 

 

ประกาศองคการบริหารสวนตําบลกันจ ุ
เร่ือง มาตรการปองกันการใหหรือรับสินบน 

************************************** 

  เพ่ือใหการดําเนินงานเก่ียวกับการจัดซ้ือจัดจางและภารกิจอ่ืน เปนไปดวยความโปรงใส 
สามารถตรวจสอบได และปองกันการใหรับสินบน องคการบริหารสวนตําบลกันจุจึงกําหนดมาตรการ ปองกัน
ใหหรือรับสินบน เพ่ือใหบุคลากรองคการบริหารสวนตําบลกันจุถือปฏิบัติ ดังนี้  
  ๑. หามใชตําแหนงหนาท่ีหาผลประโยชนใหตนเอง ครอบครัว หรือพวกพอง  
  ๒. หามรับผลประโยชนอยางใดจากการปฏิบัติหนาท่ีนั้น  
  ๓. หามใชตําแหนงหนาท่ี เพ่ือเอ้ือประโยชนแกตนเองหรือพวกพอง  
  ๔. หามน าเจาหนาท่ีหรือทรัพยสินของทางราชการไปใชเพ่ือประโยชนสวนตัว  
  ๕. หามน าขอมูลลับหรือขอมูลภายในไปใชเพ่ือประโยชนตนเองหรือบุคคลอ่ืน  
  ๖. ใหผูบังคับบัญชาตรวจสอบ กํากับ ติดตาม ควบคุม พฤติกรรมของเจาหนาท่ีอยางใกลชิด 
หากพบวามีพฤติกรรมท่ีสุมเสี่ยงกับการใหหรือรับสินบนใหมีการตักเตือน เพ่ือปองกันเหตุ ท่ีจะเกิดข้ึน  
 
  จึงประกาศใหทราบและปฏิบัติโดยท่ัวกัน  
 

   ประกาศ ณ วันท่ี 22 เดือน เมษายน พ.ศ. ๒๕๖2 
 
 
 
 
 

        (นายไพโรจน    จันทรสําเภา) 
        นายกองคการบริหารสวนตําบลกันจุ 

 


