
 
 

 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านหวาย 
เร่ือง รับสมัครบุคคลเพื่อสรรหาและเลือกสรรเปน็พนกังานจ้างตามภารกิจ/พนักงานจ้างทั่วไป 

..................................................... 

  ด้วยองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านหวาย  อ าเภอหล่มสัก  จังหวัดเพชรบูรณ์  มีความประสงค์จะรับ
สมัครสรรหาและเลือกสรรพนักงานจ้างตามภารกิจ/พนักงานจ้างจ้างท่ัวไป  จ านวน  2  ต าแหน่ง  2  อัตรา 

  อาศัยอ านาจตามความในข้อ 18 และข้อ 19 แห่งประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัด
เพชรบูรณ์ เรื่อง มาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง ลงวันท่ี 19 กรกฎาคม 2547  ประกอบกับประกาศ
คณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดเพชรบูรณ์ เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลส าหรับ
พนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนต าบล (ฉบับท่ี 4) ลงวันท่ี 29 กันยายน 2558  องค์การบริหารส่วนต าบลบ้าน
หวาย จึงประกาศรับสมัครบุคคลเพื่อสรรหาและเลือกสรร เป็นพนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างท่ัวไป ดังนี้ 

๑.ต าแหน่งที่รับสมัครสอบ 
1.พนักงานจ้างตามภารกิจ  ต าแหน่ง  ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก จ านวน  1  อัตรา  สังกัด กองการศึกษาฯ 

องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านหวาย อ าเภอหล่มสัก  จังหวัดเพชรบูรณ์ 
2.พนักงานจ้างท่ัวไป    ต าแหน่ง  คนงานท่ัวไป  จ านวน 1  อัตรา  สังกัดส านักปลัด องค์การบริหาร

ส่วนต าบลบ้านหวาย  อ าเภอหล่มสัก  จังหวัดเพชรบูรณ์ 

๒.คุณสมบัติทั่วไปของผู้สมัคร    ต้องมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้าม  ดังต่อไปนี ้ 
(๑)  มีสัญชาติไทย 
(๒)  มีอายุไม่ต่ ากว่า  ๑๘  ปี และไม่เกิน  ๖๐  ปี (นับถึงวันปิดรับสมัคร) 
(๓)  ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
(๔)  ไม่เป็นผู้มีกายทุพพลภาพจนไม่สามารถปฏิบัติหน้าท่ีได้ ไร้ความสามารถ หรือ  จิตฟั่นเฟือนไม่
สมประกอบ หรือเป็นโรคตามท่ีก าหนดไว้ในประกาศก าหนดโรคท่ีเป็นลักษณะต้องห้ามเบื้องต้น  ดังนี้ 
   ก  โรคเรื้อนในระยะติดต่อหรือในระยะท่ีปรากฏอาการท่ีรังเกียจแก่สังคม 
           ข  วัณโรคในระยะอันตราย 
           ค  โรคเท้าช้างในระยะท่ีปรากฏอาการที่รังเกียจแก่สังคม 
           ง  โรคติดยาเสพติดให้โทษ 
           จ  โรคพิษสุราเรื้อรัง 
(๕)  ไม่เป็นผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมือง กรรมการพรรคการเมืองหรือเจ้าหน้าท่ีในพรรคการเมือง 
(๖)  ไม่เป็นผู้ด ารงต าแหน่งผู้บริหารท้องถิ่น  คณะผู้บริหารท้องถิ่น  สมาชิกสภาท้องถิ่น 

            (๗)  ไม่เป็นผู้เคยต้องรับโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงท่ีสุด  ให้จ าคุกเพราะกระท าความผิดทาง
อาญา  เว้นแต่เป็นโทษส าหรับความผิดท่ีได้กระท าโดยประมาท  หรือความผิดลหุโทษ  
            (๘)  ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก  ปลดออก  หรือไล่ออกจากราชการ  รัฐวิสาหกิจ  หรือหน่วยงานอื่นของรัฐ 
           (๙)  ไม่เป็นข้าราชการหรือลูกจ้างของส่วนราชการ  พนักงานหรือลูกจ้างของหน่วยงานอื่นของรัฐ  
รัฐวิสาหกิจ หรือพนักงานหรือลูกจ้างของราชการส่วนท้องถิ่น      
  (๑๐) ไม่เป็นผู้เคยกระท าการทุจริตในการสอบรับราชการ 
  (๑๑) ไม่เป็นภิกษุสามเณร 
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3.คุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง ) 
3.1 ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก (รายละเอียดตามภาคผนวก ก) 
3.2 คนงานท่ัวไป  (รายละเอียดตามภาคผนวก ข) 

4.วัน เวลา และสถานที่รับสมัครสอบ 
  ผู้สนใจสมัครสอบยื่นหลักฐานสมัครสอบด้วยตนเอง  ณ  ท่ีท าการองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านหวาย  
ต้ังแต่วันที่  7 – 16  ตุลาคม  ๒๕62 ในวันและเวลาราชการ  เวลา 08.30 น. – 16.30 น. ณ ส านักปลัด       
องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านหวาย  อ าเภอหล่มสัก  จังหวัดเพชรบูรณ์  โดยสอบถามรายละเอียดเพิ่มเติมได้ท่ี          
โทร. ๐-๕๖๗0-4594  ต้ังแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

5. เอกสารและหลักฐานที่ต้องยื่นพร้อมใบสมัคร 
  ผู้ประสงค์สมัครสอบสรรหาและเลือกสรร  ให้ยื่นใบสมัครสอบด้วยตนเองต่อเจ้าหน้าท่ีพร้อมด้วย
หลักฐาน ดังต่อไปนี้ 

๑. รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวก แว่นตาด า ขนาด  ๑  นิ้ว ถ่ายไม่เกิน ๖ เดือน จ านวน ๓ รูป 
๒. ส าเนาระเบียนแสดงผลการเรียน จ านวน  ๑  ฉบับ  
๓. ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน  จ านวน  ๑  ฉบับ 
๔. ส าเนาทะเบียนบ้าน  จ านวน  ๑  ฉบับ 
๕. ส าเนาใบทหารกองเกิน (ส.ด.๙.) (ถ้ามี) จ านวน  ๑  ฉบับ (ส าหรับผู้สมัครที่เป็นเพศชาย) 
๖. ใบรับรองแพทย์ ซึ่งออกให้ไม่เกิน  ๓  เดือน นับต้ังแต่วันท่ีตรวจร่างกาย  จ านวน  ๑  ฉบับ 
๗. ส าเนาหลักฐานอื่นๆ เช่น ทะเบียนสมรส ใบเปล่ียนช่ือ – สกุล (ถ้ามี) อย่าง  ๑  ฉบับ 

หมายเหตุ: เอกสารทุกแผ่นใหใ้ช้กระดาษขนาด เอ ๔  เท่านั้น 
  ส าหรับการสมัครสอบในครั้งนี้  ผู้สมัครสอบสรรหาและเลือกสรรจะต้องรับผิดชอบในการตรวจสอบ
และรับรองตนเองว่าเป็นผู้มีคุณสมบัติตรงตามประกาศรับสมัครสอบจริง และหากปรากฏภายหลังว่าผู้สมัครสอบขาด
คุณสมบัติ  องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านหวาย จะเลิกจ้างทันที 

6. ค่าธรรมเนียมในการสมัครสอบ 

  ผู้สมัครสอบจะต้องเสียค่าธรรมเนียมในการสมัครสอบ   จ านวนเงิน   ๑๐๐  บาท 

7.การประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์สอบ  วัน เวลา สถานที่สอบ 
  องค์การบริหารสวนต าบลบ้านหวายจะประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิ์สอบในวันท่ี  18  ตุลาคม  ๒๕62  
และจะด าเนินการสรรหาและคัดเลือก ในวันท่ี  22  ตุลาคมคม  ๒๕62  เวลา  ๐๙.๐๐ น. – ๑0.3๐ น. เป็นการสอบ
ความรู้ความสามารถเฉพาะต าแหน่ง(ปฏิบัติจริง) เวลา 11.00 น. – 12.00 น. เป็นการสอบความเหมาะสมกับ
ต าแหน่ง     (สอบสัมภาษณ์)  ณ  ห้องห้องประชุมองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านหวาย  อ าเภอหล่มสัก  จังหวัด
เพชรบูรณ์ 

8.วิธีการสรรหาและเลือกสรร 
  - หลักเกณฑ์การสรรหาเลือกสรรบุคคลเพื่อปฏิบัติงานยึดหลัก “สมรรถนะ” ท่ีจ าเป็นต้องใช้ส าหรับ
การปฏิบัติงานในต าแหน่ง ประเมินสมรรถนะโดยการปฏิบัติจริงและโดยการสัมภาษณ์ ดังนี้ 
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  9.๑ ความรู้ของบุคคลในเรื่องต่างๆท่ีจ าเป็นต่อการปฏิบัติงาน 
  9.๒ ความสามารถหรือทักษะเฉพาะของบุคคลในเรื่องต่างๆท่ีจ าเป็นต่อการปฏิบัติงาน 
  9.๓ คุณลักษณะอื่นๆของบุคคล ซึ่งจ าเป็นหรือเหมาะสมกับการปฏิบัติงาน 

9.หลักเกณฑ์การตัดสิน   
องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านหวาย  ก าหนดให้ผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรต้องได้คะแนนใน        

แต่ละภาคไม่ต่ ากว่าร้อยละหกสิบ  เป็นผู้ผ่านการเลือกสรร ตามมติของคณะกรรมการสรรหาและเลือกสรร 

๑0.การประกาศรายชื่อและการข้ึนบัญชีรายชื่อผู้ผ่านการเลือกสรร 
  องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านหวายจะประกาศรายช่ือผู้ผ่านการเลือกสรร ในวันท่ี  25  ตุลาคม       
๒๕62  ณ  ท่ีท างานองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านหวาย  อ าเภอหล่มสัก  จังหวัดเพชรบูรณ์  โดยเรียงล าดับท่ีจาก
ผู้สอบได้คะแนนรวมสูงสุดลงมาตามล าดับ  ในกรณีท่ีมีผู้สอบได้คะแนนรวมเท่ากันจะให้ผู้ท่ีได้รับเลขประจ าตัวสอบก่อน
เป็นผู้ท่ีอยู่ในล าดับท่ีสูงกว่า  องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านหวาย จะขึ้นบัญชีผู้สอบคัดเลือกได้ไว้  ๑  ปี  นับแต่วัน
ประกาศขึ้นบัญชีผู้สอบคัดเลือกได้ 

๑1. ระยะเวลาการจ้าง 
  ผู้สอบคัดเลือกได้ องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านหวาย  อ าเภอหล่มสัก  จังหวัดเพชรบูรณ์ จะเรียกมา
ท าสัญญาจ้างโดยมีระยะเวลาปฏิบัติงานพนักงานจ้างท่ัวไป (คนงานท่ัวไป) ต้ังแต่วันท่ี  1  พฤศจิกายน  ๒๕62  ถึง
วันท่ี     ๓๐  กันยายน  ๒๕๖3 และพนักงานจ้างตามภารกิจ (ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก) ต้ังแต่วันท่ี 2 ธันวาคม 2562 ถึง
วันท่ี 30 กันยายน 2563    

  จึงประกาศให้ทราบโดยท่ัวกัน 

   ประกาศ  ณ  วันท่ี  1  เดือน  ตุลาคม  พ.ศ. ๒๕62 

 

            ร้อยตรี  

(ศิริ     กินยืน) 
นายกองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านหวาย 

 
 
 
 
 
 
 
 

 



ผนวก ก 
แนบท้ายประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านหวาย 

เร่ือง รับสมัครบุคคล เพื่อสรรหาและเลือกสรร เป็นพนักงานจ้างตามภารกิจ 
ต าแหน่ง   ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก 
ลงวันที่  1  ตุลาคม  2562 

..................................................................... 

คุณสมบัติเฉพาะต าแหน่งและลักษณะงานที่ปฏิบัติ สังกัดกองการศึกษาฯ องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านหวาย 
 

ต าแหน่ง  ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก 
หน้าที่ความรับผิดชอบ 

ปฏิบัติหน้าท่ีช่วยเหลือครูดูแลเด็กปฐมวัยเกี่ยวกับการอบรมเล้ียงดูเด็กก่อนวัยประถมศึกษาให้ความรู้ 
ความคิด ความประพฤติ ความพร้อมและจัดแนวประสบการณ์ให้เด็กมีความพร้อมท่ีสอดคล้องกับพัฒนาการของเด็ก
และปฏิบัติหน้าท่ีอื่นตามท่ีได้รับมอบหมาย 

คุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่ง 
            1. มีคุณวุฒิปริญญาตรีหรือคุณวุฒิอื่นท่ีเทียบได้ในระดับเดียวกันทางการศึกษาหรือสาขาศึกษาศาสตร์
เฉพาะสาขาวิชาเอกอนุบาลหรือการศึกษาปฐมวัย หรือคุณวุฒิอื่นท่ี ก.จ. ก.ท.หรือ ก.อบต. ก าหนดเป็นคุณสมบัติเฉพาะ
ส าหรับต าแหน่งนั้น หรือ 
         2. มีคุณวุฒิปริญญาตรีหรือคุณวุฒิอื่นท่ีเทียบได้ในระดับเดียวกันทางการศึกษาหรือสาขาศึกษาศาสตร์
และได้ปฏิบัติงานเกี่ยวกับการดูแลพัฒนาเด็กปฐมวัยขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นติดต่อกันมาแล้วไม่น้อยกว่า 3 ปี 
โดยมีหนังสือรับรองจากหน่วยงานซึ่งระบุถึงลักษณะงานและระยะเวลาท่ีได้ปฏิบัติงานและ 
  3. มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูหรือหลักฐานท่ีใช้แสดงในการประกอบวิชาชีพครูตามท่ีคุรุสภาออก
ให้เพื่อปฏิบัติหน้าท่ีสอน 

ความรู้ความสามารถที่ต้องการ 
           1. มีความรู้ความเข้าใจในการดูแลเด็กปฐมวัยและวุฒิภาวะทางอารมณ์ของเด็กตามสถานการณ์ 
           2. มีความรู้ความเข้าใจในกฎหมายว่าด้วยองค์การบริหารส่วนต าบล กฎหมายว่าด้วยระเบียบบริหาร
ราชการแผ่นดิน กฎหมายว่าด้วยระเบียบพนักงานส่วนต าบล และกฎหมาย กฎ ระเบียบ ข้อบังคับอื่นท่ีใช้ในการปฏิบัติงานในหน้าท่ี 
         3. มีความรู้ความสามารถในการปฏิบัติงานธุรการ และงานสารบรรณอย่างเหมาะสม แก่การปฏิบัติงานใน
หน้าท่ี 
           4. มีความรู้ความสามารถในการใช้ภาษาอย่างเหมาะสมแก่การปฏิบัติงานในหน้าท่ี 
           5. มีความสามารถในการปฏิบัติหน้าท่ีด้วยความละเอียด แม่นย าและมีความรู้ความสามารถในด้าน
คอมพิวเตอร์ 

อัตราค่าตอบแทน 
  ได้รับค่าตอบแทนเดือนละ 15,000 บาท  
             ร้อยตรี 

              (ศิริ   กินยืน) 
       นายกองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านหวาย 

 
 
 



ผนวก ข 
แนบท้ายประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านหวาย 

เร่ือง รับสมัครบุคคล เพื่อสรรหาและเลือกสรร เป็นพนักงานจ้างทั่วไป 
ต าแหน่ง   คนงานทั่วไป 

ลงวันที่  1  ตุลาคม  2562 
..................................................................... 

คุณสมบัติเฉพาะต าแหน่งและลักษณะงานที่ปฏิบัติ ส านักปลัด องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านหวาย 
 

ต าแหน่ง  คนงานทั่วไป 
หน้าที่ความรับผิดชอบ 

มีความสามารถเหมาะสมกับงานในหน้าท่ี  ปฏิบัติงานช่วยงานในส านักปลัดดูแลความสะอาดสถานท่ี
ราชการ จัดเตรียมสถานท่ีการประชุม/ต้อนรับผู้มาใช้บริการ ช่วยงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย งานด้าน
สาธารณสุข ปฏิบัติหน้าท่ีอื่นท่ีเกี่ยวข้องและปฏิบัติหน้าท่ีอื่นตามท่ีบังคับบัญชามอบหมาย  

คุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่ง 
   ไม่จ ากัดวุฒิการศึกษา  มีความรู้ ความสามารถและทักษะเหมาะสมในงานท่ีปฏิบัติ  

ความรู้ความสามารถที่ต้องการ 

1. มีความรู้ในงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยอย่างเหมาะสมแก่การปฏิบัติงานในหน้าท่ี 
2. มีความรู้ความเข้าใจในกฎหมายว่าด้วย อบต. กฎหมายว่าด้วยระเบียบบริหาร 

ราชการแผ่นดิน กฎหมายว่าด้วยระเบียบพนักงานส่วนต าบล และกฎหมาย กฎ ระเบียบ และข้อบังคับอื่น 
ท่ีใช้ในการปฏิบัติหน้าท่ีแก่การปฏิบัติงานในหน้าท่ี 

3. มีความรู้ความสามารถในการใช้เครื่องมืออุปกรณ์ต่างๆของส านักงานท่ีจ าเป็นต้องใช้เกี่ยวกับหน้าท่ี 
4. มีความรู้ความสามารถในการใช้ภาษาอย่างเหมาะสมแก่การปฏิบัติงานในหน้าท่ี 
5. มีความสามารถในการปฏิบัติหน้าท่ีด้วยความละเอียดแม่นย า 

อัตราค่าตอบแทน 
  ได้รับค่าตอบแทนเดือนละ 9,000 บาท และเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว เดือนละ  1,000  บาท 
 
 
 
            ร้อยตรี 

             (ศิริ  กินยืน) 
       นายกองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านหวาย 
 
 
 
 
 

 


