
รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทัวไป
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562

องค์การบริหารส่วนตําบลบ้านไร่
อําเภอ หล่มสัก   จังหวัดเพชรบูรณ์

ประมาณการรายจ่ายรวมทังสิน 23,000,000 บาท จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง  หมวดภาษีจัดสรรและหมวดเงินอุดหนุน
ทัวไป แยกเป็น 

แผนงานบริหารงานทัวไป
งานบริหารทัวไป รวม 6,672,676 บาท

งบบุคลากร รวม 4,497,060 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) รวม 1,795,900 บาท
เงินเดือนนายก/รองนายก จํานวน 514,100 บาท

- เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือนของนายกฯ/รองนายกฯ ได้แก่
1) เงินเดือนนายก อบต. ในอัตราเดือนละ 20,400
 บาท                             คํานวณตังจ่ายไว้    12    เดือน          เป็น
เงิน   244,800  บาท
2) เงินเดือนรองนายก อบต.ในอัตราเดือนละ 11,220
 บาท                 จํานวน 2 ตําแหน่ง  คํานวณตังจ่ายไว้ 12  เดือน   เป็น
เงิน  269,280  บาท
โดยถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าตอบแทน
นายก อบต.รองนายก สมาชิกสภา อบต. และเลขานุการสภา อบต. พ.ศ
.2554 และแก้ไขเพิมเติม (ฉบับที 2) พ.ศ.2557

เงินค่าตอบแทนประจําตําแหน่งนายก/รองนายก จํานวน 43,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนประจําตําแหน่งของนายกองค์การบริหารส่วน
ตําบลรองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล ได้แก่
1) เงินประจําตําแหน่งนายกองค์การบริหารส่วนตําบล  อัตราเดือน
ละ 1,750 บาท    คํานวณตังจ่ายไว้   12  เดือน            เป็น
เงิน  21,000 บาท
2) เงินประจําตําแหน่งรองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล  อัตราเดือน
ละ 880  บาท   จํานวน  2 ตําแหน่ง   คํานวณตังจ่ายไว้ 12
 เดือน                 เป็นเงิน 21,120 บาท
โดยถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าตอบแทน
นายก อบต. รองนายก สมาชิกสภา อบต. และเลขานุการสภา อบต. พ.ศ
.2554 และแก้ไขเพิมเติม (ฉบับที 2) พ.ศ.2557

เงินค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จํานวน 43,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษของนายกองค์การบริหารส่วนตําบล  รอง
นายกองค์การบริหารส่วนตําบล   ได้แก่
 1) ค่าตอบแทนพิเศษนายกองค์การบริหารส่วนตําบล อัตราเดือน
ละ  1,750  บาท คํานวณตังจ่ายไว้ 12   เดือน   เป็นเงิน  21,000 บาท
 2) ค่าตอบแทนพิเศษรองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล  ค่าตอบแทน
เดือนละ 880 บาท จํานวน 2 ตําแหน่ง   คํานวณตังจ่ายไว้  12
  เดือน           เป็นเงิน 21,120 บาท
 โดยถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าตอบแทน
นายก อบต. รองนายก สมาชิกสภา อบต. และเลขานุการสภา อบต. พ.ศ
.2554 และแก้ไขเพิมเติม (ฉบับที 2) พ.ศ.2557
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เงินค่าตอบแทนเลขานุการ/ทีปรึกษานายกเทศมนตรี นายกองค์การบริหารส่วน
ตําบล จํานวน 87,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนของเลขานุการนายกองค์การบริหารส่วน
ตําบล  จํานวน 1  ตําแหน่ง       อัตราเดือนละ  7,200
  บาท                            คํานวณตังจ่ายไว้ 12 เดือน   เป็น
เงิน   86,400  บาท  
 โดยถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าตอบแทน
นายก อบต. รองนายก สมาชิกสภา อบต. และเลขานุการสภา อบต. พ.ศ
.2554 และแก้ไขเพิมเติม (ฉบับที 2) พ.ศ.2557

เงินค่าตอบแทนสมาชิกสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 1,108,800 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนของประธานสภา  รองประธานสภา  สมาชิก
สภา  และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตําบล  คํานวณตังจ่ายไว้ 12
 เดือน  ได้แก่   
- ประธานสภาฯ อัตราเดือนละ  11,220  บาท  เป็นเงิน  134,640   บาท
- รองประธานสภาฯ  อัตราเดือนละ  9,180 บาท เป็นเงิน  110,160
  บาท
- สมาชิกสภาฯ (จํานวน 9 ตําแหน่ง) อัตราเดือนละ 7,200 บาท        เป็น
เงิน  777,600  บาท
- เลขานุการสภาฯ  อัตราเดือนละ  7,200 บาท  เป็นเงิน   86,400  บาท
 โดยถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าตอบแทน
นายก อบต. รองนายก  สมาชิกสภา อบต. และเลขานุการสภา อบต. พ.ศ
.2554 และแก้ไขเพิมเติม (ฉบับที 2) พ.ศ.2557

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 2,701,160 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 1,988,160 บาท

 - เพือจ่ายเป็นค่าเงินเดือนพนักงานส่วนตําบล  จํานวน 5 อัตรา   คือ 
ตําแหน่งปลัดองค์การบริหารส่วนตําบล  (นักบริหารงานท้องถิน ระดับ
กลาง)  จํานวน  1 อัตรา   (41,930 x 12 เดือน)
ตําแหน่งรองปลัดองค์การบริหารส่วนตําบล (นักบริหารงานท้องถิน ระดับ
ต้น ) จํานวน 1 อัตรา   (36,860 x 12 เดือน)
ตําแหน่งหัวหน้าสํานักปลัด  (นักบริหารงานทัวไป ระดับต้น)  
จํานวน  1  อัตรา  (31,880 x 12 เดือน)
ตําแหน่งนักพัฒนาชุมชน ชํานาญการ  จํานวน  1  อัตรา 
(29,110 x 12 เดือน)   
ตําแหน่งนักวิเคราะห์นโยบายและแผน ปฏิบัติการ    จํานวน 1 อัตรา  
(26,080 x 12 เดือน)
ตามแผนอัตรากําลังสามปี ( พ.ศ.2561-2563) 

วันทีพิมพ์ : 25/9/2561  14:12:23 หน้า : 2/40



เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 252,000 บาท
 (1.  เงินประจําตําแหน่งรายเดือนของปลัดองค์การบริหารส่วน
ตําบล    จํานวน  168,000  บาท           
( เงินค่าตอบแทนรายเดือนและเงินประจําตําแหน่งประเภทท้องถินระดับ
กลาง 7,000 x 2 x 12 )
(2. เงินประจําตําแหน่งรายเดือนของรองปลัดองค์การบริหารส่วน
ตําบล  จํานวน  42,000  บาท           
( เงินประจําตําแหน่งประเภทท้องถินระดับต้น  3,500 x 12 )
(3.  เงินประจําตําแหน่งรายเดือนของหัวหน้าสํานักปลัดองค์การบริหาร
ส่วนตําบล     
จํานวน  42,000  บาท  ( เงินประจําตําแหน่งประเภทท้องถินระดับ
ต้น   3,500 x 12 )     
จํานวน 3  อัตรา  คํานวณตังจ่ายไว้ 12 เดือน  
 โดยถือปฏิบัติตามประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิน เรือง กําหนดมาตรฐานกลางการบริหารงานบุคคลส่วนท้อง
ถิน

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 404,000 บาท
 -เพือจ่ายเป็น  ค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ จํานวน 3 อัตรา  คือ
ตําแหน่ง พนักงานขับรถยนต์ จํานวน  1 อัตรา  (11,918 x 12 เดือน)
ตําแหน่ง  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานสาธารณสุข   จํานวน  1  อัตรา 
(11,960 x 12 เดือน) 
ตําแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ  จํานวน 1 อัตรา   
(9,776 x 12 เดือน)

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 57,000 บาท
 - เพือจ่ายเป็นเงินเพิมค่าครองชีพให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ  (ตาม
ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตําบล (ก.อบต.) เรืองกําหนด
หลักเกณฑ์การให้พนักงานพนักงานส่วนตําบล ลูกจ้างประจํา และ
พนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตําบลได้รับเงินเพิมการครองชีพชัว
คราว)  คํานวณตังจ่ายไว้ 12 เดือน  ได้แก่  ตําแหน่ง พนักงานขับรถ
ยนต์ จํานวน  1 อัตรา ,  ตําแหน่ง  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานสาธารณ
สุข   จํานวน  1  อัตรา , 
ตําแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ  จํานวน 1 อัตรา   ตามแผนอัตรากําลัง
สามปี (พ.ศ.2561-2563)
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งบดําเนินงาน รวม 2,055,116 บาท
ค่าตอบแทน รวม 185,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 150,000 บาท

(1) ค่าตอบแทนคณะกรรมการทีปฏิบัติราชการให้แก่ อบต.  
    จํานวน 30,000 บาท
 เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนคณะกรรมการทีปฏิบัติหน้าทีตามคําสัง อบต
. และคณะกรรมการปฏิบัติหน้าทีตามระเบียบพัสดุฯ และภารกิจทีได้รับ
มอบหมาย ค่าตอบแทนแก่กรรมการตรวจการจ้าง  ผู้ควบคุมงานโครงการ
ก่อสร้างของ อบต. ค่าตอบแทนคณะกรรมการสอบสวนทางวินัย ค่าตอบ
แทนในการยืมตัวข้าราชการพนักงานส่วนตําบลทีมาปฏิบัติราชการ ค่า
ตอบแทนบุคคลทีได้รับแต่งตังให้ปฏิบัติหน้าทีในการเลือกตัง  ค่าตอบ
แทน อปพร. หรือค่าเบียเลียง อปพร. ฯลฯ

(2) เงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ  (เงินรางวัล
ประจําปี)     จํานวน  120,000 บาท
 เพือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอืน สําหรับพนักงานส่วนตําบล และ
พนักงานจ้างเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจําปี) โดยถือปฏิบัติตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกําหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอืน
เป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปีแก่พนักงานส่วนท้อง
ถินให้เป็นรายจ่ายอืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน  พ.ศ.2557 และ
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว 3072 ลงวันที 29
 กันยายน 2557

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 2,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้พนักงานส่วน
ตําบลและพนักงานจ้างของสํานักปลัดฯ ทีปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  ซึง
มีสิทธิเบิกได้ตามระเบียบและหนังสือสังการทีเกียวข้อง  โดยถือปฏิบัติตาม
หนังสือสังการกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.4/ว 1562 ลงวัน
ที 15 พฤษภาคม 2550

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 3,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้าน  ได้แก่  ค่าเช่าบ้าน  ค่าเช่าซือบ้าน  หรือค่าผ่อน
ชําระเงินกู้  สําหรับพนักงานส่วนตําบลของสํานักปลัด  ซึงมีสิทธิเบิกตาม
ระเบียบฯ  คํานวณตังจ่ายไว้ 12 เดือน  โดยถือปฏิบัติตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิน พ.ศ
.2548 และแก้ไขเพิมเติม (ฉบับที 2)    พ.ศ.2551 และตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว 296 ลงวันที 25 มกราคม 2550

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้กับพนักงานส่วนตําบลสังกัด
สํานักงานปลัดฯ และผู้บริหารขององค์การบริหารส่วนตําบล  โดยถือปฏิบัติ
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยสวัสดิการเกียวกับการช่วยเหลือ
บุตรของข้าราชการส่วนท้องถิน พ.ศ.2536
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ค่าใช้สอย รวม 1,197,116 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ

รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 507,116 บาท
เพือจ่ายเป็นรายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ  เช่น  ค่าถ่ายเอกสารสิงพิมพ์
ต่างๆ ของ อบต.บ้านไร่    ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ   ค่าโฆษณา
และเผยแพร่ข่าวทางวิทยุ  กระจายเสียง  โทรทัศน์  โรงมหรสพ  หรือสือ
สิงพิมพ์ต่าง ๆ  ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ ค่าลงทะเบียนต่างๆ  ค่าเบีย
ประกัน  และค่าใช้จ่ายในการดําเนินคดีตามคําพิพากษา  หรือจ้างดําเนิน
คดีกรณีองค์การบริหารส่วนตําบลได้รับความเสียหายในด้านคดีกับบุคคล
หรือบริษัท  ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก   ค่าจ้างเหมาจัดทําป้าย
ต่างๆ จัดทําสิงพิมพ์เอกสาร  วารสาร  ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ และค่าดู
แลเว็บไซต์ขององค์การบริหารส่วนตําบล  ค่าจ้างเหมาแรงงานในการ
ดําเนินงานต่างๆ หรือค่าจ้างเหมาบริการทีจําเป็นอืน ๆ เกียวเนืองกับการ
ดําเนินการตามนโยบายของภาครัฐหรือปฏิบัติตามคําสัง หนังสือราชการที
นายอําเภอหล่มสัก หรือ ผู้ว่าราชการจังหวัดเพชรบูรณ์ ให้องค์การบริหาร
ส่วนตําบลเพือปฏิบัติในกิจกรรม งานพิธี งานรับรองบุคคลเฝ้ารับ
เสด็จ เป็นต้น ฯลฯ โดยถือปฏิบัติตามหนังสือสังการ  ดังนี
1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว 3523  ลงวันที 20
  มิถุนายน  2559 เรือง  หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการ
พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจําปีในลักษณะค่าใช้สอย วัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0313.4/ว 1452 ลงวันที 27
 พฤษภาคม  2541 เรือง การเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน

รายจ่ายเกียวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย ดังนี
(1) ค่ารับรอง        จํานวน  10,000  บาท  
        เพือจ่ายเป็นค่าอาหาร ค่าเครืองดืม ค่าของขวัญทีระลึก ค่าพิมพ์
เอกสาร ค่าใช้จ่ายเกียวเนืองในการเลียงรับรอง และค่าใช้จ่ายอืนๆ ซึงจํา
เป็นต้องจ่ายทีเกียวกับการรับรองต้อนรับบุคคล  หรือคณะบุคคลที
มา      นิเทศงาน ตรวจงาน  ปรากฎในแผนพัฒนาท้องถินสีปี  พ.ศ
.2560 – 2564  ยุทธศาสตร์ที 6  (2) ค่าเลียงรับรอง        
       จํานวน  10,000  บาท  
        เพือจ่ายเป็นค่าเลียงรับรอง ในการประชุมสภาท้องถิน, คณะ
กรรมการฯ คณะอนุกรรมการ  ทีได้รับแต่งตังตามกฎหมายหรือตาม
ระเบียบหรือหนังสือสังการของกระทรวงมหาดไทย หรือการประชุมระ
หว่าง อปท.กับ อปท. กับรัฐวิสาหกิจหรือเอกชน ฯลฯ   โดยถือปฏิบัติตาม
หนังสือหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.4/ ว 2381 ลงวันที 28
 กรกฎาคม 2548    เรือง  การตังงบประมาณและการเบิกจ่ายเงินค่า
รับรองขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
โครงการ คุณธรรมสร้างคน คนสร้างชาติ ประจําปี 2562 จํานวน 10,000 บาท

เพือเป็นค่าใช้จ่ายโครงการ คุณธรรมสร้างคน คนสร้าง
ชาติ ประจําปี 2562 ขององค์การบริหารส่วนตําบลบ้านไร่ ปรากฏในแผน
พัฒนาท้องถินสีปี        พ.ศ.2561 – 2564 ประจําปี พ.ศ
.2562-2564  ยุทธศาสตร์ 6 แนวทางที 6.2  หน้าที 23 ลําดับที 3

วันทีพิมพ์ : 25/9/2561  14:12:23 หน้า : 5/40



โครงการเทิดพระเกียรติ ประจําปี เนืองในวโรกาสต่าง ๆ จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติ  เนืองในวโรกาส
ต่างๆ ประจําปี 2562 ได้แก่   
 -  กิจกรรมเทิดพระเกียรติ วันเฉลิมพระชนม์พรรษาสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว
มหาวชิราลงกรณ์ , วันที 28 กรกฎาคม 2562       ตังไว้   5,000  บาท
 - กิจกรรมเทิดพระเกียรติวันเฉลิมพระชนม์พรรษาสมเด็จพระนางเจ้า
พระบรมราชินีนาถในพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหารภูมิพลอดุลย
เดช วันที 12 สิงหาคม 2562                       ตังไว้   5,000  บาท
 - กิจกรรมเทิดพระเกียรติวันคล้ายวันสวรรคตของพระบาทสมเด็จพระ
ปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช บรมนาถบพิตร วันที 13 ตุลาคม 2562
                                             ตังไว้   5,000  บาท
 - กิจกรรมเทิดพระเกียรติวันคลายวันเฉลิมพระชนม์พรรษาพระบาทสม
เด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช บรมนาถบพิตร  วันพ่อแห่ง
ชาติ  วันที 5 ธันวาคม 2562                           ตังไว้   5,000  บาท
 - กิจกรรมเทิดพระเกียรติตาม นโยบายและถือปฏิบัติตามหนังสือสังการที
เกียวข้องระหว่างปี 2562 ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561 –
 2564 ห้วงปี  พ.ศ.2562-2564 ยุทธศาสตร์ที 5 แนวทางที 5.5
   หน้าที 19 ลําดับที 1
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โครงการฝึกอบรมสัมมนาและศึกษาดูงานเพือเพิมศักยภาพในการปฏิบัติงาน
ของผู้บริหาร สมาชิก อบต.ข้าราชการ พนักงานส่วนตําบล ลูกจ้างประจํา และ
พนักงานจ้าง ประจําปี พ.ศ.2562

จํานวน 130,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม สัมมนา ศึกษาดูงานเพือเพิม
ศักยภาพในการปฏิบัติงาน ของผู้บริหารสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วน
ตําบล ข้าราชการ  ลูกจ้างประจํา พนักงานจ้างภารกิจ และพนักงาน
จ้าง โดยแยกกิจกรรม  ดังนี
 -กิจกรรมอบรมก่อนการศึกษาดูงานเพือเพิมศักยภาพในการปฏิบัติ
งาน  ผู้บริหาร สมาชิก ข้าราชการ พนักงานส่วนตําบล ลูกจ้าง
ประจํา พนักงานจ้าง                                              ตังไว้   100,000
  บาท
 - กิจกรรมฝึกอบรม กฎหมาย ระเบียบ แผนงาน เพือเพิมประสิทธิภาพ
การปฏิบัติงานของผู้บริหาร สมาชิก อบต. ข้าราชการ พนักงานและลูกจ้าง
ของ อบต.บ้านไร่             ตังไว้   5,000  บาท
        - กิจกรรมฝึกอบรม ให้ความรู้ความเข้าใจการป้องกันและปราบ
ปรามการทุจริตให้แก่ พนักงานส่วนตําบล ลูกจ้างประจํา และพนักงานจ้าง
ภารกิจ                                                 ตังไว้   5,000  บาท
         - กิจกรรมรณรงค์รักษาความ
สะอาด ( Big Cleanning Day )                                                       
ตังไว้   10,000  บาท
 - กิจกรรมส่งเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมมืออาชีพประสิทธิภาพการ
ปฏิบัติงานเพือประโยชน์สุข
ของประชาชน                                            ตังไว้   5,000  บาท 
       - กิจกรรมส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ ทีสร้างความผูกพันในองค์กร
และสร้างแรงจูงให้ข้าราชการทํางานตามระเบียบ                    
ตังไว้   5,000  บาท
 โดยให้ถือปฏิบัติตามระเบียบ  ดังนี
 1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2555 และแก้ไขเพิมเติม พ.ศ
. 2559                                                                              
 2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการ
เข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2559 
 โดยให้ถือปฏิบัติตามระเบียบและหนังสือสังการทีเกียวข้องปรากฏในแผน
พัฒนาท้องถินสีปี  พ.ศ.2561 – 2564 ห้วง ปี พ.ศ.2562-2564
   ยุทธศาสตร์ที 6  แนวทางที 6.3  หน้าที 24  ลําดับที 2

รายจ่ายค่าพวงมาลัย ช่อดอกไม้ กระเช้าดอกไม้และพวงมาลาสําหรับงานพิธี 
งานราชพิธีวันสําคัญต่างๆ

จํานวน 10,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับพิธีการวันสําคัญต่าง ๆ  ตามวาระและโอกาส
ทีจําเป็น และมีความสําคัญ ฯลฯ โดยถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวง
มหาดไทย  ที มท 0407/ว284 ลงวันที 10 พฤศจิกายน  2530 เรือง  การ
เบิกจ่ายค่าดอกไม้เพือมอบให้บุคคลต่างๆ ค่าพวงมาลา  และพานประดับ
พุ่มดอกไม้  

รายจ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร จํานวน 100,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมสัมมนาและเดินทางไปราชการใน
ราชอาณาจักร  และนอกราชอาณาจักร  เช่น  ค่าเบียเลียงเดินทาง  ค่า
พาหนะ ค่าลงทะเบียนอบรมต่างๆ ค่าเช่าทีพักและค่าใช้จ่ายอืน ๆ ในการ
เดินทางไปราชการหรือไปอบรมสัมมนาของพนักงานส่วนตําบล พนักงาน
จ้าง คณะผู้บริหารและสมาชิก โดยถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวง
มหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าทีท้อง
ถิน พ.ศ.2555 และแก้ไขเพิมเติม พ.ศ.2559
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รายจ่ายในการเลือกตัง จํานวน 300,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการเลือกตังขององค์การบริหารส่วนตําบลตามทีคณะ
กรรมการการเลือกตังกําหนด  (กรณียุบสภา  ลาออก  กรณีแทนตําแหน่ง
ทีว่าง  และกรณีคณะกรรมการการเลือกตังสังให้มีการเลือกตังใหม่  และ
กรณีอืน) การประชาสัมพันธ์  การรณรงค์หรือการให้ข้อมูลข่าวสารแก่
ประชาชนให้ทราบถึงสิทธิหน้าที  และการมีส่วนร่วมทางการเมือง  ในการ
เลือกตังสภาผู้แทนราษฎร และหรือสมาชิกวุฒิสภา โดยถือปฏิบัติตาม
หนังสือสังการทีเกียวข้อง

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 100,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาซ่อมแซมครุภัณฑ์  เช่น  รถยนต์  รถ
จักรยานยนต์  เครืองพิมพ์ดีด  เครืองถ่ายเอกสาร  คอมพิวเตอร์  เครือง
ปรับอากาศ  ตู้เย็น  ตู้  โต๊ะ ฯลฯ  ค่าบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน
อืน  ค่าจ้างเหมาแรงงานของบุคคลภายนอกในการบํารุงรักษาซ่อมแซม
ทรัพย์สิน  เพือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ โดยถือปฏิบัติตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย  ที มท 0808.2/ว 3523  ลงวัน
ที 20  มิถุนายน  2559 

ค่าวัสดุ รวม 320,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 70,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุสํานักงาน  โดยมีหลักการพิจารณาตาม
ระเบียบ กฎหมาย และหนังสือสังการทีเกียวข้อง  ดังนี
 วัสดุคงทน เช่น หนังสือ เครืองคิดเลขขนาดเล็ก ฯลฯ 
 วัสดุสินเปลือง เช่น กระดาษ หมึก ดินสอ ฯลฯ 
 วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ 

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุอุปกรณ์ไฟฟ้าและวิทยุ โดยมีหลักการพิจารณา
ตามระเบียบ กฎหมาย และหนังสือสังการทีเกียวข้อง  ดังนี 
 วัสดุคงทน เช่น ไมโครโฟน  ขาตังไมโครโฟน ฯลฯ 
 วัสดุสินเปลือง เช่น ฟิวส์ เทปพันสายไฟฟ้า ฯลฯ 
 วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่  เช่น  ดอกลําโพง  แผงวงจร ฯลฯ

วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุงานบ้านงานครัว  โดยมีหลักการพิจารณาตาม
ระเบียบ กฎหมาย และหนังสือสังการทีเกียวข้อง  ดังนี 
 วัสดุคงทน เช่น หม้อ กระทะ ฯลฯ 
 วัสดุสินเปลือง เช่น ผงซักฟอก  นํายาดับกลิน  นํายาล้างห้องนํา ฯลฯ 
 วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่  

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 30,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุยานพาหนะและขนส่ง  โดยมีหลักการพิจารณา
ตามระเบียบ กฎหมาย และหนังสือสังการทีเกียวข้อง  ดังนี 
 วัสดุคงทน เช่น ไขควง  ประแจ  แม่แรง ฯลฯ 
 วัสดุสินเปลือง เช่น ยางรถยนต์  นํามันเบรก น๊อตและ
สกรู   แบตเตอรี ฯลฯ 
 วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่  เช่น  เบาะรถยนต์  เบรก  ครัช  ฯลฯ
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วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 90,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุเชือเพลิงและหล่อลืนต่างๆ เช่น  นํามันเชือ
เพลิง  นํามันเครือง จารบี แก๊สรถยนต์ ฯลฯ  สําหรับยานพาหนะ  เครือง
ยนต์  เครืองจักรกลและครุภัณฑ์ต่างๆ  ทีใช้ในกิจการขององค์การบริหาร
ส่วนตําบล  หรือนํามันทีใช้ในกรณีทีขอรับการสนับสนุนเครืองจักรจาก
ส่วนราชการอืน ฯลฯ เพือการปฏิบัติงานในกิจการของ อบต.  ค่าวัสดุเชือ
เพลิงและหล่อลืนของยานพาหนะ ตังงบประมาณโดยพิจารณาจากอัตราค่า
ใช้จ่ายประกอบการตังงบประมาณตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท
 0808.2/ว 1555 ลง         วันที   22 มีนาคม  2560  โดยมีข้อมูล ดังนี  
 1) ค่านํามันเครืองพ่นหมอกควันจํานวน  1 เครือง , เครืองพ่นฝอย
ละออง จํานวน  1 เครือง
 2) ค่านํามันดีเซลรถยนต์บรรทุกขนาดไม่เกิน 2  ตัน   จํานวน 2  คันๆ
 3) ค่านํามันเบนซิน  สําหรับเครืองตัดหญ้า  จํานวน 3 เครือง ๆ 
        4) ค่านํามันเบนซิน  รถจักรยานยนต์ จํานวน 1 คันๆ
        5) ค่านํามันเบนซิน เรือ จํานวน 1 ลํา

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จํานวน 30,000 บาท
 เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เช่น เมมโมรีการ์ด  แถบบันทึก
เสียงหรือภาพ  (ภาพยนตร์,วีดีโอเทป, แผ่นซีดี) ภาพถ่ายดาวเทียม ขาตัง
กล้อง  ค่าถ่ายแบบแปลน  ฟิล์ม  ถ่านใส่กล้องถ่ายรูป  อัดขยายรูป  จัดซือ
ป้ายอิงค์เจ็ท ป้ายผ้า โปสเตอร์ต่างๆ กระดาษเขียนโปสเตอร์ ป้ายประชา
สัมพันธ์ ฯลฯ 

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุคอมพิวเตอร์  โดยมีหลักการพิจารณาตาม
ระเบียบ กฎหมาย และหนังสือสังการทีเกียวข้อง  ดังนี 
 วัสดุคงทน เช่น แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล ฯลฯ 
 วัสดุสินเปลือง เช่น อุปกรณ์บันทึกข้อมูล (Diskette, Floppy Disk) 
ตลับหมึกสําหรับเครืองพิมพ์ ฯลฯ 
 วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่  เช่น  หน่วยประมวลผล  ฯลฯ

ค่าสาธารณูปโภค รวม 353,000 บาท
ค่าไฟฟ้า จํานวน 200,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่ากระแสไฟฟ้าสํานักงานทีทําการ อบต. ทีสาธารณะหรือใน
ความดูแลของ อบต. ฯลฯ ตังงบประมาณโดยพิจารณาจากอัตราค่าใช้จ่าย
ประกอบการตังงบประมาณตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย     ที มท
 0808.2/ว 3523  ลงวันที 20  มิถุนายน  2559  

ค่าบริการโทรศัพท์ จํานวน 150,000 บาท
     - เพือจ่ายเป็นค่าดูแลรักษาเว็บไชต์  ค่าบริการ
โทรศัพท์ จํานวน 2 หมายเลข  ค่าบริการอินเตอร์เน็ต
ระบบ Leased line Internet และระบบ Fiber 2 U ( FTTx )  ในปีงบ
ประมาณ พ.ศ.2562 สําหรับทีทําการองค์การบริหารส่วนตําบลบ้านไร่ 

ค่าบริการไปรษณีย์ จํานวน 3,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์  ค่าธนาณัติ ค่าดวงตราไปรษณียากร  ค่าเช่าตู้
ไปรษณีย์  ค่าธรรมเนียมการโอนเงินและอากรต่างๆ ฯลฯ 
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งบลงทุน รวม 100,500 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 42,500 บาท
ครุภัณฑ์สํานักงาน

ตู้เหล็กเก็บเอกสารบานเลือนกระจกทรงสูง จํานวน 12,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือตู้เหล็กบานเลือนกระจกทรงสูง   จํานวน  2  หลัง  ๆ
  ละ  6,000 บาท   ตามราคาท้องตลาดมาตรฐานครุภัณฑ์ ไม่ได้กําหนด
ไว้ซึงราคาดังกล่าวได้รวมภาษีมูลค่าเพิมแล้ว  ปรากฏในแผนพัฒนาท้อง
ถินสีปี     พ.ศ.2561 – 2564 ห้วง ปี พ.ศ.2562-2564   ยุทธศาสตร์ที 6
  แนวทางที 6.3  หน้าที 26  ลําดับที 4
  

ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่
กล้องติดรถยนต์ จํานวน 8,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือครุภัณฑ์ กล้องติดรถยนต์ EMS จํานวน 1 ตัว  รถ
ยนต์ส่วนกลาง     จํานวน 1  ตัว รวม 2 ตัว ๆ ละ 4,000 บาท   เพือใช้
สําหรับติดรถยนต์ EMS  และรถยนต์ส่วนกลางในการปฏิบัติงานของ
องค์การบริหารส่วนตําบลบ้านไร่ (ราคาตามมติคณะกรรมการกําหนด
ร่าง TOR) ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี     พ.ศ.2561 – 2564
 ห้วง ปี พ.ศ.2562-2564   ยุทธศาสตร์ที 6  แนวทางที 6.3  หน้าที 26
  ลําดับที 7

ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว
เครืองตัดหญ้าแบบล้อจักรยาน จํานวน 12,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือ เครืองตัดหญ้าแบบล้อจักรยาน  จํานวน 1  เครือง ๆ
 ละ 12,000 บาท 
คุณลักษณะ         
               1.เป็นเครืองตัดหญ้าแบบเข็น
  2.เครืองยนต์ขนาดไม่น้อยกว่า 5 แรงม้า
  3.ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลางของล้อ ประมาณ 25 นิว
  4.รัศมีตัดหญ้าได้กว้างไม่น้อยกว่า 20 นิว
  5.ความจุถังนํามันเครืองยนต์ ไม่น้อยกว่า 1.50 ลิตร  
 รายละเอียดตามมาตรฐานครุภัณฑ์ 2561 เพือใช้ในการปฏิบัติงานของ
องค์การบริหารส่วนตําบลบ้านไร่  ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสี
ปี             พ.ศ.2561 – 2564 ห้วง ปี พ.ศ.2562-2564   ยุทธศาสตร์
ที 6  แนวทางที 6.3  หน้าที 28  ลําดับที 6
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ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
เครืองพิมพ์ จํานวน 8,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองพิมพ์     จํานวน 1  เครือง    
คุณลักษณะพืนฐาน
- เป็นอุปกรณ์ทีมีความสามารถเป็น Printer , Copier , และ FAX  ภาย
ในเครืองเดียวกัน
- ใช้เทคโนโลยีแบบพ่นหมึก (inKjet)
- มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 4,800X1,200 Dpi 
หรือ 1200X4,800 dpi 
- มีความเร็วในการพิมพ์ร่างขาวดําไม่น้อยก่วา 34 หน้าต่อนาที (ppm) 
หรือ 10 ภาพต่อนาที (ipm)
- สามารถสแกนเอกสาร ขนาด A4 (ขาวดํา-สี) ได้
- มีความละเอียดในการสแกนสูงสุดไม่น้อยกว่า 1,200 X 2,400 dpi
- มีถาดป้อนเอกสารอัตโนมัติ (Auto Documint feed)
- สามารถถ่ายสําเนาเอกสารได้ทังสีและขาวดํา
- สามารถทําสําเนาได้สูงสุดไม่น้อยกว่า 99 สําเนา
- สามารถย่อและขยายได้ 25 ถึง 400 เปอร์เซ็นต์
- มีช่องเชือมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า จํานวนไม่น้อย
กว่า 1 ช่อง
- มีช่องเชือมต่อระบบเครือข่าย (Network  Interface) 
แบบ 10/1 Base-T หรือดีกว่า จํานวน ไม่น้อยกว่า 1 ช่อง
- สามารถใช้งานผ่านเครือข่ายไร้สาย (Wi-Fi) ได้
- มีถาดใส่กระดาษได้ไม่น้อยกว่า 100 แผ่น
- สามารถใช้ได้กับ A4 , Letter  และ Custom
        ราคาตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพืนฐานครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ ประจําปี พ.ศ.2561    (ณ วันที 23  พฤษภาคม  2561
 ) ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี   พ.ศ.2561 – 2564 ห้วง ปี พ.ศ
.2562-2564   ยุทธศาสตร์ที 6  แนวทางที 6.3  หน้าที 27  ลําดับที 4
  

เครืองสํารองไฟฟ้า จํานวน 2,500 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองสํารองไฟ  ขนาด  800VA  จํานวน 1
  เครือง  
ตังไว้ 2,500 บาท 
เพือใช้ในการปฏิบัติงานของ อบต.บ้านไร่  โดยมีคุณลักษณะพืนฐาน ดังนี
-  มีกําลังไฟฟ้าด้านนอกไม่น้อยกว่า  800 VA (480 Watts)
-  สามารถสํารองไฟฟ้าได้ไม่น้อยกว่า  15  นาที
    ราคาตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพืนฐานครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ ประจําปี พ.ศ.2561    (ณ วันที 23  พฤษภาคม  2561
 ) ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี     พ.ศ.2561 – 2564 ห้วง ปี พ.ศ
.2562-2564   ยุทธศาสตร์ที 6  แนวทางที 6.3  หน้าที 26  ลําดับที 3

ค่าทีดินและสิงก่อสร้าง รวม 58,000 บาท
อาคารต่าง ๆ

ปรับปรุงโรงจอดรถศุนย์ อปพร. จํานวน 58,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าปรับปรุงโรงจอดรถศูนย์ อปพร.องค์การบริหารส่วนตําบล
บ้านไร่ ขนาดกว้าง 4.10 ยาว 5.80 เมตร ตามแบบ อบต.บ้านไร่ อาศัย
อํานาจ พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ
.2537 แก้ไขเพิมเติมถึง ฉบับที 6 พ.ศ.2552 มาตรา 67  ปรากฏในแผน
พัฒนาท้องถินสีปี   พ.ศ.2561 – 2564 ห้วง ปี พ.ศ.2562-2564
   ยุทธศาสตร์ที 6  แนวทางที 6.3  หน้าที 29  ลําดับที 8
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งบรายจ่ายอืน รวม 20,000 บาท
รายจ่ายอืน รวม 20,000 บาท
รายจ่ายอืน

การประเมินประสิทธิภาพและประสิทธิผลการปฏิบัติงาน จํานวน 20,000 บาท
    -เพือจ่ายค่าประเมินประสิทธิภาพ  และประสิทธิผล  การปฏิบัติ
ราชการ  เพือกําหนดประโยชน์ตอบแทนอืนเป็น กรณีพิเศษ  ประจําปีงบ
ประมาณ  พ.ศ.2562   

งานวางแผนสถิติและวิชาการ รวม 30,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 30,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 30,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการ อบต.บ้านไร่ ออกหน่วยเคลือนทีบริการประชาชน จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินการ  อบต.บ้านไร่ ออกหน่วยเคลือนที
บริการประชาชนให้ได้รับบริการอย่างทัวถึงในด้านต่าง ๆ ในพืนทีตําบล
บ้านไร่  เช่น ค่าวัสดุ-อุปกรณ์ ค่าเอกสารประชาสัมพันธ์โครงการ เป็น
ต้น  อาศัยอํานาจตามความในพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การ
บริหารส่วนตําบล  พ.ศ.2537 และแก้ไขเพิมเติมถึงฉบับที  6 พ.ศ.2552
  มาตรา 67 (9) ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี  พ.ศ.2561 – 2564
ยุทธศาสตร์ที 6   แนวทางที 6.2   หน้าที 156    ลําดับที 1 

โครงการเวทีประชาคม เพือรับฟังปัญหาความต้องการของประชาชนตําบล
บ้านไร่

จํานวน 10,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินการประชุมประชาคมเพือรับฟังปัญหา
ความต้องการของประชาชนตําบลบ้านไร่ เพือตอบสนองความต้อง
การ  ความเดือดร้อนของประชาชนในตําบลบ้านไร่  อย่างทัวถึงในด้าน
ต่าง ๆ เช่น ค่าวัสดุ-อุปกรณ์ ค่าเอกสารประชาสัมพันธ์โครงการ เป็น
ต้น  อาศัยอํานาจตามความในพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การ
บริหารส่วนตําบล  พ.ศ.2537 และแก้ไขเพิมเติมถึงฉบับที  6 พ.ศ
.2552  มาตรา 67 (9) ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี  พ.ศ.2561 –
 2564   ยุทธศาสตร์ที  6  แนวทางที 6.1 หน้าที  154  ลําดับที 1 

งานบริหารงานคลัง รวม 1,736,000 บาท
งบบุคลากร รวม 1,401,000 บาท

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 1,401,000 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 940,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถินประจําปี จํานวน 3 อัตรา 
ตําแหน่ง ผู้อํานวยการกองคลัง   (นักบริหารงานการคลังต้น)  
จํานวน 1 อัตรา 
(35,000 x 12 เดือน)
ตําแหน่งนักวิชาการจัดเก็บรายได้ปฏิบัติการ  จํานวน 1 อัตรา 
(25,000 x 12 เดือน)
ตําแหน่ง เจ้าพนักงานพัสดุปฏิบัติการ จํานวน 1 อัตรา (18,480 x 12
 เดือน)
 ตามแผนอัตรากําลังสามปี (พ.ศ.2561-2563)
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เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าเงินประจําตําแหน่งรายเดือนของผู้ดํารงตําแหน่งผู้อํานวย
การกองคลัง   จํานวน 1 อัตราๆละ 3,500  บาท  คํานวณตังจ่ายไว้
จํานวน 12 เดือน ตามแผนอัตรากําลัง  3 ปี  โดยถือปฏิบัติตามประกาศ
คณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิน เรือง กําหน
ดมาตรฐานกลางการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิน

ค่าจ้างลูกจ้างประจํา จํานวน 245,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าจ้างลูกจ้างประจําให้แก่ลูกจ้างประจํา ตําแหน่ง นัก
วิชาการการเงินและบัญชี    จํานวน  1 อัตรา (20,400 x 12 เดือน)

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 150,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ  และ
พนักงานจ้างทัวไป    ของกองคลัง  (12,500 x 12 เดือน)
 ตามแผนอัตรากําลังสามปี (พ.ศ.2561-2563)

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 24,000 บาท
 เพือจ่ายเป็นเงินเพิมค่าครองชีพให้แก่พนักงานจ้างทัวไปและพนักงานจ้าง
ตามภารกิจ คํานวณตังจ่ายไว้จํานวน 12 เดือน ตามแผนอัตรา
กําลัง  3 ปี  (ตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตําบล (ก.อบต
.) เรืองกําหนดหลักเกณฑ์การให้พนักงานพนักงานส่วนตําบล ลูกจ้าง
ประจํา และพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตําบลได้รับเงินเพิมการ
ครองชีพชัวคราว)  

งบดําเนินงาน รวม 335,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 115,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 110,000 บาท

     (1 ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์การบริหาร
ส่วนตําบลบ้านไร่                        ตังไว้     10,000 บาท
       - เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่
องค์การบริหารส่วนตําบลบ้านไร่ เช่น ค่าตอบแทนคณะกรรมการเปิดซอง
สอบราคา ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2562 หรือผู้ได้รับแต่งตังให้ปฏิบัติ
หน้าทีตามทีได้รับมอบหมายฯ 
      (2 เงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจําปี)  
           ตังไว้   100,000 บาท
      -เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนอืนๆ และเป็นเงินประโยชน์ตอบแทน
อืน สําหรับพนักงานส่วนตําบล และพนักงานจ้างเป็นกรณีพิเศษ (เงิน
รางวัลประจําปี) ให้แก่พนักงานส่วนตําบลกองคลัง  และลูกจ้างประจํากอง
คลัง พนักงานจ้างของกองคลัง    ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การกําหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงิน
รางวัลประจําปีแก่พนักงานส่วนท้องถินให้เป็นรายจ่ายอืนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน  พ.ศ.2557 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที
สุด ที มท 0808.2/ว 3072 ลงวันที 29 กันยายน 2557  

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 5,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ให้กับพนักงานส่วนตําบล  ตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยสวัสดิการเกียวกับการช่วยเหลือบุตร
ของข้าราชการส่วนท้องถิน พ.ศ.2536  
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ค่าใช้สอย รวม 150,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ

รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 130,000 บาท
-เพือจ่ายเป็น ค่าถ่ายสําเนาเอกสาร ค่าเย็บหนังสือและเข้าเล่มปกหนังสือ
และค่าลงทะเบียนต่างๆ   ของพนักงานส่วนท้องถินและลูกจ้างเหมาบริการ
ผู้ปฏิบัติงานด้านการเงินและบัญชีมาช่วยปฏิบัติงานภายในสํานักงานกอง
คลัง  ค่าใช้จ่ายในด้านอิเล็กทรอนิกส์ ค่าโฆษณาและเผยแพร่ ค่า
ธรรมเนียม  ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ ค่าเบียประกันต่างๆ เป็นต้น โดยถือ
ปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที มท 0808.2/ว 3523  ลงวัน
ที 20  มิถุนายน  2559  

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร จํานวน 20,000 บาท

 (1)  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ         จํานวน   20,000  บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าเบียเลียง ค่าพาหนะเดินทาง ค่าเช่าทีพัก ค่าลงทะเบียน
อบรมต่างๆ ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ ค่า
ธรรมเนียมในการใช้สนามบิน  และค่าใช้จ่ายอืน ๆ ในการเดินทางไป
ราชการหรือไปอบรมสัมมนาของพนักงานส่วนตําบลลูกจ้าง
ประจํา พนักงานจ้าง  โดยถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่า
ด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2555
 และแก้ไขเพิมเติม (ฉบับที 2) พ.ศ. 2558 

ค่าวัสดุ รวม 70,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 40,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุสํานักงาน กองคลัง โดยมีหลักการพิจารณาตาม
ระเบียบ กฎหมาย และหนังสือสังการทีเกียวข้อง  ดังนี
 วัสดุคงทน เช่น หนังสือ เครืองคิดเลขขนาดเล็ก ฯลฯ 
 วัสดุสินเปลือง เช่น กระดาษ หมึก ดินสอ ฯลฯ 
 วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ 

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 30,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุคอมพิวเตอร์  โดยมีหลักการพิจารณาตาม
ระเบียบ กฎหมาย และหนังสือสังการทีเกียวข้อง  ดังนี 
    วัสดุคงทน เช่น แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล ฯลฯ 
    วัสดุสินเปลือง เช่น อุปกรณ์บันทึกข้อมูล (Diskette, Floppy Disk)  
ฯลฯ 
    วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่  เช่น  หน่วยประมวลผล  ฯลฯ
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แผนงานการรักษาความสงบภายใน
งานบริหารทัวไปเกียวกับการรักษาความสงบภายใน รวม 180,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 170,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 140,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการ อบต.บ้านไร่ร่วมใจป้องกันภัยอุบัติเหตุจราจร จํานวน 25,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในกิจกรรม อบต.บ้านไร่ร่วมใจป้องกันภัยอุบัติเหตุ
จราจร ในช่วงเทศกาลสําคัญ  เช่น  เทศกาลสงกรานต์  เทศกาลปีใหม่ เข้า
พรรษา เป็นต้น ในการดําเนินการป้องกัน รณรงค์ขับขีปลอดภัย  และ
มาตรการในการรักษาความปลอดภัยนักท่องเทียว เช่น  ค่ารับรอง ค่าวัสดุ
อุปกรณ์ ป้ายโครงการฯลฯ ป้ายรณรงค์ ค่าป่วยการชดเชยการงานหรือ
เวลาทีเสียไป เพือสนับสนุนการปฏิบัติหน้าทีในการป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัย โดยถือปฏิบัติตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้อง
ถิน ด่วนทีสุด ทีมท.0804.5/  ว 1634  ลงวันที  22  กันยายน 2557
/หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถินด่วนทีสุด ทีมท.0810.5/ว627
 ลวท 7 มีนาคม 2561/ระเบียบคณะกรรมการป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัยแห่งชาติ ว่าด้วยค่าใช้จ่ายของอาสาสมัครในการป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัย พ.ศ. 2560 /อาศัยอํานาจตามความในพระราช
บัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล  พ.ศ.2537 และแก้ไข
เพิมเติมถึงฉบับที  6 พ.ศ.2552  มาตรา 67 (4) ปรากฏในแผนพัฒนา
ท้องถินสีปี   พ.ศ.2561 – 2564  ยุทธศาสตร์ที 5 
แนวทางที 5.3  หน้าที 145  ลําดับที 18

โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการทบทวนอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพล
เรือน(อปพร.)/อาสาสมัครฉุกเฉินการแพทย์(อฉพ.)

จํานวน 15,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมความรู้เกียวกับภัยและการป้องกัน
ภัย อุทกภัย ต่างๆ เช่น    ค่าวิทยากร ค่ารับรอง  ค่าวัสดุ-อุปกรณ์ ป้าย
โครงการ ฯ ป้ายรณรงค์ ฯลฯ  โดยถือปฏิบัติตามหนังสือกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ทีมท.0804.5/  ว 1634  ลงวันที  22
  กันยายน 2557 อาศัยอํานาจตามความในพระราชบัญญัติสภาตําบลและ
องค์การบริหารส่วนตําบล  พ.ศ.2537 และแก้ไขเพิมเติมถึงฉบับที  6 พ
.ศ.2552  มาตรา 67 (4)  ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี     พ.ศ
.2561 – 2564 ห้วง ปี พ.ศ.2562-2564   ยุทธศาสตร์ที 5  แนวทาง
ที 5.3  หน้าที 17  ลําดับที 2

โครงการรณรงค์ส่งเสริมความรู้เกียวกับภัย และการป้องกันภัย จํานวน 100,000 บาท
 - เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย โครงการรณรงค์ส่งเสริมความรู้เกียวกับภัยและ
การป้องกันภัย อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน(อปพร.)/ อาสาสมัคร
ฉุกเฉินการแพทย์(อฉพ.)  โดยถือปฏิบัติตามหนังสือกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ทีมท.0804.5/  ว 1634  ลงวันที  22
  กันยายน 2557 อาศัยอํานาจตามความในพระราชบัญญัติสภาตําบลและ
องค์การบริหารส่วนตําบล   พ.ศ.2537 และแก้ไขเพิมเติมถึงฉบับที  6 พ
.ศ.2552  มาตรา 67 (4)  ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี     พ.ศ
.2561 – 2564 ห้วง ปี พ.ศ.2562-2564   ยุทธศาสตร์ที 5  แนวทาง
ที 5.3  หน้าที 17  ลําดับที 3
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ค่าวัสดุ รวม 30,000 บาท
วัสดุอืน จํานวน 30,000 บาท

เป็นค่าวัสดุด้านป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยของศูนย์ป้องภัยและ
บรรเทาสาธารณภัยตําบลบ้านไร่     
      ค่าวัสดุเครืองแต่งกาย เจ้าหน้าทีงานกู้ชีพ(ระบบการแพทย์ฉุก
เฉิน)         จํานวน  15,000.-  บาท 
      -เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุเครืองแต่งกาย เจ้าหน้าทีงานกู้ชีพ (ระบบการ
แพทย์ฉุกเฉิน)    จํานวน 10 ชุด ๆ  ละ 1,500.- บาท 
เพือส่งเสริมการทํางานและการบริหารจัดการระบบการแพทย์ฉุก
เฉิน   ของ อปท. หนังสือ มท.ที 0891.3 /  ว 2826  ลงวันที 17
 กันยายน 2553 /ระเบียบ มท.ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าวัสดุเครืองแต่งกาย
ของเจ้าหน้าทีท้องถิน  พ.ศ. 2560  ลงวันที 30 สิงหาคม  2560
     ค่าวัสดุด้านป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย   จํานวน 1,500.-บาท
      -เพือจ่าย เป็นค่าจัดซือวัสดุงานด้านป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
ของศูนย์ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยตําบลบ้านไร่  เพือส่งเสริมการทํา
งานและการบริหารจัดการระบบการแพทย์ฉุกเฉิน

งบเงินอุดหนุน รวม 10,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 10,000 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ

อุดหนุนกิงกาชาดอําเภอหล่มสัก จํานวน 10,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนกิงกาชาดอําเภอหล่มสัก ดําเนินงานตามโครงการ
บรรเทาทุกข์ผู้ประสบสาธารณภัย และราษฎรทีได้รับความเดือดร้อน  โดย
ถือตามหนังสือสํานักงานกิงกาชาดอําเภอหล่มสัก  ที 37 / 2561 ลงวัน
ที 13    กรกฏาคม 2561 ปรากฏในแผน พัฒนาท้องถินสีปี  พ.ศ
.2561-2564 ยุทธศาสตร์ที 5  แนวทางที  5.3  หน้า  144  ลําดับที 16  

งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย รวม 20,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 20,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 20,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการฝึกอบรมการป้องกันและระงับอัคคีภัย จํานวน 20,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมการป้องกันและระงับอัคคีภัยแก่
พนักงานส่วนตําบล ผู้นําชุมชนท้องถิน ท้องที และประชาชนทีอยู่ในกลุ่ม
เสียง  เช่น ค่าวิทยากร ค่ารับรอง ค่าวัสดุอุปกรณ์ ป้ายโครงการฯลฯ  โดย
ถือปฏิบัติตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ทีมท
.0804.5/  ว 1634  ลงวันที  22  กันยายน 2557 อาศัยอํานาจตามความ
ในพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล  พ.ศ.2537
 และแก้ไขเพิมเติมถึงฉบับที  6 พ.ศ.2552  มาตรา 67 (4)  ปรากฏใน
แผนพัฒนาท้องถินสีปี     พ.ศ.2561 – 2564 ห้วง ปี พ.ศ.2562-2564
    ยุทธศาสตร์ที 5      แนวทางที 5.3  หน้าที 18  ลําดับที 4
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แผนงานการศึกษา
งานบริหารทัวไปเกียวกับการศึกษา รวม 1,518,500 บาท

งบบุคลากร รวม 695,500 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 695,500 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 653,500 บาท

- เพือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถินประจําปี จํานวน 2
 อัตรา ได้แก่ ตําแหน่ง ผู้อํานวยการ     กองการศึกษาศาสนา และ
วัฒนธรรม (นักบริหารงานการศึกษา ระดับต้น) จํานวน 1
 อัตรา    (26,9870 x 12 เดือน)
นักวิชาการศึกษาชํานาญการ จํานวน 1 อัตรา  (27,480 x 12 เดือน)
 ตามแผนอัตรากําลังสามปี (พ.ศ.2561-2563)

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าเงินประจําตําแหน่งผู้อํานวยการกองการศึกษาศาสนาและ
วัฒนธรรมองค์การบริหาร   ( เงินประจําตําแหน่งประเภทท้องถินระดับ
ต้น   3,500 x 12 )
จํานวน 1  อัตรา  คํานวณตังจ่ายไว้ 12 เดือน  
 โดยถือปฏิบัติตามประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิน เรือง กําหนดมาตรฐานกลางการบริหารงานบุคคลส่วนท้อง
ถิน

งบดําเนินงาน รวม 784,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 97,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 90,000 บาท

          (1.  ประเภทเงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัล
ประจําปี)       ตังไว้  90,000 บาท 
             - เพือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษเงิน
รางวัลประจําปี  (เงินรางวัลประจําปี)  สําหรับพนักงานส่วนท้องถิน  ครูผู้
ดูแลเด็กอันดับครูผู้ช่วย พนักงานจ้างตามภารกิจ  จํานวน 4 อัตรา  โดยถือ
ปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกําหนดเงินประโยชน์
ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปีแก่
พนักงานส่วนท้องถินให้เป็นรายจ่ายอืนขององค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิน  พ.ศ.2557 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0808.2
/ว 3072 ลงวันที 29 กันยายน 2557         

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 7,000 บาท
  เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้กับพนักงานส่วนตําบลสังกัด
สํานักงานปลัดฯ และผู้บริหารขององค์การบริหารส่วนตําบล  โดยถือปฏิบัติ
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยสวัสดิการเกียวกับการช่วยเหลือ
บุตรของ ข้าราชการส่วนท้องถิน พ.ศ.2536

ค่าใช้สอย รวม 622,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ

รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 588,000 บาท
     - เพือจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร, ค่าจ้างเหมารถรับ  ส่งเด็กนักเรียน
อนุบาลของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตําบลบ้านไร่, ค่าลงทะเบียนต่างๆและค่า
จ้างเหมาบริการเช่น ค่าจ้างเหมาผู้ปฏิบัติงานเกียวกับการจัดทํา
เอกสาร พิมพ์เอกสาร งานธุรการและผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก  หรือค่าจ้าง
เหมาบริการทีจําเป็นอืนๆ ฯลฯ 
1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0313.4/ว 1452 ลงวันที 27
 พฤษภาคม  2541 เรือง การเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน

วันทีพิมพ์ : 25/9/2561  14:12:23 หน้า : 17/40



รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในด้านการบริหารการศึกษาต่างๆ จํานวน 3,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในด้านการบริหารงานการศึกษา
ต่างๆ ตามนโยบายและหนังสือสังการ ฯลฯ  ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
องค์การบริหารส่วนตําบลบ้านไร่  อาศัยอํานาจตามความในพระราช
บัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537 และแก้ไข
เพิมเติมถึงฉบับที 6  พ.ศ. 2552 มาตรา 67 (5) 

ค่าพาหนะนําส่งเด็กไปสถานพยาบาลของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จํานวน 1,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าพาหนะนําส่งเด็กไปสถานพยาบาลของศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก องค์การบริหารส่วนตําบลบ้านไร่

รายจ่ายค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 30,000 บาท
        - เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ สําหรับเป็นค่าเช่า
ทีพัก ค่าพาหานะ และเบียเลียงในการส่งพนักงานส่วนท้องถิน  ครูผู้ดูแล
เด็ก  และพนักงานจ้างไปฝึกอบรมสัมมนา และค่าใช้จ่ายอืนๆทีจํา
เป็น   โดยถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2555 และแก้ไขเพิม
เติม พ.ศ.2559 ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561 – 2564 

ค่าวัสดุ รวม 65,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 25,000 บาท

 -เพือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุสํานักงาน  โดยมีหลักการพิจารณาตาม
ระเบียบ กฎหมาย และหนังสือสังการทีเกียวข้อง  ดังนี
 วัสดุคงทน เช่น หนังสือ เครืองคิดเลขขนาดเล็ก ฯลฯ 
 วัสดุสินเปลือง เช่น กระดาษ หมึก ดินสอ ฯลฯ 
 วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ 

วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 20,000 บาท
    - เพือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุงานบ้านงานครัว  โดยมีหลักการพิจารณา
ตามระเบียบ กฎหมาย และหนังสือสังการทีเกียวข้อง  ดังนี 
 วัสดุคงทน เช่น หม้อ กระทะ ฯลฯ 
 วัสดุสินเปลือง เช่น ผงซักฟอก  นํายาดับกลิน  นํายาล้างห้องนํา ฯลฯ 
 วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่  

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 20,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุคอมพิวเตอร์  โดยมีหลักการพิจารณาตาม
ระเบียบ กฎหมาย และหนังสือสังการทีเกียวข้อง  ดังนี 
 วัสดุคงทน เช่น แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล ฯลฯ 
 วัสดุสินเปลือง เช่น อุปกรณ์บันทึกข้อมูล (Diskette, Floppy Disk) 
ตลับหมึกสําหรับเครืองพิมพ์ ฯลฯ 
 วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่  เช่น  หน่วยประมวลผล  ฯลฯ
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งบลงทุน รวม 29,000 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 14,000 บาท
ครุภัณฑ์สํานักงาน

ตู้เหล็กเก็บเอกสารบานเลือนกระจกทรงสูง จํานวน 6,000 บาท
 - เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือตู้เหล็กเก็บเอกสารกระจกบานเลือน จํานวน 1
 หลัง สําหรับใช้เก็บเอกสารในกองการศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม  ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี     พ.ศ.2561 – 2564
 ห้วง ปี พ.ศ.2562-2564   ยุทธศาสตร์ที 6  แนวทางที 6.3  หน้าที 26
  ลําดับที 4

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
เครืองพิมพ์ จํานวน 8,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองพิมพ์      จํานวน 1 เครือง
คุณลักษณะพืนฐาน
- เป็นอุปกรณ์ทีมีความสามารถเป็น Printer , Copier , และ FAX  ภาย
ในเครืองเดียวกัน
- ใช้เทคโนโลยีแบบพ่นหมึก (inKjet)
- มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 4,800X1,200 Dpi 
หรือ 1200X4,800 dpi 
- มีความเร็วในการพิมพ์ร่างขาวดําไม่น้อยก่วา 34 หน้าต่อนาที (ppm) 
หรือ 10 ภาพต่อนาที (ipm)
- สามารถสแกนเอกสาร ขนาด A4 (ขาวดํา-สี) ได้
- มีความละเอียดในการสแกนสูงสุดไม่น้อยกว่า 1,200 X 2,400 dpi
- มีถาดป้อนเอกสารอัตโนมัติ (Auto Documint feed)
- สามารถถ่ายสําเนาเอกสารได้ทังสีและขาวดํา
- สามารถทําสําเนาได้สูงสุดไม่น้อยกว่า 99 สําเนา
- สามารถย่อและขยายได้ 25 ถึง 400 เปอร์เซ็นต์
- มีช่องเชือมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า จํานวนไม่น้อย
กว่า 1 ช่อง
- มีช่องเชือมต่อระบบเครือข่าย (Network  Interface) 
แบบ 10/1 Base-T หรือดีกว่า จํานวน ไม่น้อยกว่า 1 ช่อง
- สามารถใช้งานผ่านเครือข่ายไร้สาย (Wi-Fi) ได้
- มีถาดใส่กระดาษได้ไม่น้อยกว่า 100 แผ่น
- สามารถใช้ได้กับ A4 , Letter  และ Custom
        ราคาตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพืนฐานครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ ประจําปี พ.ศ.2561    (ณ วันที 23  พฤษภาคม  2561
 ) ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี     พ.ศ.2561 – 2564 ห้วง ปี พ.ศ
.2562-2564   ยุทธศาสตร์ที 6  แนวทางที 6.3  หน้าที 27  ลําดับที 4
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ค่าทีดินและสิงก่อสร้าง รวม 15,000 บาท
อาคารต่าง ๆ

โครงการปรับปรุงหลังคาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตําบลบ้านไร่ จํานวน 15,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายโครงการปรับปรุงหลังคาศุนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การ
บริหารส่วนตําบลบ้านไร่   ขนาด กว้าง 4 x 3 เมตร 4 x 6 เมตร เพือไม่
ให้ฝนรัวลงบริเวณพืนและป้องกันอันตรายจากการลืนล้มของเด็กศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กจากนําฝน  อาศัยอํานาจ พระราชบัญญัติสภาตําบลและ
องค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ.2537 แก้ไขเพิมเติมถึง ฉบับที 6 พ.ศ
.2552 มาตรา 67 ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี     พ.ศ.2561 –
 2564 ห้วง ปี พ.ศ.2562-2564   ยุทธศาสตร์ที 6  แนวทางที 6.3
  หน้าที 30  ลําดับที 9
 

งบเงินอุดหนุน รวม 10,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 10,000 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ

อุดหนุนทีว่าการอําเภอหล่มสัก จํานวน 10,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนอําเภอหล่มสักในการดําเนินการโครงการจัดตัง
วิทยาลัยชุมชนเพชรบูรณ์ โดยถือปฏิบัติตามหนังสือจังหวัด
เพชรบูรณ์ ที พช0023.3 / ว 2264 ลงวันที 24 พฤษภาคม 2561
 / หนังสืออําเภอหล่มสัก ที พช 0023.16  /ว488  ลงวันที 5
 มิถุนายน 2561 ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี  พ.ศ.2561 – 2564
 ห้วง ปี พ.ศ.2562-2564   ยุทธศาสตร์ที 3    แนวทางที 3.1  หน้าที  6
  ลําดับที 3

งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 1,874,850 บาท
งบบุคลากร รวม 489,000 บาท

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 489,000 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 264,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นเงินเดือนเงินเดือนครูผู้ดูแลเด็กศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การ
บริหารส่วนตําบลบ้านไร่ จํานวน 1 อัตรา ได้แก่ ตําแหน่ง ครู คศ.2 
จํานวน 1 อัตรา  (22,000 x 12 เดือน)  ตามแผนอัตรากําลังสามปี (พ.ศ
.2561-2563)

เงินวิทยฐานะ จํานวน 60,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นเงินวิทยฐานะชํานาญการครูคศ. 2 จํานวน 1 อัตรา  ของ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตําบลบ้านไร่   

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 147,000 บาท
- เพือจ่ายเป็น ค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ  จํานวน  1
  อัตรา  ได้แก่  ตําแหน่งผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก จํานวน 1
 อัตรา (12,250 x 12 เดือน)
 ตามแผนอัตรากําลังสามปี (พ.ศ.2561-2563)

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 18,000 บาท
- เพือจ่ายเป็น เงินเพิมการครองชีพชัวคราวแก่พนักงาน
จ้าง จํานวน  1  อัตรา (ตําแหน่งผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก)
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งบดําเนินงาน รวม 955,850 บาท
ค่าใช้สอย รวม 517,850 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ จํานวน 15,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าดําเนินโครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติขององค์การ
บริหารส่วนตําบลบ้านไร่  ประจําปีงบประมาณ  พ.ศ. 2562 อาศัยอํานาจ
ตามความในพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ
. 2537 และแก้ไขเพิมเติมถึงฉบับที 6  พ.ศ. 2552 มาตรา 67 (6
)   ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี   พ.ศ.2561 – 2564 ห้วง ปี พ.ศ
.2562-2564   ยุทธศาสตร์ที 6  แนวทางที 3.2  หน้าที 121  ลําดับที 15

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา โรงเรียนอนุบาลองค์การ
บริหารส่วนตําบลบ้านไร่

จํานวน 270,950 บาท
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(1 โครงการสนับสนุนค่าอาหารกลางวันสําหรับเด็กอนุบาลในโรงเรียน
อนุบาลองค์การบริหารส่วนตําบลบ้านไร่      ตังไว้  123,000 บาท   
- เพือจ่ายเป็นค่าอาหารกลางวัน จํานวน  245 วัน ๆ ละ 20 บาท สําหรับ
เด็กอนุบาลในโรงเรียนอนุบาลองค์การบริหารส่วนตําบลบ้านไร่ ตาม
จํานวนเด็กนักเรียนอนุบาลของโรงเรียนอนุบาลองค์การบริหารส่วนตําบล
บ้านไร่ โดยถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ทีมท
 0893.2/ว1918 ลงวันที 16 มิถุนายน 2552 และหนังสือกระทรวง
มหาดไทย ด่วนทีสุด ทีมท 0893.3/ว1658 ลงวันที 22 มีนาคม 2559 
(2 ค่าจัดการเรียนการสอน(รายหัว)สําหรับเด็กอนุบาลในโรงเรียนอนุบาล
องค์การบริหารส่วนตําบลบ้านไร่                  ตังไว้   42,500 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าการเรียนการสอน(รายหัว)สําหรับเด็กอนุบาลโรงเรียน
อนุบาลองค์การบริหารส่วนตําบลบ้านไร่ โดยถือปฏิบัติตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ทีมท 0893.2/ว1918 ลงวันที 16
 มิถุนายน 2552 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ทีมท 0893.3
/ว1658 ลงวันที 22 มีนาคม 2559 
(3 ค่าหนังสือเรียนสําหรับเด็กอนุบาลโรงเรียนอนุบาลองค์การบริหารส่วน
ตําบลบ้านไร่                ตังไว้ 5,000     บาท                            
      - เพือจ่ายเป็นค่าหนังสือเรียนสําหรับเด็กอนุบาลโรงเรียนอนุบาล
องค์การบริหารส่วนตําบลบ้านไร่      โดยถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวง
มหาดไทย ด่วนทีสุด ทีมท 0893.2/ว1918 ลงวันที 16 มิถุนายน 2552
 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ทีมท 0893.3/ว1658 ลงวัน
ที 22 มีนาคม 2559 
(4 ค่าอุปกรณ์การเรียนสําหรับเด็กอนุบาลโรงเรียนอนุบาลองค์การบริหาร
ส่วนตําบลบ้านไร่                  ตังไว้ 5,000 บาท 
- เพือจ่ายเป็นค่าอุปกรณ์การเรียนสําหรับเด็กอนุบาลโรงเรียนอนุบาล
องค์การบริหารส่วนตําบลบ้านไร่   โดยถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวง
มหาดไทย ด่วนทีสุด ทีมท 0893.2/ว1918 ลงวันที 16 มิถุนายน 2552
 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ทีมท 0893.3/ว1658 ลงวัน
ที 22 มีนาคม 2559 
(5 ค่าเครืองแบบนักเรียนสําหรับเด็กอนุบาลโรงเรียนอนุบาลองค์การ
บริหารส่วนตําบลบ้านไร่                  ตังไว้ 7,500 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าเครืองแบบนักเรียนสําหรับเด็กอนุบาลโรงเรียนอนุบาล
องค์การบริหารส่วนตําบลบ้านไร่  โดยถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวง
มหาดไทย ด่วนทีสุด ทีมท 0893.2/ว1918 ลงวันที 16 มิถุนายน 2552
 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ทีมท 0893.3/ว1658 ลงวัน
ที 22 มีนาคม 2559 
(6 ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียนสําหรับเด็กอนุบาลโรงเรียนอนุบาลองค์การ
บริหารส่วนตําบลบ้านไร่                 ตังไว้ 10,750 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียนสําหรับเด็กอนุบาลโรงเรียนอนุบาล
องค์การบริหารส่วนตําบลบ้านไร่  โดยถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวง
มหาดไทย ด่วนทีสุด ทีมท 0893.2/ว1918 ลงวันที 16 มิถุนายน 2552
 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ทีมท 0893.3/ว1658 ลงวัน
ที 22 มีนาคม 2559  
(7 ค่าใช้จ่ายในการปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาของโรงเรียนอนุบาล
องค์การบริหารส่วนตําบลบ้านไร่    ตังไว้ 20,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายการปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนอนุบาล
องค์การบริหารส่วนตําบลบ้านไร่  โดยถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวง
มหาดไทย ด่วนทีสุด ทีมท 0893.2/ว1918 ลงวันที 16 มิถุนายน 2552
 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ทีมท 0893.3/ว1658 ลงวัน
ที 22 มีนาคม 2559
(8 ค่าใช้จ่ายอินเตอร์เน็ตของโรงเรียนอนุบาลองค์การบริหารส่วนตําบล
บ้านไร่        ตังไว้ 7,200 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายอินเตอร์เน็ตของโรงเรียนอนุบาลองค์การบริหาร
ส่วนตําบลบ้านไร่ โด
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ยถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ทีมท 0893.2
/ว1918 ลงวันที 16 มิถุนายน 2552 และหนังสือกระทรวง
มหาดไทย ด่วนทีสุด ทีมท 0893.3/ว1658 ลงวันที 22 มีนาคม 2559 
(9 ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียนอนุบาลองค์การบริหาร
ส่วนตําบลบ้านไร่                                   ตังไว้ 50,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียนอนุบาล
องค์การบริหารส่วนตําบลบ้านไร่ โดยถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวง
มหาดไทย ด่วนทีสุด ทีมท 0893.2/ว1918 ลงวันที 16 มิถุนายน 2552
 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ทีมท 0893.3/ว1658 ลงวัน
ที 22 มีนาคม 2559      ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี  พ.ศ.2561 –
 2564 ห้วง ปี พ.ศ.2562-2564   ยุทธศาสตร์ที 3 แนวทางที 3.1  
หน้าที 5  ลําดับที 1
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โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
องค์การบริหารส่วนตําบลบ้านไร่

จํานวน 231,900 บาท

(1 โครงการสนับสนุนค่าอาหารกลางวันสําหรับเด็กเล็กในศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กองค์การบริหารส่วนตําบลบ้านไร่      
                      ตังไว้  147,000  บาท   
- เพือจ่ายเป็นค่าอาหารกลางวัน จํานวน  245 วัน ๆ ละ 20 บาท สําหรับ
เด็กเล็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กของตําบลบ้านไร่ตามจํานวนเด็กนักเรียน
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตําบลบ้านไร่ โดยถือปฏิบัติ
ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ทีมท 0893.2/ว1918 ลงวัน
ที 16 มิถุนายน 2552 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ทีมท
 0893.3/ว1658 ลงวันที 22 มีนาคม 2559 
(2 ค่าจัดการเรียนการสอน(รายหัว)สําหรับเด็กเล็กในศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก           ตังไว้  51,000  บาท   
- เพือจ่ายเป็นค่าการเรียนการสอน(รายหัว)ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กประจํา
ตําบลบ้านไร่ โดยถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที
มท 0893.2/ว1918 ลงวันที 16 มิถุนายน 2552 และหนังสือกระทรวง
มหาดไทย ด่วนทีสุด ทีมท 0893.3/ว1658 ลงวันที 22 มีนาคม 2559
(3 ค่าหนังสือเรียนสําหรับเด็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก                   
                         ตังไว้ 6,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าหนังสือเรียนสําหรับเด็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การ
ตําบลบ้านไร่ โดยถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที
มท 0893.2/ว1918 ลงวันที 16 มิถุนายน 2552 และหนังสือกระทรวง
มหาดไทย ด่วนทีสุด ทีมท 0893.3/ว1658 ลงวันที 22 มีนาคม 2559
 (4 ค่าอุปกรณ์การเรียนสําหรับเด็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก              
                        ตังไว้ 6,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าอุปกรณ์การเรียนสําหรับเด็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
องค์การตําบลบ้านไร่  โดยถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วน
ทีสุด ทีมท 0893.2/ว1918 ลงวันที 16 มิถุนายน 2552 และหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ทีมท 0893.3/ว1658 ลงวันที 22
 มีนาคม 2559
 (5 ค่าเครืองแบบนักเรียนสําหรับเด็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก             
                       ตังไว้ 9,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าเครืองแบบนักเรียนสําหรับเด็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
องค์การตําบลบ้านไร่ โดยถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที
สุด ทีมท 0893.2/ว1918 ลงวันที 16 มิถุนายน 2552 และหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ทีมท 0893.3/ว1658 ลงวันที 22
 มีนาคม 2559 
  (6 ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียนสําหรับเด็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก          
                     ตังไว้ 12,900 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าเครืองแบบนักเรียนสําหรับเด็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
องค์การตําบลบ้านไร่ โดยถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที
สุด ทีมท 0893.2/ว1918 ลงวันที 16 มิถุนายน 2552 และหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ทีมท 0893.3/ว1658 ลงวันที 22
 มีนาคม 2559 ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี     พ.ศ.2561 – 2564
 ห้วง ปี พ.ศ.2562-2564   ยุทธศาสตร์ที 3  แนวทางที 3.1  หน้าที 5
  ลําดับที 2
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ค่าวัสดุ รวม 438,000 บาท
ค่าอาหารเสริม (นม) จํานวน 438,000 บาท

(1  ประเภท  ค่าอาหารเสริม(นม)   (รหัสบัญชี 330400)                   ตัง
ไว้  266,000.-บาท
        - เพือจ่ายเป็นค่าจัดซืออาหารเสริม(นม) จํานวน 365 วัน  สําหรับ
เด็กนักเรียนในสังกัดสํานักงานคณะกรรมการศึกษาพืนฐาน (สพฐ)   ใน
พืนทีตําบลบ้านไร่  จํานวนนักเรียนในภาคการศึกษาประจําปีงบ
ประมาณ พ.ศ.2561    
(2  ประเภทค่าอาหารเสริม(นม)  (รหัสบัญชี 330400)                    ตัง
ไว้  86,000.-บาท
          - เพือจ่ายเป็นค่าจัดซืออาหารเสริม(นม) จํานวน 365 วัน สําหรับ
เด็กเล็กของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กขององค์การบริหารส่วนตําบลบ้านไร่  ตาม
จํานวนนักเรียน ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตําบลบ้าน
ไร่         
(3  ประเภทค่าอาหารเสริม(นม)  (รหัสบัญชี 330400)                     ตัง
ไว้  86,000.-บาท
          - เพือจ่ายเป็นค่าจัดซืออาหารเสริม(นม) จํานวน 365 วัน สําหรับ
เด็กอนุบาลของโรงเรียนอนุบาลองค์การบริหารส่วนตําบลบ้านไร่    ตาม
จํานวนนักเรียน ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตําบลบ้าน
ไร่    

งบเงินอุดหนุน รวม 430,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 430,000 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ

อุดหนุนค่าอาหารกลางวันโรงเรียนในสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการ
ศึกษาพืนฐาน (สพฐ.)ในพืนทีตําบลบ้านไร่

จํานวน 380,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวันสําหรับนักเรียนในสังกัดสํานัก
งานคณะกรรมการการศึกษาพืนฐาน  (สพฐ.)  ในพืนทีตําบลบ้าน
ไร่  จํานวน 200 วัน  จํานวนเด็กนักเรียนในภาคเรียนปีการศึกษา 2561
  ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี     พ.ศ.2561 – 2564 ยุทธศาสตร์ที 3
  แนวทางที 3.2  หน้าที 119  ลําดับที 7

อุดหนุนโครงการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมของนักเรียนประถมศึกษา
โรงเรียนบ้านไร่นางาม

จํานวน 50,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าเงินอุดหนุนโรงเรียนบ้านไร่นางามโครงการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนประถมศึกษาโรงเรียนบ้านไร่นางาม
ประจําปี 2562  ตามหนังสือ โรงเรียนบ้านไร่นางาม ที ศธ
 04107.0450/92 ลงวันที 25 มิถุนายน 2561 ปรากฏในแผนพัฒนา
ท้องถินสีปี  พ.ศ.2561 – 2564 ห้วง ปี พ.ศ.2562-2564   ยุทธศาสตร์
ที 3  แนวทางที 3.1  หน้าที   6  ลําดับที 4

วันทีพิมพ์ : 25/9/2561  14:12:23 หน้า : 25/40



แผนงานสาธารณสุข
งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอืน รวม 171,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 171,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 171,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

ค่าใช้จ่ายการสํารวจข้อมูลจํานวนสัตว์และขึนทะเบียนสัตว์ ตามโครงการสัตว์
ปลอดโรค คนปลอดภัยจากพิษสุนัขบ้า

จํานวน 6,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับสํารวจข้อมูลจํานวนสัตว์และขึนทะเบียน
สัตว์ ตามโครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัยจากพิษสุนัขบ้า ตามพระ
ปณิธาน ศาสตรจารย์ ดร.สมเด็จพระเจ้าลูกเธอเจ้าฟ้าจุฬาภร
ณวลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี  พ.ศ
.2561 – 2564 ห้วง ปี 
พ.ศ.2562-2564   ยุทธศาสตร์ที 4  แนวทางที  6.1 หน้าที 10  ลําดับ
ที 2

ค่าใช้จ่ายตามโครงการดําเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดําริด้าน
สาธารณสุข

จํานวน 120,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการดําเนินงานตามแนวทางโครงการพระ
ราชดําริด้านสาธารณสุข โดยใช้จํานวนชุมชน/หมู่บ้านเป็นเกณฑ์ในการ
จัดสรรชุมชน/หมู่บ้าน แห่งละ 20,000 บาท เพือขับเคลือนโครงการพระ
ราชดําริด้านสาธารณสุข ในกิจกรรมต่าง ๆ ตามหนังสือกระทรวง
มหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0810.5 / 2072  ลงวันที 5 กรกฏาคม 2561
 / หนังสือโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตําบลบ้านไร่ ที พช 0232.1/21
/  ลงวันที  31 กรกฏาคม 2561  ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี  พ.ศ
.2561 – 2564 ห้วง ปี พ.ศ.2562-2564   ยุทธศาสตร์ที 4  แนวทาง
ที 4.1 หน้าที 8  ลําดับที 1

ค่าใช้จ่ายในโครงการรณรงค์การฉีดวัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัขบ้าและการคุม
กําเนิด

จํานวน 15,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการรณรงค์การฉีดวัคซีนป้องกันโรค
พิษสุนัขบ้าและการคุมกําเนิด  พร้อมค่าอุปกรณ์ต่างๆ ทีเกียวข้องในการ
จัดกิจกรรรมของโครงการ  เพือให้ความรู้แก่เจ้าหน้าทีและผู้เข้าร่วม
อบรม   อาศัยอํานาจตามความในพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การ
บริหารส่วนตําบล  พ.ศ.2537 และแก้ไขเพิมเติมถึงฉบับที  6 พ.ศ.2552
  มาตรา 67 (3) ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี     พ.ศ.2561 – 2564
 ห้วง ปี พ.ศ.2562-2564   ยุทธศาสตร์ที 4  แนวทางที 4.1  หน้าที 11
  ลําดับที 3

ค่าใช้จ่ายในโครงการรณรงค์ป้องกันและควบคุมไข้เลือดออก จํานวน 15,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการรณรงค์ป้องกันและควบคุมไข้เลือด
ออกทีแพร่ระบาดในเขตองค์การบริหารส่วนตําบลบ้านไร่  อาศัยอํานาจ
ตามความในพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล  พ.ศ
.2537 และแก้ไขเพิมเติมถึงฉบับที  6 พ.ศ.2552  มาตรา 67 (3)ปรากฏ
ในแผนพัฒนาท้องถินสีปี  พ.ศ.2561 – 2564 ห้วง ปี พ.ศ.2562-2564
   ยุทธศาสตร์ที 4  แนวทางที 4.2  หน้าที 129  ลําดับที 3
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ค่าใช้จ่ายสําหรับขับเคลือนโครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย จํานวน 15,000 บาท
 เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับขับเคลือนโครงการสัตว์ปลอดโรค คน
ปลอดภัย จากโครงการพิษสุนัขบ้า ตามพระปณิธาน ศาสตร
จารย์ ดร.สมเด็จพระเจ้าลูกเธอเจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัครราช
กุมารี  ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว 3028 ลงวันที 6
 มิถุนายน 2561              ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561 –
 2564  ห้วง ปี พ.ศ.2562-2564  ยุทธศาสตร์ที 4  แนวทางที 4.1
  หน้าที 12  ลําดับที 4

แผนงานสังคมสงเคราะห์
งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ รวม 45,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 45,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 45,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการพัฒนาศักยภาพสภาเด็กและเยาวชนตําบลบ้านไร่ จํานวน 15,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการพัฒนาศักยภาพสภาเด็กและ
เยาวชนตําบลบ้านไร่ โดยดําเนินงานโครงการหรือกิจกรรมในเขตพืนที
ตําบลบ้านไร่ จํานวน 60 คน เพือเป็นการพัฒนาของสภาเด็กและเยาวชน
ตําบลบ้านไร่ให้มีศักยภาพยิงขึน โดยอาศัยอํานาจตามความในพระราช
บัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ.2537 และแก้ไขเพิม
เติมถึงฉบับที 6 พ.ศ.2552 มาตรา 67(6)  ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิน
สีปี  พ.ศ.2561 – 2564 ห้วง ปี พ.ศ.2562-2564   ยุทธศาสตร์ที 5  แนว
ทางที 5.6  
หน้าที 21  ลําดับที 1

โครงการส่งเสริมและฝึกอาชีพให้แก่ผู้ยากไร้ ผู้ด้อยโอกาส  และคนพิการ
หรือผู้ดูแล

จํานวน 15,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการส่งเสริมและฝึกอาชีพให้แก่ผู้
ยากไร้ ผู้ด้อยโอกาส และคนพิการหรือผู้ดูแล โดยดําเนินงานโครงการ
หรือกิจกรรมในเขตพืนทีตําบลบ้านไร่  จํานวน 60 คน เพือได้นําความรู้ที
ได้ไปประกอบอาชีพทํารายได้ให้แก่ครอบครัวต่อไป  โดยอาศัยอํานาจ
ตามความในพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ
.2537 และแก้ไขเพิมเติมถึงฉบับที 6 พ.ศ.2552 มาตรา 67(6) ปรากฏ
ในแผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561 – 2564 ห้วง ปี พ.ศ.2562-2564
   ยุทธศาสตร์ที 5  แนวทางที 5.2  หน้าที 15  ลําดับที 1

โครงการให้ความรู้เรืองสิทธิและหน้าทีของสตรีในเขตพืนทีตําบลบ้านไร่ จํานวน 15,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการให้ความรู้เรืองสิทธิและหน้าที
ของสตรีในเขตพืนทีตําบลบ้านไร่  จํานวน 60 คน โดยดําเนินงาน
โครงการหรือกิจกรรมในเขตพืนทีตําบลบ้านไร่ เพือเป็นการพัฒนาและส่ง
เสริมบทบาทของสตรีให้มีประสิทธิภาพต่อไป โดยอาศัยอํานาจตามความ
ในพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ.2537
 และแก้ไขเพิมเติมถึงฉบับที 6 พ.ศ.2552 มาตรา 67(6) ปรากฏในแผน
พัฒนาท้องถินสีปี           พ.ศ.2561 – 2564 ห้วง ปี พ.ศ.2562-2564
   ยุทธศาสตร์ที 5  แนวทางที 5.2  หน้าที 15  ลําดับที 2
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แผนงานเคหะและชุมชน
งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะและชุมชน รวม 1,224,000 บาท

งบบุคลากร รวม 874,000 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 874,000 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 370,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถินประจําปี  ได้แก่   
ตําแหน่ง  ผู้อํานวยการกองช่าง ( นักบริหารงานช่างระดับต้น )  
จํานวน  1  อัตรา   (30,833 x 12 เดือน)  ตามแผนอัตรากําลังสามปี (พ
.ศ.2561-2563)

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าเงินประจําตําแหน่งผู้อํานวยการกองช่าง  (เงินประจํา
ตําแหน่งประเภทท้องถินระดับต้น  3,500 x 12 )  คํานวณตังจ่าย
ไว้ 12 เดือน โดยถือปฏิบัติตามประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการ
บริหารงานบุคคลส่วนท้องถิน เรือง กําหนดมาตรฐานกลางการบริหารงาน
บุคคลส่วนท้องถิน

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 440,000 บาท
- เพือจ่ายเป็น ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง  จํานวน  3  อัตรา ได้แก่ 
ตําแหน่งผู้ช่วยช่างไฟฟ้า จํานวน 1 อัตรา   (14,558 x 12 เดือน)
ตําแหน่งผู้ช่วยนายช่างโยธา จํานวน  1  อัตรา (13,033 x 12 เดือน)
คนงานทัวไป  จํานวน 1 อัตรา (9,000 x 12 เดือน)

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 22,000 บาท
   - เพือจ่ายเป็นเงินเพิมค่าครองชีพให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ  (ตาม
ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตําบล (ก.อบต.) เรืองกําหนด
หลักเกณฑ์การให้พนักงานพนักงานส่วนตําบล ลูกจ้างประจํา และ
พนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตําบลได้รับเงินเพิมการครองชีพชัว
คราว)  คํานวณตังจ่ายไว้ 12 เดือน  ได้แก่ ตําแหน่งผู้ช่วยช่าง
ไฟฟ้า จํานวน 1 อัตรา , ตําแหน่งผู้ช่วยนายช่างโยธา จํานวน  1
  อัตรา  และ คนงานทัวไป  จํานวน 1 อัตรา 
 ตามแผนอัตรากําลังสามปี (พ.ศ.2561-2563)
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งบดําเนินงาน รวม 212,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 92,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 80,000 บาท

      1.1.1 ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์การ
บริหารส่วนตําบลบ้านไร่    ตังไว้   30,000   บาท   
              - เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่
องค์การบริหารส่วนตําบลบ้านไร่  เช่น  ค่าตอบแทนคณะกรรมการตรวจ
การจ้าง   และผู้แทนชุมชน ค่าตอบแทนทีปรึกษาด้านวิศวกรรมโยธา ค่า
ตอบแทนนักเรียนนักศึกษาทีช่วยปฏิบัติงานราชการ  บุคคลหรือคณะ
กรรมการทีได้รับแต่งตังให้ปฏิบัติหน้าทีอืนๆ ตังจ่ายจากเงินรายได้  
      1.1.2 เงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ  (เงินรางวัล
ประจําปี) 
ตังไว้  50,000  บาท
    เพือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอืน สําหรับพนักงานส่วนตําบล และ
พนักงานจ้างเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจําปี) โดยถือปฏิบัติตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกําหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอืน
เป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปีแก่พนักงานส่วนท้อง
ถินให้เป็นรายจ่ายอืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน  พ.ศ.2557 และ
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว 3072 ลงวันที 29
 กันยายน 2557

ค่าเบียประชุม จํานวน 5,000 บาท
        - เพือจ่ายเป็นค่าเบียประชุมคณะกรรมการทีได้รับการแต่งตังให้
ปฏิบัติหน้าทีและมีการประชุมคณะกรรมการ เช่น คณะกรรมการตรวจ
การจ้าง คณะกรรมการจัดทําแบบรูปรายการงานก่อสร้างเป็นต้น  

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 2,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้พนักงานส่วน
ตําบลและพนักงานจ้างของ  กองช่าง  ทีปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  ซึงมี
สิทธิเบิกได้ตามระเบียบและหนังสือสังการทีเกียวข้อง  โดยถือปฏิบัติตาม
หนังสือสังการกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.4/ว 1562 ลงวัน
ที 15 พฤษภาคม 2550

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้กับพนักงานส่วนตําบลสังกัด
สํานักงานปลัดฯ และผู้บริหารขององค์การบริหารส่วนตําบล  โดยถือปฏิบัติ
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยสวัสดิการเกียวกับการช่วยเหลือ
บุตรของข้าราชการส่วนท้องถิน พ.ศ.2536

ค่าใช้สอย รวม 80,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ

รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 50,000 บาท
 - เพือจ่ายเป็นรายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ เช่น ค่าลงทะเบียนในการส่ง
พนักงานส่วนท้องถิน และพนักงานจ้างไปฝึกอบรมสัมมนา  ค่าจ้างเหมา
แบกหามสัมภาระ  ค่าจ้างเหมาสูบนํา  จ้างเหมาถางป่าตัดหญ้า  และจ้าง
เหมาออกแบบอาคารสิงก่อสร้างและบริการอืน ๆ ทีจําเป็น ฯลฯ 
1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว 3523  ลงวันที 20
  มิถุนายน  2559 เรือง  หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการ
พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจําปีในลักษณะค่าใช้สอย วัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0313.4/ว 1452 ลงวันที 27
 พฤษภาคม  2541 เรือง การเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน
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รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
รายจ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร จํานวน 30,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมสัมมนาและเดินทางไปราชการใน
ราชอาณาจักร  และนอกราชอาณาจักร  เช่น  ค่าเบียเลียงเดินทาง  ค่า
พาหนะ ค่าลงทะเบียนอบรมต่างๆ ค่าเช่าทีพักและค่าใช้จ่ายอืน ๆ ในการ
เดินทางไปราชการหรือไปอบรมสัมมนาของพนักงานส่วนตําบล พนักงาน
จ้าง  โดยถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2555 และแก้ไขเพิม
เติม พ.ศ.2559 

ค่าวัสดุ รวม 40,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 20,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุสํานักงาน  โดยมีหลักการพิจารณาตาม
ระเบียบ กฎหมาย และหนังสือสังการทีเกียวข้อง  ดังนี
 วัสดุคงทน เช่น หนังสือ เครืองคิดเลขขนาดเล็ก ฯลฯ 
 วัสดุสินเปลือง เช่น กระดาษ หมึก ดินสอ ฯลฯ 
 วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ 

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุคอมพิวเตอร์  โดยมีหลักการพิจารณาตาม
ระเบียบ กฎหมาย และหนังสือสังการทีเกียวข้อง  ดังนี 
 วัสดุคงทน เช่น แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล ฯลฯ 
 วัสดุสินเปลือง เช่น อุปกรณ์บันทึกข้อมูล (Diskette, Floppy Disk) 
ตลับหมึกสําหรับเครืองพิมพ์ ฯลฯ 
 วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่  เช่น  หน่วยประมวลผล  ฯลฯ

งบลงทุน รวม 128,000 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 128,000 บาท
ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ

จัดซือครุภัณฑ์โคมไฟฟ้าถนนพร้อมอุปกรณ์ จํานวน 120,000 บาท
      - เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือครุภัณฑ์โคมไฟฟ้าถนนพร้อมอุปกรณ์ ภายใน
พืนทีตําบลบ้านไร่ อําเภอหล่มสัก จังหวัดเพชรบูรณ์ จํานวน 48 จุด ราย
ละเอียดตามอบต.บ้านไร่กําหนด  (ราคาตามมติคณะกรรมการกําหนด
ร่าง TOR)   ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี  พ.ศ.2561 – 2564
 ห้วง ปี พ.ศ.2562-2564   ยุทธศาสตร์ที 6  แนวทางที 6.3  หน้าที 30
  ลําดับที 10
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ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
เครืองพิมพ์ จํานวน 8,000 บาท

 เครืองพิมพ์        จํานวน  8,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองพิมพ์     จํานวน 1  เครือง    
คุณลักษณะพืนฐาน
- เป็นอุปกรณ์ทีมีความสามารถเป็น Printer , Copier , และ FAX  ภาย
ในเครืองเดียวกัน
- ใช้เทคโนโลยีแบบพ่นหมึก (ImKjet)
- มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 4,800X1,200 Dpi 
หรือ 1200X4,800 dpi 
- มีความเร็วในการพิมพ์ร่างขาวดําไม่น้อยก่วา 34 หน้าต่อนาที (ppm) 
หรือ 10 ภาพต่อนาที (ipm)
- สามารถสแกนเอกสาร ขนาด A4 (ขาวดํา-สี) ได้
- มีความละเอียดในการสแกนสูงสุดไม่น้อยกว่า 1,200 X 2,400 dpi
- มีถาดป้อนเอกสารอัตโนมัติ (Auto Documint feed)
- สามารถถ่ายสําเนาเอกสารได้ทังสีและขาวดํา
- สามารถทําสําเนาได้สูงสุดไม่น้อยกว่า 99 สําเนา
- สามารถย่อและขยายได้ 25 ถึง 400 เปอร์เซ็นต์
- มีช่องเชือมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า จํานวนไม่น้อย
กว่า 1 ช่อง
- มีช่องเชือมต่อระบบเครือข่าย (Network  Interface) 
แบบ 10/1 Base-T หรือดีกว่า จํานวน ไม่น้อยกว่า 1 ช่อง
- สามารถใช้งานผ่านเครือข่ายไร้สาย (Wi-Fi) ได้
- มีถาดใส่กระดาษได้ไม่น้อยกว่า 100 แผ่น
- สามารถใช้ได้กับ A4 , Letter  และ Custom
        ราคาตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพืนฐานครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ ประจําปี พ.ศ.2561    (ณ วันที 23  พฤษภาคม  2561 )
ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี     พ.ศ.2561 – 2564 ห้วง ปี
พ.ศ.2562-2564   ยุทธศาสตร์ที 6  แนวทางที 6.3  หน้าที 27  ลําดับ
ที 4

งบรายจ่ายอืน รวม 10,000 บาท
รายจ่ายอืน รวม 10,000 บาท
รายจ่ายอืน

รายจ่ายเพือการจัดทําการวางผังชุมชน จํานวน 10,000 บาท
     - เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทําการวางผังชุมชนองค์การบริหาร
ส่วนตําบล ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี  พ.ศ.2561 – 2564 ห้วง ปี พ
.ศ.2562-2564   ยุทธศาสตร์ที 6  แนวทางที 6.2 หน้าที 23  ลําดับที 4

งานไฟฟ้าถนน รวม 3,763,500 บาท
งบดําเนินงาน รวม 360,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 280,000 บาท
ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 280,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นรายจ่ายค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สิน เช่น  ซ่อมแซม
วัสดุ  ครุภัณฑ์ ทีดินและสิงก่อสร้าง(ถนนลูกรัง  ถนน คสล
.  สะพาน  ระบบประปา  และอืนๆ)  เท่าทีจําเป็นและเร่งด่วน ฯลฯ  
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ค่าวัสดุ รวม 80,000 บาท
วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 40,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุอุปกรณ์ไฟฟ้าและวิทยุ โดยมีหลักการพิจารณา
ตามระเบียบ กฎหมาย และหนังสือสังการทีเกียวข้อง  ดังนี 
 วัสดุคงทน เช่น ไมโครโฟน  ขาตังไมโครโฟน ฯลฯ 
 วัสดุสินเปลือง เช่น ฟิวส์ เทปพันสายไฟฟ้า ฯลฯ 
 วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่  เช่น  ดอกลําโพง  แผงวงจร ฯลฯ

วัสดุก่อสร้าง จํานวน 40,000 บาท
    - เพือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุก่อสร้าง  เช่น ไม้ ไม้อัด  เหล็ก
รูปพรรณ  เหล็กเส้น  ปูนซีเมนต์ ทราย  หิน  ตะปู ฯลฯ  วัสดุก่อสร้าง
อืน เท่าทีจําเป็น 

งบลงทุน รวม 3,403,500 บาท
ค่าทีดินและสิงก่อสร้าง รวม 3,403,500 บาท
ค่าก่อสร้างสิงสาธารณูปโภค

โครงการก่อสร้างก่อสร้างถนน คสล.ซอยเพชรป่าสัก  หมู่ที 6 จํานวน 363,600 บาท
    - เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนน คสล.ซอยเพชรป่าสัก หมู่ที 6 ตําบลบ้าน
ไร่ อําเภอหล่มสัก จังหวัดเพชรบูรณ์  ปริมาณงาน ขนาดกว้าง 4.00
 เมตร ยาว 150 เมตร หนาเฉลีย 0.15 เมตร  หรือมีพืนทีไม่น้อย
กว่า 600 ตารางเมตร ตามแบบมาตรฐาน ท1-01 พร้อมป้ายประชา
สัมพันธ์ 1 ป้ายและป้ายโครงการ  1 ป้าย  เป็นไปตาม พระราชบัญญัติ
สภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537 แก้ไขเพิมเติม
ถึง ฉบับที 6 พ.ศ.2552 มาตรา 67 
ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี  พ.ศ.2561 – 2564  ปรับปรุงและเพิม
เติม ประจําปี พ.ศ.2562  ยุทธศาสตร์ที 1  แนวทางที 1.1  หน้าที 2
  ลําดับที 3

โครงการก่อสร้างถนน คสล.ต่อสายหลัก(สายใต้)   หมู่ที  5 จํานวน 484,900 บาท
     - เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนน คสล.ต่อสายหลัก(สายใต้) หมู่ที 5 ตําบล
บ้านไร่ อําเภอหล่มสัก จังหวัดเพชรบูรณ์  ปริมาณงาน ขนาดกว้าง 4.00
 เมตร ยาว 200 เมตร หนาเฉลีย 0.15 เมตร  หรือมีพืนทีไม่น้อย
กว่า 800 ตารางเมตร  ตามแบบมาตรฐาน ท1-01 พร้อมป้ายประชา
สัมพันธ์ 1 ป้ายและป้ายโครงการ  1 ป้าย  เป็นไปตาม พระราชบัญญัติ
สภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537 แก้ไขเพิมเติม
ถึง ฉบับที 6 พ.ศ.2552 มาตรา 67 ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี  พ
.ศ.2561 – 2564  ปรับปรุงและเพิมเติม ประจําปี พ.ศ.2562  ยุทธศาสตร์
ที 1  แนวทางที 1.1  หน้าที 19  ลําดับที 4

โครงการก่อสร้างถนนลาดยาง ซอยร่วม หมู่ 2 – หมู่ 6   หมู่ที 6 จํานวน 77,000 บาท
       - เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนลาดยาง (ซอยร่วม หมู่ 2 – หมู่ 6
 )         หมู่ที 6  ตําบลบ้านไร่ อําเภอหล่มสัก จังหวัดเพชรบูรณ์  ปริมาณ
งาน ขนาดกว้าง 6.00 เมตร ยาว 53 เมตร หนาเฉลีย 4 เซนติเมตร  หรือ
มีพืนทีไม่น้อยกว่า 318 ตารางเมตร  ตามแบบมาตรฐานงานบํารุง
ทาง กรมทางหลวงชนบท  เป็นไปตาม พระราชบัญญัติสภาตําบลและ
องค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ.2537 แก้ไขเพิมเติมถึง ฉบับที 6 พ.ศ
.2552 มาตรา 67 ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี  พ.ศ.2561 – 2564
  ห้วงปี (พ.ศ.2562 -2564)   ยุทธศาสตร์ที 1  แนวทางที 1.1  หน้าที 1
  ลําดับที 1
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โครงการก่อสร้างถนนลาดยาง สายหลัก   หมู่ที 5 จํานวน 497,000 บาท
       - เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนลาดยาง สายหลัก หมู่ที 5 ตําบลบ้าน
ไร่ อําเภอหล่มสัก จังหวัดเพชรบูรณ์  ปริมาณงาน ขนาดกว้าง 4.00
 เมตร ยาว 500 เมตร หนาเฉลีย 4 เซนติเมตร  หรือมีพืนทีไม่น้อย
กว่า 2000 ตารางเมตร ตามแบบมาตรฐานงานบํารุงทาง กรมทางหลวง
ชนบท พร้อมป้ายประชาสัมพันธ์ 1 ป้ายและป้ายโครงการ  1 ป้าย  เป็นไป
ตาม พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ.๒๕๓๗ 
แก้ไขเพิมเติมถึง ฉบับที 6 พ.ศ.2552 มาตรา 67    ปรากฏในแผน
พัฒนาท้องถินสีปี  พ.ศ.2561 – 2564  ปรับปรุงและเพิมเติม ประจําปี พ
.ศ.2562  ยุทธศาสตร์ที 1  แนวทางที 1.1  หน้าที 1  ลําดับที 1

 
โครงการก่อสร้างถนนลาดยาง สายหลัก   หมู่ที 6 จํานวน 92,000 บาท

       - เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนลาดยาง สายหลัก หมู่ที 6 ตําบลบ้าน
ไร่ อําเภอหล่มสัก จังหวัดเพชรบูรณ์  ปริมาณงาน ขนาดกว้าง 5.00
 เมตร ยาว 75 เมตร หนาเฉลีย 4 เซนติเมตร  หรือมีพืนทีไม่น้อย
กว่า 375 ตารางเมตร  ตามแบบมาตรฐานงานบํารุงทาง กรมทางหลวง
ชนบท   เป็นไปตาม พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วน
ตําบล พ.ศ.2537 แก้ไขเพิมเติมถึง ฉบับที 6 พ.ศ.2552 มาตรา 67
  ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี 
พ.ศ.2561 – 2564  ห้วง ปี พ.ศ.2562-2564   ยุทธศาสตร์ที 1  
แนวทางที 1.1  หน้าที 2  ลําดับที 2

โครงการซ่อมแซมฝายแม่นําป่าสัก หมู่ที 1 จํานวน 42,000 บาท
      - เพือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมฝายแม่นําป่าสัก หมู่ที 1 ตําบลบ้าน
ไร่ อําเภอหล่มสัก จังหวัดเพชรบูรณ์ ปริมาณงาน จํานวน 1 แห่ง ตาม
แบบ อบต.บ้านไร่ 
เป็นไปตาม พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ
.๒๕๓๗ แก้ไขเพิมเติมถึง ฉบับที 6 พ.ศ.2552 มาตรา 67 

ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี  พ.ศ.2561 – 2564  ปรับปรุงและเพิม
เติม ประจําปี พ.ศ.2562  ยุทธศาสตร์ที 1  แนวทางที 1.2  หน้าที 6
  ลําดับที 1

โครงการปรับปรุงซ่อมแซมถนนลาดยาง สายป่าบง -วังกะทะ หมู่ที 3 จํานวน 489,000 บาท
    - เพือจ่ายเป็นค่าปรับปรุงซ่อมแซมถนนลาดยาง สายป่าบง -วังกะ
ทะ หมู่ที 3 ตําบลบ้านไร่ อําเภอหล่มสัก จังหวัดเพชรบูรณ์  ปริมาณ
งาน ขนาดกว้าง 6.00 เมตร ยาว 335 เมตร หนาเฉลีย 4
 เซนติเมตร  หรือมีพืนทีไม่น้อยกว่า 2,010 ตารางเมตร ตามแบบ
มาตรฐานงานบํารุงทาง กรมทางหลวงชนบท พร้อมป้ายประชาสัมพันธ์ 1
 ป้ายและป้ายโครงการ  1 ป้าย  เป็นไปตาม พระราชบัญญัติสภาตําบลและ
องค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537 แก้ไขเพิมเติมถึง ฉบับที 6 พ.ศ
.2552 มาตรา 67 ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี  พ.ศ.2561 – 2564
  ปรับปรุงและเพิมเติม ประจําปี พ.ศ.2562  ยุทธศาสตร์ที 1  แนวทาง
ที 1.1  หน้าที 17  ลําดับที 1
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โครงการเสริมคันดินกันนํา ช่วง กม.8 – กม.9  หมู่ที 2 จํานวน 300,000 บาท
     - เพือจ่ายเป็นค่าเสริมคันดินกัน ช่วง กม.8 – กม.9 หมู่ที 2 ตําบลบ้าน
ไร่ อําเภอหล่มสัก จังหวัดเพชรบูรณ์  ปริมาณงาน ขนาด
กว้าง 1.00 เมตร ฐานกว้าง 4 เมตร ยาว 1,000 เมตร สูง
เฉลีย 1.50 เมตร  หรือมีปริมาตรดินไม่น้อยกว่า 3,750  ลูกบาศก์
เมตร ตามแบบ อบต.บ้านไร่ พร้อมป้ายประชาสัมพันธ์ 1 ป้ายและป้าย
โครงการ  1 ป้าย  เป็นไปตาม พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การ
บริหารส่วนตําบล พ.ศ.2537  ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี  พ.ศ
.2561 – 2564  ปรับปรุงและเพิมเติม ประจําปี พ.ศ.2562  ยุทธศาสตร์
ที 5  แนวทางที 5.3  หน้าที 14   ลําดับที 3

โครงการเสริมคันดินกันนําคลองร่องหญ้าม้าทางทิศตะวันตก  หมู่ที 2 จํานวน 134,000 บาท
      - เพือจ่ายเป็นค่าเสริมคันดินกันนําคลองร่องหญ้าม้าทางทิศตะวัน
ตก  หมู่ที 2 ตําบลบ้านไร่ อําเภอหล่มสัก จังหวัดเพชรบูรณ์  ปริมาณ
งาน ขนาดกว้าง 3.00 เมตร ฐานกว้าง 5 เมตร ยาวรวม 270 เมตร สูง
เฉลีย 1 เมตร  หรือมีปริมาตรดินไม่น้อยกว่า 1,640  ลูกบาศก์
เมตร พร้อมระบบปิดเปิดนํา ตามแบบ อบต.บ้านไร่  พร้อมป้ายประชา
สัมพันธ์ 1 ป้ายและป้ายโครงการ  1 ป้าย  เป็นไปตาม พระราชบัญญัติ
สภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล 
พ.ศ. 2537 แก้ไขเพิมเติมถึง ฉบับที 6 พ.ศ.2552 มาตรา 67 
ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี  พ.ศ.2561 – 2564  ปรับปรุงและเพิม
เติม ประจําปี พ.ศ.2562  ยุทธศาสตร์ที 5  แนวทางที 5.3  หน้าที 15
  ลําดับที 4

โครงการเสริมคันดินกันนําร่องหญ้าม้า  หมู่ที 4 จํานวน 182,000 บาท
        - เพือจ่ายเป็นค่าเสริมคันดินกันนําร่องหญ้าม้า  หมู่ที 4 ตําบลบ้าน
ไร่ อําเภอหล่มสัก จังหวัดเพชรบูรณ์  ปริมาณงาน ขนาดกว้าง 3.00
 เมตร ฐานกว้าง 4 เมตร ยาว 2,000 เมตร สูงเฉลีย 0.50 เมตร  หรือ
ปริมาณดินไม่น้อยกว่า 7,000  ลูกบาศก์เมตร  ตามแบบ อบต.บ้าน
ไร่ พร้อมป้ายประชาสัมพันธ์ 1 ป้ายและป้ายโครงการ  1 ป้าย  เป็นไป
ตาม พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ.๒๕๓๗ 
แก้ไขเพิมเติมถึง ฉบับที 6 พ.ศ.2552 มาตรา 67 ปรากฏในแผนพัฒนา
ท้องถินสีปี  พ.ศ.2561 – 2564  ห้วง ปี 2562-2564  ยุทธศาสตร์ที 1
  แนวทางที 1.1  หน้าที 3  ลําดับที 3

โครงการเสริมคันดินกันแม่นําป่าสัก  หมู่ที 1 จํานวน 170,000 บาท
       - เพือจ่ายเป็นค่าเสริมคันดินกันแม่นําป่าสัก หมู่ที 1 ตําบลบ้าน
ไร่ อําเภอหล่มสัก จังหวัดเพชรบูรณ์  ปริมาณงาน ขนาดกว้าง 3.00
 เมตร ฐานกว้าง 4 เมตร ยาวรวม 1,200 เมตร สูงเฉลีย 0.50 เมตร  หรือ
มีปริมาตรดินไม่น้อยกว่า 2,100  ลูกบาศก์เมตร ตามแบบ อบต.บ้าน
ไร่ พร้อมป้ายประชาสัมพันธ์ 1 ป้ายและป้ายโครงการ  1 ป้าย  เป็นไป
ตาม พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537
 แก้ไขเพิมเติมถึง ฉบับที 6 พ.ศ.2552 มาตรา 67   ปรากฏในแผน
พัฒนาท้องถินสีปี  พ.ศ.2561 – 2564  ปรับปรุงและเพิมเติม ประจําปี พ
.ศ.2562  ยุทธศาสตร์ที 1  แนวทางที 1.1  
หน้าที 13  ลําดับที 1
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โครงการเสริมดินลูกรังถนนสายคลองชุมแสง หมู่ที 1 จํานวน 118,000 บาท
   - เพือจ่ายเป็นค่าเสริมดินลูกรังถนนสายคลองชุมแสง หมู่ที 1 ตําบลบ้าน
ไร่ อําเภอหล่มสัก จังหวัดเพชรบูรณ์  ปริมาณงาน ขนาดกว้าง 3.00
 เมตร ยาว 1,500 เมตร หนาเฉลีย 0.15 เมตร  หรือมีปริมาตรดินลูกรัง
ไม่น้อยกว่า 675  ลูกบาศก์เมตร ตามแบบมาตรฐานงานบํารุงรักษา
ทาง กรมทางหลวงชนบท พร้อมป้ายประชาสัมพันธ์ 1 ป้ายและป้าย
โครงการ  1 ป้าย  เป็นไปตาม พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การ
บริหารส่วนตําบล พ.ศ2537 แก้ไขเพิมเติมถึง ฉบับที 6 พ.ศ.2552
 มาตรา 67  ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี  พ.ศ.2561 – 2564
   ยุทธศาสตร์ที 1  แนวทางที 1.1  หน้าที 94  ลําดับที 17

โครงการเสริมดินลูกรังถนนสายคลองวังครก หมู่ที 1 จํานวน 118,000 บาท
   - เพือจ่ายเป็นค่าเสริมดินลูกรังถนนสายคลองวังครก หมู่ที 1 ตําบลบ้าน
ไร่ อําเภอหล่มสัก จังหวัดเพชรบูรณ์  ปริมาณงาน ขนาดกว้าง 3.00
 เมตร ยาว 1,500 เมตร หนาเฉลีย 0.15 เมตร  หรือมีปริมาตรดินลูกรัง
ไม่น้อยกว่า 675  ลูกบาศก์เมตร ตามแบบมาตรฐานงานบํารุงรักษา
ทาง กรมทางหลวงชนบท พร้อมป้ายประชาสัมพันธ์ 1 ป้ายและป้าย
โครงการ  1 ป้าย  เป็นไปตาม พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การ
บริหารส่วนตําบล พ.ศ.๒๕๓๗ แก้ไขเพิมเติมถึง ฉบับที 6 พ.ศ.2552
 มาตรา 67  ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี  พ.ศ.2561 – 2564
   ยุทธศาสตร์ที 1  แนวทางที 1.1  หน้าที 94  ลําดับที 19

โครงการเสริมผิวทางลาดยาง สายหลัก   หมู่ที 4 จํานวน 336,000 บาท
 - เพือจ่ายเป็นค่าเสริมผิวทางลาดยาง สายหลัก หมู่ที 4 ตําบลบ้าน
ไร่ อําเภอหล่มสัก จังหวัดเพชรบูรณ์  ปริมาณงาน ขนาดกว้าง 6.00
 เมตร ยาว 230 เมตร หนาเฉลีย 4 เซนติเมตร  หรือมีพืนทีไม่น้อย
กว่า 1,380 ตารางเมตร ตามแบบมาตรฐานงานบํารุงทาง กรมทางหลวง
ชนบท พร้อมป้ายประชาสัมพันธ์ 1 ป้ายและป้ายโครงการ  1 ป้าย  เป็นไป
ตาม พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537
 ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี  พ.ศ.2561 – 2564  ปรับปรุงและเพิม
เติม ประจําปี พ.ศ.2562  ยุทธศาสตร์ที 1  แนวทางที 1.1  หน้าที 18
  ลําดับที 3
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แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน รวม 110,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 30,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 30,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการรณรงค์และป้องกันการแพร่ระบาดของยาเสพติดและควบคุม
ป้องกันยาเสพติดในชุมชน

จํานวน 30,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในกิจกรรมรณรงค์ ป้องกันการแพร่ระบาดของยา
เสพติดและควบคุมป้องกันยาเสพติดในชุมชนตําบลบ้านไร่ ตาม
ยุทธศาสตร์ 5 รัว / ป้องกันปัญหายาเสพติดในพืนที ของศูนย์ปฏิบัติการ
ป้องกันและปราบปรามยาเสพติดขององค์การบริหารส่วนตําบลบ้าน
ไร่ เช่น การฝึกอบรมในสถานศึกษา กิจกรรมรณรงค์ในชุมชน/ กิจกรรม
ตรวจหาสารเสพติด และค่าใช้จ่ายอืนทีเกียวข้อง  โดยถือปฏิบัติตาม
หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ทีมท.0804.5/ ว
 1634  ลงวันที  22  กันยายน 2557 อาศัยอํานาจตามความในพระราช
บัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล  พ.ศ.2537 และแก้ไข
เพิมเติมถึงฉบับที  6 พ.ศ.2552  มาตรา 67 (4)  ปรากฏในแผนพัฒนา
ท้องถินสีปี  พ.ศ.2561 – 2564  ห้วง ปี พ.ศ.2562 - 2564  ยุทธศาสตร์
ที 5  แนวทางที 5.1  หน้าที 14  ลําดับที 3

งบเงินอุดหนุน รวม 80,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 80,000 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ

อุดหนุนศูนย์ปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามยาเสพติดหล่มสัก จํานวน 45,000 บาท
  - เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนศูนย์ปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามยาเสพ
ติดอําเภอหล่มสัก (ศป.ปส.อ.หล่มสัก) ดําเนินงานตามโครงการประชารัฐ
ร่วมใจ รวมพลังสังคมพลังชุมชนเพือป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพ
ติด  อําเภอหล่มสัก    จังหวัดเพชรบูรณ์  ปี พ.ศ.2562  ของศูนย์ปฏิบัติ
การป้องกันและปราบปราม  อําเภอหล่มสัก (ศป.ปส.อ.หล่มสัก) 
โดยถือปฏิบัติตามหนังสืออําเภอหล่มสัก  ที พช.0218/ 1773  ลงวัน
ที  24 พฤษภาคม  พ.ศ.2561  ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี  พ.ศ
.2561 – 2564  ห้วง ปี พ.ศ.2562 - 2564  ยุทธศาสตร์ที 5  แนวทาง
ที  5.1  
หน้าที 13  ลําดับที 2

อุดหนุนศูนย์อํานวยการป้องกันและปราบปรามยาเสพติดจังหวัดเพชรบูรณ์ จํานวน 35,000 บาท
  - เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนศูนย์อํานวยการป้องกันและปราบปรามยาเสพ
ติดจังหวัดเพชรบูรณ์ (ศอ.ปส.จ.พช.) ดําเนินงานตามโครงการบูรณาการ
ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด จังหวัดเพชรบูรณ์  ประจําปีงบ
ประมาณ พ.ศ.2562 ของศูนย์อํานวยการป้องกันและปราบปรามยาเสพ
ติดจังหวัดเพชรบูรณ์ (ศอ.ปส.จ.พช.)  โดยถือปฏิบัติตามหนังสือกรมส่ง
เสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ทีมท.0808.2/ ว 3616  ลงวันที  24
  มิถุนายน   พ.ศ.2559 / หนังสือจังหวัดเพชรบูรณ์ ที พช 0018.4
(ศอ.ปส.จ.พช)/ว 102   ลงวันที 2 กรกฏาคม พ.ศ.2561 ปรากฏในแผน
พัฒนาท้องถินสีปี  พ.ศ.2561 – 2564  ห้วง ปี พ.ศ.2562 - 2564
  ยุทธศาสตร์ที 5  แนวทางที  5.1  หน้าที 13  ลําดับที 1
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แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
งานกีฬาและนันทนาการ รวม 126,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 120,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 80,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด อบต.บ้านไร่ จํานวน 80,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าดําเนินโครงการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติดสําหรับ
เยาวชน  นักเรียน  นักศึกษา  ประชาชนทัวไปขององค์การบริหารส่วน
ตําบลบ้านไร่  ประจําปีงบประมาณ  พ.ศ. 2562  ปรากฏในแผนพัฒนา
ท้องถินสีปี  พ.ศ.2561 – 2564  ยุทธศาสตร์ที 5  แนวทางที  5.1
  หน้าที 136  ลําดับที 10

ค่าวัสดุ รวม 40,000 บาท
วัสดุกีฬา จํานวน 40,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นค่าจัดซืออุปกรณ์กีฬาสําหรับการแข่งขันกีฬาขององค์การ
บริหารส่วนตําบลบ้านไร่   และให้กับหมู่บ้าน จํานวน 6 หมู่บ้าน  ในเขต
พืนทีตําบลบ้านไร่และศูนย์กีฬาตําบลบ้านไร่เพือให้เด็กและเยาวชน
ประชาชนตําบลบ้านไร่ใช้วัสดุกีฬาเพือการออกกําลังกาย  ปรากฏในแผน
พัฒนาท้องถินสีปี        พ.ศ.2561 – 2564 ยุทธศาสตร์ที 4  แนวทาง
ที  4.1  หน้าที 126  ลําดับที 1

งบเงินอุดหนุน รวม 6,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 6,000 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ

อุดหนุนทีทําการปกครองอําเภอหล่มสัก จํานวน 6,000 บาท
- เพือเป็นจ่ายเป็นค่าเงินอุดหนุนในการดําเนินงามตามโครงการส่งเสริม
การจัดงานรัฐพิธี ประจําปี พ.ศ.2562 ตามหนังสือ อําเภอหล่มสัก ที พช
.0218/ว666 ลงวันที 23 กรกฏาคม 2561
ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปีพ.ศ.2561-2564 ยุทธศาสตร์ที 5 
หน้าที 151 ข้อ 10

งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิน รวม 148,500 บาท
งบดําเนินงาน รวม 60,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 60,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการส่งเสริมกิจกรรมวันเข้าพรรษา อบต.บ้านไร่ จํานวน 10,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าดําเนินโครงการส่งเสริมกิจกรรมวันเข้าพรรษาของ
องค์การบริหารส่วนตําบลบ้านไร่  ประจําปีงบประมาณ  พ.ศ. 2562
  ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี  พ.ศ.2561 – 2564  ยุทธศาสตร์ที 5
  แนวทางที  5.5  
หน้าที 150  ลําดับที 6

โครงการส่งเสริมกิจกรรมวันผู้สูงอายุองค์การบริหารส่วนตําบลบ้านไร่ จํานวน 50,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าดําเนินโครงการส่งเสริมกิจกรรมวันผู้สูงอายุขององค์การ
บริหารส่วนตําบลบ้านไร่  ประจําปีงบประมาณ  พ.ศ. 2562 ปรากฏใน
แผนพัฒนาท้องถินสีปี  พ.ศ.2561 – 2564  ยุทธศาสตร์ที 5  แนวทาง
ที  5.5  
หน้าที 150  ลําดับที 2
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งบเงินอุดหนุน รวม 88,500 บาท
เงินอุดหนุน รวม 88,500 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ

อุดหนุนทีทําการปกครองอําเภอหล่มสัก จํานวน 10,000 บาท
- เพือเป็นจ่ายเป็นค่าเงินอุดหนุนในการดําเนินงามตามโครงการสืบสาน
ประเพณีท้องถิน กาชาดมะขามหวานนครบาลเพชรบูรณ์  ในปีงบ
ประมาณประจําปี พ.ศ.2562  พช.0218/ว666 ลงวันที 23 กรกฏา
คม 2561 ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564 ปรากฏใน
แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564 ยุทธศาสตร์ที 5 แนวทาง
ที  5.5 หน้าที 152 ข้อ 12

เงินอุดหนุนเอกชน
อุดหนุนสภาวัฒนธรรมตําบลบ้านไร่ จํานวน 78,500 บาท

  - เพือจ่ายเป็นค่าเงินอุดหนุนสภาวัฒนธรรมตําบลบ้านไร่  ดําเนินงาน
ตามโครงการงานประเพณีท้องถินต่างๆ  ของตําบลบ้านไร่ ได้เป็นการ
อนุรักษ์ขนบธรรมเนียมประเพณีท้องถินอันดีงาม  ปรากฏในแผนพัฒนา
ท้องถินสีปี  พ.ศ.2561 – 2564  ยุทธศาสตร์ที 3  แนวทางที  3.2
  หน้าที 121  
ลําดับที 17

แผนงานการเกษตร
งานอนุรักษ์แหล่งนําและป่าไม้ รวม 50,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 50,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 50,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการการปลูกต้นไม้เพิมพืนทีสีเขียวทีสาธารณะ ทางสาธารณะ โรงเรียน 
และวัดในตําบลบ้านไร่

จํานวน 10,000 บาท

 -เพือเพิมพืนทีสีเขียว บํารุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิงแวด
ล้อม ควบคุมมลพิษเป็นมิตรกับสิงแวดล้อม เช่นการสนับสนุนโครงการ
อนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนืองมาจากพระราชดําริ สมเด็จพระ
เทพฯ ปฏิบัติตามหนังสือสังการ  ด่วนทีสุด ที มท.0891.4 / ว 164 ลงวัน
ที  26 มกราคม  2558  ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี  พ.ศ.2561 –
 2564  ห้วง ปี พ.ศ.2562 - 2564  ยุทธศาสตร์ที 6  แนวทางที  6.2
  หน้าที 22  ลําดับที 1

โครงการบริการเก็บ ขน หรือกําจัดขยะมูลฝอยทัวไป หรือขยะมูลฝอยทีเป็น
พิษหรือขยะอันตรายจากชุมชน

จํานวน 20,000 บาท

-เพือใช้จ่ายในการควบคุมและกําจัดภาวะมลพิษทีมีผลกระทบต่อ สุขภาพ
อนามัย สวัสดิภาพ และคุณภาพชีวิตของประชาชน เช่นค่าป้ายรณรงค์ ค่า
จ้างเหมาขนส่ง และอืนๆ โดยปฏิบัติตาม พรบ.รักษาความสะอาดและ
ความเป็นระเบียบเรียบร้อยของบ้านเมือง ฉบับที 2 พ.ศ.2560
 /ประกาศกระทรวงมหาดไทย เรืองการจัดการมูลฝอย พ.ศ.2560/หนังสือ
กรมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที  มท.0810.5/ ว 627  ลงวันที 7
 มีนาคม  2561 /นโยบาย คสช.    ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี  พ.ศ
.2561 – 2564  ห้วง ปี 
พ.ศ.2562 - 2564  ยุทธศาสตร์ที 6  แนวทางที  6.2  หน้าที 22  ลําดับ
ที 2
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โครงการสร้างจิตสํานึกให้อนุรักษ์ ทรัพยากรธรรมชาติและสิงแวดล้อม จํานวน 20,000 บาท
 - เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินกิจกรรมการกําจัดผัก
ตบชวา /พัฒนาแหล่งนําทางการเกษตร ในตําบลบ้านไร่  โดยปฏิบัติตาม
หนังสือสังการ มท.0310/ ว 9148  ลงวันที 11 พฤษภาคม  2560
  ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี  พ.ศ.2561 – 2564  ห้วง ปี พ.ศ
.2562 - 2564  
ยุทธศาสตร์ที 6  แนวทางที  6.2  หน้าที 23  ลําดับที 3

แผนงานงบกลาง
งบกลาง รวม 5,329,974 บาท

งบกลาง รวม 5,329,974 บาท
งบกลาง รวม 5,329,974 บาท
เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จํานวน 60,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินสมทบเข้ากองทุนประกันสังคม ให้แก่พนักงานจ้าง โดยถือ
ปฏิบัติตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และก.อบต. ด่วนทีสุด ที มท
 0809.5/ว 9 ลงวันที 22 มกราคม 2557 พระราชบัญญัติประกันสังคม พ
.ศ.2533 และหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนทีสุด ที มท
 0809.5/ว 81 ลงวันที 10 กรกฎาคม 2557 

เบียยังชีพผู้สูงอายุ จํานวน 3,456,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าสงเคราะห์เบียยังชีพให้กับผู้สูงอายุ ในตําบลบ้านไร่ 
1)  ช่วงอายุรับ  600 บาท จํานวน 252 คน ตังไว้ 12 เดือน เป็น
เงิน 1,814,400  บาท
2)  ช่วงอายุรับ  700 บาท จํานวน 110 คน ตังไว้ 12 เดือน เป็น
เงิน 924,000  บาท
3)  ช่วงอายุรับ  800 บาท จํานวน 66 คน ตังไว้ 12 เดือน เป็น
เงิน 633,600  บาท
4)  ช่วงอายุรับ  1,000 บาท จํานวน 7 คน ตังไว้ 12 เดือน เป็น
เงิน    84,000  บาท

ถือปฏิบัติระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบียยัง
ชีพผู้สูงอายุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2552 และหนังสือสัง
การทีเกียวข้อง  ปรกฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561 - 2564
  ยุทธศาสตร์ที  5  แนวทางที  5.2  หน้าที 138  ลําดับที 1

เบียยังชีพคนพิการ จํานวน 1,286,400 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าสงเคราะห์เบียยังชีพให้กับผู้พิการทีแพทย์ได้รับรองและ
วินิจฉัยแล้ว และมีความเป็นอยู่ยากจนหรือถูกทอดทิง ขาดผู้อุปการะ
ดูแล ไม่สามารถประกอบอาชีพเลียงตนเองได้ ในตําบลบ้านไร่ 
( จํานวน 134 คน  จํานวน  800 บาท  ตังไว้  12 เดือน )
  ถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงิน
เบียความพิการให้คนพิการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน(ฉบับที 2) พ
.ศ.2559 รวมถึงหนังสือสังการทีเกียวข้อง  ปรกฏในแผนพัฒนาท้องถินสี
ปี พ.ศ.2561 - 2564  ยุทธศาสตร์ที  5  แนวทางที  5.2  หน้าที 138
  ลําดับที 2
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เบียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ จํานวน 60,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าสงเคราะห์เบียยังชีพให้กับผู้ป่วยเอดส์ทีแพทย์ได้รับรองและ
วินิจฉัยแล้ว และมีความเป็นอยู่ยากจนหรือถูกทอดทิง ขาดผู้อุปการะ
ดูแล ไม่สามารถประกอบอาชีพเลียงตนเองได้ ในตําบลบ้านไร่  
( ยอด 10 คน  จํานวน  500 บาท  ตังไว้  12 เดือน )
ถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจ่ายเงินสงเคราะห์
เพือการยังชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2548 ปรกฏในแผน
พัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561 - 2564  ยุทธศาสตร์ที  5  แนวทางที  5.2
  หน้าที 139  ลําดับที 3

สํารองจ่าย จํานวน 138,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในกรณีทีจําเป็นเร่งด่วนหรือฉุกเฉินทีมีสาธารณภัย
เกิดขึน  เพือบรรเทาความเดือดร้อนของราษฎร เช่น นํา
ท่วม อัคคีภัย วาตภัย เป็นต้น  โดยถือปฏิบัติตามหนังสือสังการ  ดังนี
 1) หนังสือ กระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที มท 0313.4/ว 667 ลงวัน
ที 12 มีนาคม 2545 
 2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว 1672 ลงวัน
ที 27 มิถุนายน 2557 
 3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว 4072 ลงวัน
ที 15  กรกฎาคม  2559
 4) อาศัยอํานาจตามความในพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การ
บริหารส่วนตําบล  พ.ศ.2537 และแก้ไขเพิมเติมถึงฉบับที  6 พ.ศ.2552
  มาตรา 67 (4) 

รายจ่ายตามข้อผูกพัน
เงินสมทบกองทุน(กองทุนกองบุญ)สวัสดิการชุมชนตําบลบ้านไร่ จํานวน 129,575 บาท

 เพือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุน(กองทุนกองบุญ)สวัสดิการชุมชนตําบลบ้าน
ไร่ จํานวนสมาชิก 355 คน ๆ ละ 365 บาท   ตามกระทรวงมหาดไทยได้
แจ้งแนวทางการสนับสนุนการดําเนินงานกองทุนสวัสดิการชุมชนของ
องค์การปกครองส่วนท้องถิน  โดยถือปฏิบัติ  ตามทีหนังสือจังหวัด
เพชรบูรณ์ ด่วนทีสุด ที พช 0023.3/ว 1315 ลงวัน
ที 26 มีนาคม 2561   ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด   ที มท
 0891.4/ว2502 ลงวันที 20 สิงหาคม 2553

เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขาภาพ จํานวน 50,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพระดับท้องถินหรือ
พืนที  ประชากรจํานวน  2,501 คนๆ   ละ  45  บาท  ตามหนังสือกรมส่ง
เสริมการปกครองส่วนท้องถินโดยถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวง
มหาดไทย            ด่วนทีสุด  ที มท 0891.3/ ว 263  ลงวันที  30
  พฤษภาคม  2557

เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิน (กบท.) จํานวน 149,999 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิน  เป็น
อัตราร้อยละ 1 ของประมาณการรายได้  โดยถือปฏิบัติตามหนังสือสัง
การ     ดังนี
 1) หนังสือสํานักงานกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิน ด่วน
มาก ที มท 0808.5/ว 34 ลงวันที 19 กันยายน 2557 
 2) หนังสือสํานักงานกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิน ด่วน
มาก ที มท 0808.5/ว 35 ลงวันที 19 กันยายน 2557  
 3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.5/ว 1264 ลงวันที 30
 พฤษภาคม 2557
 4) หนังสือสํานักงานกองทุนบําเหน็จบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้อง
ถิน ที มท 0808.5/ว 29 ลงวันที 21 กรกฎาคม 2559 
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